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_ STATUTO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
PARAGUAGU,"PAULISTA, APROVADA EM ASSEMBLEIA GERAL DE 19
(dezenov MARGCO (03) DE 2023 (dois mil e vinte trés), A VIGORAR A
PARTIR DO REGISTRO E ARQUIVAMENTO DO MESMO, JUNTO AO CARTORIO
DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E DAS PESSOAS JURIDICAS.

Extrato da Ata da Reunido da Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 19 de
marco de 2023, que deu nova redacgdo ao Estatuto da Santa Casa de Paraguacu
Paulista, além de outras alteragdes, conforme a integra do novo estatuto que segue
abaixo:

ESTATUTO DA “SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PARAGUACU PAULISTA”

) CAPITULO |
DA ASSOCIACAO, SUA SEDE, FINALIDADE E DURAGAO

Artigo 1° - A Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, € uma associacao
civil, sem fins lucrativos e com objetivos filantropicos, com sede e foro na cidade de
Paraguacu Paulista - SP, na Rua Caramuru, n® 568.

Artigo 2° - A Associagdo tem por objetivo prestar assisténcia no ramo de Santa
Casa de Misericordia, com atendimento medico-hospitalar, ambulatorial, de diagnose
€ social a qualquer pessoa, sem distingdo de nacionalidade, cor, sexo ou religiao,
obedecendo aos limites estabelecidos pela legislagdo e regulamentos federais,
estaduais e municipais.

Artigo 3° - A Associacdo podera, dentro do cumprimento de seus objetivos, firmar
convénios com outras entidades juridicas de assisténcia médica. planos de salde,
empresas em geral, drgdos governamentais das esferas federal, estadual e
municipal, mediante pagamento, bem coma admitir tratamento acs enfermos
mediante pagamentos por tais convénios ou mesmo particulares, revertendo a renda
para a consecucao de seus objetivos sociais.

Paragrafo unico: As receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado
operacional da entidade deverdo ser integralmente aplicadas no territrio nacional,
na manuten¢ao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, de acordo
com o Artigo 3°, Inciso IV do Decreto n®. 2.536/98.

Artigo 4° - A duracdo da Associagdo é por tempo indeterminado e ilimitado o
nimero de seus associados.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Artigo 5° - Poderao pertencer ao guadro associativo pessoas de ambos o0s sexos,

maiores de idade e as pessoas juridicas de direito publicp ou privado. //
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Artigo 6° - Os sécios séo classificados nas seguintes categorias:

| - BENFEITORES: Os que fizerem em Unica vez, donativo
em espécie igual ou superior a 100 (cem) vezes o salério minimo, vi j
dezembro do exercicio anterior: N

Yy

ll- BENEMERITOS: Os que se distinguirem por servicos de alta refeva
prestados a Associagéo;

Il - REMIDOS: Os que pagarem em Unica vez, 20 (vinte) vezes o salario
minimo vigente em 31 de dezembro do exercicio anterior:

IV - CONTRIBUINTES: Os que pagarem mensalmente durante o ano civil
de forma ininterrupta ou de uma sé vez como anuidade, o valor igual ou superior a
30% (trinta por cento) do salario minimo vigente em 31 de dezembro do ano anterior,
e que manifestarem o desejo de se associarem, cumprindo o disposto no Regimento
Interno.

§ 1° - Os associados das categorias BENFEITORES e BENEMERITOS ficam
tambem remidos de suas mensalidades.

§ 2° - A critério da Diretoria Executiva, a contribuicdo dos socios CONTRIBUINTES
podera ser cobrada de forma parcelada dentro do exercicio em gque e devida,
obedecido o limite maximo de 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas.

Artigo 7° - Os titulos das categorias de sdcios previstos nos Incisos I, Ill e IV do
Artigo anterior, serdo conferidos pela Diretoria Executiva e referendados pela Mesa
Administrativa; o de socio previsto no Inciso Il sera conferido exclusivamente pela
Mesa Administrativa.

Artigo 8° - Os associados ndo serdo responsaveis pelo passivo da Associacdo, e os
administradores responderdo em caso de excesso de mandato, ma geréncia ou
administragao fraudulenta.

CAPITULO IIl
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 9° - A admiss&o de novos associados nas categorias previstas nos Incisos | a
lll do Artigo 6° sera feita por proposta escrita de qualquer membro da Associagao,
enderecada & Mesa Administrativa, que resolvera a respeito em sua primeira reunido
ordinaria.

§ 1° - Os associados enquadrados nas categorias relacionadas nos Incisos | a IV do
mencionado no Artigo 6° poderdo indicar novos associados, sendo que os
associados benemeéritos terdo seus atos considerados relevantes aprovados pela
Mesa apés certificadas as suas ocorréncias. por comissdo especialmente formada
para relata-los.

§ 2° - Os membros da comisso serdo escolhidos dentre os membros da Mesa
Administrativa, em numero de trés, que terdo o prazo de 20 dias para exibirem o
relatorio a mesma, prorrogaveis por mais 10 dias.

§ 3° - A admissao dos sécios na categoria prevista no Inciso |V do Artigo 6° sera
feita mediante proposta ou pedido encaminhado a Diretoria através de outro
associado ou pelo proprio interessado, independente de aprovacao, e devera pagar
0 primeiro més da contribuicio logo no més imediatamente seguinte, ou a anuidat
adquirindo direitos de associado somente apds esse pagamento
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§ 4° - Para ser admitido na condigdo de sécio CONTRIBUINTE, prevista no Inciso IV
do Artigo 6° ndo ha necessidade de aprovagdo da Mesa Administrativa, bastando a
aprovacgao da Diretoria Executiva, que podera admiti-lo.

Artigo 10 - E condigao essencial para que a pessoa proposta seja de honorabilidade

reconhecida, e uma vez aceita, serd enviada comunicagdo escrita ao novo
associado gue tera valor de titulo de admissao.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 11 - Deixardo de pertencer ao quadro associativo:

social;

Il - o associado que deixar de pagar uma anuidade ou trés mensalidades
consecutivas;

Il - o associado que causar prejuizo a Associacdo, por ma-fé ou
negligéncia, devidamente comprovada, ou, se locupletar direta ou indiretamente com
dinheiro ou bens da Associacéo.

Paragrafo unico: Em caso de excluséo por ocorréncia prevista no Inciso Ill, a Mesa
deliberara mediante representagido do Provedor ou de trés associados, depois de
concedido direito de defesa ao representado na forma prevista na Constituicao
Federal, cabendo recurso da exclusdo para a Assembléia Geral:

Artigo 12 - O associado que dentro do prazo de um ano, a contar da data de sua
exclusao prevista no Inciso Il do Artigo anterior, remir a anuidade em atraso, voltara
a gozar de todos os seus direitos, independentemente de nova admisséo.

CAPITULO V
DOS DEVERES E DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 13 - Sao deveres de todos os associados:

| - observar o Estatuto e o Regimento Interno da Associagéo:
Il - promover o engrandecimento da Associagéo, por todos os meios licitos
ao seu alcance.

Artigo 14 - Sao direitos dos associados classificados nas categorias previstas no
Artigo 6°:

| - comparecer as Assembléias Gerais, tomando parte em suas
deliberagdes;

Il - aceitar cargos administrativos para os quais for eleito, salvo motivo
justo;

Il - votar e ser votado para a Mesa Administrativa, Conselho Fiscal
Diretoria Executiva e Conselho Gestor, ressalvado o disposto nos Artigos 43 e 44

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 - A Assembléia Geral é o orgéao maximo e soberano da Associacdo, e sera
formada pela reunido de seus associados classificados nas categorias previstas

Artigo 6°. ~7
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Artigo 16 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no terceiro
més de margo, cuja ordem do dia sera a seguinte:

| - leitura, discussao e votagéo do parecer do Conselho Fiscal, = :

Il - leitura, discussdo e votagdo do relatério do Provedor; =

Il - apresentacdo de indicagdes, reformulacdo do Es
requerimentos ou reclamacdes; &,

IV - eleicao e posse da Mesa Administrativa, Diretoria Exe
Conselho Fiscal e Conselho Gestor para o periodo seguinte, caso coincida com o
termino do mandato desses 6rgéos;

V - leitura, discusséo e votagéo da Ata da Assembléia.

Artigo 17 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente quando convocada
pelo Presidente da Mesa Administrativa, ou por no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados quites, mediante requerimento escrito enderecado ao Presidente da
Mesa Administrativa.

§ 1° - Se o pedido dos associados de convocacdo da Assembléia Geral nao for
atendido dentro de quinze (15) dias, os signatarios poderdo convocar diretamente a
Assembleia.

§ 2° - Entende-se por associado quite, aquele que esteja com suas contribuictes ja
vencidas totalmente quitadas, sem pendéncia no dia da assinatura do requerimento.

Artigo 18 - A convocacdo da Assembléia Geral para a reunido ordinaria ou
extraordinaria sera realizada pelo Presidente da Mesa Administrativa, mediante
publicagdo de editais em sua sede e pela imprensa local, divulgando a pauta e os
motivos da reunido, com antecedéncia de pelo menos 7 (sete) dias.

Artigo 19 - A Assembléia Geral ndo podera funcionar em primeira convocacao sem
a presenca da maioria absoluta dos associados quites.

Paragrafo anico: Nao havendo numero para funcionar a Assembléia no horario
designado no Edital, podera se realizar apds o decurso de 1/2 (meia) hora a
convocagao, com qualguer numero de associados presentes.

Artigo 20 - As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente da Mesa
Administrativa, ou, na sua auséncia pelo Vice-Presidente, ou na auséncia deste.
pelo Secretario da Mesa Administrativa, e as deliberagées serao tomadas por
maioria de votos.

Artigo 21 - As reunides da Assembléia Geral serdo relatadas em Atas lavradas em
livro préprio, e o registro de presenca dos associados sera efetuado em livro
especial, em apartado, pelo secretario da Mesa.

Artigo 22 - E privativo da Assembléia Geral:

| - pronunciar-se sobre os atos da Mesa Administrativa, Conselho Fiscal,
Diretoria Executiva e Conselho Gestor, bem como aprovar as contas da Diretoria
Executiva;

Il - destituir os administradores que compdem a Mesa Administrativa, o
Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva e o Conselho Gestor, em seu todo ou em
parte, obedecendo ao rito de processo administrativo previsto na Constituigdo

Federal: '
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lll - para que a destituicdo seja efetivada, serdo necessarios os votos de 2
(dois) tergos dos associados presentes com direito a voto;

IV - revogar os atos da Mesa Administrativa, da Diretoria Executiva e do
Conselho Gestor, quando contrarios a este Estatuto;

V - autorizar a alienagdo de bens imoveis considerados desnecessarios a
Associacao;

VI - aprovar alteragées no Estatuto conforme Artigo B4 deste Estatuto e
Paragrafo unico do Artigo 59 do Codigo Civil Brasileiro em vigor:

VIl - eleger os membros da Mesa Administrativa, Conselho Fiscal, Diretoria
Executiva e Conselho Gestor.

Artigo 23 - Nas Assembléias, qualquer associado podera fazer
durante espacgo de tempo que serd concedido pelo Presidente.

CAPITULO VI
DA MESA ADMINISTRATIVA

Artigo 24 - A Mesa Administrativa sera composta de 15 (quinze) membre
eleitos entre os associados, escolhidos em escrutinio secreto na assembléia geral,
com mandato de 2 (dois) anos com direito & reeleigédo para mais 01 (um) mandato.

Artigo 25 - Nao poderio fazer parte da Mesa Administrativa:

| - os credores da Associagao, ressalvado o disposto no Paragrafo tnico do
Artigo 83 deste Estatuto:

Il - os associados atingidos pelas disposicdes dos Artigos 43 e 44 deste
Estatuto,

Il - os ocupantes de quaisquer cargos, fungdes ou atividades com vinculo
empregaticio com a Associagio;

IV - todos os médicos, inclusive do Corpo Clinico, ou de outra categoria de
profissionais liberais que prestem servigos remunerados a Associacao.

Artigo 26 - A posse da Mesa Administrativa, do Conselho Fiscal, da Diretoria
Executiva e do Conselho Gestor dar-se-a perante a Assembléia Geral por ocasido
da eleigao no terceiro domingo de margo.

Artigo 27 - No dia da posse, a Mesa Administrativa se reunira em separado e
elegera dentre os mesarios o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Paragrafo anico: Na mesma oportunidade, serdo igualmente eleitos os 5 cinco
membros que irdo compor o Conselho Gestor, os quais deverdo, obrigatoriamente,
serem membros da Mesa Administrativa.

Artigo 28 - A Mesa Administrativa reunir-se-4 uma vez por més, em dia e hora que
serdo determinados por ela na sua posse, com no minimo de 2/3 de seus membros.

Paragrafo unico: Ndo comparecendo o nimero minimo de membros previsto no
caput deste artigo, sera realizada a reunido da Mesa Administrativa apés o decurso
de 1/2 (meia) hora do horario marcado, com qualquer numero de associados
presentes.

Artigo 29 - Compete a Mesa Administrativa:

| - aprovar a admissdo e exclusdo de associados e referendar os titulos 2
conferidos pela Diretoria Executiva:

LA




Il - tomar conhecimento e, em alguns casos previstos nest
referendar as atividades da Diretoria Executiva e do Conselho Gestor;™ =

lIl - conceder ou negar licenga a seus membros,

IV - avalizar ou n&o, apos andlise do Conselho Gestor, a
Provedor em contratos, inclusive bancarios, determinando as condi¢oes Be’stgs "

V - resolver sobre dispéndio de numerdrio, no aumento ou cunservaéaof’ﬂﬁ'x
patriménio;

V| - deliberar, depois de analise e parecer do Conselho Gestor, sobre
orcamentos e plantas de obras a executar;

VIl - receber e julgar os recursos sobre atos da Diretoria Executiva, Conselho
Gestor, Conselho Fiscal e Corpo Clinico, apurados conforme procedimento previsto
no Regimento Interno;

VIl - referendar ou nao o Diretor Clinico e/ou Vice-Diretor Clinico;

IX - eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario na reunidao de

posse;

X — aprovar, apos analise do Conselho Gestor, o orgamento de Receita e
Despesa para o bimestre seguinte;

Xl - referendar ou nao os contratos de parceria para obtencao de recursos de
pessoas juridicas ou fisicas;

Xll - convocar o Diretor Clinico, sempre que seja necessario, para as
reunides ordinarias ou extraordinarias.

Artigo 30 - As resolugbes da Mesa Administrativas estao sujeitas a recurso para a
Assembléia Geral.

Artigo 31 - Compete ao Presidente da Mesa Administrativa:

| - convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias da Mesa e da
Assembléia.

Il - cuidar para que a Mesa seja informada de todos os atos da Diretoria
Executiva, Conselho Gestor e qualguer outro 6rgdo da Associagao, levando a
votacao as matérias de sua competéncia;

Ill - observar as actes da Diretoria Executiva, Conselho Gestor e de outros
orgaos da Associacao, zelando para que sejam cumpridas na forma estabelecida
neste estatuto e regulamento interno;

IV - fazer cumprir as decisdes da Mesa Administrativa e do Conselho
Gestor;

V' - convocar o Provedor para as reunifes ordinarias e extraordinarias, se
necessario, bem como o Diretor Clinico, Diretor Técnico e Conselho Fiscal ou
qualquer outro representante de 6rgdo da Associagdo, para esclarecimentos ou
suporte, quando julgar necessario.

Artigo 32 - Compete ao Vice-Presidente substituir ou representar o Presidente na
sua auséncia, impossibilidade ou impedimento.

Artigo 33 - Compete ao Secretario da Mesa Administrativa:

| - elaborar as atas das reunides da Mesa;

Il - comunicar a Diretoria Executiva e a qualquer outro érgéo da Associagéo,
as decisdes tomadas pelo Conselho Gestor nas reuniées;

Il - organizar os arquivos dos documentos de interesse da Mesa;

IV - comunicar o Presidente da Mesa Administrativa quando seus membros
excederem o limite das faltas as reunides. ' /
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CAPITULO VIII
DO CONSELHO GESTOR -3

Artigo 34 . O Conselho Gestor sera composto exclusivament
membros efetivos, eleitos dentre os componentes da Mesa
escolhidos em escrutinio secreto na Assembléia Geral, na mesma oportunidade em
que ocorrer a eleicdo dos Membros da Mesa Administrativa, com mandato de 2
(dois) anos com direito & reelei¢do para mais 01 (um) mandato.

Paragrafo unico: E vedada a participagdo no Conselho Gestor de Mesario que ja
ocupe a fungdo de Presidente, Vice-Presidente e Primeiro Secretario na Mesa
Administrativa, bem como as demais vedagdes impostas aos que possam ou nao
fazer parte da Mesa Administrativa.

Artigo 35 - A posse do Conselho Gestor ocorrera nos exatos termos dos Artigos 26
e 27 deste Estatuto.

Artigo 36 — O Conselho Gestor reunir-se-a2 uma vez por mes, nos exatos termos do
Artigo 28, podendo ocorrer mais de uma vez se assim o fizer necessario.

Paragrafo Unico: Ndo comparecendo o numero minimo de membros previsto no
caput deste artigo, sera realizada a reuniao do Conselho Gestor apés o decurso de
1/2 (meia) hora do horario marcado, com qualquer nimero de membros presentes.

Artigo 37 - Compete ao Conselho Gestor:

| — eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario na reuniao de
posse;

Il - conceder ou negar licenga a seus membros;

Il - convocar qualquer membro da Mesa Administrativa, Conselho Fiscal,
Diretoria Executiva, Corpo Clinico ou Colaborador, sempre que seja necessario, para
as reunides ordinarias ou extraordinarias.

IV — tomar conhecimento, analisar, rever e deliberar acerca das fontes de
Receitas e Despesas da Associagao,;

V - analisar todos os contratos, inclusive bancarios, convénios e documentos
similares e por fim, autorizar ou ndo o Provedor a assina-los, determinando as
condigbes mais benéficas a Instituicao;

V| - elaborar a Previsao Orcamentaria da Instituicao, considerando toda a
Receita e Despesa prevista, bimestralmente;

VIl — analisar e deliberar sobre orgamentos e plantas de obras a executar,
bem como qualquer tipo de novo dispéndio a ser realizado, guando nao previsto no
orgamento;

VIl - referendar ou ndo o Diretor Clinico e/ou Vice-Diretor Clinico;

IX - tomar conhecimento, analisar, rever e deliberar acerca dos balancetes
mensais e balanco geral, a luz de todos os documentos, verificando as contas
mensalmente, deliberando sempre com foco na saude financeira da Instituicao;

X - analisar todas as possiveis novas contratacdes, sejam elas de
colaboradores ou prestadores de servicos, bem como os desligamentos de
colaboradores ou rescisdes contratuais, deliberando pela ocorréncia ou nédo do
evento, determinando ao Provedor que as execute;

Xl — acompanhar todos os atos Administrativos, inclusive a Gestao
propriamente dita da Instituigao deliberando ou ndo pela mudanga ou manutengao
das diretrizes a serem seguidas, objetivando sempre a satde administrativa d
Instituicao;




Xl - comunicar todo incontinente por escrito, a Mesa Administrativa_
existéncia de irregularidades ou qualquer ocorréncia grave nas gof
Associacéo e, apos aval da Mesa, deliberar pela solugdo do incontinent ,L:‘ A\ 5

. . . s x =

Xl - assessorar, por ocasido de auditorias externas ou internasj gs (é toras., ., ?;
contratados para esse fim: 3 m

XIV - interpretar os casos omissos do Estatuto e do Regimen
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Artigo 38 - As deliberagbes proferidas pelo Conselho Gestor, bem “cémg éﬁ:,mf
decisbes tomadas, as quais serdo encaminhadas ao Provedor para que as

executem serao sempre apresentadas a Mesa Administrativa para seu aval.

Artigo 39 - As resolugbes do Conselho Gestor estdo sujeitas a recurso para a
Assembléia Geral.

Artigo 40 - Compete ao Presidente do Conselho Gestor:

| - convocar e presidir as reunifes ordinarias e extraordinarias realizadas;

Il - cuidar para que o Conselho Gestor seja informado de todos os atos da
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou qualquer outro orgaoc da Associagao,
levando a votagao as materias de sua competéncia;

lll — fiscalizar e, se for o caso, vetar, as acfes da Diretoria Executiva e de
outros orgdos da Associagdo, zelando para que sejam cumpridas na forma
estabelecida neste estatuto e regulamento interno, bem como nas deliberagdes e
determinacdes emitidas pelo Conselho Gestor;

Artigo 41 - Compete ao Vice-Presidente substituir ou representar o Presidente na
sua auséncia, impossibilidade ou impedimento.

Artigo 42 - Compete ao Secretario do Conselho Gestor:

| - elaborar as atas das reunides do Conselho Gestor;

Il - comunicar a Diretoria Executiva e a qualquer outro érgao da Associagao,
as decisdes tomadas pelo Conselho Gestor nas reunides;

Il - organizar os arquivos dos documentos de interesse do Conselho Gestor,

IV - comunicar o Presidente da Mesa Administrativa quando seus membros
excederem o limite das faltas as reunides.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 43 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos
por escrutinio secreto dentre os associados na mesma Assembléia Geral que eleger
a Mesa Administrativa;

Artigo 44 - Nao poderao fazer parte do Conselho Fiscal as pessoas enumeradas no
Artigo 25 deste Estatuto.

Artigo 45 - Além do disposto no Artigo 1069 do Caédigo Civil Brasileiro, compete ao
Conselho Fiscal:

| - verificar todos os documentos que geraram as Receitas e Despesas do

PO A

mes,



Il - verificar os balancetes mensais e balanco geral, a luz de todos os
documentos, verificando as contas mensalmente dando parecer nos respectivos
documentos, inclusive no balango final;

Il - comunicar, incontinente por escrito, a Mesa Administrativa sobre a
existéncia de irregularidades na documentagao da Contabilidade da Associagao;

IV - assessorar, por ocasido de auditorias, 0S auditores contratados para

esse fim;

\/ - observar se estdo sendo cumpridos 0s principios con
Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO X
DAS ELEICOES &
i ok
Artigo 46 - A Mesa Administrativa, Conselho Fiscal, Diretoria Execu va" saf_ﬁ%f’;f
escolhidos dentre as chapas concorrentes e previamente elaboradas pelos
interessados, por escrutinio secreto e por maioria de votos, ndo podendo, entretanto,
os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal integrarem o Conselho

Gestor e a Mesa Administrativa.

Paragrafo Unico: As cédulas fterao tantos nomes quantos forem as chapas
concorrentes, devendo ser impressas grafadas em cabegalho: "para Mesa
Administrativa, Conselho Fiscal" e “para Diretoria Executiva’.

Artigo 47 - O associado somente entrara no gozo de seus direitos de votar apés 30
(trinta) dias de sua inclusao no quadro social, e de ser votado apos 6 (seis) meses
de sua inclusdo no quadro social, e s6 podera ser investido no cargo de
administrador aquele que nao contrariar o disposto no Artigo 1.011 e seus
paragrafos do Codigo Civil Brasileiro.

Artigo 48 - Os associados que sejam pessoas juridicas nédo tem direito a voto e nem
poderdo ser votados.

Artigo 49 - Tanto nas eleicdes, como nas decisoes da Assembleia Geral, Conselho
Gestor ou da Mesa Administrativa, é vedada a representagao de qualquer associado
por procuragao.

Artigo 50 - Estardao aptas a concorrer as chapas que se registrarem em até 15
(quinze) dias antes da eleicao, indicando o nome dos quinze membros que formarao
a Mesa Administrativa, mais cinco suplentes, incluindo, também, o nome dos
candidatos ao Conselho Fiscal e seus suplentes:

§ 1° - Para a Diretoria Executiva, estarao aptas a concorrer as chapas que se
registrarem em até 15 (quinze) dias antes da eleigdo, indicando o nome dos
associados que desejarem concofrrer aos cargos de provedor, vice-provedor,

secretario, segundo secretario, tesoureiro, segundo tesoureiro e procurador juridico.

§ 2° - As chapas interessadas deverao apresentar um nome que as identifiquem e
serdo encaminhadas por oficio assinado por todos seus candidatos a Mesa
Administrativa e a Diretoria Executiva, que devera ser protocolado na Secretaria da
Associacao dentro do horario comercial, respeitando os dias uteis.

§ 3° - As chapas que concorrerem a Mesa Administrativa e a Diretoria Executiva nao
necessitam ser vinculadas entre si. Apenas o Conselho Fiscal ficara vinculado a
chapa da Mesa Administrativa. /
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§ 4° - Os Membros do Conselho Gestor serdo eleitos dentre os Membros eleitos
para a Mesa Administrativa, logo apés a eleigdo desta, nos moldes deste Estatuto.

H # s & ..-"'"-' -
Artigo 51 - A coleta dos votos sera feita pela ordem de assinatur 16 Livrén
Presenca, participando da Assembléia os associados quites que o
(uma) hora apés o inicio da reunido.

cerradas’a ©

Paragrafo tnico: Esgotado o prazo a que se refere o "caput", se da x
s associadbs &

assinaturas no Livro de Presenca, participando da votacao soment
que estiverem presentes no recinto e que tenham assinado o livro.
Artigo 52 - O Presidente da Assembléia abrira a sessdo e nomeard Comissio com
trés membros, a quem competira organizar a eleigéo, distribuindo as cédulas aos
eleitores e coletando em urna prépria os votos na ordem de assinatura do livro de
presenca, cabendo, ainda, @ mesma comiss&o proceder & contagem dos votos e
divulgar as chapas vencedoras para a Mesa Administrativa, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva, tudo constando na ata da Assembléia.

Paragrafo nico: Em caso de chapa unica, a eleicao podera ser por aclamacao.

Artigo 53 - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, realizar-se-a nova
eleicao em seguida, concorrendo nesse novo pleito apenas as chapas mais votadas
que ficaram empatadas, excluindo as demais, devendo a mesma comissao organizar
a coleta e escrutinio dos votos dessas chapas que voltardo a concorrer.

Paragrafo Unico: Em caso de novo empate sera eleita a chapa que tiver o maior
numero de associados com mais de 50 (cinqienta) anos.

Artigo 54 - Concluida a apuragdo o Presidente da Assembléia proclamara as
chapas vencedoras para a Mesa Administrativa, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico: Dentro do prazo de 24 horas, qualquer associado que tenha
tomado parte nos trabalhos, podera impugnar os resultados da eleicdo no seu todo
ou em parte, desde que haja alguma infringéncia ao Estatuto da Associag&o.

Artigo 55 - Todos os 6rgdos eletivos terdo mandato de 2 (dois) anos com direito a
reeleicdo para mais 01 (um) mandato.

CAPITULO XI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 56 - Sdo considerados cargos administrativos:

| - os de membros da Diretoria Executiva:
Il - o de Diretor de outros departamentos ou érgaos que a Associagao
venha a criar.

Artigo 57 - A Diretoria Executiva reunir-se-a mensalmente, em dia e hora
designados pelo Provedor e sempre anteriormente a reunido da Mesa
Administrativa, mediante aviso da Secretaria, presentes a maioria de seus membros,
cabendo ao Provedor, por forga de circunstancias convoca-los a qualquer tempo.

Artigo 58 - E vedada a acumulagéo de cargos na Diretoria Executiva, bem como de

qualquer outra fungéo de carater administrativo.
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Artigo 59 - Compete a Diretoria Executiva: (= w;
: . e
| — executar todos os servigos dos departamentos da Associacad; - ;: '

Il - executar todos os assuntos de dire¢cao, que inclui aNIZAGED) /1o,

gerenciamento e administracdo de departamentos e setores da sociacao,

e DOCLy
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empregando medidas necessarias e suficientes para manter o hospital em c;@hq:iq@g,ﬁ-.@/

de producio e atendimento satisfatorios de modo a cumprir 0s objetivos sociais; -

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, assim como as deliberagdes do
Conselho Gestor, da Mesa Administrativa e da Assembléia Geral;

IV - conferir titulos aos associados, nas categorias Benfeitores, Remidos, “ad-
referendum” da Mesa Administrativa;

\ - indicar a Assembléia Geral os nomes de pessoas que hajam prestado
servico de alta relevancia a Associagao e que fagam jus ao titulo de Benemerito;

V| — respeitar fielmente o orgamento da Receita & Despesa €, em caso de
descumprimento, justificar e submeter a aprovacao da Mesa Administrativa, o motivo
pelo descumprimento;

VIl - providenciar tudo o que se relacionar a administracao e fins da
Associacao, quando ndo for da exclusiva competéncia do Conselho Gestor, da
Assembleia Geral ou Mesa Administrativa;

VIIl - zelar para que os integrantes da Diretoria Executiva ndo estejam ligados
por qualguer vinculo, especialmente empregaticio, a pessoas ou grupos que tenham
interesse comercial com a Associagao,

IX - observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, tratando a Associacao como ente publico e
de interesse coletivo,

X — praticar tomada de pregos quando da aquisicdo de moveis, materiais de
construgdo, insumos e materiais de consumo, bem como de materiais necessarios
ao provimento dos diversos departamentos elegendo aquele de menor prego que
possa estar aliado a melhor qualidade;

X| - manter rigorosamente atualizado o inventario de Bens Méveis da
Associagao, adotando livros e registros necessarios a tanto;

XIl - determinar que sejam incorporados a contabilidade as construgdes ou
reformas de bens imdveis, afetando-os ao ativo imobilizado;

XIll - zelar pela aplicagdo correta dos recursos obtidos com contratos de
parcerias perante orgaos governamentais ou ndo, podendo contratar auditores
independentes ou nao.

Artigo 60 - As deliberagbes do Conselho Gestor, da Mesa Administrativa e da
Diretoria Executiva serdo tomadas por no minimo 2/3 de votos dos membros
presentes.

Paragrafo Unico: As Deliberagdes do Conselho Gestor com o aval da Mesa
Administrativa deverao ser executadas pela Diretoria Executiva por intermédio do
Provedor.

Artigo 61 - Compete ao Provedor:

| - presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Il - cumprir e fazer cumprir os Principios Fundamentais da Contabilidade e
das Normas Brasileiras de Contabilidade, cuidando para que toda a escrituracao da
Associacao seja realizada por profissionais aptos ao exercicio legal da profissdo de
contador;

Il - fazer com que todas as decisbes do Conselho Gestor e da Mesa 7

Administrativa sejam cumpridas;
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IV - representar a Associagao, ativa e passivamente, em juizo/ gu forg,gele
nas relacdes com ferceiros, inclusive ratificar e assinar convenics © OUtOS™"
documentos com a Unido, Estado, Municipio e Autarquias, podendo ﬂglegq:guﬁﬁﬁw:m
fun¢éo ao Procurador ou Administrador Hospitalar, quando necessario; \ o \ '

\/ - assinar todos os papéis de expediente, contratos, termos de" l:eria:.“ ﬁ&
com 6rgdos publicos ou privados, peticoes e constituir advogado ou procurador, -
apos o aval do Conselho Gestor e Mesa Administrativa,

V| - convocar as reunides da Diretoria Executiva, comunicando seus
membros por convite expresso com ciéncia em copia que ficara em arquivo;

VIl — formalizar a admissdo e demissdo de empregados dos
estabelecimentos mantidos pela Associagao, na forma da legislagao em vigor, apos
deliberacéo do Conselho Gestor e da Mesa Administrativa, nos termos do inciso
XXV| deste artigo;

VIIl - criar cargos e conceder aumentos salariais fora dos previstos em
dissidios coletivos, depois de deliberagao do Conselho Gestor e aval da Mesa
Administrativa;

IX - dar andamento aos negdcios urgentes da Associagao, inclusive alienar
bens moveis. utensilios, aparelhos velhos e obsoletos, depois de deliberagéo do
Conselho Gestor e aval da Mesa Administrativa;

X - mandar fazer pagamentos de todas as despesas da Associagao, para o
bom andamento da mesma;

X| - providenciar todos os recebimentos destinados & Associacgao;

X|l - levar a Assembléia Geral no fim de cada exercicio, um relatorio dando
conta de todos os fatos ocorridos durante o ano, mostrando o movimento hospitalar,
bem como o estado financeiro da Associagao, indicando medidas préprias ao seu
desenvolvimento;

XIIl - convocar o Diretor Clinico para as reunides da Diretoria Executiva, para
esclarecimento de assuntos de interesse da Associacao,

XV - desempatar as votagdes nas reunides da Diretoria Executiva;

XV - mandar imprimir, logo apds a sua posse, 0 Relatorio do seu antecessor,

XVI - a Chefia Administrativa do Pronto Socorro do Hospital, respeitando as
deliberacoes do Conselho Gestor e aval da Mesa Administrativa;

XVII - quando for possivel as finangas e necessidades da Associagao, nomear
médico Diretor Técnico, que tera as funcdes definidas em Regimento Interno;

XVIII - apresentar na reunido da mesa o balancete do més anterior;

XIX - cuidar para que seja publicado em jornais locais, ate o més de marco de
cada ano, o relatério das atividades e das demonstragdes financeiras da entidade
relativa ao exercicio fiscal imediatamente anterior, mencionando a existéncia de
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposicao
para exame de qualquer associado ou cidadao;

XX - providenciar aplicagao dos recursos obtidos em parcerias perante orgaos
governamentais ou néo, depois de deliberagac do Conselho Gestor e aval da Mesa
Administrativa;

XX| — executar a contratagéo de auditores, mesmo externos, independentes ou
ndo, para verificagdo da corregao na aplicagéo dos recursos obtidos com parcerias
perante 6rgaos estatais ou mesmo privados, sempre que assim for deliberado pelo
Conselho Gestor e Mesa Administrativa;

XXII - prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
na condicdo de Sociedade Civil de Interesse Publico, bem como a sua destinagéo e
aplicagdo na Instituigio, obedecendo ao Artigo 70, Paragrafo Unico, da Constituicao
Federal;

XX|Il — formalizar a contratacdo e a demissao de Administrador Hospitalar e
conferir-lhe atribuiches para administrar a Associagao, atribuindo poderes para

assinar expedientes da Associagao que permi o meihor andamento da
o




administracéo, respeitados os limites deste estatuto e do Regimento Inte
de deliberagao do Conselho Gestor referendada pela Mesa Administrativ

XXIV - nomear ou destituir Coordenador ou cargo similar para o Pr
depois de deliberagao do Conselho Gestor e Mesa Administrativa; = Pardpuy,, P

XXV - a distribuicao dos leitos de acordo com as especialidades db\_._ ores "
médicos e a necessidade do servigo interno do Hospital. NGO

XXV| — realizar a Admiss3o, quando for necessaria em carater de urgéncia,”™

devidamente justificada, bem como a dispensa por justa causa, sem a necessidade
de deliberagido do Conselho Gestor e da Mesa Administrativa. Admissdes e
dispensas programadas, ou seja, as que nao sao em carater de urgéncia ou
emergéncia, em especial e principalmente para cargos Administrativos e de Gestao
deverao, deverdo sempre serem justificadas quanto a sua necessidade, e somente
efetivadas ap6s deliberacdo do Conselho Gestor e da Mesa Administrativa.
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Artigo 62 - O Vice Provedor substituira o Provedor em suas faltas e impedimentos,
competindo-lhe nesse caso todas as atribuicdes deste, inclusive auxilia-lo nas suas
atribuicées.

Artigo 63 - Compete ao 1.° (primeiro) Secretario:

| - lavrar as atas das reunifes da Diretoria Executiva, procedendo a sua
leitura ap6s a abertura da reunido seguinte;

I| - fazer toda a correspondéncia da Associagao e organizar o seu arquivo;

- organizar a lista geral dos associados, segundo as respectivas
categorias;

IV - apresentar no final do exercicio um resumo dos atos de administracao a
seu cargo, para fazer parte do relatorio do Provedor;

\/ - substituir o Vice-Provedor em suas faltas e impedimentos.

Artigo 64 - O 2.° (segundo) Secretario substituira 0 1.° (primeiro) em suas faltas ou
impedimentos.

Artigo 65 - Compete ao 1.° (primeiro) Tesoureiro:

| - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os titulos e valores
pertencentes a Associacao;

Il - fazer os pagamentos determinados pelo Provedor assinando os cheques
com 0 mesmo e depositar os saldos em estabelecimentos de crédito a juizo da
Diretoria Executiva;

Il - supervisionar a Contabilidade cuidando para que esteja sempre em
ordem, fazendo observar os Principios Fundamentais da Contabilidade e das
MNormas Brasileiras de Contabilidade;

IV - apresentar na primeira reunido de cada més, ao Conselho Gestor e a
Diretoria Executiva, um balancete da Receita e Despesa do més anterior;

V - arrecadar os créditos e rendas da Associagao;

VI - auxiliar os auditores que venham a ser contratados para verificagao das
contas e aplicagdo de recursos da Associagao;

VIl - auxiliar na prestacao de contas de todos os recursos de origem publica
recebidos pela Associagdo como entidade Civil de interesse publico, observando ©
disposto no Artigo 70, Paragrafo Unico, da Constituicao Federal,

VIll - encaminhar mensalmente ao Conselho Fiscal os balancetes do meés
anterior, de modo a cumprir o disposto no Artigo 45, Inciso Il, desse Estatuto.




Paragrafo Gnico: Para a arrecadagao das contribuigdes dos associados podera o
Tesoureiro, de comum acordo com o Provedor e o Conselho Gestor, contratar, sob
sua responsabilidade, pessoa idénea, pagando a esta percentagem fixada pela
Diretoria Executiva, ou firmar convénios com outras entidades que possam efetuar a
cobranga. Pl

Artigo 66 - O 2.° (segundo) Tesoureiro substituira o 1.° (primeiro) &
impedimento.

-
Artigo 67 - Compete ao Procurador Juridico: [

| - credenciado pela Diretoria Executiva e pelo Consel
representar ativa e passivamente a Associagao;

Il - emitir parecer sobre questdes juridicas que Ihe forem solicitadas pelos
orgdos administrativos do Hospital, podendo solicitar ou contratar, se necessario,
servicos de profissionais habilitados, com a anuéncia do Conselho Gestor;

1l - auxiliar o Provedor no que lhe for solicitado;

IV - organizar um fichario do quadro social contendo a identificagao de cada
um, servicos prestados & Associacdo e guaisquer outros dados de interesse
cadastral.

CAPITULO XII
DO CORPO CLINICO

Artigo 68 - O Corpo Clinico do Hospital compor-se-a de um Diretor, de um Vice-
Diretor Clinico e de tantos médicos quantos forem necessarios aos seus servigos,
sem vinculo empregaticio, admitidos pelo Conselho Gestor com o aval da Mesa
Administrativa ouvido o Diretor Clinico, cuja manifestagdo se dara no prazo maximo
de 10 (dez) dias.

Artigo 69 - Cada médico integrante do Corpo Clinico e ocupante da especialidade e
responsavel pelo paciente internado, observando o Regimento Interno a
responsabilidade profissional de cada um na forma pregada pelo Cédigo de Etica
Médica.

Artigo 70 - Aos membros do Corpo Clinico & assegurada a mais ampla liberdade e
autonomia profissional, respondendo cada qual pelos atos que praticar no exercicio
de suas fungdes, ndo se podendo exigir que prestem servigos fora das aptidoes de
cada um.

Artigo 71 - Os membros do Corpo Clinico estardo sujeitos as regras do Regimento
Interno e do Estatuto da Associacdo, bem como ao Regimento Interno do Corpo
Clinico.

Artigo 72 - Os médicos que néo fizerem parte do Corpo Clinico, mas que tenham a
sua capacidade técnica e profissional reconhecida pelo respectivo Conselho
Profissional, poderdo internar os seus doentes no Hospital, havendo contudo
prioridades nas vagas para os membros do Corpo Clinico, obedecidos este Estatuto
e os Regimentos internos da Associagao e do Corpo Clinico.

Artigo 73 - O Diretor e Vice-Diretor Clinico serdo eleitos pelos médicos
componentes do Corpo Clinico e o mandato devera coincidir com o mandato da
Diretoria Executiva. i




Paragrafo Gnico: Em caso de renlncia, demisséo ou destituicao do Diretor
substitui-lo-a o Vice-Diretor, que exercera o mandato pelo tempo legal res

Artigo 74 - Compete ao Diretor Clinico:

Al
o
-

.rEYh“H Gregirig
| - superintender todo o servico médico do Hospital; S Oftial Desgneas

Il - solicitar a participagao nas reunides do Conselho Gestor, da’Mesd. &
Administrativa e da Diretoria Executiva, quando julgar necessario, par ":Efpresentar R.-F’
sugestoes, projetos ou propostas de melhoramentos dos servigos™ sob, _s,yg,-xf,/
responsabilidade; s

Il - auxiliar a Diretoria Executiva na elaboragéo do Regimento Interno, o
qual sera referendado pelo Conselho Gestor e Mesa Administrativa:

IV - providenciar para que haja sempre médico que atenda as necessidades
urgentes do hospital, seja em qual departamento for, inclusive do Pronto Socorro:

V - apresentar ac Provedor, no fim de cada exercicio, minucioso Relatério
do servigo a seu cargo para ser incluido no Relatorio Geral.

Artigo 75 - Compete ao Vice-Diretor Clinico:

| - substituir o Diretor Clinico em suas faltas e impedimentos:
Il- assumir a Diregao Clinica no caso de ocorrer o disposto no Paragrafo
unico do Artigo 73.

Artigo 76 - O Corpo Clinico reunir-se-4 mensalmente na forma disposta em seu
Regimento Interno, e as decisdes tomadas deverdo ser comunicadas por escrito ao
Conselho Gestor e a Diretoria Executiva, e de toda reunido sera lavrada ata firmada
pelos presentes.

Artigo 77 - O Regimento Interno do Corpo Clinico devera seguir as diretrizes
determinadas pelo Conselho Federal de Medicina através da Resolugdo CFM
1.445/94 ou outra que venha a substitui-la:

CAPITULO X1l
DO PATRIMANIO

Artigo 78 - Pertencem ao patriménio da Associagao:

| - o terreno situado as ruas Caramuru, Manilio Gobbi, Marechal Deodoro e
Av. Paraguacu, objeto dos titulos registrados junto ao Cartério de Registro de
Imoveis local, e respectivas construcoes existentes sobre os mesmo:

Il - méveis, utensilios, veiculos, materiais cirdrgicos e outros instrumentos e
aparelhos existentes na Associacdo, devendo ser devidamente cadastrados e
anotados em Registro de Inventario:

Il - legados e donativos que forem feitos com aplicagdo especial;

IV -outros iméveis que lhe venham a pertencer por compra ou doacao.

CAPITULO XIV
DA RECEITA
Artigo 79 - Constituem a receita da Associagio todas as contribuicbes de seus

associados, as rendas do patriménio e do Hospital, as suas subvengées e auxilio
dos poderes publicos, os legados e donativos que |he forem feitos.
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CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Artigo 80 - Todas as fungbes dos componentes dos orgaos da oClagao nao.
serao remuneradas bem como & vedada a distribuicdo de lucros, vqntagens ou
bonificagbes a dirigentes, ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto’” .Imﬁ(\

Artigo 81 - O ano financeiro e fiscal da Associacéo coincidira com o ano civil.

Artigo 82 - Nao poderao ser desviados de sua aplicagdo os fundos doados com
destino determinado.

Artigo 83 - Os membros do Conselho Gestor, da Mesa Administrativa, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva ndo poderio fazer contratos com a Associacio.

Paragrafo (nico - Nessa proibicdo ndo se compreendem as usuais transactes
comerciais a vista ou a prazo, com os estabelecimentos de que sejam socio
proprietarios.

Artigo 84 - Todo o medico que pertencer ao Corpo Clinico do Hospital, quando
proprietario ou socio de Instituicao particular congénere, ndo podera fazer parte de
quaisquer dos dérgaos da administracdo da Associacao, incluido a Diretoria Clinica.

Artigo 85 - As construgdes, reconstrugdes e reparagdes de predios, so serao feitas
apos aprovagdo de suas plantas e orgcamentos pelo Conselho Gestor e pela Mesa
Administrativa.

Artigo 86 - Fica a Diretoria Executiva da Associagdo autorizada, apos referendada
pelo Conselho Gestor, a utilizar verbas até o montante de 50 (cinglienta) salarios
minimos mensais para despesas gerais, manutencao de moveis, imoveis e veiculos,
aquisicao de aparelhos, moveis e utensilios diversos.

Artigo 87 - Os utensilios moéveis da Associagdo, ndo poderdo ser emprestados,
ressalvados os casos de urgéncia e extrema necessidade, mediante termo assinado
pelos interessados, a juizo da Diretoria Executiva.

Artigo 88 - Importa em renlncia do mesario a sua auséncia injustificada por trés
reunides ordinarias consecutivas, da Mesa Administrativa.

Paragrafo Unico - Perderao igualmente seus cargos os diretores que faltarem, sem
justificagao, trés reunides ordinarias seguidas da Diretoria Executiva.

Artigo 89 - Serdo destituidos dos cargos para os quais foram eleitos:

| - os mesarios que ndo tomarem posse no dia designado salvo motivo justo;

Il - os que ndo cumprirem as obrigagdes de seus cargos, salvo motivo justo:

lll - os que abusarem do mandato, praticando atos para os quais lhes falta
autorizacao, nos termos deste Estatuto.

Artigo 90 - A Associagao so podera ser dissolvida por aprovagéo de % (trés quartos)
de seus associados contribuintes quites, reunidos em Assembléia Geral.

Artipo 91 - Em caso de dissolugéo ou extingdo, os bens e o eventual patriménio
liguido remanescente serdo destinados ou transferidos a outra entidade congénere
registrada no CNAS ou a entidade publica, de acordg com o Artigo 3°, Inciso IX do
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UPAULSTA | Decreto 2.536/98, com preferéncia para aquelas sediadas no
P Paraguacu Paulista.

Artigo 92 - A critério da Assembléia Geral, em caso de a Assoc
qualificacdo como entidade filantrépica ou Sociedade Civil de intere
acervo patrimonial disponivel e que tenha sido adquirido com recursos. publicogs®
durante o periodo em que perdurou a qualificacao, sera transferido a outra péssba
juridica qualificada nos termos da Lei mencionada no Artigo anterior e que tenha o
mesmo objetivo social da Associacao.

Artigo 93 - O presente Estatuto so podera ser reformulado por iniciativa da Mesa
Administrativa ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados quites e por
aprovacédo da maioria absoluta dos presentes em Assembléia Geral, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Artigo 94 - Este Estatuto sera registrado e impresso, e uma vez aprovado pela
Assembleia Geral entrara em vigor a partir da data da averbagdo, revogadas as
disposigées em contrario.

Artigo 95 - A Diretoria Executiva providenciara a modificagdo do Regimento Interno
de maneira a nao contrariar este Estatuto.

Artigo 96 - As omissdes deste Estatuto serdo resolvidas pelo disposto no Cédigo
Civil Brasileiro em vigor a partir de 11 de janeiro de 2003 e em caso de eventual
conflito, prevalecerdo as normas do referido Cadigo.

Estando aprovada a nova versdo do Estatuto, foi encerrada a Assembléia Geral por
ordem do senhor Presidente da mesa Administrativa que determinou ao Secretario
que providenciasse a publicagdo, registro e arquivamento destes atos estatutarios
perante os orgdos competentes, especialmente perante o Cartério de Registro de
Pessoas Juridicas, autorizando, inclusive, a secretaria a providenciar extrato do
Estatuto para publicacdo na imprensa. Nada mais a tratar, foi encerrada a
Assembléia Geral e lavrada a ata circunstanciada que vai assinada por mim
Secretario designado; petoPresidente da Mesa Administrativa e pelo Provedor.

Freitas Filho

\ lo.James Ribeiro" -
Seguindo Segretario da
es% Administrativa
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