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Missao
Prestar Assisténcia hospitalar de média complexidade,

ambulatorial e emergencial, com gqualidade e responsabilidade
social.

Viséo
Ser referéncia na regido pela exceléncia do atendimento
no cumprimento de sua missao.

Valores

Honrar a Deus

Respeito

Justica

Aprendizado Organizacional
Competéncia



HISTORICO

Em 1.936, foram realizadas muitas comissdes para implantar
provisoriamente a diretoria do hospital, foi entdo no dia 10 de maio deste ano que
aconteceu a eleicdo da primeira diretoria, que logo em seguida foi lancado a pedra
fundamental na escadaria da entrada principal do Hospital na rua Caramuru. Em
1940, através desta diretoria realizou-se diversas campanhas de arrecadacéo para o
hospital e somente 13 anos depois, foi inaugurado o Hospital de Paraguagu Paulista
em 18 de maio de 1947, sendo entéo constituida oficialmente a primeira diretoria.

Com o seu efetivo funcionamento, o Hospital de Paraguacu Paulista ao
longo dos anos passou por diversas transformacfes e acontecimentos, tanto que
aos poucos o prédio e os servigcos foram melhorados, primando assim, pelo bem
estar e a qualidade dos atendimentos e servicos prestados de: urgéncia e
emergéncia, ambulatério, internacdo, Unidade de Terapia Intensiva, Adulto Tipo II,
laboratorio, diagnose por imagem, exames e procedimentos. Também das
especialidades médicas, profissionais multidisciplinares, técnicos, assisténcias,
administrativos e apoio: Psicologia, Assisténcia Social, Ouvidoria, Enfermagem,
Biomédica, Nutricionista, Farmacéutico, Provedoria, Administracdo, Financeiro,
Faturamento, Compras, Almoxarifado, Licitacdo, Hotelaria, Recursos Humanos,
Qualidade, Captacdo de Recursos, Fisioterapia, Seguranca do Trabalho, Web
designer, Tecnologia da Informacao, entre outros profissionais.

Sendo o Unico hospital do municipio de Paraguacu Paulista, sua razéo
social atualmente denomina-se por Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu
Paulista e tem sob sua direcdo associados que compdem a Assembleia Geral que
elege a Mesa Administrativa, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e, Suplentes.

A Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista € um hospital
privado filantrépico e tem como principal atividade a prestacdo de servicos de média
complexidade nos atendimentos médico-hospitalar ambulatorial, internacdo e
diagnose e analises clinicas, com Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude
— CNES sob o n° 2082519 junto ao Ministério da Saude e é referéncia aos
municipios de Lutécia, Cruzdlia, Maracai e Bora e, pertence a DRS IX Marilia -
Direcdo Regional de Saude — Marilia/SP.

Dispbe dos servicos de urgéncia/emergéncia 24 horas com retaguarda
médica a distancia das especialidades: pediatria e neonatologia, ginecologia e
obstetricia, cirurgia geral, clinica geral, trauma-ortopedia, anestesiologia, cardiologia,
otorrino, diagnodstico em radiologia (raios-x e ultrassonografia), litotripsia (tratamento
extra-corporeo de calculo renal), tomografia computadorizada, laboratério de
analises clinicas, dispensacdo de medicamentos e materiais de uso unico, também
nas 24 horas. Na area de internacao, dispde de 113 leitos, sendo: 17 leitos de UTIs
— Unidades de Terapia Intensiva, Adulto Tipo Il para diversas patologias.

A Santa Casa tem investido na qualidade dos atendimentos e segurancga
dos pacientes, bem como na capacitacdo dos colaboradores através de
treinamentos, cursos, educacdo em servico e inovagdo tecnologica dos
equipamentos com objetivo de melhorar a cada dia a prestacdo dos servigos, bem
como garantir a qualidade e seguranca dos atendimentos ao publico. Também tem
angariado recursos atraves emendas parlamentares tanto estadual como federal em
parceria com o Gestor do Municipio e Departamento de Saude do Municipio e do
Estado.



IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Dados Cadastrais:

Razao Social: Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista

Nome Fantasia: Santa Casa de Paraguagu Paulista

CNPJ: 53.638.649/0001-07

Atividade: Prestar Assisténcia Médico-hospitalar, Ambulatorial e Internacao

Caodigo da Atividade: 8610-1/01

CNAS: Renovacao em 2021, validade 31/12/2024 - portaria MS/SAES n°. 607 de 25/05/2021

CREMESP: 901122 - 29/03/1983 — Lei Fed. 6.839 (30/10/80) Res. CFM 997 e 1980 (23/05/1980/ 07/12/2011)

CNES: 2082519

TIPO: Hospital Geral de Média Complexidade

LEITOS (existentes): 113 (existentes)

Endereco: Rua Caramuru, 568, Centro - Paraguacu Paulista/ SP - CEP 19700-023

Telefone: 18 3247 1133

SITE: www.hospitalparaguacu.com.br

E-mail: scppta@hotmail.com

Fundacao: 18/05/1947

UPF: Decreto n°. 68.643 de 21/05/1971 (revogacéo da lei do titulo UPF pelo MJ/2015)

UPE: Lei n° 1.728 de 1957 e Lei n°. 4.582 de 2/01/1958

UPM: PL 790 de 30/05/1967

Inscricdo Municipal: 77590

Inscricdo Estadual: ISENTA

Alvara de Funcionamento: validade 31/12/2022

Atestados 3 6rgdos: Departamentos de Saude, Prefeitura e Delegacia.

Licencas de Funcionamento: Hospital Geral, Dispenséario de Medicamentos
(Farmécia), Agéncia Transfusional (Banco de
Sangue), Radiologia e Equipamentos.

Responsavel Legal/ Dirigentes (institucional)

Nome do Dirigente | (Provedor): Godofredo Ribeiro de Freitas Filho

Endereco: Rua 12 de marco, n°. 124 - Centro - Paraguacu Paulista/SP

CPF: 407.843.048-15/ RG: 5.526.545-5-SSP/SP emis.: 19/12/2017 - D/N: 04/11/1942

Nome do Dirigente Il (Vice - Provedor): José Ulisses Monteiro Decanini
Endereco: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 220 — Centro — Paraguacu Paulista/SP
CPF: 064.463.728-50 / RG: 16.741.032-5-SSP/SP emis.: 18/05/2017 - D/N: 25/04/1965

Nome do Tesoureiro I: Ricardo Prado de Oliveira
Endereco: Rua Sete de Setembro, 830 — Centro — Paraguacu Paulista/SP
CPF: 087.522.518-70 / RG: 17.652.007-7/SSP-SP emis.: 04/01/1983 - D/N: 24/11/1966

Assessorias:
- Assessor Contéabil: Evandro de Azevedo Canevatri
- Assessor Juridico: Ademir Vicente de Padua

Diretoria Médicas

Diretor Clinico: Dr. Adriano Henrique Henschel, CRM n°. 94.983

Endereco: Rua Manilio Gobbi, n°. 877 - Centro, Paraguacu Paulista.

CPF: 247.232.268-26 / RG: 24.363.665-9 — SSP/SP emis.: 10/12/1992 - D/N: 12/11/1974

Diretor Técnico:
Nome: Dr. Toufic Haddad, CRM n°. 34326

Endereco: Marcelo Adriano Varrone, n°1.375 - Jardim Panambi, Paraguacu Paulista.
CPF: 419.108.777-00 / RG: 9.522.619 — SSP/SP emis.: 12/09/1975 - D/N: 03/10/1949
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DIRETORIA/GESTORES DE SETORES - Liderancas de Setor

Provedoria

Godofredo Ribeiro de Freitas Filho

Administradora Hospitalar

Lucilene Toneli de Souza

Assistente Administrativo da Provedoria e Administracao

Shirlei Rodrigues Andrade

Rosemary Almeida Goulart de Lima

Liderancas

Gestores/Lideres de Setor

Setor

Funcéo

Adenerval Donizete Vieira
Carla Andrade Silva

Cintia Greter Archila

Carla Andrade Silva

Elidé Auxiliadora dos Santos
Elisangela Amaral

Erika Salomao

Gisele Montessi Paido da Silva
iris da Silva Vieira

Jodo Paulo Scaramboni
Josiana Célia Siqueira Acorci
Juliana Dias e Caroline Bueno
Leandro Eugénio Zancanaro
Lidiana Girotto

Luciano Godoi

Marcio Vieira Machado

Maria Rosana Felix Pereira
Mery Ellen Sales da Silva
Simone A. Bonavoglia Spindola
Solange F. Grazioli Scaramboni
Valéria Ap. Tomazinho Marques
Wanderli da Silva Estela

Diagnéstico por Imagem
Enfermagem/ Pronto Atendimento
Financeiro/Contébil
Enfermagem

Faturamento

UTI — Unid.de Terapia Intensiva
Laboratério

Enfermagem

Psicologia e Recursos Humanos
Captacdo de Recursos
Licitagcdo/ Compras

Servigo de Nutrigdo e Dietética
Farmécia

Enfermagem Maternidade
Manutencéo

Recursos Humanos/ Tl

Higiene Hospitalar / Lavanderia
Servigo Social/ Recepcgéo
Enfermagem Centro Cirurgico
Assistente Social

Enfermagem

Compras e Almoxarifado

Superv. Técn. Aplic. Radiol6g.
Enfermeira e Coord. Técn. Enf.
Gerente Financeiro

Auditora de Enfermagem
Gerente Faturamento
Supervisora Enf. UTI
Biomédica

Enfermeira e Coord. Técn. Enf.
Psicologo

Captador Recursos

Assistente Administrativo
Nutricionista

Farmacéutico

Enferm. Obstetra

Gerente

Assistente Administrativo
Gerente Hotelaria

Assistente Social

Enfermeira

Ouvidora

Enfermeira Coord.SCCIH e GRSS
Escriturario

Fonte: Livro de Registro de Informacdes do Setor de Recursos Humanos, 2022

DIRETORIA MESARIOS

Mesa Administrativa, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e Suplentes

Mesa Administrativa
Danilo Teixeira Dore — Presidente

Wadson Moura Caetano — Vice-Presidente
Solange M2 Maximiano Padua- 1°. secretario

Paulo James Ribeiro — 2°. secretario
Rildo Parro

Isidoro da Silva Lopes
Toshio Miura

Benedito da Silveira
Eduardo Kill

Mario Augusto Oliveira Roga
Antonio Roberto Barreto
Osnir Zancanaro

Camilo Placido Vieira
Osvaldo Barquilha Amiranda
Thiago Ramos Francischetti

Suplentes da Mesa Administrativa

Osmar Brunholi de Paula

José Maria Paido

Severino Trigo Marques Oliveira
Danilo Monteiro da Silva

Diretoria Executiva

Conselho Fiscal

Marcos Oldack Silva

Marcio José de Paiva
Marcos Rodrigues da Silva

Provedor: Godofredo Ribeiro Freitas Filho

Vice — Provedor: Jose Ulisses Monteiro Decanini
1° Secretario: Diego Teixeira Gongalves

2° Secretéario: Edher H. de Freitas Camussi

1° Tesoureiro: Ricardo Prado de Oliveira

2° Tesoureiro: José Burati Neto

Procurador: André Toshio Ishikawa

Suplentes do Conselho Fiscal

Luiz Antonio Bueno

José Ricardo Mendes Odorico Alves da Silva



CARACTERISTICAS GERAIS

Funcionamento:
Periodo do ano: JANEIRO A DEZEMBRO
Horario: das 00:01 as 23:59

Humanizacao para pacientes: Visitas e Horarios - 2022

Visita Geral (SUS e IAMSPE) - das 12:30 as 15:30 (Todos os dias)
Visita UTls - das 12:00 as 12:30 (Todos os dias)
Visita (Convénios e Particulares) - 07:00 as 19:00 (Todos os dias)

Visita (Religiosa) - 15:30 as 16:00 (segunda a sexta-feira)

-das 07:30 as 08:00; e das 17:30 as 18:00 hs

(Todos os dias)
Obs: Acompanhantes para pacientes acima de 60 anos, crian¢as e adolescentes até 18 anos e,
Gestantes parto e pds-parto.

Troca de Acompanhante

Acessibilidade

A Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista — Hospital
Beneficente, Filantrépico e privado, € o Unico hospital do municipio e possui
Certificacdo pelo CEBAS e também Certificacdo OURO de QUALIDADE,
referenciado pelo PPI - Programa Pactuada Integrada aos municipios Bora, Cruzalia
e Lutécia, situado a Rua Caramuru, n°. 568 — Centro de Paraguacu Paulista, conta
com Pronto Atendimento a Rua Marechal Deodoro, préximo ao n°. 637 - Centro,
atende os casos de urgéncia e emergéncia e, atendimento ambulatorial, além das
urgéncias e emergéncias patologicas e referéncia para todo o tipo de acidentes,
como acidentes automobilisticos da regido com abrangéncia as rodovias estaduais:
SP 284 (Prefeito José Gagliardi: de Paraguacu Pta a Quata) e (Manilio Gobbi: de
Paraguacu Pta a Assis), SP 421 (Prefeito Jorge Bassil Dower: de Paraguacu Pta a
lepe) e, SP 333 (José Bassil Dower: Paraguacu Pta a Oscar Bressane) para
atendimentos politraumatizados; atendimento geral e internacdes pela portaria de
acesso principal & Rua Caramuru, 568 — Centro - Paraguacu Pta. E uma instituicéo
de Média e Alta Complexidade regulada pela Central de Regulacédo de Urgéncia e
Emergéncia — CROSS da Secretaria de Saude do Estado de Sdo Paulo para casos
de alta complexidade e conta com o servico de UTI moével referenciada pelo
Departamento de Saude do Municipio.

Estrutura Fisica
Prédio, equipamentos, instalacdo e acessibilidade:

Area fisica (total):

- Terreno: 12.104,50 m2;

- Area construida (aproximada): 5.382,66 m2
- Area livre (aproximada): 6.425,48 m2



Instalagéo fisica Leitos:

Leitos por Especialidades/ Setor Leitos Exitentes Leitos SUS
Clinica Médica (10 leitos sdo de Observacao PA) 37 31
Pediatria 10 7
UTI — Unidade de Terapia Intensiva 17 16
Clinica Cirargica 26 18
Maternidade 23 17
Total de Leitos 113 89

Fonte: CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salude da Santa Casa de Miser. Parag.

Pta, 2023

Instalacéo fisica de assisténcia do Pronto Atendimento:

- Urgéncia e Emergéncia e Ambulatorial:
e 03 consultérios médicos;
¢ 1 sala de atendimento indiferenciado;
e 1 sala de curativo;
e 1 sala de gesso;
¢ 1 sala de pequena cirurgia;

» 3 salas de observacao (1 feminino, 1 masculino e 1 pediatria).

» 2 clinicas indiferenciado;

e 3 consultérios ndo médicos;

e 1 sala de enfermagem;

¢ 1 sala de nebulizacao;

¢ 1 sala de cirurgia ambulatorial.

- Equipamentos

Modulo Conjunto - ASSISTENCIA GERAL

Equipamentos de Diagnostico por Imagem Existente: | Em Uso: | SUS:
Raio x ate 100 ma 2 2 SIM
Raio x de 100 a 500 ma 1 1 SIM
Ultrassom doppler colorido 1 1 SIM
Ultrassom ecografo 1 1 SIM
Arco cirurgico 2 1 SIM
Tomaografo 1 1 SIM
Aparelho de litotripsia 1 1 SIM
Equipamentos de Infra-Estrutura

Grupo gerador [ 1 1 SIM
Equipamentos para Manutencéo da Vida

Berco aquecido 2 2 SIM
Bomba de infusao 47 47 SIM
Debitometro 1 1 SIM
Desfibrilador (com cardioversor e carros de emergéncia) 9 7 SIM
Fototerapia 2 2 SIM
Incubadora 4 4 SIM
Incubadora transporte 1 1 SIM
Marcapasso temporario 3 3 SIM
Monitor de pressao invasivo 2 2 SIM
Monitor de pressao ndo invasivo 18 18 SIM
Monitor de ECG 18 15 SIM
Monitor multiparametros 25 25 SIM
Oximetro de pulso 8 8 SIM
Reanimador pulmonar/ambu 30 25 SIM




Respirador /ventilador 25 2 SIM
Biliberco 1 1 SIM
Mddulo de capinografia 2 2 SIM
Cardiotocografia 1 1 SIM
Ventilador de transporte 1 1 SIM
Equipamentos por Metodos Graficos

Eletrocardiografo 6 5 SIM
Eletroencefalografo 1 1 SIM
Tococardidgrafo 1 1 SIM
Equipamentos por Metodos Opticos

Endoscopio digestivo 2 1 SIM
Endoscopio das vias urinarias 1 1 SIM
Equipamentos para optometria 1 1 SIM
Laparoscopio/video 1 1 SIM
Microscopio cirurgico 1 1 SIM
Colonoscapio 1 1 SIM
Outros Equipamentos

Aparelho de diatermia por ultrassom/ ondas curtas 2 2 SIM
Aparelho de eletroestimulacao 1 1 SIM
Equipamento para Hemodidlise 1 1 SIM
Forno de bier 2 2 SIM
Aparelho de anestesia 3 3 SIM
Termoeletrocautério 4 4 SIM
Autoclave convencional 1 1 SIM
Esteira ergométrica 1 1 SIM
Aparelho de holter 1 1 SIM

Modulo Ambulatorial - HEMOTERAPIA

Equipamentos - Procedimentos Especiais

Cadeiras Reciclaveis:

Centrifugas Refrigeradas:

Refr. para Guarda Sangue:

Congelador Rapido:

Extrator Automaético de Plasma:

Freezer 18%:

Freezer 30%:

Agitador de Plaquetas:

Aglutindscopio:

Mag.de Aférese

Refr. p/Guarda de Reagentes:

Refr. p /Guarda de Amostra Sangue:

Capela Fluxo Laminar:

Autoclave com Barrera

Mesa Cirlrgica elétrica

Mesa Cirurgica manual

Foco cirdrgico de teto

Foco auxiliar

Seladoras

Irradirador de hemocomponentes

QIO WWIFLINPFPIFRFPPFPORORRFROONNIO

Fonte: Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde da Santa Casa de Misericordia

de Paraguacu Paulista junto a Secretaria Municipal de Salde, 2022




APRESENTACAO

O Relatoério de Atividades de 2022, dispbe das informacfes dos servicos
prestados a populacdo do municipio e regido, sendo: as internacdes, atendimentos
ambulatorial, urgéncia e emergéncia, exames diagndstico por imagem, laboratoriais,
cardiolégicos aos Convénios SUS, Planos de Saude e Particulares, bem como
treinamentos, palestras, video-conferéncias; prestacdo de contas municipal,
estadual e federal referente aos recursos das emendas parlamentares, recursos da
prefeitura municipal destinado exclusivamente aos profissionais médicos do Pronto
Atendimento, Disponibilidade da Retaguarda Médica e, Pro Santa Casa I/ Mais
Santas Casas, contratos firmados, acdes sociais.

A Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista € uma instituicdo
privada, filantrépica, fundada em 18 de maio de 1947 e presta servico médico
hospitalar contratualizacdo com a Prefeitura da Estancia Turistica de Paraguacu
Paulista através do Departamento de Saude. Tem como missdo de prestar
assisténcia hospitalar de média complexidade, ambulatorial e emergencial, com
gualidade e responsabilidade social, pois trata-se de um hospital que presta servigcos
a populacao do municipio de Paraguacu Paulista, Bora, Lutécia, Cruzalia e Maracai
do Sistema Unico de Sautde — SUS, Convénios — Salde Suplementar e Particulares.

O atendimento nas dependéncias do hospital abrange: consultas
ambulatorial, exames diagnosticos, internacdes, partos, bem como presta servico de
responsabilidade social no setor de saude, educacdo e assisténcia social,
atendimento psicoldgico. A instituicdo conta com a Unidade de Pronto Atendimento
porta aberta 24 horas para atendimento de urgéncia e emergéncia, atedimento
ambulatorial e internacdo, sdo 113 leitos com: leitos de observacao, leitos de UTIs
adulto tipo Il e leitos para internacdo de média e alta complexidade.

Misséo, Visao e Valores:

- Missao: Prestar Assisténcia hospitalar de média complexidade, ambulatorial e
emergencial, com qualidade e responsabilidade social.

- Viséo: Ser referéncia na regiao pela exceléncia do atendimento no cumprimento
de sua missao.

- Valores: Honrar a Deus, Respeito, Justica, Aprendizado Organizacional,
Competéncia.

Conveénios:
e SUS - Sistema Unico de Saude
« UNIMED
¢« HOSPITAU
o CASSI
« CABESP

« BRADESCO SAUDE/ MEDSERVICE
« FUNCEF/ CAIXA SAUDE

« ECONOMUS

« GEAP

« |IAMSPE

« AMIL/ MEDIAL SAUDE

o SABESPREV

« CPP

« SAO FRANCISCO

o OESTE SAUDE



Especialidades, Servicos e Exames Médicos
(Pronto Atendimento — Atendimento Ambulatorial e Internagéo)

Especialidades Médicas Servicos e Exames

« Anestesiologia « Cardiotocografia fetal

« Pediatria e neonatologia « Cistoscopia

« Ginecologia e Obstetricia « Colonoscopia

« Cirurgia Geral « Fisioterapia

« Clinica Médica « Auditoria de enfermagem

« Traumata- Ortopedia « Diagndsticos em cardiologia
« Cardiologia « Diagnadstico por Imagem

« Cirurgia Vascular « Esofagogastroduodenoscopia
« Oncologia o Exames laboratoriais

« Otorrinolaringologia « Exames radiologicos

« Oftalmologia » Retossigmoidoscopia

« Pneumologia « Videolaparoscopia

« Radiologia « Ultrassonografia

« Urologia « Tomografia

« Psicologia o Litotripsia

« Nutricionista

« Servico Social

« Famaceutico

« Agéncia Transfusional
« Ouvidoria

» Gestao de Qualidade

« Captacéo de Recursos

Médicos

Corpo Clinico
Diretoria Clinica
Dr. Adriano Henrique Henschel — Diretor Clinico
Dra. Lucia Satiko Oda — Vice Diretor Clinico
Dra. Denise Cremonezi - Secretaria

DiretoriaTécnica
Dr. Toufic Haddad

Conselho Médico
Presidente Conselho Médico
Dr. Paulo Kato
Dr. Fausi Elias Maluf
Dr. Carlos Ambar
Dr. José Rogério Funabashi

Departamento Cientifico
Dra. Angela Maria Appéndino
Dr. Djalma Farias de Novaes Neto



Comissao e Coordenadoria Médica

Comissao Médica

Comisséo de Etica Médica (até 18/10/2022)
Dr. Osvaldo de Mattos — Presidente
Dr. Bassan Saade Abou Mourad — Secretério
Dr. Douglas Amouyr Khenayfis — Membro Efetivo
Dr. Luiz Carlos Otobini — Membro Suplente
Dr. Ricardo Ibraim Valarelli — Membro Suplente
Dra. Jussimar M2. Gobbi Benazzi de Oliveira — Membro Suplente

Comisséo de Etica Médica (ap06s 18/10/2022)
Dr. Matheus Camargo de Azevedo - Presidente
Dra. Katiucha Pioch Carlos - Secretéario
Dr. Cassio Renato Valério Gouveia — Membro Efetivo
Dr. Ricardo Ibraim Valarelli — Membro Suplente
Dr. Ricardo Jodo Gonzales — Membro
Dra. Jussimar M2, Gobbi Benazzi de Oliveira — Membro Suplente

Comisséao de Revisao de Prontuério
Dr. Matheus Camargo de Azevedo
Dr. Céssio Renato Valério Gouveia
Gisele Montessi Paido — Coordenadora Técnica de Enfermagem

Comissdo de Andlise de Revisdo de Obitos
Dra. Katiucha Pioch Carlos
Dra. Lucia Satiko Oda
Gisele Montessi Paido — Coordenadora Técnica de Enfermagem

Coordenadoria Médica

UTIl — Unidade de Terapia Intensiva
Dr. Leonardo Fantinato Menegon
Dr. Gustavo Navarro Betbnico
Dr. Cassio Renato Valério Gouveia

Agéncia Transfusional (Banco de Sangue)
Dra. Jussimar M2. Gobbi Benazzi de Oliveira

Pronto Atendimento (até setembro/2022)
Dr. Céssio Renato Valério Gouveia
Dr. Gustavo Navarro Betonico
Dr. Leonardo Fantinato Menegon
Dr. Adriano Henrique Henschel

Pronto Atendimento (apds setembro/2022)
AVIVE



Comisséao Técnica Administrativa e de Servigos

Comissao Técnica Administrativa

Comisséo Interna de Licitacao e Julgamento
Danilo Teixiera Dore — Mesario
Lucilene Toneli de Souza — Administradora Hospitalar
Cintia Greter Archila — Gerente Financeiro
Gisele Montessi Paido da Silva — Coordenadora Técnica da Enfermagem
Carla Andrade Silva - Coordenadora Técnica da Enfermagem.
Leandro Eugénio Zancanaro - Farmacéutico
Wanderli da Silva Estela - Compradora
Josiana Celia Siqueira Acorci — compras/ licitacéo

Comisséo Interna de Avaliacdo Técnica de Equipamentos
Dr. Touffic Haddad — Diretor Técnico
Dr. Adriano Henrique Henschel — Diretor Clinico
Dr. Gustavo Navarro Betonico — Coordenador da U.T.I.
Gisele Montessi Paido da Silva — Coordenadora Técnica da Enfermagem
Carla Andrade Silva - Coordenadora Técnica da Enfermagem
Leandro Eugénio Zancanaro - Farmacéutico

Comisséo do Projeto de Centro de Custos Hospitalares
Godofredo Ribeiro de Freitas Filho — provedoria
Lucilene Toneli de Souza — administradora Hospitalar
Cintia Greter Archila — financeiro
Wanderli Silva Estela — compras

Comisséo Projeto Telemedicina/ Videoconferéncia - EDUCASUS
Lucilene Toneli de Souza — Administradora Hospitalar
Cintia Greter Archila — financeiro
Wanderli Silva Estela — Setor Compras
Méarcio Vieira Machado — Recursos Humanos
Luciano Simdes Godoi - Manutencao

Comisséo Projeto Captacdo de Recursos
Lucilene Toneli de Souza — Administradora Hospitalar
Cintia Greter Archila — Financeiro
Iris Vieira da Silva — Psicologia
Maria Rosana Feélix Pereira — Hotelaria
Jodo Paulo Scaramboni — Captacdo de Recursos e Marketing até ?

Comisséo de Projeto REDE SOCIAL SAUDE
Lucilene Toneli de Souza — Administradora Hospitalar
Marcio Vieira Machado — Recursos Humanos
Cintia Greter Archila — Financeiro

Comisséo de Planejamento Estratégico
Godofredo Ribeiro de Freitas Filho — provedoria
Lucilene Toneli de Souza — Administradora hospitalar
Cintia Greter Archila — Financeiro
Gisele Montessi Paido — Coordenadora Técnica Enfermagem
Elidé Auxiliadora dos Santos — Faturamento
Dr. Adriano Henrique Henschel — Diretor Clinico
Dr. Toufic Haddad — Diretoria Técnica



Comisséo de Avaliacdo de Convénios

Lucilene Toneli de Souza — Administradora
Elide Auxiliadora dos Santos — Faturamento
Dr. Adriano Henrique Henschel — Diretor Clinico

Membros de Conselho Municipal de Saude

Godofredo Ribeiro de Freitas Filho — Provedoria
Lucilene Toneli de Souza — Administradora hospitalar

Cintia Greter Archila — Financeiro

Valéria Ap. Tomazinho Marques — Enfermeira

Comisséo Interna de Prevencéao de Acidentes — CIPA

Membros titulares

Carla Andrade Silva

Elisangela Maria Amaral da Silva
Waderli da Silva Estela

Cintia Greter Archila

Iris Vieira da Silva

Marcio Vieira Machado

Valéria Aparecida Tomazinho Marques
Maria Rosana Felix Pereira

Membros suplentes:

Caroline Bueno Ribeiro

Lygia Priscila Vieira de Andrade
Leandro Zancanaro

Gabriela Aragdo Aparecido
Amandio Mendes Acorci

Maria Ivere Batista Betetto

Comisséo Técnica de Servigcos

Comisséao Controle de Infec¢céo Hospitalar - CCIH
Membros Executores - Servicos de Controle de Infeccdo Hospitalar

Presidente

12 Secretaria
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro
Vice Presidente
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro

Membro Cipeiro
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro
Membro Cipeiro

Dr2. Denise Cremonezi — Coordenadora Médica Infectologista

Valéria Aparecida Tomazinho Marques — Enfermeira Coordenadora da CCIH

Carina Marciano de Melo - Auxiliar de Enfermagem

Membros Consultores

- Servico Médico — Adriano Henrique Henschel - Diretor Clinico

- Servico Médico - Touffic Haddad - Diretor Técnico
- Servigco Médico - Denise Cremonezi - Infectologista

- Servigo de Enferm. — Gisele Montessi Paido da Silva — Coord. Téc. Enf.

- Servico de Farméacia - Leandro Zancanaro

- Servico de Laboratorio - Erika Salom&o

- Servico de Higiene Hospitalar - Maria Rosana Felix Pereira
- Servico de Nutricdo e Dietética - Caroline Bueno Ribeiro
- Servico de Lavanderia - Maria Rosana Felix Pereira

- Servigco Social - Mery Ellen Sales da Silva

- Servico de Psicologia - Iris Vieira da Silva

- Servico de Fisioterapia - Carla Baptista Leopoldo e Silva
- Servigo de Administracao - Lucilene Toneli de Souza



Comisséo Intra-Hospitalar de Doac&o de Orgédos e Tecidos para Transplantes
Dr. Toufic Haddad - coordenador médico Intra-Hospitalar
Dr. Cassio Renato Valério Gouveia — cardiologista da UTI
Gisele Montessi Paido da Silva — Coord. Técnica e Enfermagem
Leila lara Gibin — enfermeira
Dr. Adriano Henrique Henschel — médico do Pronto Atendimento
Mery Ellen Sales da Silva - assistente social
Comissao do Nucleo de Seguranca do Paciente
Gisele Montessi Paido — Coord. Técnica Enfermagem
Carla Andrade — Enfermeira
Leila Gibin — Enfermeira
Elisangela Amaral - Enfermeiro
Valéria Aparecida Tomazinho Marques — Membro CCIH
Leandro Eugénio Zancanaro — Farmacéutico
Caroline Bueno - Nutricionista
Mery Ellen Sales da Silva - Assistente Social
Dr. Toufic Haddad — Médico/ Diretor Técnico
Maria Rosana Felix Pereira — Hotelaria/ Higiene e Lavanderia
Iris Vieira da Silva — Psic6logo
Jeruza dos Santos Oliveira — Recepg¢éo/ Hotelaria
Comisséo de Programa Santas Casas Sustentaveis - CROSS
Lucilene Toneli de Souza — Administradora Hospitalar
Mery Ellen Sales da Silva - Assistente Social
Marcio Vieira Machado — Recursos Humanos
Valéria Aparecida Tomazinho Marques — Enfermeira
Lygia Priscila Vieira de Andrade - Enfermeira
Gisele Montessi Paido da Silva — Coord. Técnica e Enfermagem
Comisséo de Humanizacdo/ Grupo de Trabalho Humanizado
Mery Ellen Sales da Silva - Assistente Social
Carla Andrade Silva - Enfermeira
Priscila Gabriel da Costa Romeiro — Fisioterapeuta
Leandro Eugénio Zancanaro — Farmacéutico
Adriano Henrique Henschel — Diretor Clinico
Caroline Bueno - Nutricionista
Iris Vieira da Silva — Psic6logo
Jeruza dos Santos Oliveira — Recepc¢ao/ Hotelaria
Solange F. Grazioli Scaramboni — Ouvidora
Carina Marciano de Melo — Aux. Enf./ Seguranca do Trabalho (CIPA)
Comisséao da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional Enteral
Dr. Céssio Renato Valério Gouveia — Médico
Caroline Bueno — Nutricionista
Elisangela Amaral - Enfermeiro
Leandro Eugénio Zancanaro — Farmacéutico
Comissao Multidisciplinar
Mery Ellen Sales da Silva - Assistente Social
Carla Andrade Silva - Enfermeira
Priscila Gabriel da Costa Romeiro — Fisioterapeuta
Leandro Eugénio Zancanaro — Farmacéutico
Adriano Henrique Henschel — Médico/ Diretor Clinico
Caroline Bueno — Nutricionista
Iris Vieira da Silva — Psic6logo



Comisséo de Farmacia e Terapéutica
Membros Executores
Dr. Toufic Haddad — Médico/ Diretor Técnico
Dra. Denise Cremonezi — Coord. CCIH/Infectologista/ Intensivita
Leandro Eugénio Zancanaro — Farmaceutico
Valéria Aparecida Tomazinho Marques — Enfermeira CCIH
Caroline Bueno — Nutricionista
Gisele Montessi Paido da Silva — Coordenadora Técnica da Enfermagem
Carla Andrade Silva - Coordenadora Técnica da Enfermagem
Membros Consultores:
Sao médicos chefes de servigo ou na sua auséncia, o especialista.
Comisséo de Etica de Enfermagem
Gabriela Aragao Aparecida - Enfermeira
Lidiana Girotto Floreste - Enfermeira
Egle Valdina Squarsso Dos Santos - Enfermeira
Denise Cristina de Oliveira - Enfermeira
Albertino Moreira Trindade - Auxiliar de Enfermagem
Edneia Alves de Jesus - Auxiliar de Enfermagem
Thaysa Marques da Costa Loncarovich - Técnica de Enfermagem
Comissao da Agéncia Transfusional
Dr2 Jussimar Maria Gobbi Benazzi Oliveira - Médico Responséavel Técnico
Ana Claudia Constantino F. de Novais - Enfermeira Coord. (até marcgo)
Carla Andrade Silva — Enfermeira Coordenadora (apds marco)
Simone Ap. Bonavoglia Spindola - Enfermeira da Clinica Cirargica
Leila lara Gibim Garcia - Enfermeira Assistencial
Leandro Zancanaro - Farmacéutico
Erika Saloma&o - Técnica de Laboratorio
Carina Marciano de Melo - Técnica de Enfermagem
Dr2 Lacia Satiko Oda - Médica Cirurgiao
Comisséo de Gerenciamento de Residuos de Servi¢os de Saude
Presidente/ Responsavel Técnico
Valéria Aparecida Tomazinho Marques — Enfermeira CCIH
Membros Consultores
Dr. Adriano Henrique Henschel — Médico/ Diretor Clinico
Dr. Toufic Haddad — Médico/ Diretor Técnico
Valéria Aparecida Tomazinho Marques — CCIH
Gisele Montessi Paido da Silva — Enfermagem
Leandro Eugénio Zancanaro — Farmacia
Erika Salom&o — Laborat6rio
Caroline Bueno Ribeiro — Nutri¢cdo e Dietética
Marcio Vieira Machado — Presidente da CIPA
Maria Rosana Felix Pereira — Hotelaria (lavanderia e higiene)
Jamilson de Souza — Diagnostico por Imagem
Carina Marciano de Melo — Agéncia Transfusional
Mery Ellen Sales da Silva — Servi¢o Social
Iris Vieira da Silva — Psicologia
Carla Baptista Leopoldo e Silva — Fisioterapia
Luciano Simdes Godoy — Manutengao
Josiana Célia Siqueira Acorci — Compras Licitacédo
Wanderli Estela Silva — Compras
Lucilene Toneli de Souza — Administragéo




RELATORIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACAO

O Relatério das Atividades da Gestdo Administrativa € um documento
elaborado em 2022, e tem relevancia consideravel para a Santa Casa de
Misericordia de Paraguacu Paulista, uma vez referir-se da compilacdo de dados,
fatos e informacdes realizadas e desenvolvidas durante o ano com as Equipes
Multiprofissionais, Empresas volutarias Amiga da Santa Casa e outras agfes, além
dos servicos prestados: internacdes, atendimentos ambulatoriais e exames
diagnéstico; treinamentos, capacitacdo, palestras, educacdo continuada, educacao
permanente e; eventos diversos internos e externos.

Para a obter resultados satisfatorios inseridos neste documento, a Gestéo
Administrativa contou com as Liderancas e da parceria direta e indireta da
Provedoria e a Mesa Diretora, com vistas a qualidade dos atendimentos,
resolutividade, acolhimento e seguranca dos pacientes e profissionais.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Acoes

- Participacdo da instituicio no Conselho Municipal de Saude do
Departamento de Saude através provedor e administradora como membro
representativos da a unidade prestadora de servicos hospitalar e, responsaveis
pelos setores financeiro e Enfermagem como membro representantes dos
colaboradores da unidade prestadora, sendo presencdo nos meses de janeiro a
fevereiro e apodis a pandemia em marco através de reunido por videoconferencia.

- Participacdo do assessor juridico na elaboracdo dos contratos para as
licitacOes referente a utilizagdo dos recursos financeiros do governo municipal,
estadual e federal e encaminhamento de contratos de todos os tipos a assessoria
juridica para parecer juridico.

- Contratacdo de colaboradores nos setores: Higiene, Enfermagem,
Recepcao através de processo seletivo pelo setor de Recursos Humanos.

- Atualizacdo mensal de documentos pertinentes ao Sistema de Convénio
— SICONV do Ministério da Saude/ Plataforma mais Brasil e Fundo Nacional de
Saude - FNS.

- Monitoramento diario on line no Sistema de Convénio — SICONV/
Plataforma + Brasil e Fundo Nacional de Saude - FNS para acompanhar a situacéo
das propostas cadastradas e realizadas as respectivas adequac¢des de acordo com
as solicitadas técnicas com impressdo de toda documentagcdo para controle e
arquivo para acompanhamento fisico.

- Publicacdo dos trabalhos de gestdo desenvolvidos pela instituicdo no
jornal, midia via internet e através de radios.

- Continuidade do Painel de Bordo de Indicadores Institucionais atraves
Programa de Revitalizacdo de Qualidade da Santa Casa de Paraguacu Paulista na
Gestéo de Processos.

- Recebimento mensal de relatorios diversos dos setores: SND, Servigo
Social, Enfermagem, Hotelaria, Faturamento, Raios-x, Centro Cirurgico, CCIH,
Agencia Transfusional, Administragdo, Financeiro, Faturamento, Ouvidoria,
Captacéo de Recursos, Recursos Humanos e Psicologia, entre outros.

- Captacdo de recursos através dos projetos junto a Empresa Amiga da
Santa Casa — parceria com empresas; Campanha de Doac¢des Conta de Energia —
parceria com Energisa; voluntariado externo e interno; Parceria com Igrejas - Fundo



Diocesano de Solidariedade; Captacdo de Recursos de materiais conforme
necessidade; Anuncios impressos — jornal / outdoors, entre tantas outras captacdes,
EPIs para os profissionais, alcool em gel, géneros alimenticios.

- Realizacdo da Assembléia Geral no dia 13 de marco de 2022 para
apresentacao e aprovacao do Relatorio de Atividades e Relatdrio Contabil da Gestéao
de 2021, apés manteve o mandato da Diretoria, Mesa Adiministrativa, Conselho
Fiscal e Suplente para o biénio 2020/2024.

- Realizacdo da troca de equipamentos e materiais permanentes
adquiridos através de emendas federais e, melhorias dos equipamentos de
informética.

- Recebimento de diversas doacdes através da comunidade, clubes
sociais e escolas de ensino.

- Realizacdo de parceria de campo de estagio de observacdo na area
médica através de parceria contratual com a Mais Escola de Ensino nas éareas:
enfermagem, radiologia médica.

- Manter parceria com a FEMA/Assis do convénio de cursos de vagas
remanescentes com desconto de 50% nas parcelas aos colaboradores durante o
periodo em que 0s mesmos estiverem com o contrato de trabalho vigente.

- Realizacdo de tratamento de litotripsia através de agendamentos pelo
Departamento de Salde, ap0s a instalacdo da sala de litotripsia.

- Continuidade do processo de levantamento de informacdes de Custo
Hospitalar pelas liderancas da Santa Casa de Paraguacu Paulista através da
empresa PLANISA com apoio da FEHOSP da Secretaria da Saude de Séo Paulo.

- Participacéo o programa Rede Social na Santa Casa de Marilia.

- Programa de Telemedicina/ EDUCASUS através de videoconferéncia
com apresentacao de cursos, reunido, palestras.

- Realizacdo de monitoramento da CROSS — Central de Regulacéo de
Ordem de Servicos de Saude dos leitos da UTI.

- Encaminhamento de oficios e Visita aos Deputados: Estadual e Federal
para solicitacdo de emendas para Custeio — aquisicdo de medicamentos e materiais
de consumo médico-hospitalar; Custeio para reforma da estrutura fisica e;
Investimento — ampliacdo da estrutura fisica, aquisicdo de equipamentos e
instalacdes fotovoltaico.

- Apresentado todos as propostas de emendas para apreciacdo do
Conselho Municipal de Saude.

- Visitacdo do Fiscal do Ministério da Saude para avaliacdo das emendas
liberadas e executadas na Santa Casa de Paraguacu Paulista.

- Contato frequente com assessorias dos deputados estadual e federal
referente as emendas.

- Aquisicdo de materiais de uso Unico e materiais permanentes hospitalar.

- Realizado comemoracédo e homenagem a equipe de enfermagem pelo
dia 12 de maio.

- Publicacdo dos trabalhos de gestdo desenvolvidos pela instituicdo no
jornal, midia via internet e através de radios quando necessario.

- Montado 10 leitos de UTI adulto-COVID-19 e transformado leitos de
clinica geral em leitos de clinica COVID-19, conforme formalizagédo de realizada ao
Ministério da Saude para autorizacao da habilitacéo.

- Montado 06 leitos de UTI 2 adulto tipo Il, conforme formalizagéo e
habilitacdo do Ministério da Saude.

- Reunido mensal da provedoria e membros da mesa administrativa para
acompanhamento geral das a¢fes, servicos e resultados da instituicao.



- Reunido com membros da Diretoria Executiva para compartilhar as
acOes a serem executadas sempre que necessario.

- Reunido mensal ou de acordo com a necessidade com os gestores/
lideres de setor: Enfermagem, Financeiro, Recursos Humanos, Compras e
Almoxarifado, Farmacia, Servico de Nutricdo e Dietética, Hotelaria, Laboratorio,
Higiene, Diagndstico por Imagem, Faturamento, Provedoria e Administracdo Geral.

- Reunido da provedoria e administracdo com o Diretor Clinico, Diretor
Técnico e Coordenadores da UTI e Pronto Atendimento para alinhamento das a¢fes
e reajuste financeiro dos plantdes.

- Reunido com a assessoria juridica para alinhamento das ac¢oes.

- Reunido com a assessoria contabil para provisdo orcamentaria da
instituicao;

- Reunido da Comissdo de Convénio para acompanhamento das
propostas de projeto federal e estadual liberada a execucéo.

- Reunido da Comissédo de Julgamento e Licitagdo para acompanhamento
da licitacdo para contratacdo de empresa de fornecedores de equipamentos e
materiais permanentes.

- Reuniédo realizada com o prefeito referente a prestacédo de servigos
hospitalares e atividades desenvolvidas do Pronto Atendimento e UTI, Pronto
Atendimento e Retaguarda Médica.

- Reunido com o Corpo Clinico para avaliacdo da assisténcia prestada aos
usuérios e controle de metafisico contratualizado.

- Reunido com Convénios de Saude Suplementar para negociacdo do
reajuste contratual.

- Reunido com membros da diretoria da Unimed de Assis para ajuste de
cobranca do materiais e medicamentos.

- Reunido com Administragéo e Psicologia sobre Fluxo de Atendimento
para Pacientes com Tentativa de Suicidio através do Departamento de Saude.

- Reunibes, orientagbes e treinamentos no programa Santas Casas
Sustentaveis através da Secretaria de Saude do Estado de Sao Paulo.

- Reunido com o Presidente e Coordenadora Técnica da Fehosp.

- Reunibes, orientacdes e treinamentos para instalacdo dos equipamentos
do projeto Telemedicina/EDUCASUS através do projeto Timemania.

- Reunido com o gestor e auditor do Departamento de Saude para a
celebracdo de Termos Aditivos do Convénio SUS e Convénios do Pronto
Atendimento e Retaguarda Médica do Pronto Atendimento.

- Reunido trimenstral com a Comissdo de Avaliacdo de Convénio do
Municipio.

- Reunido com as enfermeiras para implementacéo de indicadores.

- Participado de cursos de capacitagcao da FEHOSP.

- Reunido com a empreiteira da reforma em execucéo.

- Reunibes com a GIGOV na Caixa Econémica Federal Regional de
Prudente referente a reforma em execugéo.

- Reunido com membros da CIPA sobre NR 32.

- Reunido mensal com a Lideranca para andlise de indicadores e do
Sistema de Custo Hospitalar.

- Reunido do Provedor e Administragcdo com todos os colaboradores.



Documentacao

Servicos Descricdo Periodo Validade Responsével
Renovacéao das Licencas de Funcionamento dos servicos:
Licengas de Dispensério de Medicamentos, Servico de Hemoterapia, - ~
Funci((;)namento Ser?/igos de Radiologia Médica, Hosgital Geral, Labofatério, Anual | Dezembro/2022 Administragao
Agencia Transfusional junto a Vigilancia Sanitaria Municipal.
Alvara de Alvara de Licenca junto a Prefeitura Municipal de Paraguacu - ~
Funcionamento/ Licenca | Paulista, sob o cadastro municipal n°. 77590. Anual 31/12/2022 Administragao
Atestado de Funcionamento da instituicdo junto aos trés
Atest_ado de 0rgaos publicos !0C8.IS. DeIe_gaC|a de _P_oI|C|a, Departamento Anual 31/12/2022 Administracio
Funcionamento Municipal de Saude e Prefeitura Municipal de Paraguacu
Paulista.
Proposta de Oferta de Leitos SUS no percentual minimo de
Oferta de Leitos SUS 60% ao gestor local em janeiro de 2022 e recebido o Anual 31/12/2022 Administracéo
certificado da oferta dos Leitos SUS.
Certificado de Inscricdo de Empresa junto ao — Conselho de
Medicina do Estado de S&o Paulo, sob o cadastro juridico n°. - .
CREMESP 901122 de 29/03/1983, classificacao Hospital Gerajl de Médio Anual 31/03/2022 Aministragao
Porte de responsabilidade técnica Toufic Haddad.
Eleicdo da Diretoria Clinica com mandato de 1 (um) ano a
CRM Diretoria Clinica partir de novembro de 2021 a outubro de 2022 e renovacgao Anual Outubro/2022 Administracao
de outubro de 2022 a outubro de 2023.
Certificacdo da Comissdo de Etica Médica junto Conselho
Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo, sob o registro
CRM Comissio de Etica n°. 14 com validade biénio (outubro de 2020/_2022 e o N
renovagcdo em outubro de 2022/2024), com eleicdo da Biénio Outubro/2022 Administracéo

Médica

Comissio de Etica Médica com mandato de 2 (dois) anos de
outubro de 2020 a outubro 2022 com renovagdo de outubro
de 2022 a outubro de 2024.




Servicos Descricao Periodo Validade Responséavel
Certificado de Supervisor das Aplicagdes Técnicas Radioldgicas
SATR - Radiologia junto ao CRTR — Conselho Regional de Técnicas Radioldgicas, | Anual Outubro/2023 | Técnico Supervisor
52 Regido de Séo Paulo, de validade 2023.
~ | Plano de Protecdo Radiolégica da Santa Casa de Misericordia
PPP - Plano de Protecao : . - ~
L de Paraguacu Paulista pela empresa Engra — Engenharia e Administragéo
Radiologica . M
Radioprotecéo Ltda.
CNES Caplastrg Nacional de Estabelemmento de Sgude - CNES com Mensal Mensal | Administracio
solicitacdo ao Departamento Municipal de Salde.
CRF - Farmacia Certificado Regularidade de Farmécia Anual Margo/2023 | Farmacéutico
CRE /| EGTS Certlflcado de Regularidade do FGTS/ CRF via on line ou junto
a Caixa Federal mensalmente.
Plano de Acédo e Provisdo Orcamentaria para o ano de 2022 ao
Departamento de Saude Municipal e Direcdo Regional de
Plano de Acdo Saude de Marilia, mantendo a documentagdo fisica em , - ~
o . y o R . . Anual Janeiro/2022 | Administracao
Institucional arquivamento “in loco” disponivel a auditoria da receita federal
guando solicitado, devido a prestacdo de contas da isencao da
cota patronal junto ao DCEBAS.
CRN-3 Certlflca.do,R_esponsabllldade Nutricionista recadastramento Anual Abril/2022 | Nutricionistas
pessoa juridica sob o n° PJ752
Anexo XVI e XVII — Formuléarios preenchidos, renovacao da
ISENCAO DA COTA Isencéo da Contribuicdo Previdenciaria da Parte Patronal/INSS , - ~
PATRONAL desta instituicdo junto a Auditoria Fiscal da Receita Federal do Anual Abril/2022 | Administragao
Brasil/Previdéncia Social/INSS.
Processo referente ao TAC — Termo de Ajustamento de
Conduta; Oficio de Notificacdo Requisitoria do Ministério Publico
TAC do Trabalho/ Procuradoria do Trabalho no Municipio de Bauru Anual Anual | Administracio/ Juridico

para comprovagao das irregularidades apontadas em relatorios
de visita técnica realizada anteriormente e sanadas, conforme
respondido junto ao Ministério Publico.




Servicos

Descricao

Periodo

Validade

Responséavel

ANALISE DA AGUA

Coleta da Andlise da Agua junto a FEMA - Fundacgio
Educacional do Municipio de Assis, dos setores de ponto
de amostra: Agua Cozinha, Agua Poco, Agua Ala 100,
com parecer SATISFATORIO.

Anual

Julho/2022

Administracéo

UPE

Utilidade Publica Estadual

Anual

Junho/2023

Administracéo

UPF

Inexisténcia do portal de acesso virtual e desobrigacdo da
necessidade de apresentar a prestagdo de contas junto a Secretaria
Nacional de Justica do Ministério da Justica desta instituicdo
hospitalar, devido este hospital realizar a prestacdo de contas ao
CEBAS/ Saude para manter a filantropia, sendo que esta entidade foi
e mantem reconhecida como Utilidade Publica Federal desde
21/05/1971 pelo Decreto n°. 68.643.

Desabilitado/ Desativado

SEGURO INSTITUCIONAL

Apdlice n°. 5177202225180042150 empresa Allianz
Empresarial Seguro, corretora Pelegrine

Anual

01/06/2022 a
01/06/2023

Administracéo e outro

SEGURO VEICULO

Apdlice n°. 0936.990.0244.066041.0001.000000 empresa
Bradesco Seguros, corretora Pelegrine.

Seguro Veiculo (Marca/Tipo) VOLKSWAGEN SAVEIRO
TRENDLINE 1.6 T. Flex 8, Ano Fab. 2017/2018

Anual

19/05/2022 a
19/05/2023

Administracdo e outro

FORUM

Cadastro Unico (12, 22 e 32 Varas)

Anual

Livre

Administracdo e Financ.

COREN

Certificado de Responsabilidade Técnica de Enfermagem

Anual

Novembro/2023

Enfermeiras

COREN
DIMENSIONAMENTO

Dimensionamento de colaboradores da enfermagem
adequado para esta instituicdo; sendo respondido sobre as
devidas providéncias solicitadas através de oficio e
relatérios e, reunido com o COREN de Marilia.

Anual

Anual

Enfermeiras

COREN ETICA DE
ENFERMAGEM

Atualizacdo do Certificado de Comissdo de Etica de
Enfermagem através do COREN - Conselho Regional de
Enfermagem.

Anual

Anual

Enfermeiras

COREN PGRSS

Certificado de Responsabilidade Técnica da Enfermagem
junto COREN — Conselho Regional de Enfermagem para
manutencdo do PGRSS — Programa de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude e Comisséo.

Anual

Anual

Enfermeira CGRSS




Servicos

Descricao

Periodo

Validade

Responséavel

CREFITO/ DRF

Declaragao Regularidade de Fisioterapeuta sob o cadastro
no CREFITO - Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional n°. 835-SP.

Anual

Julho/2023

Fisioterapeutas

CREA-SP / IBGE/ SERASA

Modelo de Pesquisa/ Cadastro

Livre

Livre

Administracao

FEHOSP

Ficha cadastral

Anual

Anual

Administracéo

CEBAS

Processo CEBAS 2021 via SISCEBAS referente ao
exercicio de 2020, deferimento na publicacdo da Portaria
n°. 607, de 25/05/2021 no D. O. U. n° 100 Secéo 1,
pagina 229 de 28/05/2021, que valida a renovacdo e
vigéncia do CEBAS a partir de 1° de janeiro de 2022 até
31/12/2024.

Triénio

31/12/2024

Administracao

Cnd Trabalhista

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho que certifica a Santa Casa
por ndo constar no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas e, Consolidac¢do das Leis do Trabalho.

Semestral

Semestral

Administracéo

CND Estadual

Certiddo Negativa de Débito junto a Secretaria do Estado
dos Negdcios da Fazenda do Estado de Séao Paulo.

Mensal

Mensal

Administracéo

CND Federal

Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes
Previdenciarias e as de Terceiros junto ao Ministério da
Fazenda junto Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com validade semestral via internet a partir da data de
emisséo.

Semestral

Semestral

Administracéo

Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido junto ao Ministério da Fazenda/ Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da Receita
Federal do Brasil.

Semestral

Semestral

Administracéo

CDC FORUM

Certidao de Distribuicdo Civeis (Concordatas e Faléncias)
Forum Paraguacu Paulista para apresentacdo junto a
documentacédo de licitacdo municipal

Trimestral

Trimestral

Administracéo




Servicos

Descricao

Periodo

Validade

Responsavel

CND Municipal

Certiddo de Tributos Imobiliarios, sob o cadastro n°.
1.330/2010 junto a Divisdo de Expediente e Registro da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu
Paulista.

Trimestral

Trimestral

Administracéo

Certiddo de Tributos Municipais, sob o cadastro n°.
1.331/2010 junto a Divisdo de Expediente e Registro da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguacu
Paulista.

Trimestral

Trimestral

Administracéo

CRCE

Certificacdo de Regularidade Cadastral de Entidades junto
a Secretaria Estadual de Saude de Estado de Sao Paulo
aprovada no Cadastro Estadual de Entidades — CEE, do
Sistema Integrado de Convénios do Estado de S&o Paulo,
sob 0 n° CRCE 0792/2012, data de emissdo cadastral em
15 de junho de 2012.

validade mediante a utilizac&o do

documento.

Adminsitracéo

DECLARACAO

Declaragdo do provedor informando a Nao Existéncia de
Divida com o Poder Publico no SICONV para liberacao de
recursos financeiros oriundos da esfera federal.

Mediante
necessidade

Dezembro/ 2022

Adminsitracéo

Declaracdo para fins de prova ao Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo ndo possui mora ou
débito junto a qualquer 6rgdo do Poder Publico no
SICONV para liberacéo de recursos financeiros.

Mediante
necessidade

Dezembro/2022

Administracéo

RELATORIOS

Contratualizacéo das acoes, treinamentos e
procedimentos cirlrgicos e exames ao Departamento de
Saude referente a adesao de incentivo & Contratualizacéo.

Mensal

Mensal

Administracéo

Contratualizagéo consolidados das acgdes, treinamentos e
procedimentos cirargicos e exames ao Departamento de
Saude.

Quadrimentre

Quadrimestre

Administracéo

Pr6 Santa Casa Il das acgbes, treinamentos e
procedimentos cirlrgicos e exames ao Departamento de
Saude.

Trimestre

Trimestre

Administracéo




Servicos

Descricao

Periodo Validade

Responsavel

Atualizacéo Cadastral

Documentacdo no repositorio do Sistema de Convénios
Estadual Demandas Sem Papel referente ao Mais Santas
Casas, Subvencao e Fotovoltaico.

Continuo Mensal

Administracao/
Compras

Adesdo firmado no Mais Santas Casas na apresentacéo
de atualizagdo da entidade junto ao Corpo de de
Bombeiros no AVCB.

Mediante necessidade

Administracéo

Plano Operativo — Pr6 Santa Casa Il junto a Secretaria
Municipal de Saude e Colegiado de Gestdo Regional de
Marilia

Conforme solicitacéo

Administracao

Federacdo das Santas Casas e Hospitais Beneficentes do
Estado de S&o Paulo — FEHOSP.

Conforme solicitacéo

Administracao




Contratos

Servigos

Contrato

Descricdo/ Objeto

Bombas de Infusdo e
Equipos —
FRESENIUS

Contrato de Comodato n°. 0319, empresa FRESENIUS KABI BRASIL LTDA de 18/02/2011,
vigéncia 12 meses e prorrogacdo mediante acordo.

Comodato de 12 bombas de infusdo para UTI.

Termo Aditivo n°. 01 de 02/12/2011 Contrato de Comodato n°. 0319 B,

Termo Aditivo n° 02 de 20/05/2019 FRESENIUS KABI BRASIL LTDA.

Consignacéo de 12 para 24 bombas de infusdo
para UTI.

Consignacéo de 24 b/i de UTI

Contrato de Compra e Venda de Medicamentos, Artigos Médicos e Alimentos n°. 0319,
FRESENIUS KABI BRASIL LTDA de 18/02/2011, prorrogacdo autom.

Aquisicdo de 96 equipos de bombas de infusédo
para UTI.

Termo Aditivo n°. 1°, de 02/12/2011 Compra e Venda de Medic., Artigos Médicos e

Alimentos n°. 0319,empresa FRESENIUS KABI
Termo Aditivo n°. 2°, de 20/05/2019 BRASIL LTDA, de 18/02/2011.

Aquisicdo de 96 para 168 equipos de bombas
de infusdo de UTIL.

Aquis. mensal de 168 equipos

Dedetizadora —
SCORPION

Contrato de Prestacéo de Servicos junto a Empresa Scorpion Controle de Pragas Urbanas e
Industrias Ltda — Me, 02/01/202017 firmado 01/01/2018, Renov. Autom.

Contrato de Prestac@o de Servicos Scorpion | Contrato de Prestacdo de Servigos junto a
Controle de Pragas Urbanas e Indastrias | Empresa Scorpion Controle de Pragas
Ltda, 11/2010 até 30/06/2027. Urbanas e Industrias Ltda — Me.

Servicos para dedetizagdo para controle
pragas e insetos: baratas, moscas, pulgas,
roedores e cupins, com validade com
prorrogag&o automatica.

Nutricdo Enteral —
HUMANA ALIMENTAR

Contrato Geral de Fornecimento de Produtos de NutricAo Enteral com HUMANA
ALIMENTAR Com. Prod. Nutricionais Ltda, 01/08/2004 vigéncia indeterminado.

Fornecimento de Produtos NE

Nutricdo Enteral -
Simone de Camargo
Rubio EPP

Instrumento Particular de Contrato de Fornecimento e Nutricdo Enteral - Simone de
Camargo Rubio EPP — Produtos Nutricionais e Hospitalares, firmado 10/06/2017 com
vigéncia 12 meses e renovagdo igual periodo e prorrogacao.

Comodato de 8 Equip. de Bombas de Infuséo
para Nutricdo Enteral — Modelo Applix Smart Br

Bandejas térmicas —
ALBAN

Instrumento Particular de Contrato Atipico n°. 511/6455 — Carteira Alban 032 junto a
empresa Alban Ind. e Com. de Bem. Plast., Asses. e Consult. Téc. e Loc. Ltda firmado em
23/08/2013, prorrogacdo automatica.

Aquisicao de bandejas térmicas.

Dispenser para papel
toalha e gel —
JC DE SOUZA

Contrato de Subcomodato n°. 6049 junto a empresa J. C. de Souza — Produtos de Higiene
EPP que é integrante do sistema de franquias da empresa Melhoramentos Papéis LTDA,
04/06/2012 vigéncia indeterminado ou manifestacéo das partes.

Comodato de Dispensers para papel toalha em
rolo — mecénico.

Aditivo Il firmado 06/03/2014 ao Contrato de | Contrato de Subcomodato n°. 6049 junto
Subcomodato n° 6049 junto a empresa J. C. | J. C. de Souza - Prod. Hig.EPP,
de Souza — Produtos de Higiene EPP. 23/04/2012, indeterminado.

Comodato de 35 Dispensers para papel toalha
em rolo — mecénico e 89 Dispenser para Gel.

Dispenser de sabonete —
NEW CLEAN

Contrato de Comodato empresa New Clean — Alessandra Gussi Souza de Siqueira-ME,
firmado em 21 de novembro de 2016 com prazo indeterminado.

Cessdo de 20 Dispenser
espuma 800ml.

para sabonete




Servicos

Contrato

Descricdo/ Objeto

Esterilizagao cirtrgica

STERILE VITA

Contrato de Prestacdo de Servicos de Reprocessamento e Esterilizacdo de Materiais
Médicos e Hospitalares a Formaldeido de Baixa Temperatura, firmado em 06/10/2008
com Sterile Vita Processamento, vig. 60 meses, apos indeterminado.

Servigos de coleta, reprocessamento, esterilizagdo
de materiais médicos hospitalares descartaveis,
instrumentais cirdrgico e artigos médico-hospitalares
no processo de autoclavagem.

Tarifacdo Comercial e
Donativo —

Contrato de Tarifacdo de Entidade de Assisténcia Social — Contrato SABESP n°.
503/6055/19, em 30/05/2019 vig. a partir de 30 dias da assinatura, valido até 31/12/2021,
objetivo aplicacao a tarifa comercial/ entidade de assisténcia Social no faturamento dos
servigos de fornecim. de &gua e ou coleta de esgotos de acordo com o comunicado
tarifario vigente.

Aplicacdo da Tarifa Comercial/l Entidade de
Assisténcia Social no faturamento dos servicos de
fornecimento de 4gua, e/ou coleta de esgotos.

SABESP Cadastramento Beneficio na Tarifa Comercial para Entidade de Assisténcia Social — Solicitagio Donativo SABESP - Atendimento ao
Solicitagdo Donativo SABESP anexo n°. 15, firmado em 17 de Abril de 2019 vinculado ao Cliente
instrumento PE-MK0016 — Subprocesso Atend. ao Cliente,validade 31/12/2021. )
Impressoras Primeiro Aditivo, 12/2015, vigéncia 12/2016 ao Contrato de Comodato de Impressoras | Comodato de 6 equip. tipo impressoras, marca
consignadas - com a CENTERMAQ, firmado em 05/12/2014 com vigéncia 15/12/2015 apés | KYOCERA, 2 impressoras para PA e, 4 impres.
CENTERMAQ indeterminado. multi para RH, Raios-X, Faturam. e Intern.
Impressora Instrumento Particular de locagdo de Equipamento n°. 15.653 Center Camasso Comércio | Comodato de equipamentos mediante Anexo |

consignadas
CENTER CAMASSO

e Servicos de Informética Ltda, em 16/10/2015, vigéncia 36 meses de 01/10/2015 a
01/10/2018 com renovacéo automatica.

aluguel de franquia zebra Z4M e print Server tl-
ps110u.

Café Expresso -
JAGUARI

Contrato de Locacao de Maquinas n°. 620248 com Café Jaguari Ltda referente locacéo
de Maquina de Café Expresso em 30 de novembro de 2015 com vigéncia de 12 meses
com renovacado automatica.

Locagdo de Maquina de Café Expresso.

Reciclavel e
Amb.Resid.de Serv.
CHEIRO VERDE

Instrumento Particular de Contrato de Prestacdo de Servigos firmado em 19/11/2018,
empresa Cheiro Verde Comércio de Material Reciclavel Ambiental Ltda, vig. 1 ano
18/11/2019, prorrogacao automatica.

Servicos de coleta, transporte, tratamento e
destinacéo final de Residuos de Servi¢o de Saude —
RSS “A” e “E".

Monitores de Médicos
— SUPERMED

Instrumento Particular de Contrato de Comodato n°. (2184/2019) firmado em 03/10/2019
com a Supermed Comércio e Import. de Produtos Médicos Ltda referente a comodato de
equip.: 12 monitores on call plus, vig. indeterminado.

Comodato de equip.: 12 monitores on call plus.

Licenca de Software —

Contrato Suporte de Licenca de Uso de Software firmado em 26 de setembro de 2019
junto a empresa E-People Solu¢des S/C Ltda, conforme proposta do no anexo I, vigéncia

Manutencéo das licencas de software

E-PEOPLE de 36 meses apos assinatura (setembro/2022).

Contrato de Prestacdo de Servicos n° 008/2018 — Hemo Fornecimento de

Hemocomponentes Regular com provas pré-transfusional - HRA, 28/08/2018 com a
Hemocomponentes — | Fundacédo de Apoio & Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR e ao Hospital das | Fornecimento de hemocomponentes com provas
FAMAR Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia — HCFAMEMA e ao Hemonucleo do | pré- transfusionais.

Hospital Regional de Assis, vig. 12 meses de ap6s assinatura e prorrogacao autom. de 60
meses (28/08/2023).




Lanchonete - JULIANA DIAS
MORANDI DE LIMA

Contrato de Parceria Comercial — JULIANA DIAS MORANDI DE LIMA, em 14/06/2016, vigéncia
24 meses, a partir de 15/12/2015 e término em 14/12/2017. E tem preferéncia na renovacao e
prorrogacdo da parceria.

Termo Aditivo n°. 01/2017, em 15/12/ 2017, vig.14/12/2019.

Termo Aditivo n°. 02, em 15/12/2019, vigéncia 14/04/2020, com juridica J.D.M.
Lima Lanchonete — ME, tem prefer.na renovacao.

Termo Aditivo n°. 03, firmado em 14/04/2020, vig. 15/04/2020 a 14/12/2020,

denominacao juridica J.D.M. de Lima Lanchonete — ME, tem preferéncia na | Contrato de

renovagao e prorrogacao da parceria. Parceria
Termo Aditivo n°. 04, em 01/12/2020, vigéncia 15/12/2020 a 14/12/2021, | Comercial —
denominacéo juridica J.D.M. de Lima Lanchonete — ME, tem preferéncia na JULIANA
renovacgao e prorrogacéo da parceria. DIAS

" . MORANDI DE
Termo Aditivo n° 05, em 01/12/2021, vigéncia 15/12/2021 a 14/12/2022, | | |MA
denominacéo juridica J.D.M. de Lima Lanchonete — ME, tem preferéncia na

renovagao e prorrogacao da parceria.

15/12/2022
— ME, tem

Termo Aditivo n° 06, em 01/12/2022, vigéncia
denominacéo juridica J.D.M. de Lima Lanchonete
renovacgao e prorrogacao da parceria.

a 14/12/2024,
preferéncia na

Exploragdo do ramo de comércio do
consumidor, de salgados, lanches,
refrigerantes, doces, sucos de demais
produtos do género alimenticio, com
atividade é a expansdo comercial de
lanchonete.

Lazer dos Colaboradores —
SESC

Parceria com o SESC — Servigo Social do Comércio com disponibilidade de credencial plena —
cartdo de identificacdo mediante fornecimento dos dados do trabalhador.

Lazer nas unidades do estado de SP.

Produtos Médico-Hospitalar -
MEDCONTROL

Contrato Particular de Comodato de Equipamento Fornecimento de Produtos Médico-
Hospitalares firmado 10 de janeiro de 2019 com a Medcontrol Comércio e Materiais Hospitalar
Ltda, vigéncia 12 meses a partir da assinatura, apos tempo indeterminado.

Fornecimento de Produtos Médico-
Hospitalares acordado no anexo | do
contrato

Manutengé&o preventiva e
corretiva de refrigeradores —
PAIOL REFRIGERACAO

Contrato de Prestacdo de Servicos n° 200/2016 Empresa Paiol Refrigeracdo — Refrigeracéo
Humberto e Martins LTDA-ME, em 22/11/2016, vigéncia de 12 meses (22/11/2017)

Prorrogacdo do Contrato de Prestacdo de Servicos de manutencdo preventiva e, corretiva e
assisténcia técnica de refrigeradores periodo de 23/11/2017 a 22/11/2018.

Manutengcdo preventiva trimestral,
corretiva e assisténcia técnica de
refrigeradores instalados nesta Santa
Casa de Paraguacu Paulista.

Gerador — ALGE GRUPO
GERADORES

Acordo laudado desde 19/12/2018 junto a Alge Grupos Geradores Ltda — EPP, objeto de
prestacdo de servicos profissionais através de técnicos especializados, validade 12 meses e
prorrogacéo

Manutencdo preventiva e corretiva
para os equipamentos descritos no
anexo | e ll

Manutencdo preventiva e
corretiva de aparelho
anestesia —

CIRURGICA NEVES

Acordo laudado desde 11/02/2019 junto a — EPP referente o objeto de prestacdo de servigos,
validade de 6 meses, ou seja, 11/08/2019 e prorrogacdo mediante as partes.

Manutencdo preventiva e corretiva
para os equipamentos de aparelho de
anestesia.




Servicos

Contrato

Descricdo/ Objeto

Manutengéo preventiva e
corretiva da gasometria
GASOMEX

Acordo laudado desde 23/10/2019 junto a Gasomex Comércio de Equipamento
Eletro e Eletrénicos Ltda, validade 24 meses, ou seja, 23/10/2019 e prorrogacao
mediante as partes.

Manutengdo preventiva e corretiva para 0s parametros
de gasometria.

Manutencédo e reparacao de
sist.ar condic., ventil./ refrig.-
ARFLOW COMERCIO E
SERV. DE SIST. DE
FILTRAGEM DE GASES.

Acordo laudado desde 22/01/2019 junto a Arflow Comércio e Servicos de Sistemas
de Filtragem de Gases Ltda referente o objeto de prestacdo de servicos de
manutencédo e reparacdo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilacdo e
refrigeracdo, validade de 12 meses, ou seja, 22/01/2020 e prorrogacao mediante
as partes.

Manutencdo e reparacdo de sistemas centrais de ar
condicionado, de ventilacdo e refrigeracao

Manutencéo preventiva de
equip. Savina e DeltaX -
DRAGER INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

Contrato de Prestagcédo de Servicos de Manutencdo Preventiva- CM 1238/2012_B,
em 25/06/2013, conforme anexo | do contrato, em vigéncia.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato CM 1589 A, firmado em 28/11/2014 com
vigéncia 01/12/2014 A 30/11/2015 prorrogagdo automética.

Manutencéo preventiva de equipamentos tipo Savina e
Delta X.

Produtos de Postagem -
CORREIOS E
TELEGRAFOS

Contrato de Prestacdo de Servicos e Venda de Produtos n°. 9912356646 junto a
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, em 30/07/2014, vig. 12 meses da
assinatura 30/04/2015, prorrogacédo limite de 120 meses.

Prestacdo de Servicos e Venda de Produtos de
Postagens.

Repactuacdo de Contrato Comercial Sistema Correios Facil — SPI — AC —
Paraguacgu Paulista — Caixa Postal, firmado em novembro de 2020 com vigéncia
30/07/2014 a 30/07/24 ao Contrato de Prestacdo de Servicos e Venda de Produtos
n°. 9912356646 com Correios, em 30/07/2014, vig. 12 meses da assinatura
30/04/2015 até 120 meses.

Beneficios: - Redutores de precos;- Comprov.
eletrénico de entrega;- Consultoria para negocios
logisticos e internac.;- Acesso aos aplicat. dos
Correios;- Ampliacdo das flexibilidades financ.;- Envio
digital e doc.;- Moderniz.suporte;- P6s-venda.

Padaria Artesanal

Contrato de doag&o de bens moveis firmado em Julho de 2012 entre o Estado de
Sado Paulo por intermédio do Fundo Social de Solidariedade do Estado de Sé&o
Paulo — FUSSESP e a Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista com
objeto a execuc¢éo do Projeto Padaria Artesanal.

Doacdo Kit de Equipamentos Padaria Artesanal consta
no contrato.

Manutencédo de péagina
Home Page —
WILSON JOSE ELIAS

Instrumento Particular de Prestacdo de Servico de Manuteng¢do de Pagina Home
Page, através da Internet, em 01/04/2021 com vig. 31/03/2022 e prorrogagado com
Wilson José Elias — ME ao instrumento partic. Prest. de serv. de manut. de pag.
home pge, de internet desde 06/02/2012.

Servico de Manutencdo de péagina Home Page,
através da Internet.

Servicos de Provedor de
Email - NETONNE

Contrato de Prestacdo de Servico, em 30 de agosto de 2011 com vig. 01 de marc¢o
de 2013, prorrogacdo automatica empresa Netonne Comércio e Servicos de
Informética Ltda — ME.

Fornecimento, instalacdo e manutencéo do sistema de
internet.

Cartorio RN
Obs. (conv. inativado)

Convénio em maio/2005 entre o Registro Civil das Pessoas Naturais do Distrito,
Municipio e Comarca de Paraguacgu Paulista e a Santa Casa de Misericordia de
Paraguacu Paulista no setor de Maternidade, vigéncia do convénio indeterminado.

Solicitacéo de 6rgaos do Tribunal de Justica e Cartorio na continuidade de servigos
na Maternidade da Santa Casa de Paraguagu Paulista com resposta NEGATIVA.

Objetivo possibilitar a coleta de dados dos recém-
nascidos e seus genitores nas dependéncias da
Maternidade.




Servicos

Contrato

Descricdo/ Objeto

Convencdao Coletiva de
Trabalho 2021/2022 e

Sindicato das Santas Casas de Misericordia e Hospitais Filantropicos do Estado de S&o Paulo —
SINDHOSFIL, suscitante: Sindicato Unico dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos de
Salude de Sorocaba e Regido, homologado em 20/07/2021 retroagindo efeitos em 01/05/2021,
vig.em 30/04/2022.

Cumprimento da Convencéao Coletiva
de Trabalho 2021/2021

2022/2023 - Sindicato das Santas Casas de Misericordia e Hospitais Filantropicos do Estado de S&o Paulo —
SINDHOSFIL SINDHOSFIL, suscitante: Sindicato Unico dos Empregados em Estabelecimentos de Servicos de | Cumprimento da Convencédo Coletiva
Saude de Sorocaba e Regido, homologado em 20/07/2021 retroagindo efeitos em 01/05/2021, | de Trabalho 2022/2022
vig.em 30/04/2022.
FEMA Instrumento Particular de Convénio, em 28/01/2016 com vigéncia indeterminado com Fundacdo | Parceria de Cursos do Programa
Educacional do Municipio de Assis. Incentivo
Cartao Alimentagéo Contrato de Prestacdo de Servicos Cartbes VR Beneficios Refeicdo e/ou Alimentacdo,em | Servicos Cartdes VR Beneficios
VR Beneficios 25/08/2016 com a Santa Casa de Parag. Pta, cf. Ficha Proposta. Alimentacdo
Lazer de Colaboradores | Contrato de Convénio firmado junto a ASP — Associacdo dos Servidores Publicos Municipais de Concessdo de area de lazer aos
— ASP Paraguacu Paulista em outubro de 2015 com prazo de vigéncia indeterminado. colaboradores da SCPPa
dependentes.
Instrumento Particular de 3° Aditivo,em 30/04/2019 vigéncia indeterm. ao Contrato de Prestacdo de | | . .
Licenciamento, suporte e

Centro de Custos -
PLANISA

Servigos Conjunta entre a Santa Casa de Parag. Pta e PLANISA — Planejamento e Organizacdo de
Instituicdes de Saude SS LTDA e, Paulo Sérgio Nishimura Milan- ME, NCI, 01/03/2014 vig. 12 meses
da assinatura e prorrogacéo.

manutenc¢ao do sistema  de
informa¢éo denominados HECOS.

Telemedicina /
Videoconferéncia — ATA
TECNOLOGIA e outras

Contrato de Prestacdo de Servicos de Suporte e Manutencdo e Outras Avencas — ATA
TECNOLOGIA E REPRESENTACAO LIMITADA, em 01/12/2018 em vigéncia de 12 meses da
assinatura, prorrogacdo mediante termo aditivo, com parceira: HNSA/ HUGHSNET (plataforma e
suporte); WDC — Networks (cAmeras satélite); Ata Tecnologia (equipamentos informatica); HTBR
(antenas).

Transmissao de VideoConferéncia/
Telemedicina,

Termo de Adesdo em 26/12/2018 vig. 12 meses (26/12/2019), execucdo do plano operativo
aprovado no processo de sele¢éo do edital de chamada publica MS n°. 07/2018, protocolizado junto
ao Ministério da Saude sob o SEI n° 25000.036315/2017-72, celebrado entre a Federagdo das
Santas Casas e Hospitais Beneficentes do Estado de S&o Paulo e Confederagédo das Santas Casas
de Misericérdia, Hospitais e Entidades Filantropicas - CMB, para.

Manutencdo da Rede Telemedicina
em Educacgdo Continuada na area da
salde — Rede Telemedicina.

CPP - Atend. e
servicos saude do
IAMSPE

Termo de Prorrogacdo de Convénio n° 17, em 09/10/2020, retroagindo efeitos de 01/01/2019 a
31/12/2021 ao Contrato em 30/07/2001 do Centro do Professorado Paulista — CPP aos sécios e
dependentes, prorroga¢ao automatica.

Atendimentos e  servicos de
convénios de saude do IAMSPE

Laboratério — UNILAB/
SALOMAO

Contrato de Locacdo de Imével (salas) e Equipamentos para fins de Exploracdo de Laboratério de
Andlises Clinicas através da empresa Salomdo & Saloméo - Laboratério Ltda (UNILAB), firmado
01/06/2017 com vigéncia de 01/06/2017 em 31 de maio de 2022 com renovacao.

Salas e equip. para exploracdo de
Lab. de Analises Clinicas.




Servicos

Contrato

Descricdo/ Objeto

Locacao de Sistema de
Software (plataforma

Contrato de Locacédo, Desenvolvimento, Instalacdo e Manutengéo de Software n°. 2008/91 junto
a Wareline Software, firmado em 04/12/2008, vigéncia indeterminado.

Mddulos de sistemas pacote
custom;

Windows) — Termo Aditivo de Contrato de Locacdo, Desenvolvimento, Instalacdo e Manutencéo de Software | MAdulo de Contabilidade
WARELINE n°. 2008/91 com Wareline 04/09/2009. Mddulo PEP
Contrato de Prestacdo de Servicos de manutencdo de Sistemas 10/04/2003 vig. 12 meses e | Objetivando a manutencdo dos
prorrogacdo automatica entre a Prosoft Solution Center e a Santa Casa de Miseric. de | sistemas procontabil gold e
Sistema de Software Paraguacu Paulista. procompany.

(plataforma Prosoft e Digycon

Proposta Comercial Prosoft n°. 0002108346/0000153448 datado em 06/02/2014 entre a Divisédo
de Software de Gestdo — Wolters Kluwer Prosoft e a Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu
Paulista

Licenca Pervasive Win. Workgroup
(banco de dados de informagdes).

Produtos Cirargicos -
TRAUMA IMPLANTES -
Nelson Aparecido Rodrigues

Contrato de Consignacdo de Produtos Cirargicos — Trauma Implantes, em 18/10/2016 prazo
indeterminado objetivando o fornecimento de produtos e materiais cirargicos hospitalares.

Fornecimento de produtos e
materiais cirdrgicos hospitalares

Plataforma de Compras de
Materiais - BIONEXO

Contrato de Licenciamento de Uso das SolugBes Digitais com a Bionexo S. A., em 08/09/2021
vig. Indeterminado.

Disponibilizagcdo de Plataforma

Tecnolégica

Corretora de Seguros - MUTH

Convénio MUTH, 13/05/2019, prestacdo de assist. aos segurados e familiares ascend.,
descend. e colaterais todos os graus, vig.indeterm.

Corretora de seguros de
assisténcia em clinicas.

Gases Medicinais —
WHITE MARTINS

Contrato de Fornecimento de Produtos e outros Pactos n°. 1-2V76EC2, em 30/09/2020 com a
White Martins Gases industriais Ltda com sede Rio de Janeiro, filial Bauru, vig. de 12 meses
renovacao automatica. Anexol — Locacao e Assist. Técnica entre as partes

Oxigénio liguido caminhdo tanque;
recip. criogénico O2 liq container,
assist.técn. prevent. e loc.de equip.

UNIODONTO

Contrato de Planos de Salde Odontolégico UNIODONTO de Presidente Prudente Cooperativa
Odontoldgica, em 20/08/2020, vigéncia 24 meses da assinatura e renovado por igual periodo.

Assisténcia odontolégica sob forma
de plano de saude.

Louis Dreyfus Company Br

Contrato de Doac8o de materiais hospitalares cf. Anexo |, 30/04/2021.

Fornecimento de Alcool Gel

Projeto Cara

Contrato de Doacédo Pura e Simples, firmado em 19 de janeiro de 2021

doacdo de um computador

Hemodialise

Contrato de Locagdo de Equip. — Maquina de Hemodialise e Osmose Reversa Portatil n°. 5201-
01 com MedLab Presidente Prudente da KBS Reis ME, vig.12 meses (01/06/2021 a 31/05/22).

Locagdo Hemodialise e Osmose
Reversa

Assessoria Contabil —
EVANDRO AZEVEDO
CANEVARI

Instrumento Particular de Contrato de Prestacdo de Servigos Profissionais Contdbeis de
Evandro de Azevedo Canevari (Pessoa Fisica), em 18/06/2003 para prestagcdo a partir de
01/03/2004 altera para Pro-Contabil universal S/C Ltda (Pessoa Juridica), vig. indeterminado.

Servicos na é&rea contdbil, areas
fiscal, area do imposto de renda
pessoa juridica, trab. e previd.

Assessoria Juridica —
ADEMIR VICENTE DE
PADUA

Contrato de Honoréarios de Advogado — Ademir Vicente de Padua, firmado em 01 de marco de
2004 e vigéncia indeterminado.

Termo de Aditamento n° 01 ao Contrato de Honorarios de Advogado, firmado em 01 de marco
de 2004,vigéncia indeterminado.

Servigos juridicos

Auditores Contabeis — ACS

Contrato de Prestacdo de Servicos ACS América — Alberto Francisco Costa — ME, em
28/01/2021 para prestagdo de, vig. execugdo dos servicos “in loco” aproximadamente
160hs/auditor, incluido revisdo e preparacéo de relatérios do exercicio de 2022 realiz. 2023.

Servi¢os de auditoria independente
nas demonstracdes contdbeis do
exercicio de 2021.




Servigos

Contrato

Descricdo/ Objeto

Energia Elétrica -

Contrato de Uso do Sistema de Distribuicdo — CUSD n°. 20699698 — NCUSD/2017 UC n°. 20699698, firmado
em 24/05/ 2017 com objeto regular conforme alineas “a e b” da clausula 22 do referido contrato junto Empresa
ENERGISA - Distribuicdo de Energia Vale Paranapanema S/A ao Cliente Santa Casa de Misericordia de
Paraguacu Paulista, nos prazos previstos, para uso exclusivo na Unidade Consumidora nos termos e
condicdes previstos no presente contrato e em observancia ao disposto na legislacdo e regulamentacao
aplicavel, vigéncia de 12 meses e nao havendo manifestacao das partes, prorrogacdo automatica.

Contrato de Compra de Venda de Energia Regulada — CCER, UC n°. 20699698, contrato n°. 20699698 —
NCUSD/2017 firmado em 24/05/ 2017 com objeto regular a compra e venda de Energia Elétrica Ativa entre
consumidor e a distribuidora a ser disponibilizada ponto de conexdo com a Empresa ENERGISA -
Distribuicdo de Energia Vale Paranapanema S/A ao Cliente Santa Casa de Misericordia de Paraguacu

Fornecimento de Energia

ENERGISA Paulista, nos prazos previstos, para uso exclusivo na Unidade Consumidora, vigéncia de 12 meses e nao Eletrica
havendo manifestacdo das partes, prorrogagéo automatica.
Temo de Confissdo de Divida — contrato n°. 00020983, acordado em 31/07/2020 junto a Empresa ENERGISA
- Distribuicdo de Energia Vale Paranapanema S/A ao Cliente Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu
Paulista.
Instrumento Particular de Convénio de Doac¢éo na Fatura de Energia Elétrica, UC n°. 20699698, contrato n°.
0010/2019-ESS20699698, firmado em 16/04/2020 com objeto de acordo com o descritivo no referido
documento firmado com a Empresa ENERGISA - Distribuicdo de Energia Vale Paranapanema S/A ao Cliente
Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, vigéncia de 12 meses.
Convénio Consignagdo CAIXA — Regime CLT em 16/02/2016 entre a Caixa Econ. Federal e a Santa Casa de | Concessao de
Miser. de Parag. Paulista com anuéncia da sindical de Sorocaba e Regido —,vig. indeterminado. empréstimos a  seus
empregados,
B Contrato de Repasse n° 886370/2019/MS/CAIXA firmado em 26/11/2019 entre a Unido Federal, por | Execucdo de  agles
anco . ) A . . P :
intermédio do Ministério da Saulde, representado pela Caixa Econdmica Federal e a Santa Casa de | relativas ao

Caixa Federal

Misericérdia de Paraguacu Paulista, objetivando a execuc¢do de agdes relativas ao aperfeicoamento do SUS
para reforma da unidade de atencdo especializada em saude no valor de R$ 600.089,00 tendo R$ 89,00 de
contrapartida, vigéncia contratual 05/11/22.

aperfeicoamento do SUS;
reforma da unidade de
atencao especializada em
saude.

Banco
BRADESCO

Contrato de Empréstimo Bradesco n°. 5016780658 em 11/2008.

Cédula de Crédito Bancario — Empréstimo — Capital de Giro — Garantia — Recebiveis SUS n°. 012.412.639,
datado 16/10/2019, Santa Casa de Misericérdia de Parag. Pta e Banco Bradesco de Paraguacu Paulista,
Agéncia n°. 0404-9, Conta Corrente n°. 7678-1, valor R$ 2.000.000,00.

Servicos adicionais de
manutencdo de titulos de
cobranca transferéncia de
arquivos — WEBTA.




Servicos

Contrato

Descricao/ Objeto

Controle de Qualidade,
Levantamento Radiométrico e

Renovacdo de Servicos de orcamento acordado e assinado Empresa Engra — Engenharia e
Radioprotecao Ltda ref. Controle de Qualidade dos Raios-X dos aparelhos: Limex Onix 500
(18/10/2021); Filmex Konex portatil (18/10/2021), GE Polarix arco cirdrgico, Shimadzu (18/10/2021) e

Servicos de controle de
gualidade, levantamento

EEIEQA Siemens (18/10/2021). radiométrico e PPRA
Renovacédo do TPC de Contrato de dosimetria SAPRA em 23/08/2021 com vig. 12 meses, ou seja, , .

o 01/11/2021 & 31/10/2022. Consignacdo de 10
Dosimetria — _ - : _ : monitores de usuarios e
SAPRA/ CRTR Renovagéo do TPC = Termo de Prorrogacéo de Contr_ato d_e d03|met_r|a~SAPRA em 23{08/202(_) vig. 12 | ¢ padréo sob o cédigo

meses, 01/11/2020 a 31/10/2021 ao Contrato de Dosimetria de Radiacdes e Concessdo de Direito de | 0. 1291-6.
Uso de Porta Dosimetro.
Contrato de prestacéo de servigco de Tomografia entre a empresa Unidade Radioldgica Ltda e a Santa | Realizar o servico de
i Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, firmado em 24/07/2010, vigéncia para 60 meses Tomografia  Helicoidal
-lzol\lr:][())gglgaRjADIOLOGICA (31/07/2015). Computadorizada  dos
Termo Aditivo n°. 01 de Prorrogacgéo firmado em 02/08/2015, vigéncia 60 meses, 01/08/2015 até pacientes internos e
31/07/2020. externos

Segurancga do Trabalho
EDGARD LUIS PARRILHA
CASEMIRO — MT n°. 002867-3

Contrato Particular de Prestacéo de Servicos Profissionais de Seguranca do Trabalho, em 02/04/2010,
vigéncia desde 01/03/2010 a findar-se em 28/02/2011 e, respectivas renovacdes de contrato n°. 01,
02, 03, 04, 05 e 06.

Renovagédo de Contrato n°. 07 em 06/07/2021, vigéncia indeterminado ref. Contrato Particular de
Prestacdo de Servigos Profissionais de Seguranca do Trabalho, em 02/04/2010, vig.01/03/2010 e
renovacoes.

Prestacdo de Servicos
Profissionais de
Segurancga do Trabalho.

Medicina do Trabalho — Dr2.
Jussimar M2 Gobbi Benazzi de
Oliveira, CRM n°. 59.884

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos Profissionais de Medicina do Trabalho em 30/04/2009
vig. 01/05/2009 a 30/04/2010 e, respectivas renovagdes de contrato n°. 01, 02, 03, 04 e 05 com a
Empresa Jord.

Renovacéo de Contrato n°. 06 em 05/07/2021, vigéncia indeterminado referente ao Contrato Particular
de Prestagdo de Servicos Profissionais de Medicina do Trabalho em 30/04/2009 vig. de 01/05/2009 a
30/04/2010 e renovagdes.

Prestacdo de Servicos
Profissionais de
Medicina do Trabalho




Contratos de Servicos com Convénios Médicos de Saude

Convénios de Saude

CASSI

Contrato de Prestacdo de Servicos vigéncia indeterminado, celebrado em 18/01/1994.

Aditivo Contratual — Reajuste Anual CASSI — Caixa Assistencial dos Funcionarios do Banco do Brasil, datado em 21/01/2021 ao Contrato
de Prestacao de Servicos vigéncia indeterminado, celebrado em 18/01/1994, prop&e acordo de reajuste.

Termo Aditivo de Re-Ratificacdo ao Contrato de Prestacdo de Servicos Médico-Hospitalares CASSI — Caixa Assistencial dos
Funcionarios do Banco do Brasil, datado em 10/05/2021 ao Contrato de Prestacdo de Servigos vigéncia indeterminado, celebrado em
15/01/1994.

GEAP

Contrato n°. 2100113280,processo n° 21.000943/2019 de Prestacdo de Servigos de Assisténcia a Saude GEAP firmado em 01/10/2019
com objeto a prestacao de servicos com vigéncia de 60 meses podendo ser prorrogado automaticamente e seus anexos.

Termo Aditivo n°. 2100117745, processo n°. 21.00028/2020 datado em 01/01/2020 vigéncia de 01/02/2020 ao mesmo tempo periodo do
Contrato n°2100113280 de Prestacdo de Servicos Médico-Hospitalares — GEAP.

ECONOMUS

Aditamento firmado em 06/04/2020 ref. extensao de item ndo previsto contrato original, Contrato de Prestacéo de Servicos Hospitalares
do Convénio de Sautde ECONOMUS INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL em 25/08/1982 com vigéncia indeterminado.

Contrato de Prestacdo de Servicos Hospitalares do Convénio de Saide ECONOMUS INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL em
01/10/2015 com vigéncia indeterminado.

SAUDE CAIXA

Termo de Credenciamento de Prestacéo de Servicos de Assisténcia Médico Hospitalar do Convénio Hospitais SAUDE CAIXA junto a
Caixa Econbmica Federal — Caixa e outro em 21 de novembro de 2013 com vigéncia indeterminado.

BRADESCO
SAUDE

Termo de Aditivo em 11/10/2019 que altera redacao de clausula ao Acordo Operacional Entidade Hospitalar através do Convénio
BRADESCO SAUDE firmado em 11/11/2015 com vigéncia de 12 meses (09/11/2016), podendo ser prorrogado quando ndo ha
manifestacdo contraria entre as partes.

MEDISERVICE

Termo de Aditivo em 28/07/2020 que altera redacdo de clausula ao Acordo Operacional Entidade Hospitalar através do Convénio
MEDISERVICE e em 11/11/2015, vig. de 12 meses (09/11/2016), podendo ser prorrogado quando ndo ha manifestagcdo contraria entre as
partes.

MEDIAL SAUDE

Adendo de Contrato firmado em 26/05/2008 ao Contrato de Prest. de Serv. Médico Auxil. de Diagndstico e Tratamento em Regime
Ambulat. e Hospit MEDIAL SAUDE, em 02/02/2007 vig. indeterminado.

Adendo de Contrato firmado em 10/05/ 2007 ao Contrato de Prest. Serv.Médico Auxil. de Diagndstico e Tratamento em Regime Ambul. e
Hospit MEDIAL SAUDE, em 02/02/2007 vig. indeterminado.

AMIL — Assist.
Médica Internac.

Termo de Aceito do Contrato de Credenciamento para Prestacdo de Servicos Médico-Hospitalares — AMIL - Assisténcia Médica
Internacional S.A. em 17/03/2016, vig. indeterminado.

Contrato firmado em 28/06/2017 ao Contrato de Intermediacdo para Servicos Médico- Hospitalares e/ou Médico-Clinicos vig.
indeterminado & empresa AWP Service Brasil Ltda (atual denomin. social de MONDIAL SERV. LTDA).

XLOLII\IAI?I\ISL Ficha Cadastral — Estrutura Médica Rede Prestadores Mondial Servicos e Allianz realizado em 06/ 2017 (por e-mail cf solicitacao).
Adendo de Contrato em 10/05/2007 ao Contrato de Prest. Serv. Médico Auxil. de Diagn. e Tratam. em Regime Ambul. e Hospit. MEDIAL
SAUDE em 02/02/2007, vig. indeterminado.

AXA Assistance Termo de Credenciamento e Adesao de Fornecedores de Servicos da AXA Assistance firmado em 16/10/2015 com check list de

Brasil documentos para formalizacéo de contrato.

dico-hospitalar aos beneficiarios dos planos de saude.

éncia mé

Servigos de assist




Contratos de Servicos com Convénios Médicos de Saude

IAMSPE

Contrato de Prestagdo de Servigos de Assisténcia Médica Hospitalar entre o IAMSPE — Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor
Publico Estadual - Contrato DECAM n°. 17/2017, Processo IAMSPE n°. 08/02/2014, inexigibilidade de licitagao (art. 25, “caput” da Lei
Federal n°. 8.666/93) e a Santa Casa de Misericérdia de Parag. Pta no valor de R$ 45.000,00, em 16/06/2017, vig. 30 meses
31/12/2019.

1° Termo de Aditamento de Prorrog. Contratos de Serv. Continuos firmado outubro/2019 com vigéncia 16/12/2019 a 15/06/2022 ao
Contrato DECAM/IAMSPE n°. 17/2017, Proc. IAMSPE n°. 0802/2014 e a Santa Casa PPta.

UNIMED

Instrumento Particular de Contrato de Credenciamento para Prestacdo de Servicos Médico-Hospitalares em 01/11/2019, prestacéo de
servicos médico-hospitalares, ambulatoriais, urgéncia/ emergéncia 24 horas de assist. unidade de terapia intensiva adulta aos
beneficiarios UNIMED de Assis Coop. de Trab. Médico, vig. indeterminado.

Contrato de Aditamento de Valores firmado em 21/12/2020 ao Contrato de Credenciamento para Prestacdo de Servicos Médico-
Hospitalares em 01/11/2019.

Termo Aditivo firmado em 25/11/2021 com vigéncia mesmo periodo de Contrato de Credenciamento para Prestagdo de Servigos
Médico-Hospitalares em 01/11/2019.

CABESP

Aditivo Contratual de reajuste em 07/12/2016 iniciando em 01/11/2016 com a CABESP ao Instrumento Particular de Contrato de
Prestacdo de Servigos de Assisténcia Médico-Hospitalar em 09/09/2015, vig. de 1 ano (12 meses), prorrogavel automaticamente e
sucessivamente.

SABESPREV

Convénios de Saude

Contrato de Prest.Serv. Médico-Hospitalares — SABESPREV - Fundacdo SABESP de Seguridade Social n°. 50003950 em
25/02/2004, vig. 24 meses, prorrogacdo e Termos Aditivos.

Aditivo Contratual n°. 5.000.395-0 firmado em 26/02/2016, prorroga a vig.até 31/08/2006 do Contrato de Prest. Serv. Médico-Hospital.
— SABESPREV.

Aditivo Contratual n° 5.000.395-0 em 01/05/2009 que altera a clausula de prazo do para indeterminado do Contrato de Prest.Serv.
Médico-Hospit.— SABESPREV.

Aditivo Contratual n°. 5.000.395-0 firmado em 01/02/2010 que altera a cldusula de normas e precos do Contrato de Prest.Serv.
Médico-Hospitalares — SABESPREV.

SAO
FRANCISCO

Aditivo V firmado em 01/06/2020 ao Termo de Credenciamento de Entidade Hospitalar para Prestacdo de Servicos aos beneficiarios
dos Planos Privados de Assisténcia a Saude, operados ou administrados discrimin. ao Termo Aditivo e Anexo pela SAO FRANCISCO
SISTEMAS DE SAUDE SE LTDA, em 11/01/2019, vig. indeterminado.

Termo de Credenciamento de Entidade Hospitalar para Prestacdo de Servicos aos beneficiarios dos Planos Privados de Assisténcia a
Saude, operados ou administrados discriminados ao Termo Aditivo e Anexo pela SAO FRANCISCO SISTEMAS DE SAUDE SE LTDA,
em 11/01/2019, vig. Indeterm.

OESTE SAUDE

Contrato de Prestacdo de Servicos Hospitalares do Convénio de OESTE Saude, em 03/06/2019 e anexos com vig. de 12 meses
podendo ser renovado automaticamente.

USISAUDE/
FSFX —
Fundacéo Séo
Francisco Xavier

Anexo IV — Lista referencial de honorarios médicos e sadt, fsfx, codificacdo e descricao conforme TUSS, vig.01/02/2021 e Anexo V —
Lista referencial de diarias e taxas/ fsfx, codificacdo e descrigdo.

Termo Aditivo firmado em 03/05/2021 ao Anexo IV — Lista referencial de honorarios médicos e sadt, fsfx, codificacdo e descricdo
conforme TUSS — Terminologia Unificada em Saude Suplementar.

Servicos de assisténcia médico-hospitalar aos beneficiarios dos planos de sautde.




Contratos de Servicos de Fisioterapia

Fisioterapia

Instrumento Particular de Prestacdo de Servicos Fisioterapia por prazo determinado — Renovacédo n°. 04, referente a

o8 L N ; ; ) L D 3
=9 profissional Priscila Gabriel da Costa Romeiro, CREFITO n°. 3/142738-F, firmado e iniciado em 02/01/2016, vigéncia para 3
8 o 31/12/2016 e prorrogacao/ renovacao a critério da Contratante e mediante aviso prévio. g _
. . . . Inst to Particul Prestacé Lo
< .% Termo Aditivo n°. 02 firmado em 31 de agosto de 2018 retroagindo efeitos em Snésr\rllijgn;gn ° Fi;rol,[(;ur;;i;e gﬁrs aga;?agg ESZ
3 £ 01/05/2018 e término em 30/04/2019 e, Termo Aditivo n°. 01 firmado em 01 de - n 3
250 e P determinado. Q
a3z janeiro de 2017 com vigéncia em 30/04/2018 = g
25
o8 Contrato Particular de Prestacéo de Servicos Fisioterapia por prazo determinado referente a profissional Carla Baptista 8 2
% % o E | Leopoldo e Silva Mondini, de empresa Aquafisio Centro de Fisioterapia LTDA ME, CREFITO n°. 105860-F, firmado em 22 2 ‘—g
S5 S 2 | de Julho de 2018 com vigéncia de 23 de julho de 2018 a 22 de outubro de 2018 e prorrogacdo/ renovacao a critério da T o
8 g ® § Contratante e mediante aviso prévio. %%
© 3]
1% < 4 Contrato Particular de Prestacdo de Servigos Fisioterapia por prazo determinado referente a profissional Ana Flavia o -8
o s _g Oliveira Quadros, CREFITO n°. 231110-F, firmado em 26 de Abril de 2021 com vigéncia de 26 de Abril de 2021 a 26 de 2 ‘g
o = g Agosto de 2021 e prorrogacéo/ renovacao a critério da Contratante e mediante aviso prévio. 20
<00 o %
b
o
08 Contrato Particular de Prestacé@o de Servigos Fisioterapia por prazo determinado referente a profissional Anelise Dalosse ﬁ"\g
2 0= 8 Pereira Palma, CREFITO n°. 278030-F, firmado em 01 de Fevereira de 2021 com vigéncia de 01/02/2021 a 30 de Abril de Tz
g ‘_,g E f_.‘f 2021 e prorrogacao/ renovagéao a critério da Contratante e mediante aviso prévio. & =
L 3 Realizacdo de fisioterapia
© Contrato Particular de Prestacdo de Servigos Fisioterapia por prazo determinado referente a profissional Bruna de Paula | aos pacientes internados
2., Monteiro dos Santos, CREFITO n°. 290464-F, firmado em 26 de Abril de 2021 com vigéncia de 26 de Abril de 2021 a 26 | através do  Convénio
s ‘_g % g de Agosto de 2021 e prorrogagéo/ renovacao a critério da Contratante e mediante aviso prévio. SUS, lamspe e
> o AL g
582 g Convénios Médicos.
3 Realizagdo de fisioterapia
- Contrato Particular de Prestacdo de Servigos Fisioterapia por prazo determinado referente a profissional Fernanda | aos pacientes internados
oo Pereira de Oliveira, CREFITO n°. 334042-F, firmado em 28 de Janeiro de 2022 com vigéncia de 28 de Fevereiro de 2022 | através do  Convénio
S '§ 'qg e prorrogacado/ renovacgao a critério da Contratante e mediante aviso prévio. SUS, lamspe e
E 55 Convénios Médicos.




Contratos Médicos: Servicos, Exames e Especialidades

Serv./ . .
Espec. Doc. Descrigcéo Profissional/ Empresa
Termo Aditivo n° 07 em | Instrumento Particular de Prestacdo de Servicos de Coordenador do B:'I‘ggggr\%)’
o s 05/10/2020 vigéncia | Pronto Atendimento, de 25/03/2010 vigéncia 01/04/2010 a 31/03/2011 e | _ Dr.Cassio '
e o | 01/01/2020 até 31/12/2023 | Termo de Aditamento em 01/01/2020. - .
S 3 (empresa LGC — Medicina Intensiva S/S)
S =
-8 g Contrato de Prestacio de Contrato de Prestacéo de Servigos Médicos junto a empresa AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA, firmado em
Q S Servi Médi & d 22/06/2022 vig. 12 meses a partir da assinatura com execuc¢do de servicos em julho (10/07/2022 & 09/07/2023), com objetivo
< 3 2;%’5;822 Vie 1';03' € | de realizar servicos em em regime de tempo integral (24 horas/dia e 7 dias/semana — franqueada a distribuicdo dos servigos
o S . V1g- MeseS a1 antre plantdes presenciais) com 02 (dois) profissionais médicos simultaneos, de acordo com os principios do SUS - Sistema
= o | partir da assinatura com | - . B} ; . . ) : - X e
o) O execucdo de servicos em Unlco,dg Sau@e_ (Umvers_ahdade, Eqmqade e Integralidade) e normat|vas~ do Conselho Federal de Medicina. Par_a_grafo Unico:
g julho (10/07/2022 Os med_lcos clinicos gerais e (_amergenmstas da CONTRATADA, executardo os trabalho_s de acordo com suas hab|I|dafjes como
09/07/2023) plantonistas no Pronto Atendimento, devendo sempre observar os padrfes estabelecidos ou recomendados pelos 6rgéaos de
classe e instituicBes de fiscalizag&o profissional em geral, ndo praticando qualquer tipo de discriminacdo no atendimento ou has
técnicas empregadas aos pacientes atendidos.
s | Termo Aditivo n° 01/2018 Contra_to_ Particular de I_Drestagéo de Servico P_rofissional Méd_ico na _ _ _
7 de 01/02/2018 até Especialidade de Anestesia, de 24/98/2015 retroagld_o 01/07/2015 ylgénma Dr. Raul Antonio Frederiksen Shimokawa, CRM
'g 31/01/2019 24/08/2016 ao Termo de Convénio n° 02/2014 junto a Prefeitura de | n®49.463
© 7 29/09/2014 vigéncia 60 meses (01/07/2019), retroagido1°/07/2011.
o )
S <r’:1 Contrato Particular de Prestacdo de Servigo Profissional Médico na Especialidade de Ginecologia e -
= Obstetricia, de 01/01/2020 vig. 31/12/2020. Dra Marilia do Carmo Dalbeto, CRM n®. 176.472
.g - Dr. Ricardo lbraim Valarell, CRM n° 68.064
‘35 o | Termo Aditivo n° 01/2018 Contrato Particular de Prestagdo de Servigco Profissional Médico na (LeTrB%esa RS - Servigos Médicos e Hospitalares
o o em 04/03/2018 vigéncia Especialidade de Clinica Médica, de 24/08/2015 retroagido 01/07/2014
8 3 01/02/2018 até 3%01/2019 vigéncia 30/06/2016 ao Termo de Convénio n°. 02/2014 junto a Prefeitura | - Dra. Denise Cremonezi, CRM n° 108.130
S:') = ate de 29/09/2014 vigéncia 60 meses (01/07/2019), retroagido 1°/07/2011. (empresa RS — Servicos Médicos e Hospitalares
8 LTDA)
c
= . Contrato Particular de Prestagdo de Servigco Profissional Médico na . .
© | Termo Ad't'V(.) rlo 0.1 em Especialidade de Clinica Médica, de 24/08/2015 retroagido 01/07/2014 ao | . Dr. Adriano Henrique Henschel_, CRM' . n°.
30/06/2016 vigéncia P i ; .| 94.983 (empresa ARCO MED - Servigos Médicos
01/07/2016 a 31/12/2018 Termo de Convénio n°. 02/2014_1 junto a Prefeitura de 29/09/2014 vigéncia e Hospitalares LTDA)
60 meses (01/07/2019), retroagido 1°/07/2011.




Servigos/
Especialidade

Doc.

Descricao

Profissional/ Empresa

Diagnéstico
por Imagem

Termo Aditivo n°
01/2018 em
04/03/2018 vigéncia
01/02/2018 até
31/01/2019

Contrato Particular de Prestacdo de Servigo Profissional
Médico na Especialidade de Radiologia e Diagndstico por
Imagem (Raios-x e Ultrasson) de 24/08/2015 retroagindo
efeitos 01/07/2015 vigéncia 30/06/2016 ao Termo de Convénio
n° 02/2014 junto a Prefeitura de 29/09/2014 vigéncia 60
meses (01/07/2019), retroagindo efeitos 1°/07/2011.

- Dr. Douglas Amoyr Khenayfis, CRM n°. 60.954;

- Dr. Toufic Haddad, CRM n°. 34.326, (empresa
Unidade Radiolégica Ltda).

Termo Aditivo n°®

Contrato Particular de Prestacdo de Servico Profissional
Médico na Especialidade de Ginecologia e Obstetricia, de

- Dr. Djalma Farias de Novaes Neto, CRM n°

30/06/2021

retrogiu efeitos em 01/07/2016.

$ « 8411%g/1280$:3nvi ancia 24/08/2015 retroagindo  efeitos  01/07/2014  vigéncia 95.156 (empresa Clinico de Paula Farias Ltda)

'g: £ 01/02/2018 at?é 30/06/2016 ao Termo de Convénio n°. 02/2014 junto a

RS 31/01/2019 Prefeitura de 29/09/2014 vigéncia 60 meses (01/07/2019), | - Dr. Anderson Ishiki Benicasa, CRM n° 90.485,
© 3 2 retroagindo efeitos 1°/07/2011. (empresa Med Bras — Servicos Médicos e
L £0 Hospitalares Ltda).
8 O
. Contrato Particular de Prestacdo de Servico Profissional Médico na Especialidade de . = o
czu Ginecologia e Obstetricia, de 01/01/2020 vig. 31/12/2020. - Dr. Ricardo Jodo Gonzales, CRM n® 100.595
o
= . Contrato Particular de Prestacdo de Servico Profissional
© © 0
= = Termo Aditivo n® 05 Médico na Especialidade de Pediatria, firmado em 16/04/2010 : . : . -
o)) = em 10/09/2020 com ~ . - 1 - Dr2, Jussimar Maria Gobbi Benazzi de Oliveira,
& I L . — Plantdo de Disponibilidade de Retaguarda Médica do Pronto ;
- ° vigéncia retroagido em : Lo X CRM n° 59.884 (empresa Jord — Servicos
o) o . Atendimento com vigéncia final de 28/02/2011 e respectivos o .
x o 01/07/2016 até o L . oF Médicos e Hospitalares Ltda)

Termo Aditivos ao Convénio em vigor celebrado Municipio que

Cirurgia
Geral

Termo Aditivo n°®
01/2018 em
01/02/2018 até
31/01/2019

Contrato Particular de Prestacdo de Servigo Profissional
Médico na Especialidade de Cirurgia Geral, de 24/08/2015
retroagindo efeitos 01/07/2014 vigéncia 30/06/2016 ao Termo
de Convénio n° 02/2014 junto a Prefeitura de 29/09/2014
vigéncia 60 meses (01/07/2019), retroagindo efeitos
1°/07/2011.

- Dr2, Lucia Satiko Oda, CRM n° 98.541 (empresa
Centro Clinico de Paula Farias Ltda)

Termo Aditivo n°
01/2018, em
04/03/2018 vigéncia
de 01/02/2018 até
31/01/2019

Contrato Particular de Prestacdo de Servico Profissional
Médico na Especialidade de Cirurgia Geral, de 24/08/2015
retroagindo efeitos 01/07/2014 vigéncia 30/06/2016 ao Termo
de Convénio n°. 02/2014 junto a Prefeitura de 29/09/2014
vigéncia 60 meses (01/07/2019), retroagindo efeitos
1°/07/2011

- Dr. Flavio Dulon Cutrale, CRM n°. 125.095
(empresa Leite & Cutrale Especialidades Médicas
Ltda — EPP)




Servigos/
Especialidade

Doc.

Descricao

Profissional/ Empresa

Termo Aditivo n° 01/2018
© em 04/03/2018 retroagindo | Contrato Particular de Prestacdo de Servigo Profissional | - Dr. Matheus Camargo de Azevedo, CRM n° 143.409
[=) em 01/02/2018 até Médico na Especialidade de Cardiologia de 24/08/2015 | (empresa Multimed — Servigos Médicos LTDA)
% 31/01/2019 efeitos em 01/07/2014 vigéncia 30/06/2016 ao Termo de
5 Termo Aditivo n® 01 em Convénio SUS n° 02/2009 junto a Prefeitura de
S 30/06/2016 com vigéncia 03/06/2009 vigéncia 60 meses (01/07/2014) e seus L - : o
O em 01/07/2016 até respectivos Termos Aditivos. - Dr. Cassio Renato Valério Gouveia, CRM n° 102.545
31/12/2018
. Contrato Particular de Prestacido de Servico Profissional
@© o= o o Médico na Especialidade de Ortopedia e Traumatologia,
2 s & | Fermo Aditivo n®01/2018 | "> 4/08/9015 efeitos em 01/07/2014 vigéncia 30/06/2016 | - Dr. Luiz Carlos Otoboni, CRM n° 41.973, (empresa
o 50 de 01/02/2018 até Ao ) X . i .
\Q o = 31/01/2019 a0 ao Termo de Convénio n°. 02/2014 junto a Prefeitura de | Arco Med — Servigcos Médicos e Hospitalares Ltda).
= = 29/09/2014 vigéncia 60 meses (01/07/2019), retroagindo
g 53 efeitos 1°/07/2011.
S |_ . . . . . . . . _ . . ..
s Contrato Particular de Prestacio de Servigo Profissional Médico na Especialidade de | - Pr- Adriano Garcia Cirino, CRM n°. 161.796
= Ortopedia e Traumatologia, de 01/01/2020 vig. 31/12/2020 - Dr. Ederson Shybuia Kida, CRM n°. 161.916
@
4 o Contrato Particular de Prestacéo de Servigo Profissional Médico na Especialidade de
= Otorrinolaringologia, de 01/01/2018 vigéncia 31/12/2018 ao Termo de Convénio n°.
9 02/2014 junto a Prefeitura de 29/09/2014 vigéncia 60 meses (01/07/2019), retroagido
O 1°/07/2011. ) ) )
Dr. Reinaldo Luizette Souza Filho, CRM n° 76.717
o | (empresa MED BRAS - Servicos Médicos e
T 0 Contrato Particular de Prestacdo de Servico Profissional Médico de Verificacdo de | Hospitalares LTDA).
8 2 g Obitos — SVO de 11/06/2015 efeitos em 01/07/2014 vigéncia de 60 meses 30/06/2019
= \8 n ao Termo de Convénio n°. 02/2014 junto a Prefeitura de 29/09/2014 vigéncia 60 meses
g 2 (01/07/2019), retroagido 1°/07/2011.




Servigos

Descricao

Profissional/ Empresa

Servicos de Coordenadoria Médica da UTI

Instrumento  particular de prestacdo de servicos de
Coordenacdo da Unidade de Terapia Intensiva — UTI firmado
em 09/10/2020 retroagido 01/01/2020, vigéncia 31/05/2020 e a

g partir de 01/06/2020 até 31/12/2023 ao Contrato de Prestagéo | - Dr. Leonardo Fantinato Menegon,
@ de Servicos Médicos junto Empresa LGC — Medicina Intensiva | - Dr. Gustavo Navarro Bet6nico
Q S/S, 03/10/2008 a 31/12/2019 - Dr. Céassio Renato Valério Gouveia,
[ (o]
p Termo Aditivo n°® 12 em 12/10/2020,vigéncia 01/01/2020 ate CRMn®102.545
‘s | Servigos Médicos Intensivistas da UTI 31/12/2023 ao Contrato de Prestagdo de Servigos Médicos junto
g Empresa LGC — Medicina Intensiva S/S.
: - Dra. Denise Cremonezi, CRM n°
8 Contrato de Prestacdo de Servicos Médicos — Unidade de 108'13107D' .
S . - L . . ; e g - Dra. Lucia Satiko Oda, CRM n° 98.541
c Servigos Médicos Intensivistas da Unidade Terapia Intensiva UTI de Profissional Médico Prestador de
-) d : . ! L . . ! - Dr. Matheus Camargo de Azevedo,
e Terapia Intensiva Servicos Meédicos na Unidade de Terapia Intensiva, de CRM ne 143.409
13/01/2016 com vigéncia por prazo indeterminado. ~Dr. Herval Pozzetti Dias Netto, CRM/RJ
n° 52-92596-9.
Contrato Particular de Prestacdo de Servico de Médico - Dr2,
2 Jussimar Maria Gobbi Benazzi de Oliveira, CRM n°. 59.884, de Dra. Jussimar Maria Gobbi Benazzi de
o 3 | Coordenadoria do Banco de Sangue 01/01/2013 vigéncia indeterminado no acompanhamento, L o
33 ; . Oliveira, CRM n°. 59.884
c 2 analise, parecer dos servicos de hemocomponentes do Banco
gg g de Sangue (Agéncia Transfusional).
© Termo Aditivo n°. 01 firmado em 19/11/2021, vigéncia retroagido
4 Litotripsia através do equipamento de em 01/10/2019 até 30/09/2026 para realizar a prestacdo de | - Dr. José Rogério Funabashi, CRM n°
= Litotri'?or Extracor éreoq apra Calculos Renais servico litotripsia ao Contrato de Prestacdo de Servicos | 75.780, Centro de Tratamento de
= P P Profissionais de Litotripsia. de 23/09/2014 vigéncia 60 meses, | Célculos Renais URONEFRO LTDA
- iniciado 01/10/2014 a 30/09/2019.




Servig¢os por Espec.

Doc.

Descricao

Profissional/ Empresa

Retossigmoidoscopia
Endoscopia e,
Colonoscopia

- Termo Aditivo n°. 02-
134/2018 de 16/10/2018
com vigéncia de 12 meses
(15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizacdo de exames
médicos especializados, em 30/04/2015, Ata de Registro de Preco n°. 171/2018
de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n° 085/2018 e, Processo n°.
134/2018, vig. 12 meses (15/10/2019) ao Contrato Particular de Prest.Servigo
para realizagdo de Exames Médicos entre Prefeitura de Parag. Pta, Depart.
Saude de Parag. Pta e, Santa Casa de Parag. Pta.,validade de 12 meses.

- Dr2, Lacia Satiko Oda,
CRM n°® 98.541

Colonoscopia e
endoscopia

- Termo Aditivo n°. 02-
134/2018 de 16/10/2018
com vigéncia de 12 meses
(15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizacdo de exames
médicos especializados, em 30/04/2015, Ata de Registro de Prego n°. 171/2018
de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n° 085/2018 e, Processo n°.
134/2018, vig. 12 meses (15/10/2019).

- Dr. Flavio Dulon Cutrale,
CRM n°. 125.095

Cardiolégicos

- Termo Aditivo n°. 02-
134/2018 de 16/10/2018
com vigéncia de 12 meses
(15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizacdo de exames
médicos especializados, em 30/04/2015, Ata de Registro de Preco n°. 171/2018
de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n°. 085/2018 e, Processo n°.
134/2018, vig. 12 meses (15/10/2019).

- Dr. Cassio Renato Valério
Gouveia, CRM n° 102.545

Vascular

- Termo Aditivo n° 02-
134/2018 de 16/10/2018
com vig.12 meses
(15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizacdo de exames
médicos especializados, em 30/04/2015, Ata de Registro de Preco n°. 171/2018
de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n°. 085/2018 e, Processo n°.
134/2018, vig.12 meses (15/10/2019).

- Dr. Rodrigo Sanches
Mascarin, CRM n° 140.089

Exames Externos

Ultrassonografia

- Termo Aditivo n° O01-
134/2018 de 16/10/2018
vig.12 meses (15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizacdo de exames
médicos especializados, celebrado em 30/04/2015, no que refere a Ata de
Registro de Preco n°. 171/2018 de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n°.
085/2018 e, Processo n°. 134/2018, vig.12 meses (15/10/2019).

- Dr. Douglas Amoyr
Khenayfis, CRM n°. 60.954

Espirometria

- Termo Aditivo n° 02-
134/2018 de 16/10/2018
vig.12 meses (15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizagdo de exames
médicos especializados, celebrado em 30/04/2015, no que refere a Ata de
Registro de Preco n°. 171/2018 de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n°.
085/2018 e, Processo n°. 134/2018, vigéncia de 12 meses (15/10/2019).

- Dr. Douglas de Calasans,
CRM n° 26.532

Anestesia para
colonoscopia

- Termo Aditivo n°. 02-
134/2018 de 16/10/2018
vig.12 meses (15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servigos para realizacdo de exames
médicos especializados, celebrado em 30/04/2015, no que refere a Ata de
Registro de Preco n°. 171/2018 de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n°.
085/2018 e, Processo n°. 134/2018, vig.12 meses (15/10/2019).

Dr. Raul Antonio Frederiksen
Shimokawa, CRM n° 49.463,
JORD - Serv. Méd. Hospit.

Otorrinolaringologia

- Termo Aditivo n° 02-
134/2018 de 16/10/2018
vig.12 meses (15/10/2019)

Contrato Particular de Prestacdo de Servicos para realizacdo de exames
médicos especializados, firmado 30/04/2015, referente Ata de Registro de Preco
n°. 171/2018 de 16/10/2018, Edital de Pregdo Presencial n°. 085/2018 e, Proc.
n°. 134/2018, vig. 12 meses (15/10/2019).

- Dr. Reinaldo Luizette Souza
Filho, CRM n°® 76.717

Fonte: Contratos e Termos Aditivos internos junto a prestadores de servicos.
Obs. Alguns contratos e termos adtitivos estdo na fase de renovacéao.




RELACAO DE OUTROS CONTRATOS

NOME INICIO Vigéncia VCTO
ADEMIR VICENTE DE PADUA 01/03/2004 Indeterminado
BANCO DE SANGUE DE OURINHOS 19/07/2007 Indeterminado
BANCO DE SANGUE HOSPITAL REGIONAL - Assis 01/07/2006 5 Anos Negociagéo
BANCO DE SANGUE FAMEMA - Marilia 01/06/2006 5 Anos Em andamento
ALBAN INDUSTRIA E COMERCIO DE EMB. PLASTICAS LTDA 26/07/2022 3 Anos 26/07/2025
BLUE LIFE 05/12/2002 Indeterminado
BRADESCO SAUDE 10/06/1991 Indeterminado
BRADESCO SAUDE - Aditivo Contratual 28/01/2005 Indeterminado
CABESP 09/09/2005 01 ano Automatico
CAFE JAGUARI LTDA 30/11/2015 01 ano prorrogacéo automatica
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - Funcef (funcionarios) 31/05/1983 prorrogacdo automatica
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - Termo Confissdo Divida 09/12/2007 09/05/2020
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - Certificacao Digital 16/12/2011 3 anos 16/12/2022
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - Convénio Saude 60 meses
CASSI 15/04/2004 Indeterminado
CENTRO DE PROFESSORADO PAULISTA - CPP 09/10/2013 08/10/2014 prorrogacao
CENTER MAQ COMERCIO DE MAQUINAS E PAPEIS LTDA 05/12/2014 Indeterminado
CHEIRO VERDE COM DE MATERIAL RECICLAVEL
AMBIENTAL LTDA 19/11/2018 1 ano Prorrogacdo automatica
NEW CLEAN (HELIO) 15/06/2006 14/06/2007
ECONOMUS 00/00/0000 Indeterminado
EEVP - Contrato Donativos 08/09/1997 01 ano 07/09/1998
EEVP - Aditamento ao Contrato Donativos 08/09/1998 01 ano prorrogacédo automatica
EEVP - Contrato Fornecimento Energia N°. 076-Conv 02/04/2001 10 anos 02/04/2011
EEVP - Contrato Fornecimento Energia n°. 455-Conv 18/04/2006 10 anos 18/04/2016
EEVP - Instrumento Part. Cesséo Direitos e Obrigacdes 01/11/2005 prorrogacédo automatica
E-PEOPLE SOLUCOES S/C LTDA 26/09/2019 36 meses 26/09/2022
EVANDRO AZEVEDO CANEVARI 01/03/2004 Indeterminado
GEAP 15/09/2007 prorrogavel prorrogacéo automatica
HOSPITAU 00/00/0000 01 ano Automético
HUMANA ALIMENTAR 01/08/2014 indeterminado
MEDCONTROL COM MAT HOSPITALAR LTDA 10/01/2019 01 ano Indeterminado
MEDIAL SAUDE 02/02/2007 Indeterminado
MEDLAB MANUTENCAO E COMERCIO DE
EQUIP.HOSPITALAR?ES 31/05/2021 01 ano 81/05/2022
NELSON APARECIDO RODRIGUES - ME 18/10/2016 Indeterminado
PROSOFT 10/04/2003 prorrogavel Indeterminado
SABESPREV 24/02/2004 Indeterminado
SCORPION DEDETIZACAO 01/11/2011 prorrogacéo automatica
SIMPRO PUBLICACOES E TELEPROCESSAMENTO LTDA 23/06/2022 01 ano progorracéo automatica
STERILE VITA 06/10/2008 indeterminado
UNIMED - Contrato de Prestagdo de Servico 01/03/1994 Indeterminado
VIVO Telefonia Celular 30/04/2008 24 meses prorrogavel
WARELINE DO BRASIL 13/05/1999 01 ano prorrog. autom./ indeterm.
WARELINE DO BRASIL - Termo Aditivo 04/12/2008 Indeterminado
WHITE MARTINS 04/09/2009 Indeterminado
WHITE MARTINS - Fornecimento de Gases e Outros 30/09/2020 12 meses Prorrogacéo Automética

Fonte: Contratos e Termos Aditivos internos junto a prestadores de servicos.

RELACAO DE CONTRATOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA ANO 2022

NOME EQUIP. Inicio Vigéncia Vencimento
ALGE GRUPOS GERADORES Gerador 21/02/2022 1 ano 21/02/2023
12 Ventilador Pulmonar e
LCS SERVICOS E MANUTENCC)ES 01 Transporte 14/02/2022 1 ano 14/02/2023
GASOMEX — COMERCIO DE EQUIP. ELETRO E ELETR. LTDA Gasometria 16/10/2020 1 anos 16/10/2021
ARFLOW COMERCIO E SERVICOS DE SISTEMA DE FILTRAGEM DE Cabine de Seguranca
GASES ¢ aurane 13/01/2022 Lano 13/01/2023
FRESENIUS KABI BRASIL LTDA Bomba Infusdo 05/07/2022 1 ano 05/07/2023
TS — ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIP. ELETROMEDICOS LTDA Arco Cirdrgico 12/01/22 1 ano 12/01/2023
Calibracéo e Qualificacéo
INTERCAL METROLOGIA E SERV. TECNOLOGICOS EIRELI Térmicg Banc?) Sangu?a 20/06/2022 1ano 20/06/2023
Calibracéo e Qualificacdo
Termdmetro Banco Sangue 1 ano 20/06/2023
INTERCAL METROLOGIA E SERV. TECNOLOGICOS EIRELI e Farmacia 20/06/2022
REFRIGERA(;AO HUMBERTO E MARTINS LTDA - ME Refrigerador B. Sangue 14/02/2022 1 ano 14/02/2023
MEDCONTROL COM MAT HOSPITALAR LTDA Seladora Aut. E Incubadora 15/01/2019 1 ano 15/01/2020
LCS SERVICOS E MANUTENCOES Carrinho de Anestesia 13/10/2022 1ano 13/10/2023
SERV IMAGEM PAULISTANA ASSISTENCIA TECNICA LTDA Aparelho Raio X Fixo 06/06/2022 1ano 06/06/2023
CARESTREAM CR- Digitalizador Imagem 16/08/2022 1 ano 16/08/2023

Fonte: Setor de Compras da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
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CONVENIOS E TERMOS ADITIVOS

Convénios e Termos Aditivos Municipais

Contratualizacao

Principal

de 60 meses (jan/ 2021)

Instrumento Valor (R$) Objeto/ Objetivo
Termo de Convénio Municipal de Assisténcia a 100.000 17
Saude SUS/SP n°. 01/2015 de 22/12/2015 vig. FPb 20’15 Assisténcia a Saude - SUS

Termo de Convénio Municipal de Assisténcia a

Salde SUS/SP n°. 02/2021 de 01/07/2021 vig. d

60 meses (jan/ 2026)

Plano Operacional —
2021/2022
FPO 2015 (100.000,17)

Assisténcia a Saude — SUS

Regularizacdo e reducdo do valor

26/07/2022

fermo  Aditivo ~n°.  33/2021 de | TC M n°.| Recurso global destinado a implantagdo e
f:;ﬁ:gj%z; res?;elgés de Cc?r?tgs6/2021, 01/2015 | Federal 480.000,00 custeio de Leitos de UTI Adulto Tipo
P § Il e pediatrico — COVID.
Retificagdo do TA 33/2021 para
Termo de Re-Ratificagcdo n°. 001/2022 Recurso aditamento do Convénio 01/2015
de 25/04/2022 ao Termo Aditivo n° |- TC M n° para regularizagdo e reducéo de
33/2021 de 23/07/2021 efeitos | 01/2015 Federal 210.563,15 valor destinado na continuidade da
29/06/2021 implantacdo e Custeio de Leitos de
UTI Adulto Tipo Il — COVID.
ITermo Aditivo n°. 34/2021 de - TC M n°.| Recurso 480.000.00 Implantacdo e Custeio de Leitos de
23/07/2021, realizado PC. 02/2021 | Federal T UTI Adulto Tipo Il = COVID.
Retificagdo do TA 34/2021 para
Termo de Re-Ratificagc&o n°. 002/2022 aditamento do Convénio 02/2021
de 25/04/2022 ao Termo Aditivo n° |- TC M n° Ezglérrzcl) 210.563.15 | Para adicionar valor destinado na
34/2021 de  23/07/2021 comp. | 02/2021 R continuidade da implantacdo e
Junho/2021 Custeio de Leitos de UTI Adulto Tipo
Il — COVID.
Objetivo: Custeio de 05 leitos UTI
COVID meses de dezembro 2021
ref. Portaria GM/MS n° 373 de
Termo Aditivo n® 02/2022 L TC M ne Recurso 02/03/2021 e Portaria GM/MS n°
de 03/01/2022, receb. recurso: 02/2021' Federal 240.000,00 | 3374 de 03/12/2021 que libera os
29/03/2022 recursos financeiros para dez./2021.
Objeto: Aquisicdo de Medicamento,
Material Hospitalar e Pagamento de
Profissionais
Objetivo: Cirurgias Eletivas - FAEC
Termo Aditivo n° 03/2022 Recurso Portaria: ' GM /MS n® 3.641 ~de
. - TC M n°. 21/12/2020 e portaria GM/MS n°
de 23/03/2022, receb. recurso: 02/2021 Federal 14.687,72 3992/2021 ref .
12/04/ 2022 referente a competéncia
Outubro/2021
Objeto: Aquisicdo de Medicamento
Objetivo: Incremento MAC - Emenda
- Parlamentar  Deputado  Federal
Termo Aditivo n°® 04/2022 ) .
. - TC Mn°| Recurso Guiga Peixoto;
de 26/04/2022 e rec. do recurso: 02/2021 | Federal | 12000000 | phosta: 36000422698202100
29/04/2022 S . -
Objeto: Medicamentos e Materiais
Hospitalares
Objetivo: Custeio Clinica Médica
. o X
Termo Aditivo n° 05/2022 L Tc Mrne.| Recurso Covid (SIH/SUS)  OQutubro e
de 28/03/2022 e receb. recurso: 02/2021 | Eederal 13.500,00 | novembro de 2021
24/05/2022 Objeto: Aquisicdo de Medicamento
Portaria GM/MS n° 177 de 31/0/2022
Objetivo: Custeio de atendimentos
Termo Aditivo n° 06/2022 tc Mo | Recurso SJa'I'r:/ZCZowd Adulto - Covid (SIH/SUS)
de 13/06/2022 e receb. do recurso ‘| Federal 9.600,00 S C
02/2021 Objeto: Aquisicdo de Pagamento de
19/07/2021 S T
Profissionais
Portaria GM/MS 977 de 28/04/2022
Termo Aditivo n® 07/2022 L TC M ne Recurso Objetivo: Custeio Clinica Médica
de 15/07/2022 e receb. recurso: 02/2021' Federal 1.500,00 | Covid (SIH/SUS) Dezembro de 2021

Objeto: Medicamentos
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Portaria GM/MS 679 de 22/03/2022

Objetivo: Locacdo de MAaquinas de

Termo Aditivo n° 08/2022 - TC M ne. Eiglérrz(l) 54.508.00 Dialise e de osmose portatil
de 18/07/2022 e receb. do recurso 02/2021 U Emenda Impositiva Vereador Fabio
Santos
Objetivo: Custeio de atend.UTI Covid
- Recurso Adulto Covid (SIH/SUS) Fev/22
Termo Aditivo n° 009/2022 - TC M n°, Federal 67.200.00 Objeto:  Material de consumo
de 02/08/2022 e receb. do recurso 02/2021 e (medicam. clinicos e mat. Hosp.)
Portaria GM/MS n° 1308 de
30/05/2022
Objetivo:  Custeio Clinica Médica
Termo Aditivo n° 010/2022 L TC M ne Recurso Covid (SIH/SUS) Janeiro e Fev. 2022
de 02/08/2022 e rec. do recurso 02/2021' Federal 28.500,00 | Objeto: Aquisicdo de Medicamento
05/08/2022 Portaria GM/MS n° 1329 de
31/05/2022
Objetivo:  Incremento  MAC -
incorporado ao limite financeiro para
Termo Aditivo n° 12/2022 Recurso cobertura do reajuste das _dlarlas de
de 11/08/2022 vigéncia retroagida | gzc/zl\gzn; Federal | 398.404,80 UoTl estabelecido na Protaria GM/MS
01/03/2022 & 30/06/2026 n°. 160 de 27/01/2022 com efeitos a
partir da 32 parcela de 2022 (Marco)
2022.
Objeto: Manuten. diarias de UTI.
Objetivo:  Custeio Clinica Médica
Termo Aditivo n° 014/2022 L TC M n° Recurso Covid (SIH/SUS) Janeiro e Fev. 2022
de 06/10/2022 e do receb. do recurso 02/2021' Federal 89.600,00 | Objeto: Aquisicdo de Medicamento
13/10/2022 Portaria GM/MS n® 2989 de
14/07/2022
Objetivo: Incremento MAC - Emenda
Termo Aditivo n° 15/2022 L TC M n° Recurso Parlamentar ~ Deputado  Federal
de 06/10/2022 e do recebimento do 02/2021' Federal 100.000,00 | Marcos Bertaiolli
recurso 13/10/2022 Objeto: Medicamentos e Materiais
Hospitalares
Objetivo:  Incremento  MAC -
N Recurso incorporado ao limite financeiro cf.
Termo Aditivo n° 16/2022 - TC M n°. Federal 46.478.32 Portaria GM/MS n°. 1.388 de 09 de
de 19/10/2022 02/2021 T agostode 2022 com efeitos a partir
da competéncia de Julho/2022.
Objeto: Incremento MAC
N Recurso _Objetivo: Increme_nto _ MAQ -
Termo Aditivo n° 19/2022 - TC M n°. Federal | 362.541 00 incorporado ao limite financeiro cf.
de 29/11/2022 02/2021 e para realizac@o de exames médicos.
Objeto: Exames médicos
Termo Aditivo n° 22/2022 FTCMre.| Recurso | 0 oo oo gltéjt?\t/glg Mutirdo  de  Cirurgias
de 15/12/2022 02/2021 | Estadual e AP .
Objeto: Cirurgias eletivas
Custeio de leitos clinicos e
& UTl e Termo Aditivo n°. 49/2021 de - TC M n°| Recurso 495.000.00 enfermafias COV_ID e a implantagdo
S Clinica 23/12/2021 ref. out/nov/dez 2021 02/2021 | Federal U e Custeio de Leitos de UTI Adulto
Q| covip Tipo Il — COVID.
o Termo Aditivo n°. 50/2021 de - TC M n°| Recurso 64.500 00 Custeio de leitos clinicos e
23/12/2021. 02/2021 | Federal ' ' enfermarias COVID.
Exames de diagnose: raios-x, labor.
8 Ata de Registro de Prego n°. 270/2021, Pregéo Pres. n°. Valor global | tomografia e ultrassom e
E 067/2021,Proc. n°. 307/2021 de 06/12/2021 até 05/12/2022. |1.352.748,00| cardioldgicos; proced. cirug.,
= | Exames otorrino.
a Médicos | Termo Aditivo n® 19/2022 Exames de diagnose: raios-x, labor.
% de 29/11/2022 retroagindo efeitos 01/07/2021 a + TC M ne. 362.541.00 tomografia e ultrassom e
5 30/06/2026 podendo ser prorrogado com efeitos | 02/2021 U cardiolégicos; proced. cirug.,
financeiros 01/12/2022 até 31/05/2023. otorrino.
8 o [Bens Moveis, Permissdo de uso, a titulo precario
2 2 | equip. méd. | Termo de Permisséo de Uso n° 01/2019 de 19/02/2019 vigéncia gratuito, de bens mobveis de
%g a::)?:z%o indeterminado. propriedade do Municipio pela Santa
o

Casa de Parag. Pta.
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Montante Custeio — manutencgdo da prestagao
o) Termo de Convénio Municipal n°. 02/2019 em 17/09/2019 Anual de serv. hospit., ambulatoriais,
o5 efeitos 1°/09/2019 vigéncia 60 meses (01/09/2024). 2 178.507 48 diagnose e terapia do Pronto
e E - ’ ) ! Atendimento de Parag. Pta.
6 5| Principal Reaiust Convani I od
52 N Montante eajuste ao Convénio pelo periodo
Qo Termo Aditivo n°. 17/2022 de - TC M PA Anual acordado com valor de 212.577,47
< 03/11/2022 efeitos 01/09/2022. 02/2019 em 11 meses e 1 no valor de
2.550.929,68
212.577,51.
Profissionais Médicos do Plantdo de
8 Montante Disponibilidade de Retaguarda
g Termo de Convénio Municipal n°. 01/2019 em 17/09/2019 Anual Médica do Pronto Atendimento e
= efeito em 1°/09/2019 vigéncia 60 meses (01/09/2024). Internados das especialidades
1.901.636,16| __ ...
< - médicas do atend.SUS em Parag.
T | Principal Pt
(G a.
= Montante Reajuste ao Convénio pelo periodo
,g Termo Aditivo n°. 18/2022 de - TC M PA n° Anual acordado com valor de 205.286,49
04 03/11/2022 efeitos 01/09/2022. 01/2019 em 11 meses e 1 no valor de
2.463.437,93
205.286,54.
©
g Termo de Convénio n°. 01/2020 de 23/04/2020 vigéncia 48 meses \éﬂ%r.r?zl?obél R$ 972.000,00.
L O (01/01/2020 & 31/12/2023) retroagindo & 1°/01/2020, objetivando a RS 291 . Medi
& | princioal tacso d i f i do Municioi d vimento d - R$ 291.600,00 (Medicamento).
S p prestacéo de apoio financeiro do Municipio para o desenvolvimento das - R$ 680.400,00 (Prestacio de
= atividades relativas ao Programa Pré — Santa Casa 2, cf. Plano de . e Py
© servicos médicos: clinico geral
n Trabalho. : o .
intensivistas na uti)

Fonte: Contratos, Convénios e Termos Aditivos firmados junto ao Gestor de Satde Municipal e Gestor Municipal, 2022.

Prestacao de Contas Municipal em 2022

Instrumento Valor (R$) | Objeto/ Objetivo
Regularizagcdo e redugdo do valor global
Termo Aditivo n° 33/2021 de 23/07/2021 efeitos | TC M n°. 480.000.00 destinado a implantacdo e custeio de
29/06/2021, realizado a prestagdo de contas 01/2015 U Leitos de UTI Adulto Tipo Il e pediatrico —
COVID.
ITermo Aditivo n°. 34/2021 de 23/07/2021, realizado - TC M n°. 480.000.00 Implantacdo e Custeio de Leitos de UTI
PC. 02/2021 T Adulto Tipo Il — COVID.
Termo Aditivo n°. 38/2021 de . . A
01/09/2021 retroagindo efeitos 01/01/2021 até Dez. [ M M1 162 825,94 | Aditamento de Convénio da Assisténcia a
de 2021 02/2021 Saude — SUS ref. IAC
ITermo Aditivo n°. 39/2021 de 02/09/2021 efeitos - TC M n°. 270.000.00 Manutencéo de Leitos de Clinica Médica
14/07/2021 02/2021 T COVID.
ITermo Aditivo n°. 40/2021 de 14/09/2021 efeitos -TC Mne. 480.000.00 Implantacdo e Custeio de Leitos de UTI
01/08/2021, competéncia de Julho/2021 02/2021 T Adulto Tipo Il - COVID.
ITermo Aditivo n°. 42/2021 de 28/09/2021 efeitos - TC M n°. 39.000.00 Custeio/ manutencgdo de Leitos de Clinica
01/07/2021. 02/2021 S Médica COVID.
. o - TC Mn°. Custeio de leitos clinicos e enfermarias
Termo Aditivo n°. 46/2021 de 05/11/2021. 02/2021 504.000,00 COVID.
ITermo Aditivo n°. 47/2021 de 17/11/2021 -TC Mno, Procedimento para autorizacao de leitos de
compet.Ago/2021 02/2021 480.000,00 | UTI Adulto Tipo Il = COVID.
Termo Aditivo n°. 48/2021 de 29/11/2021 compet. -TC MnO. Implantacdo e Custeio de Leitos de UTI
Set/2021 02/2021 480.000,00 | Adulto Tipo Il — COVID.

Fonte: Contratos, Convénios e Termos Aditivos firmados junto ao Gestor de Saude Municipal e Gestor Municipal, 2022.

44




Convénios / Termos Aditivos — Estadual

Instrumento Orig. Vinculo Valor Objeto
Convénio n°. 00363/2020 - Processo ne. 2019/05015, Custeio - Material ~Consumo
. oA o (Medicamentos: Antibiéticos) e
Pro Santa de 05/02/2020, vigén. 31/12/2023. cf. PT n°. 13551 NIS valor montante Prestacio de Servicos: Servicos
Casall Proc. n° 1~2942 de 05/02/2020, public. D.O.E/SP, Poder | R$ 2.268.000,00 Médicos na UTI (Clinico Geral

Exec.Secao | Intensivistas na UTI)

Convénio n° 000820/2022 - Proc.n°. SES-PRC- ; ;

Programa . Custeio — Material de
Mais 2022/00183-DM, 16/06/2022 vigén. 30/06/2024, cf. PT R$ 742.644,24 | Consumo e Prestacio de

Santas Casas

n°. SES-PRC-2022/00183-DM, 16/06/2022, public.
D.O.E/SP, Poder Exec. -Sec¢éo | 22/06/2022, f. 69.

Servico

Gerador
Fotovoltaico

Convénio n° 01271/2020 - Proc.n°. SES-PRC-
2019/12986, de 04/05/2020 vigén. 31/12/2020, cf. PT
n°. 17386 NIS Proc.: SES-PRC-2019/ 12986, de
04/05/, public.D.O.E/SP, Poder Exec. -Secao |I.

R$ 450.000,00

Investimentos Gerador
Fotovoltaico (Emenda - Dep.
Est.. Sebastido Santos)

Convénio n° 00824/2022 - Proc.n°. SES-PRC-
2022/00939-DM, 20/06/2022 vigén. 30/06/2023, cf. PT

Subvencéo n°. SES-PRC-2022/00939-DM. 20/06/2022. public. R$ 236.690,93 | Custeio - Material de Consumo
D.O.E/SP, Poder Exec. -Sec¢éo | 24/06/2022, f. 90.

Conveénio Convénio Demanda Sem Papel n°. 001507/2022 — Invgstimento — aquisicdo de

Demandas P.roAc.n°. SES-PRC-2022/OO439-DM, de 27/12/2022 R$ 200.000.00 equament’osf (subestacdo e

Sem Papel vigén. 30/06/2023, cf. PT , public. D.O.E/SP, Poder e energia elétrica de 600kva .

Exec. -Secdo | 28/12/2022, f. 55

Dep. Est. Vinicius Camarinha

Fonte: Contratos, Convénios e Termos Aditivos firmados junto ao Gestor de Saude Estadual, 2022.

Convénios / Termos Aditivos — Federal

Instrumento Valor Objeto
A Objeto:Aquisicdo  de  equipamentos e  material
Cpnvenlo 883492/2019/ Proposta | R$ 150'000‘90 permanente para Unidade de Atencdo Especializada em
Siconv  027009/2019/ Proposta — Prestacao . ~ 2 o
Salde. Cotacao Prévia de Precos n® 09/2019
FNS 953638/19-001. Dep. Fed. de Contas .
Walter Ihoshi 13/01/2022 Valor Homologado: R$ 119.611,00
Data do repasse: 13/01/2020 - Vigéncia 13/01/2021
Convénio 914252/2021 / Proposta Objeto:Aquisicdo de  equipamentos e  material
033412/2021 Proposta FNS Valor | permanente para Unidade de Atencdo Especializada em
953638/21-001. Deputado Federal | R$ 100.000,00 | Saude. Convénio assinado 05/10/2021- Vig. 05/10/2022
Vinicius Carvalho
T Convénio 886370/2019 / Proposta Objeto:Reforma de Unidade de Atencdo Especializada
@ | Siconv 046553/2019 / Proposta | R$ 600.000,00 | em Saude. Planta Fisica aprovada pela Vigilancia Sanitaria
i) FNS 953638/19-002. Deputado | contrapartida | Municipal em 09/06/2020
E Federal Evandro Gussi/ Erico R$ 89,00 | Valor do 1° Repasse 29.995,55 -
o Misasi Data 25/03/2020 — Vigéncia 05/11/2022
= Objeto:Reforma de Unidade de Atencdo Especializada
«@ em Saude. O objetivo é a substituicdo da rede elétrica, sem
é Convénio 900876/2020/ Proposta valor aumento de area fisica e sem prestacdo de novos servigos,
[e) Siconv  06912/2020/ Proposta R$ 300.000.00 necessaria para garantir a seguranca dos pacientes SUS,
O FNS 953638/20-001 SN acompanhantes e profissionais dos servigos, otimizar e
. contrapartida P ~
Deputado Federal Vinicius conservar seu parque tecnolégico. Serdo contempladas as
R$ 120,00 | ; ; N i P Lo o
Carvalho areas de internacdo clinica médica e cirargica, pediatria,
maternidade, diagnéstico, Centro Cirargico, UTI e
Administrativo.
Convénio Mac através do do Dep.
Fed. Guiga Peixoto via Prefeitura TC M n°. | Servicos médico hospitalar e ambulatorial a serem prestados
Termo Aditivo n°. 04/2022 de 02/2021- | aos usuérios do SUS com observancia do sistema regular
26/04/2022 retroagindo efeitos R$ 150.000,00 | de urgéncia/ emergéncia.
10/01/2022 até 31/12/2022

Fonte: Contratos, Convénios e Termos Adtivos firmados junto ao Gestor de Saude Federal, 2022

Prestacao de Contas Federal em 2022

Instrumento Valor

Objeto

Convénio 883492/2019/
Proposta Siconv 027009/2019/
Proposta FNS 953638/19-001
Dep. Fed. Walter Ihoshi

R$ 150.000,00 —
Prestacéo de
Contas
13/01/2022

Objeto:Aquisicdo de equipamentos e material
permanente para Unidade de Atencdo Especializada
em Saude. Cotacdo Prévia de Pregos n® 09/2019

Valor Homologado: R$ 119.611,00

Data do repasse: 13/01/2020 - Vigéncia 13/01/2021

Fonte: Contratos, Convénios e Termos Adtivos firmados junto ao Gestor de Salide Federal, 2022
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PRESTACAO DE CONTAS

Relatério de Prestacdo de Contas: Municipal, Estadual e Federal — 2022

CONTROLE DE CONVENIO MUNICIPAL/ ESTADUAL- 12 SEMESTRE/2022

Convenio/ano Origem do Recurso VIr Total do Convenio VIr "Recebido” Saldo a Receber Subvencédo Apropriada/Realizada Subvencéo a Apropriar/a Realizar

CONVENIO N2 363/2020 Estadual- PRO STA CASAS 2.268.000,00 1.370.250,00 - 1.370.250,00 -
Municipal -CONTRAPARTIDA

CONVENIO N2 001/2020 PRO STA CASAS 972.000,00 546.750,00 425.250,00 539.060,04 7.689,96

CONVENIO N¢ 02/2019-TA.S Municipal 4.664.056,26 4.055.957,94 608.098,32 4.015.281,18 40.676,76

CONVENIO N2 01/2019-TA.S Municipal 4.071.291,17 3.540.477,38 530.813,79 3.528.450,18 12.027,20

TOTAL GERAL R$ 11.975.347,43 | R$ 9.513.435,32 | R$ 1.564.162,11 | R$ 9.453.041,40 | R$ 60.393,92

CONTROLE DE CONVENIO FEDERAL/ ESTADUAL/ MUNICIPAL- COVID 12 SEMESTRE/2022

Convenio/ano Origem do Recurso VIr Total do Convenio VIr "Recebido” Saldo a Receber Subvencgéo Apropriada/Realizada Subvencéo a Apropriar/a Realizar
Ne 02/2021- TA 046/2021 Federal 504.000,00 504.000,00 - 503.542,30 457,70
Ne 02/2021- TA 047/2021 Federal 480.000,00 480.000,00 - 480.000,00 -
N2 02/2021- TA 049/2021 Federal 495.000,00 495.000,00 - 485.661,22 9.338,78
N¢ 02/2021- TA 050/2021 Federal 64.500,00 64.500,00 - 64.500,00 -
N¢ 02/2021- TA 02/2022 Federal 240.000,00 240.000,00 - 240.000,00 -
N2 02/2021- TA 05/2022 Federal 13.500,00 13.500,00 - 13.500,00 -
Ne 02/2021- TA 06/2022 Federal 9.600,00 - 9.600,00 - -
Ne 02/2021- TA 07/2022 Federal 1.500,00 - 1.500,00 - -
N2 02/2021- TA 09/2022 Federal 67.200,00 - 67.200,00 - -
N2 02/2021- TA 10/2022 Federal 28.500,00 - 28.500,00 - -
TOTAL GERAL..........coovieiiiiiice s R$ 1.903.800,00 | R$ 1.797.000,00 | R$ 106.800,00 | R$ 1.787.203,52 | R$ 9.796,48
CONTROLE DAS SUBVENGOES -FEDERAL/ ESTADUAL/MUNICIPAL- 12 SEMESTRE/2022
Convenio/ano Origem do Recurso VIr Total do Convenio VIr "Recebido” Saldo a Receber Receita Apropriada/Realizada Receita a Apropriar/a Realizar)
N¢ 886370/2019 Federal 600.000,00 120.000,00 480.000,00 - 122.258,01
N2 01271/2020 Estadual 450.000,00 450.000,00 - 427.115,35 22.884,65
N¢ 914252/2021 Federal 100.000,00 96.062,52 - 96.062,25 -
N¢ 02/2021- TA 04/2022 Federal 150.000,00 150.000,00 - 113.388,17 36.611,83
N2 02/2021- TA 08/2022 Municipal 54.808,00 - 54.808,00 - -
Ne 117/2021 Estadual 100.000,00 100.000,00 - 100.473,31 -
N2 118/2021 Estadual 100.000,00 100.000,00 - 100.283,00 -
N2 146/2021 Estadual 100.000,00 100.000,00 - 100.628,98 -
TERMO ADESAO Estadual 7.238,25 7.238,25 - 7.238,25 -
N¢ 820/2022 Estadual 742.644,24 30.943,51 711.700,73 - 30.985,56
N 824/2022 Estadual 236.690,93 - 236.690,93 - -
TOTAL GERAL..........ocovieiiiiiiiiceiieneeanaees R$ 2.641.381,42 | R$ 1.154.244,28 | R$ 1.483.199,66 | R$ 945.189,31 | R$ 212.740,05

Fonte: Setor Financeiro da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, primeiro semestre de 2022.
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CEBAS

Certificacao de Entidades Beneficente de
Assisténcia a Saude

DCEBAS

Algumas das informacbes e orientacdes sobre a
Certificacdo Beneficente de Assisténcia Social, foram extraidas
do material de apoio e consulta sobre o CEBAS cartilha “O
caminho para a Certificacdo” e, cartilha “CEBAS - Leislacao de
Certificacdo na Area de Saude com objetivo de compor
parcialmente neste relatrio uma base fundamentada a area de
atuacdo SAUDE da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu
Paulista, bem como da importancia de atendar para as dicas
informadas; do percentual minimo de leitos oferecidos ao
municipio; dos célculos de percentual de prestacédo de servigcos
ao SUS; entre outros e; dos informes de calculos elaborados
por esta instituicdo hospitalar e, dos protocolos de pedidos de
renovacao, certificado, atestado, registro, certidao, declaracéo
e publicacéo da portaria, conforme seguem:
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- Dos Informes e Calculos da Prestacdo de Servicos da
Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista:

CALCULO DE TABWIN

Internacao 2022 e Ambulatério 2022

Célculo de TABWIN do % dos Atendimentos da
Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista

Internacao 2022

13.816 ———— 100
: 0 - . I~
2139 X X =15,48 % Pacientes dia NAO SUS
15,48 % - 100 = 84,52% Pacientes dia SUS
Ambulatorio 2022
423.317 ———— 100
X =16,36% Pacientes/ procedimentos
69251 — X NAO SUS

Pacientes/ procedimentos

% - = 0
16,36 % - 100 = 83,64% SUS
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Extrato de Publicacdo CEBAS no Diario Oficial da Uni&o
validagdo CEBAS de 01/01/2022 a 31/12/2024.

- Processo de renovagéo referente ao exercicio de 2020 foi realizado em
até abril de 2021, com Certificacdo CEBAS anterior valida até 31/12/2021 de
competéncia do exercicio de 2017, conforme aprovacao e publicacdo do deferimento
do processo em Maio de 2021com vigéncia de 01/01/2022 a 31/12/2024. O processo
supra, abrange os exercicios 2018, 2019 e 2020 (apresentado ao CEBAS somente

ano de 2020), foi validado em 2021 a Certificacdo para 2022 a 2024.

Diério Oﬁcial REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

S IMPRENSA NACIONAL BRASILIA - DF

N.? 100- Sec¢ao 1, sexta-feira, 28 de maio de 2021 — pag. 229
Ministério da Saude

SECRETARIA DE ATENGCAO ESPECIALIZADA A SAUDE
PORTARIA N° 607, DE 25 DE MAIO DE 2021
Defere a Renovacdo do CEBAS da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu
Paulista, com sede em Paraguagu Paulista (SP).

O Secretério de Atencao Especializada a Saude, no uso de suas atribuicdes,
Considerando a Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009 e suas alteracdes,
gue dispbe sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia
social, regulamentada pelo Decreto n° 8.242, de 23 de maio de 2014,
Considerando a Portaria n® 2.500/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboracéo, a proposicéo, a tramitacdo e a consolidacdo de
atos normativos no ambito do Ministério da Saude;

Considerando a competéncia prevista no art. 142 da Portaria de
Consolidagdo n° 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as
normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da salude, a organizacado e o
funcionamento do Sistema Unico de Salude; e

Considerando o Parecer Técnico n° 395/2021-CGCER/DCEBAS/SAES/MS,
constante do Processo n°® 25000.065255/2021-81, que concluiu pelo atendimento
dos requisitos constantes na Lei n°® 12.101, de 27 de novembro de 2009, suas
alteracdes e demais legislacdes pertinentes, resolve:

Art. 1° Fica deferida a Renovacdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestacdo anual de servicos ao SUS no
percentual minimo de 60% (sessenta por cento), da Santa Casa de Misericordia de
Paraguacu Paulista, CNPJ n° 53.638.649/0001-07, com sede em Paraguagu
Paulista (SP).

Paragrafo unico. A Renovacao tem validade pelo periodo de 1° de janeiro de
2022 a 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

SERGIO YOSHIMASA OKANE
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EDUCACAO CONTINUADA /PERMANENTE - TREINAMENTOS, CURSOS E REUNIOES

Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. | Descrigao Participacao Local Assuntos

1 11/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 18 Treinamento | GRSS/ Colaboradores | Administrativo Segregacéo de Residuos de Servigos
2 11/01/2022 | 14:00 as 15:30 15 18 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Recepcéo e Ala300 Segregacdo de Residuos de Servigos
3 12/01/2022 | 07:00 as 08:00 1 5 Treinamento | GRSS/ Colaboradores | Anfiteatro Segregacéo de Residuos de Servigos
4 12/01/2022 | 14:30 as 15:30 1 8 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Centro Cirurgico/UTI Segregacdo de Residuos de Servicos
5 13/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 8 Treinamento | GRSS/ Colaboradores | Ala 100/ Maternid. Segregacéo de Residuos de Servigos
6 13/01/2022 | 15:00 as 16:00 1 3 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Farméacia Segregacdo de Residuos de Servigos
7 13/01/2022 | 14:00 as 15:00 1 9 Treinamento | GRSS/ Colaboradores UTI Geral Segregacgéo de Residuos de Servigos
8 14/01/2022 | 09:00 as 10:00 1 3 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Central de diluicdo Segregacdo de Residuos de Servigos
9 14/01/2022 | 15:00 as 16:00 1 8 Treinamento | GRSS/ Colaboradores UTI Geral Segregacgéo de Residuos de Servigos
10 | 19/01/2022 | 09:00 as 10:00 1 10 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Farmécia e Ag. Transf. | Segregagdo de Residuos de Servicos
11 | 20/01/2022 | 15:00 as 16:00 1 15 Treinamento | GRSS/ Colaboradores | SND, PA, Ortopedia Segregacgéo de Residuos de Servigos
12 | 21/01/2022 | 09:00 as 10:30 15 14 Treinamento | GRSS/ Colaboradores PA e Raio X Segregacdo de Residuos de Servigos
13 | 21/01/2022 | 13:30 as 14:30 1 7 Treinamento | GRSS/ Colaboradores | Administrativo Segregacgéo de Residuos de Servigos
14 | 21/01/2022 | 15:00 as 16:00 1 16 Treinamento | GRSS/ Colaboradores PA e Ala 300 e SND Segregacdo de Residuos de Servigos
15 | 21/01/2022 | 15:00 as 17:00 2 4 Treinamento | Liderancas Anfiteatro Sistema Demandas Programa Mais Santas Casas
16 | 24/01/2022 | 06:00 as 07:00 1 12 Treinamento | GRSS/ Colaboradores UTI, Ala 300 Segregacdo de Residuos de Servigos
17 | 25/01/2022 | 06:00 as 07:00 1 11 Treinamento | Colaboradores Pronto Atendimento Segregacao de Residuos de Servigos
18 | 25/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 14 Treinamento | CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Prevencéo de Acidente Biol6gico

o~ 19 | 25/01/2022 | 13:00 as 14:00 1 14 Treinamento | CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Higienizagcdo das méos setores

o\l | 20 | 25/01/2022 | 14:00 as 15:00 1 14 Treinamento | CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos do setor

E 21 | 25/01/2022 | 16:00 as 17:00 1 14 Treinamento | GRSS/ Colaboradores | Anfiteatro Segregacgéo de Residuos de Servigos

2 22 | 26/01/2022 | 06:00 as 7:00 1 5 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Central de diluicdo Segregacao de Residuos de Servigos
23 | 04/01/2022 | 11:30 as 12:30 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar | UTI Geral Visita Técnica beira leito
24 | 14/01/2022 | 13:00 as 14:00 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
25 | 18/01/2022 | 16:00 as 17:00 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar | UTI Geral Visita Técnica beira leito
26 | 24/01/2022 | 09:30 as 10:30 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
27 | 25/01/2022 | 12:00 as 13:00 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar | UTI Geral Visita Técnica beira leito
28 | 27/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
29 | 25/01/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar | UTI Covid Visita Técnica beira leito
30 | 27/01/2022 | 11:00 as 12:00 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
31 | 28/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar | UTI Covid Visita Técnica beira leito
32 | 31/01/2022 | 07:00 as 10:00 3 5 Treinamento | Equipe Ag. Transf. Agéncia Transfusional Condutas e orientagfes sobre 0s servigos
33 | 31/01/2022 | 16:00 as 17:00 1 4 Treinamento | GRSS/ Colaboradores Manutencao Segregacao de Residuos de Servigos
34 | 25/01/2022 | 11:00 as 12:00 1 7 Reuniédo Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos da Equipe Multidisciplinar
35 | 25/01/2022 | 14:00 as 15:00 1 17 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor da Equipe da CIPA
36 | 19/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 12 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servi¢os da Equipe de CCIH
37 | 25/01/2022 | 10:30 as 11:00 0,5 7 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos da Equipe de Humanizagéo
38 | 28/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 15 Reunido Com. GRSS Anfiteatro Conduta e orientacéo da Equipe de Gerenc. Resid. Serv. Salude
39 | 04/01/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientac&o de servicos do setor da Equipe Rer. Obitos
40 | 02/01/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor da Equipe Rev. Pront.
41 | 07/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reuniédo CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor
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42 | 12/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos do setor
43 | 14/01/2022 | 14:00 as 15:00 1 4 Reunido CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos do setor
44 | 18/01/2022 | 14:30 as 17:00 2,5 2 Reunido Coord. Enf./ Recepgdo | Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos do setor
45 | 25/01/2022 | 08:30 as 09:30 1 18 Reunido Liderancas Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos do setor
46 | 25/01/2022 | 14:30 as 17:00 2,5 2 Reunido Coord. Enf../ Recepgdo | Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor
47 | 26/01/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos do setor
Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. | Descrigao Participacao Local Assuntos
1 01/02/2022 | 12:00 as 13:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
2 04/02/2022 | 12:00 as 13:00 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
3 08/02/2022 | 11:00 as 12:00 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
4 11/02/2022 | 09:30 as 10:30 1 5 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
5 15/02/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Conduta e orientacéo de servicos da Equipe Multidisciplinar
6 18/02/2022 | 11:00 as 12:00 1 5 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
7 22/02/2022 | 13:00 as 14:00 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
8 25/02/2022 | 12:00 as 13:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Conduta e orientacéo de servicos da Equipe Multidisciplinar
9 01/02/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
10 | 04/02/2022 | 12:00 as 13:00 1 4 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
11 | 08/02/2022 | 13:00 as 14:00 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
12 | 11/02/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
AN | 13 | 15/02/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
Q 14 | 18/02/2022 | 12:00 as 13:00 1 4 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
5 15 | 22/02/2022 | 12:00 as 13:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
LL | 16 | 25/02/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
17 | 26/02/2022 | 11:00 as 12:01 2 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Covid Visita Técnica beira leito
18 | 04/03/2022 | 16:00 as 17:30 1 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos do setor da Equipe Rev. Obitos
19 | 04/03/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe Rev. Pront.
20 | 04/02/2022 | 10:00 as 11:00 1 12 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe de CCIH
21 | 15/02/2022 | 10:30 as 11:30 1 9 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe de Humanizacéo
22 | 23/02/2022 | 14:00 as 14:40 1 10 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CIPA
23 | 10/02/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Reunido Com. MULT. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe Multidisciplinar
24 | 10/02/2022 | 14:00 as 15:30 15 20 Reunido Enfermeiras Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor
25 | 01/02/2022 | 14:30 as 17:30 3 1 Reunido Coordenacao Enfer. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor junto a DRS
26 | 08/02/2022 | 14:30 as 18:00 3,5 1 Reunido Coordenacéo Enfer. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor junto a DRS
27 | 15/02/2022 | 14:30 as 18:00 3,5 1 Reunido Coordenacéo Enfer. Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos do setor junto a DRS
28 | 02/02/2022 | 10:00 as 11:00 1 1 Reunido Coordenacdo Enfer. Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descrigao Participacao Local Assuntos
1 04/03/2022 | 16:00 as 17:00 1 9 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sdlidos
2 15/03/2022 | 16:00 as 17:00 1 11 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacdo de Residuos Sélidos
3 16/03/2022 | 09:00 as 10:00 1 14 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sdlidos
4 16/03/2022 | 13:00 as 14:00 1 11 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacdo de Residuos Sélidos
5 16/03/2022 | 14:00 as 15:30 1 20 Treinamento Equipe Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Ala100
6 16/03/2022 | 15:00 as 16:00 1 17 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sélidos
7 16/03/2022 | 16:00 as 17:00 1 9 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sdlidos
8 17/03/2022 | 13:30 as 14:30 1 8 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Segregacdo de Residuos Sélidos
9 18/03/2022 | 09:00 as 10:00 1 4 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sdlidos
10 18/03/2022 | 09:30 as 11:30 1 3 Treinamento Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Aplicativo Solar Z
11 21/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sélidos
12 21/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
13 21/03/2022 | 15:00 as 16:00 1 5 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
14 21/03/2022 | 16:00 as 17:00 1 16 Treinamento CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das Maos
15 22/03/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sdlidos
16 23/03/2022 | 06:00 as 07:00 1 7 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Segregacdo de Residuos Sélidos
17 23/03/2022 | 15:00 as 16:00 1 12 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sélidos
18 24/03/2022 | 06:00 as 07:00 1 15 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Segregacdo de Residuos Sélidos
N 19 24/03/2022 | 16:00 as 17:00 1 6 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sdlidos
o 20 25/05/2022 | 07:00 as 08:00 1 9 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Segregacdo de Residuos Sélidos
= 21 25/03/2022 | 08:00 as 09:00 1 9 Treinamento CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizagdo das Maos
g 22 25/03/2022 | 09:00 as 10:00 1 9 Treinamento CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das Maos
23 25/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sélidos
24 25/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 12 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacao de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
25 28/03/2022 | 08:00 as 09:00 1 11 Treinamento CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizagdo das Maos
26 28/03/2022 | 08:00 as 09:00 1 12 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Segregacdo de Residuos Sélidos
27 28/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 12 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
28 29/03/2022 | 07:00 as 08:00 1 4 Treinamento CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das Maos
29 29/03/2022 | 08:00 as 09:00 1 5 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sélidos
30 29/03/2022 | 13:00 as 14:00 1 16 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Segregacdo de Residuos Sélidos
31 30/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 12 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
32 31/03/2022 | 13:00 as 14:00 1 18 Treinamento CCIH/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das Maos
33 31/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 17 Treinamento PGRSS/ Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos Sélidos
34 04/03/2022 | 11:00 as 12:00 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
35 08/03/2022 | 11:00 as 12:00 1 11 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
36 11/03/2022 | 12:00 as 13:00 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
37 15/03/2022 | 11:00 as 12:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
38 18/03/2022 | 11:00 as 12:00 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
39 22/03/2022 | 12:00 as 13:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
40 25/03/2022 | 11:00 as 12:00 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
41 29/03/2022 | 12:00 as 13:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
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42 10/03/2022 | 08:00 as 09:00 1 5 Reunido SCIH/UTI Anfiteatro Conduta e orientacdo de servi¢cos

43 15/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Reunido Com. NUCLEO SEG. Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos

44 16/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orienta¢des sobre os servigos da CCIH

45 24/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 7 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe de Humanizacdo
46 28/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos da CIPA

47 08/04/2022 | 16:00 as 17:30 15 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe Rev. Obitos
48 11/04/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigcos do setor da Equipe Rev. Pront.
49 10/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe Multidisciplinar
50 09/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido SCIH e Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos

51 09/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 12 Reunido Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos

52 09/03/2022 | 15:00 as 16:00 1 9 Reunido Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos

53 09/03/2022 | 21:30 as 23:00 1 5 Reunido Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos

54 10/03/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Reunido Gestantes Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos

55 15/03/2022 | 08:30 as 10:30 2 9 Reunido Comité Planejamento Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos

56 16/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido SCIH e Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos

57 17/03/2022 | 09:00 as 10:00 1 12 Reunido PGRSS/ Coopacam Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos

58 23/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido SCIH e Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos

59 29/03/2022 | 14:00 as 15:30 15 16 Reunido Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos

60 30/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido SCIH e Colaboradores Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos

61 31/03/2022 | 10:00 as 11:00 1 7 Reunido Equipe Multidisciplinar Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos

62 31/03/2022 | 14:00 as 15:30 1 7 Reunido Coord.e Equipe de Saude Dep. Salide | Conduta e orientacdo de servicos

63 31/03/2022 | 19:00 as 20:00 1 5 Reunido PGRSS/ Pref. Municipal Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descricao Participacéo Local Assuntos
1 05/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 9 Treinamento | Equipe Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Sistema de Registro Prontudrio
2 05/04/2022 | 15:30 as 16:30 1 9 Treinamento | Equipe Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Cateterismo Vesical
3 14/04/2022 | 16:00 as 17:00 1 14 Treinamento | Equipe Higiene/ PGRSS Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
4 14/04/2022 | 07:00 as 08:00 1 7 Treinamento | Equipe Higiene/ PGRSS Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Coleta e Transporte de Residuos
5 11/04/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Treinamento | PGRSS/ Colaboradores RX Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos
6 13/04/2022 | 08:00 as 09:00 1 3 Treinamento | CCIH/ Colaboradores RX Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higieniza¢do das Maos
7 01/04/2022 | 09:00 as 10:00 1 13 Treinamento | PGRSS/ Colabor. Enf Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao de Residuos
8 25/04/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Treinamento | Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Mais Santas Casas
9 25/04/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Treinamento | Liderangas Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Mais Santas Casas
10 | 26/04/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Treinamento | Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Mais Santas Casas
11 | 26/04/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Treinamento | Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Mais Santas Casas
12 | 27/04/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Treinamento | Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Mais Santas Casas
13 | 27/04/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Treinamento | Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Mais Santas Casas
14 | 28/04/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Treinamento | Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacado de servigos - Mais Santas Casas
15 | 28/04/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Treinamento | Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Mais Santas Casas
16 | 29/04/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Treinamento | Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Mais Santas Casas
17 | 29/04/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Treinamento | Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagéo de servicos - Mais Santas Casas
18 | 01/04/2022 | 08:00 as 09:00 1 16 Treinamento | Liderangas de Liderar Anfiteatro Conduta e orienta¢é@o de servicos - Academia de Lideranca
19 | 01/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Treinamento | Equipe SND SND Conduta e orientacéo de servicos - Segregacao do Lixo
N 20 | 01/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Treinamento | Equipe SND SND Conduta e orientacdo de servigos - Segregacao do Lixo
o 21 | 12/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Treinamento | Equipe SND SND Conduta e orientagéo de servicos - Cronograma de higiene, normas
5 22 | 14/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Treinamento | Equipe SND SND Conduta e orientacao de servigos - POP
< 23 | 18/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Treinamento | Equipe SND SND Conduta e orientacéo de servicos - Higienizagdo das maos
24 | 02/04/2022 | 13:00 as 14:00 1 5 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
25 | 08/04/2022 | 12:00 as 13:00 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
26 | 12/04/2022 | 12:30 as 13:30 1 5 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
27 | 19/04/2022 | 12:30 as 13:30 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
28 | 11/04/2022 | 09:00 as 10:00 1 13 Qutros Lideran. e Colab. e Convid. Ala 100 Condutas e orientagdes sobre os servigos - Convite
29 | 07/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 12 Reunido Equipe Enf. PA Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos - enfermagem
30 | 06/04/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre 0s servigos
31 | 13/04/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos
32 | 27/04/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre 0s servigos
33 | 18/04/2022 | 09:00 as 10:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orienta¢des sobre os servicos
34 | 22/04/2022 | 14:30 as 15:300 1 6 Reunido Enfermeiras Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre 0s servigos
35 | 29/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Reunido Equipe SND SND Condutas e orientagdes sobre o0s servigos
36 | 17/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 8 Reunido Com. NUCLEO SEG. Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servigos
37 | 18/04/2022 | 10:00 as 11:00 1 12 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servigos da CCIH
38 | 00/00/2022 | 10:00 a&s 11:00 0 0 Reuniédo Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe de Humanizacédo
39 | 27/04/2022 | 09:00 as 10:00 1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CIPA
40 | 09/05/2022 | 16:00 as 17:30 15 3 Reuniédo Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe Rev. Obitos
41 | 10/05/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos do setor da Equipe Rev. Pront.
42 | 07/04/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orienta¢do de servi¢os da Equipe Multidisciplinar
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. | Descricdo Participacéo Local Assuntos

1 04/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 7 Treinamento | Equipe Ag. Transf./ CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Higienizagdo das Maos
2 04/05/2022 | 14:00 as 15:00 1 13 Treinamento | Equipe Ag. Transfusional Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Bomba infusdo
3 04/05/2022 | 14:00 as 15:00 1 13 Treinamento | Equipe Ag. Transfusional Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Bomba infusdo
4 05/05/2022 | 16:00 as 17:00 1 9 Treinamento | Equipe Enfermagem UTI UTI Geral Conduta e orientagdo de servigos - Bomba infusdo
5 06/05/2022 | 14:00 as 16:00 2 17 Treinamento | Equipe Colaboradores/ CCIH | Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Higienizagdo das mdos
6 06/05/2022 | 14:00 as 15:00 1 6 Treinamento | Equipe Enfermagem UTI UTI Geral Conduta e orientagdo de servigos - Monitores cardidcos
7 12/05/2022 | 08:00 as 09:00 1 10 Treinamento | Liderangas/ Psicologia Anfiteatro Academia de Lideranga
8 19/05/2022 | 08:00 as 09:00 1 11 Treinamento | Liderangas/ Psicologia Anfiteatro Academia de Lideranga
9 25/05/2022 | 08:00 as 10:00 2 14 Treinamento | Coord. Enfermagem SMS Assis Alta Qualificada
10 | 26/05/2022 | 08:00 as 10:00 2 8 Treinamento | Coord. Enfermagem Hemonucleo HRA Atendimento Banco de Sangue
11 | 26/05/2022 | 08:00 as 09:00 1 8 Treinamento | Liderangas/ Psicologia Anfiteatro Academia de Lideranca
12 | 27/05/2022 | 07:30 as 08:30 1 5 Treinamento | Equipe Ag. Transfusional Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Agéncia Transfusional
13 | 27/05/2022 | 09:30 as 10:30 1 11 Treinamento | Equipe UTI/ CCIH UTI Geral Conduta e orientag3o de servicos - Higienizacdo das maos
14 | 30/05/2022 | 14:00 as 15:00 1 18 Treinamento | Equipe Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Enfermeiros
15 | 30/05/2022 | 15:00 as 16:00 1 20 Treinamento | Equipe Colaboradores/ CCIH | Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Notificagdo Compulsdria
16 | 02/05/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
17 | 02/05/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas

N 18 | 03/05/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientag3o de servigos - Mais Santas Casas

Q 19 | 03/05/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Qutros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas

T 20 | 03/05/2022 | 13:00 as 14:00 1 5 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito

> 21 | 04/05/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
22 | 04/05/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Outros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
23 | 05/05/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
24 | 05/05/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 QOutros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
25 | 06/05/2022 | 13:00 as 14:00 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
26 | 10/05/2022 | 09:00 as 10:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
27 | 11/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 24 Qutros Coord. Enfermagem Anfiteatro Semana da Enfermagem
28 | 12/05/2022 | 06:00 as 07:00 1 55 Qutros Coord. Enfermagem Anfiteatro Semana da Enfermagem
29 | 13/05/2022 | 09:00 as 10:00 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
30 | 17/05/2022 | 12:00 as 13:00 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
31 | 20/05/2022 | 13:00 as 14:00 1 3 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
32 | 13/05/2022 | 09:00 as 10:00 1 5 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
33 | 24/05/2022 | 13:00 as 14:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
34 | 27/05/2022 | 09:00 as 10:00 1 11 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
35 | 30/05/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
36 | 30/05/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
37 | 31/05/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
38 | 31/05/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Outros Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Mais Santas Casas
39 | 04/05/2022 | 09:00 as 10:00 1 20 Reunido Liderangas Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Financeiros, Controles e outros
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40 | 04/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos da CCIH

41 | 11/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH

42 | 25/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orienta¢des sobre os servigos da CCIH

43 | 27/05/2022 | 16:00 as 17:00 1 4 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orienta¢des sobre os servigos da CCIH

44 | 30/05/2022 | 15:30 as 16:30 1 15 Reunido Externa Anfiteatro Situac&o sobre Arboviroses

45 | 05/05/2022 | 08:30 as 09:30 1 5 Reunido Com. SCIH Anfiteatro Condutas e orienta¢fes sobre os servigos da Equipe SCCIH
46 | 17/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Reunido Com. NUCLEO SEG. Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da Equipe Nucleo Seg. Paciente
47 | 25/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 11 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientacfes sobre os servicos da Equipe CCIH
48 | 19/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 6 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos da Equipe de Humanizagdo

49 | 24/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 10 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servigos da Equipe CIPA
50 | 07/06/2022 | 16:00 as 17:30 1,5 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos do setor da Equipe Rev. Obitos
51 | 10/06/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos do setor da Equipe Rev. Pront.
52 | 27/05/2022 | 07:30 as 08:30 1 5 Reunido Com. AG. TRANSF. Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos do setor da Equipe Ag. Transf.
53 | 31/05/2022 | 10:00 as 11:00 1 12 Reunido Com. GRSS Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos do setor da Equipe GRSS
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. | Descri¢do Participacao Local Assuntos
1 | 03/06/2022 | 07:30 as 09:00 1 14 | Treinamento | Colaboradores Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Atendimento Inicial no Infarto
2 | 06/06/2022 | 08:00 as 09:00 1 7 Treinamento | Equipe Higiene/ PGRSS Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Coleta e Transporte
3 | 07/06/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Treinamento | Colaborador Enfermagem / CCIH Ala 100 Conduta e orientacéo de servicos - Organizacéo do Setor
4 |01/06/2022 | 08:00 as 09:00 1 11 Treinamento | Academia de Lideranca Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigcos - Academia de Lideranca
5 | 07/06/2022 | 09:00 as 10:00 1 9 Treinamento | CCIH/ Colaboradores Ala 100 Ala 100 e AT Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
6 |07/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Treinamento | CCIH/ Colaboradores Ala 100 Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Higienizagdo das méos
7 |07/06/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Treinamento | Equipe Ala 100 e mater/ PGRSS Ala 100 e Mater Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
8 |07/06/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Treinamento | Equipe Ala 100 e mater/ CCIH Ala 100 e Mater Conduta e orientagéo de servigos - Higienizacdo das méos
9 | 08/06/2022 | 06:00 as 07:00 1 6 Treinamento | Equipe Ala 100 e mater/ PGRSS Ala 100 e Mater Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
10 | 08/06/2022 | 07:00 as 08:00 1 6 Treinamento | Equipe Ala 100 e mater/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizacdo das méos
11 | 13/06/2022 | 06:00 as 07:00 1 6 Treinamento | Equipe CM e PA/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizagdo das méos
12 | 13/06/2022 | 07:00 as 08:00 1 11 Treinamento | Equipe CM e PA/ CCIH PA/ CM Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
13 | 14/06/2022 | 16:00 as 17:00 1 7 Treinamento | Equipe PA/ PGRSS PA e Recepgéo Conduta e orientacéo de servigos - Segregagdo dos Residuos
14 | 14/06/2022 | 15:00 as 16:00 1 7 Treinamento | Equipe CM e PA/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das maos
15 | 21/06/2022 | 07:00 as 09:00 1 4 Treinamento | Equipe Colaboradores AT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Agéncia Transfusional
16 | 24/06/2022 | 08:00 as 09:00 1 8 Treinamento | Liderancas/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Higienizagdo das méos
17 | 24/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 8 Treinamento | Equipe UTI / Farmacia/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Precaucao Padrao
18 | 24/06/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Treinamento | Equipe UTI / Farmacia/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Higienizagdo das méos
19 | 24/06/2022 | 14:30 as 15:30 1 8 Treinamento | Equipe SND Cozinha Conduta e orientacao de servigos - Rotina de Copa
20 | 24/06/2022 | 15:00 as 16:00 1 6 Treinamento | Equipe Multidisciplinar/CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizacdo das méos
g 21 | 24/06/2022 | 16:00 as 17:00 1 6 Treinamento | Equipe Multidisciplinar/CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Precaucao Padrao
~ 22 | 27/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 8 Treinamento | Liderancas/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Precaucao Padrdo
g 23 | 30/06/2022 | 07:00 as 08:00 1 2 Treinamento | Equipe Higiene/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Prevencao de Acidentes
- 24 | 30/06/2022 | 09:00 as 10:00 1 2 Treinamento | Equipe Higiene/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Higienizagdo das maos
25 | 30/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Treinamento | Equipe Higiene/ CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Uso correto de EPI
26 | 30/06/2022 | 12:00 as 13:00 1 2 Treinamento | Equipe Higiene/ PGRSS Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacdo dos Residuos
27 | 29/06/2022 | 08:00 as 12:00 4 5 Outros Coord. Enfermagem Depart. Saude Alta Qualificada
28 | 30/06/2022 | 08:00 as 12:00 4 30 Outros Coord. Enfermagem SMS Assis Alta Qualificada
29 | 01/06/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Qutros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Mais Santas Casas
30 | 01/06/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Outros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Mais Santas Casas
31 | 04/06/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Qutros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Mais Santas Casas
32 | 04/06/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Outros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Mais Santas Casas
33 | 03/06/2022 | 09:00 as 12:00 3 4 Outros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Mais Santas Casas
34 | 03/06/2022 | 13:30 as 16:30 3 4 Qutros Liderancas Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Mais Santas Casas
35 | 24/06/2022 | 11:00 as 12:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
36 | 03/06/2022 | 11:30 as 12:30 1 6 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
37 | 07/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 6 QOutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
38 | 10/06/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
39 | 14/06/2022 | 13:00 as 14:00 1 3 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
40 | 21/06/2022 | 11:00 as 12:00 1 6 QOutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
41 | 28/06/2022 | 13:00 as 14:00 1 4 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
42 | 29/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos da CCIH
43 | 01/06/2022 | 09:00 as 10:00 1 2 Reunido CCIHH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH
44 | 22/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH

57




45 | 15/06/2022 | 09:00 as 10:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orienta¢des sobre os servigos da CCIH

46 | 08/06/2022 | 09:00 as 10:00 1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH

49 | 15/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 11 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigcos da Equipe CIPA

50 | 28/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 6 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientac&o de servicos do setor da Equipe Rev. Obitos
51 | 15/06/2022 | 10:00 as 11:00 1 6 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos do setor da Equipe Rev. Pront.
52 | 05/07/2022 | 16:00 as 17:30 15 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor da Equipe Ag. Transf.

53 | 08/07/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos do setor da Equipe GRSS
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Més | Ord | Dia Horario Dur./Hs | Partic. | Descricdo Participacéo Local Assuntos
1 04/07/2022 08:00 as 09:00 |1 4 Treinamento | Profissionais Refoma e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Higienizacdo das méos
2 04/07/2022 09:00as 10:00 |1 4 Treinamento | Profissionais Reforma e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Uso correto de EPI
3 04/07/2022 10:00 as 11:00 |1 4 Treinamento | Profissionais Reforma e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos - Segregacdo dos Residuos
4 05/07/2022 13:30as14:30 |1 6 Treinamento | SCA - Pronto Atendimento Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - SCA Pronto Atendimento
5 07/07/2022 08:00 as 09:00 |1 13 Treinamento | Academia de Lideranca Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Academia de Lideranca
6 07/07/2022 16:00as 17:00 |1 9 Treinamento | Equipe Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Protocolo de Notificagao
7 11/07/2022 06:00 as 07:00 |1 4 Treinamento | Enfermagem Ala 100 e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Notificagdo Compulséria
8 11/07/2022 08:00as 09:00 |1 9 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Notificagdo Compulséria
9 12/07/2022 15:00 as 16:00 |1 9 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Segregagdo dos Residuos
10 12/07/2022 15:00 as 16:00 |1 3 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Notificagdo Compulséria
11 12/07/2022 16:00 as 17:00 |1 10 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Notificagdo Compulséria
12 13/06/2022 14:00 as 15:30 |1 5 Treinamento | Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos
13 14/07/2022 16:00 as 17:00 |1 1 Treinamento | SND Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Educa Humana
14 20/07/2022 14:45as 15:15 |1 11 Treinamento | SND Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos
15 21/07/2022 14:00 as 15:20 |1 8 Treinamento | Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Alta Qualificada
a 16 26/07/2022 14:00 as 15:00 |1 10 Treinamento | Enfermagem UTI Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das maos
= |17 26/07/2022 13:00 as 14:00 |1 8 Treinamento | Equipe Enferm./ SND e CCIH UTI Geral | Conduta e orientacéo de servicos - Higienizacdo das méos
E’, 18 01/07/2022 10:00as 11:00 |1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
19 05/07/2022 13:00 as 14:00 |1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
20 19/07/2022 08:00as 09:00 |1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
21 26/07/2022 11:00 as 12:00 |1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
22 27/07/2022 11:30as12:30 |1 4 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
23 06/07/2022 10:00 as 11:00 |1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH
24 12/07/2022 13:30as 14:30 |1 10 Reunido Enfermeiros Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre 0s servicos
25 13/07/2022 10:00 as 11:00 |1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH
26 20/07/2022 10:00 as 11:00 |1 2 Reunido CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da CCIH
27 20/07/2022 10:00 as 11:00 |1 1 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da Equipe CCIH
28 27/07/2022 10:00 4s 11:00 |1 2 Reunido Com. SCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da Equipe CCIH
29 28/07/2022 11:00 s 11:30 |1 7 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe Multidisciplinar
30 10/08/2022 16:00 4s 17:00 |1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servi¢os do setor da Equipe Prontuario
31 05/08/2022 16:00 as 17:30 [ 1,5 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe Obitos
32 22/07/2022 10:00 4s 11:00 |1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacdo de servi¢os do setor da Equipe CIPA
33 28/07/2022 10:00 as 11:00 |1 8 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servi¢os do setor da Equipe Humanizacao
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descri¢cao Participacao Local Assuntos

1 02/08/2022 | 07:30 as 09:00 15 5 Treinamento | Equipe Agencia Transfusional Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigcos - Agéncia transfusional
2 30/08/2022 | 07:30 as 08:30 1 18 Treinamento | Equipe Maternidade e Colaborad. | Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Aleitamento materno
3 30/08/2022 | 14:30 as 15:30 1 22 Treinamento | Equipe Maternidade e Colaborad. | Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Aleitamento materno
4 03/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 3 Treinamento | Equipe Residuos Sélidos Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacdo dos Residuos
5 03/08/2022 | 14:30 as 15:30 1 3 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Acidente biolégico
6 03/08/2022 | 15:30 as 16:30 1 3 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Uso correto de EPI
7 03/08/2022 | 16:30 as 17:30 1 3 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das maos
8 16/08/2022 | 13:00 as 14:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Uso correto de EPI
9 16/08/2022 | 15:00 as 16:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
10 16/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Acidente biolégico
11 16/08/2022 | 16:00 as 17:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das maos
12 23/08/2022 | 14:00 as 15:30 1 20 Treinamento | Equipe Residuos Sélidos Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - PGRSS
13 24/08/2022 | 15:00 as 16:00 1 20 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Protoc. Prevencgédo para Infec¢éo
14 24/08/2022 | 16:00 as 17:00 1 20 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Acidente biolégico
15 25/08/2022 | 14:00 as 15:00 1 20 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Periodicidade de troca de artigos
16 25/08/2022 | 15:00 as 16:00 1 14 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Higieniza¢do das maos
17 02/08/2022 | 12:30 as 13:30 1 11 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
18 05/08/2022 | 12:30 as 13:30 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

a 19 09/08/2022 | 12:30 as 13:30 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

~ 20 16/08/2022 | 12:30 as 13:30 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

g, 21 23/08/2022 | 12:30 as 13:30 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

<C 22 26/08/2022 | 12:30 as 13:30 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
23 26/08/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Conduta e orientacdo de servicos - Higienizagdo das méos
24 02/08/2022 | 09:30 as 10:30 1 16 Reunido Liderancas Anfiteatro Semana de Administracao 102
25 02/08/2022 | 10:30 as 11:30 1 6 Reunido Liderancas Anfiteatro Mais Santas Casas
26 03/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servigos da CCIH
27 10/08/2022 | 09:00 as 10:00 1 5 Reunido Provedoria Anfiteatro Semana de Administragdo 102
28 10/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servigos da CCIH
29 10/08/2022 | 11:00 as 12:00 1 4 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos da Equipe Enfermagem
30 17/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servigos da CCIH
31 22/08/2022 | 14:30 as 16:00 1 4 Reunido Liderancas Anfiteatro Gestéo e DRS ref cirurgias
32 24/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos da CCIH
33 24/08/2022 | 13:30 as 14:30 1 21 Reunido Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos da equipe
34 12/08/2022 | 16:00 as 17:00 1 2 Reuniédo Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos do setor da Equipe Prontuario
35 31/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servigos da CCIH
36 11/08/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos da Equipe Multidisciplinar
37 17/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 12 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servigos da Equipe CCIH
38 30/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos do setor da Equipe CIPA
39 05/09/2022 | 16:00 as 17:30 1 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor da Equipe Obitos
40 30/08/2022 | 10:00 as 11:00 1 8 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe Humanizagao
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descrigcao Participacao Local Assuntos
1 06/09/2022 | 07:00 as 08:00 1 14 Treinamento _ y N CondL_Jta e orientagdo de servigos e sistema de Informagéo
Equipe Recepcéo Recepcao Wareline

2 13/09/2022 | 07:00 as 08:00 1 11 Treinamento | Equipe Recepcao Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Censo do setor
3 19/09/2022 | 08:00 as 09:00 1 17 Treinamento | Equipe Residuos Sélidos Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacdo dos Residuos
4 19/09/2022 | 14:00 as 16:30 25 3 Treinamento | Equipe Seguranca Paciente Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigcos e Dia Mundial da Seg. Paciente
5 22/09/2022 | 13:00 as 14:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Uso correto de EPI
6 22/09/2022 | 14:00 as 15:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Acidente biolégico
7 22/09/2022 | 15:00 as 16:00 1 2 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizacdo das méos
8 22/09/2022 | 16:00 as 17:00 1 2 Treinamento | Equipe Residuos Sélidos Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
9 23/09/2022 | 16:00 as 17:00 1 12 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizacdo das méos
10 26/09/2022 | 14:00 as 15:00 1 12 Treinamento | Equipe Residuos Sélidos Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregagdo dos Residuos
11 26/09/2022 | 16:00 as 17:00 1 14 Treinamento | Equipe Recepcao Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos Sistema Cartdo SUS
12 26/09/2022 | 17:00 as 18:00 1 15 Treinamento | Equipe Recepgéo Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos Pulseiras de identificagdo
13 29/09/2022 | 10:00 as 14:00 4 13 Treinamento | Equipe Agéncia Transfusional Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Enfermeiros
14 02/09/2022 | 12:30 as 13:30 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
15 06/09/2022 | 12:30 as 13:30 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
16 13/09/2022 | 12:00 as 13:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito

ﬁ 17 20/09/2022 | 11:00 as 12:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito

= 18 23/09/2022 | 09:00 as 10:00 1 5 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito

% 19 27/09/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral Visita Técnica beira leito
20 02/09/2022 | 06:30 as 07:30 1 7 Reunido Equipe Clinica Médica Clinica Médica | Conduta e orientac&o de servicos - Clinica Médica
21 02/09/2022 | 06:00 as 07:00 1 4 Reunido Equipe Ala 100 Ala 100 Conduta e orientacao de servigos - Ala 100
22 06/09/2022 | 16:00 as 17:00 1 7 Reunido Enfermeiras Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Enfermeiros tarde
23 08/09/2022 | 09:00 as 10:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Vacinas
24 14/09/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Avaliagcdo CCIH
25 16/09/2022 | 14:00 as 15:00 1 9 Reunido Equipe Enfermeiras PA Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigcos — Enferm. Pronto Atendimento
26 20/09/2022 | 07:30 as 8:30 1 5 Reunido Equipe Enfermeiras Noturno Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Enfermeiros Noturno
27 20/09/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Manual Organizacional
28 28/09/2022 | 10:00 as 11:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Manual Organizacional
29 08/09/2022 | 10:00 as 11:00 1 16 Reunido Com.GRSS (trimestral) Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos do setor da Equipe GRSS
30 08/09/2022 | 14:00 as 15:00 1 10 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos da Equipe Multidisciplinar
31 21/09/2022 | 10:00 as 11:00 1 13 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servicos da Equipe CCIH
32 21/09/2022 | 09:00 as 10:00 1 9 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos do setor da Equipe Humanizacao
33 21/09/2022 | 11:00 as 12:00 1 9 Reunido Com. NUCLEO SEG. (trimestral) | Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos do Nicleo Seg. Paciente
34 27/09/2022 | 10:00 as 11:00 1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos do setor da Equipe CIPA
35 07/10/2022 | 16:00 &s 17:30 15 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe Obitos
36 07/10/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos do setor da Equipe Prontuario
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descri¢cao Participacao Local Assuntos

1 24/10/2022 | 08:00 as 09:00 1 5 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Higienizacdo das maos
2 11/10/2022 | 13:00 as 16:00 1 15 Treinamento | Equipe Recepgéo Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Preenchimentos de guias
3 28/10/2022 | 13:00 as 16:00 1 16 Treinamento | Equipe Recepcao Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Pesquisa Psat
4 24/10/2022 | 13:00 as 16:00 1 14 Treinamento | Equipe Recepgéo Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Leitos de UTI
5 04/10/2022 | 13:00 as 14:00 1 11 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
6 11/10/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
7 14/10/2022 | 13:00 as 14:00 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
8 18/10/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
9 21/10/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
10 25/10/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Outros Enfermagem e CCIH UTI Geral | Conduta e orientagdo de servicos - Higienizagdo das méos
11 28/10/2022 | 08:30 as 09:30 1 11 Outros Enfermagem e CCIH UTI Geral | Visita Técnica beira leito

N 12 06/09/2022 | 14:00 as 15:30 1 36 Outros Liderancas e Colaboradores Anfiteatro 102 Semana de Administracao - Despertar de Novos Talentos

I\l 13 06/09/2022 | 15:30 as 17:00 1 36 Outros Liderancas e Colaboradores Anfiteatro 102 Semana de Administracéo - Despertar de Novos Talentos

= 14 06/09/2022 | 13:00 as 14:00 1 36 Outros Liderancas e Colaboradores Anfiteatro 102 Semana de Administracao - Despertar de Novos Talentos

8 15 05/10/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Manejo Clinico Leischmaniose
16 11/10/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Proced.dos Serv. de Higiene Hosp.
17 19/10/2022 | 08:00 as 09:30 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Microrganismo
18 26/10/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Higieniza¢do das maos
19 07/10/2022 | 10:00 as 11:00 1 10 Reunido Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Enfermeiras
20 31/10/2022 | 14:00 as 16:00 1 8 Reunido Equipe Sta Casa e Dep Saude Anfiteatro Conduta e orientacao de servi¢cos - Rede do Municipio
21 06/10/2022 | 14:00 as 15:00 1 8 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos da Equipe Multidisciplinar
22 19/10/2022 | 10:00 as 11:00 1 11 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre os servicos da Equipe CCIH
23 25/10/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos do setor da Equipe Humanizacao
24 10/10/2022 | 10:00 as 11:00 1 7 Reunido Com. NUCLEO SEG. Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre 0s servicos a Equipe Nicleo Seg. Paciente
25 28/10/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos do setor da Equipe CIPA
26 07/11/2022 | 16:00 as 17:30 1 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos do setor da Equipe Obitos
27 10/11/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos do setor da Equipe Prontuario
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descri¢cao Participacao Local Assuntos
1 07/11/2022 | 14:00 as 15:00 1 6 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacdo de servigos - Periodicidade de troca de artigos
2 11/11/2022 | 00:00 as 01:00 1 4 Treinamento | Enfermagem UTI UTI Geral | Conduta e orientac8o de servicos - Leitura e correcdo de prescricdo
3 19/11/2022 | 23:00 as 00:00 1 6 Treinamento | Enfermagem UTI UTI Geral | Conduta e orientagéo de servicos - Orientacéo
4 04/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
5 08/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
6 12/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
7 18/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
8 22/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
9 29/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
N 10 29/11/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Enfermagem e CCIH UTI Geral | Conduta e orientagéo de servicos - Higienizagdo das méos
N 11 03/11/2022 | 15:00 as 16:00 1 4 Reunido Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Enfermeiras
> 12 03/11/2022 | 16:00 as 17:00 1 5 Reunido Enfermagem e VE Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Enfermeiras e Vigilancia Epidem.
g 13 01/11/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Notificag@o de Infeccdo mensal
14 07/11/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - IRAS e outros
15 24/11/2022 | 13:30 as 14:30 1 14 Reunido Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Enfermeiros
16 28/11/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Manual Organizacional
17 30/11/2022 | 10:00 as 11:00 1 4 Reunido Enfermagem e Gesso Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Escala de trabalho
18 10/11/2022 | 10:00 as 11:00 1 10 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - SIPAT 2022
19 11/11/2022 | 10:00 as 11:00 1 10 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Casos de Pacientes
20 11/11/2022 | 10:00 as 11:00 1 10 Reunido Com. NUCLEO SEG. Anfiteatro Conduta e orientacao de servigos - Notivisa e Leitos de pacientes
21 30/11/2022 | 14:00 as 15:00 1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Protocolos de Seguranca
22 05/12/2022 | 16:00 as 17:30 15 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Condutas e orientagfes sobre 0s servigos - Avaliacdo por amostragem
23 06/12/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Condutas e orientagdes sobre os servicos - Avaliagdo por amostragem
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Més | Ord Dia Horario Dur./Hs | Partic. Descrigao Participacéo Local Assuntos

1 12/12/2022 | 16:00 as 17:00 1 3 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacgdo de residuos
2 13/12/2022 | 14:30 as 15:30 1 13 Treinamento | Equipe Enfermagem Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Alta qualificada
3 13/12/2022 | 15:00 as 16:00 1 3 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagéo de servigos - Higienizacdo das méos
4 19/12/2022 | 15:00 as 16:00 1 6 Treinamento | Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientagdo de servigos - Higieniza¢do das maos
5 19/12/2022 | 16:00 as 17:00 1 5 Treinamento | Equipe Residuos Sélidos Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Segregacdo de residuos
6 20/12/2022 | 08:00 as 09:00 1 10 Outros Enfermagem e CCIH UTI Geral | Conduta e orientagéo de servicos - Higienizagdo das méos
7 20/12/2022 | 09:00 as 10:00 1 13 Outros Enfermagem e CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servigos - Higienizagdo das méos
8 02/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
9 06/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
10 07/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 11 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
11 09/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
12 13/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 6 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
13 16/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito
14 20/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 9 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

N 15 27/12/2022 | 13:00 as 14:00 1 8 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

% 16 27/12/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Outros Equipe Multidisciplinar UTI2 Visita Técnica beira leito

) 17 29/12/2022 | 10:00 as 11:00 1 9 Outros Equipe Multidisciplinar UTI Geral | Visita Técnica beira leito

()] 18 29/12/2022 | 11:00 as 12:00 1 7 Qutros Equipe Multidisciplinar UTI2 Visita Técnica beira leito
19 07/12/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Equipe CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Taxa de IRAS
20 14/12/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Equipe CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Higienizacdo das méos
21 21/12/2022 | 08:00 as 09:00 1 2 Reunido Equipe CCIH Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Cateter venoso central
22 02/12/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Reunido Equipe Enfermagem PS Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos - Pronto Atendimento
23 02/12/2022 | 09:30 as 11:30 2 26 Reunido Equipe Enferm. Alta Qualificada | Assis Condutas e orientacdes sobre Alta Qualificada interhospitais municipais
24 08/12/2022 | 14:00 as 15:00 1 6 Reunido Equipe Enfermeiros Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Enfermeiros
25 08/12/2022 | 14:00 as 15:00 1 18 Reunido Equipe Enferm. Alta Qualificada | Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Alta qualificada
26 19/12/2022 | 10:00 as 11:00 1 7 Reunido Com. HUM. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Casos de Pacientes
27 19/12/2022 | 14:00 as 15:00 1 7 Reunido Com. MULT Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos da Equipe Multidisciplinar
28 21/12/2022 | 10:00 &s 11:00 1 10 Reunido Com. CCIH Anfiteatro Condutas e orientacdes sobre os servicos da Equipe CCIH
29 21/12/2022 | 15:00 as 16:00 1 18 Reunido Com. NUCLEO SEG. Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Notivisa e Leitos de pacientes
30 29/12/2022 | 10:00 &s 11:00 1 14 Reunido Com.CIPA Anfiteatro Conduta e orientacéo de servicos - Protocolos de Seguranca
31 09/01/2023 | 16:00 as 17:00 1 3 Reunido Com. PRONT Anfiteatro Conduta e orientacdo de servicos do setor da Equipe Prontuario
32 09/01/2023 | 16:00 as 17:30 1,5 3 Reunido Com. OBIT Anfiteatro Conduta e orienta¢éo de servicos do setor da Equipe Obitos

Fonte: Lista de Presenca da participacdo dos profissionais da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
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PESQUISA INSTITUCIONAL

Quadro da Pesquisa de Satisfacdo de Usuério do SUS (%) realizadas mensalmente e por servicos, 2022

Atendimento/

Atencdo Durante Atendimento

Atencao Durante Atendimento

Meses 2022 Atendimento Recepcéao Médico Enfermagem Qualidade Refeicbes Limpeza Hospital

Bom | Otimo | Regular | Ruim | % | Bom | Otimo | Regular | Ruim | % | Bom | Otimo | Regular | Ruim| % | Bom | Otimo | Regular | Ruim | % | Bom | Otimo | Regular | Ruim | %
Janeiro 41,78 | 52,58 3,29 | 2,35|100 | 26,42 | 67,45 4,25| 1,89|100| 30,99 | 63,85 3,29 | 1,88 100 | 34,45 | 62,68 2,87 | 0,00 100 | 32,08 | 63,68 3,77 | 0,47 | 100
Fevereiro 40,95 | 52,86 4,29| 1,90|100]| 29,41 | 66,18 3,43 | 0,98 |100| 32,68 | 63,41 2,93 | 0,98 | 100 | 38,50 | 59,00 2,50| 0,00 100 | 36,59 | 60,98 1,95| 0,49 | 100
Marco 36,36 | 55,73 6,72 1,19|100 | 28,74 | 67,21 2,43 | 1,62 |100| 34,39 | 60,08 4,35] 1,19]100 | 33,06 | 60,82 4,90 | 1,22|100 | 34,39 | 59,68 5,53 | 0,40 100
Abril 32,50 | 58,57 750 1,43|100] 31,52 | 61,96 6,16 | 0,36 |100| 33,70 | 60,51 5,43 | 0,36 | 100 | 34,55| 61,45 3,64| 0,36 |100| 31,43 | 64,29 4,29 | 0,00] 100
Maio 36,88 | 58,87 3,19| 1,06|100 | 30,94 | 64,38 3,60| 1,08 |100| 34,41 | 58,42 6,81| 0,36 | 100 | 32,84 | 61,99 4,43 | 0,74]100 | 36,92 | 60,22 2,87 ] 0,00 100
Junho 37,27 | 53,51 7,38 1,85|100| 29,59 | 65,17 4,49 | 0,75]100| 29,74 62,45 5,95| 1,86 100 | 33,84 | 61,60 3,42 | 1,14|100| 32,83 | 62,26 4,15| 0,75]100
Julho 39,11 | 50,18 9,23| 1,48 |100| 31,42 | 62,84 536 | 0,38 |100| 33,84 | 59,32 5,32 1,52]100 | 33,58 | 62,26 3,77 | 0,38]|100| 34,70 | 61,94 3,36 | 0,00 100
Agosto 41,20 | 51,76 6,34| 0,70|100 | 33,81 | 63,35 2,85| 0,00|100| 39,36 | 57,09 3,19| 0,35] 100 | 38,57 | 59,29 1,79| 0,36 |100| 43,46 | 55,12 1,41] 0,00 100
Setembro 36,12 | 57,71 6,17 | 0,00|100 | 30,14 | 64,84 2,74 | 2,28 |100| 30,04 | 63,23 4,04 | 2,69100 | 31,39 | 66,82 1,35| 0,45|100]| 37,50 | 59,82 2,68 | 0,00 100
Outubro 39,54 | 50,95 9,13| 0,38 100 | 31,94 | 64,26 3,42 | 0,38 |100| 35,88 | 58,78 4,58 | 0,76 |100 | 32,56 | 60,47 581 | 1,16]|100| 36,12 | 57,41 6,08 | 0,38 100
Novembro 38,57 | 56,05 5,38| 0,00|100 | 32,72 | 64,98 2,30 | 0,00|100| 31,34 | 64,05 4,15| 0,46 |100 | 33,49 | 62,84 2,29 | 1,38]|100| 37,10 | 58,37 4,07 | 0,45]100
Dezembro 34,81 | 56,67 8,15| 0,37 ]100| 31,84 | 63,66 3,75| 0,75]100| 31,94 | 62,36 4,56 | 1,14|100 | 28,76 | 65,15 5,68 | 0,38 |100| 35,93 | 59,26 3,70] 1,11 100

Fonte: Pesquisa de Satisfacdo da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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RELATORIO DA GESTAO DOS SETORES

RECURSOS HUMANOS E PSICOLOGIA

Acdes Desenvolvidas

1. Fase pratica do projeto saude do colaborador: Foi realizado atendimentos de
fisioterapia, psicologia, nutricdo e servigo social aos colaboradores que solicitaram
de acordo com o comunicado abaixo.

2. Atendimento a paciente e familiares do setor : Realizado atendimentos aos
pacientes (no local e diariamente) e familiares de pacientes internados.

3. Academia de lideranca: Foi realizado treinamento para a lideranga, cujo tema
abordado foi: “os sete habitos das pessoas altamente eficazes”.

4. Pesquisa de Clima organizacional : Realizado pesquisa via link no whatsaap
geral e por setor

5. Reformulagdo do documento de Gestdo de desempenho Informatizada e
com metas: Treinar Realizado juntamente aos estagiarios de RH, para implantacao
do mesmo no inicio de 2023.

6. Organizacdo e coordenacdo do | Simpdsio de prevencdo de violéncias:
Evento realizado em Agosto na Camara municipal, envolveu todos os juizes,
promotores e delegados do municipio.

7. Participagdo como palestrante/articulista em escolas e entrevistas: Foi
realizado palestras e entrevistas sobre saude mental em tempos de pandemia, onde
representei a Santa Casa como profissional da saiude mental local.

8. Responsabilidade social: Mesmo em meio a pandemia o servico de psicologia
da Santa Casa esteve atuante perante aos projetos sociais levando a reflexdo de
gue € necessario lutar e se unir para vencer as dificuldades trazidas pelo virus.

- Projeto Superacdo nas escolas Estaduais: Foi realizado atendimentos
online e presencial de alunos que foram psicologicamente abalado pela
pandemia.

- Projeto de Bem com a Vida: Realizado atendimento as tentativas de suicidio
e realizado trabalho de prevencgao online.

- Comité de Prevencao de violéncias e humanizacao: Realizado nesta nova
gestdo (prefeitura) reunides online e abordagem presencial aos moradores
em situacdo de rua. Ajudando-os a se proteger do virus e da frente fria na
regiao.

9- Humanizacé&o: Trabalhos realizados como coordenador da comissdo de
humanizagéo e realizei trabalhos diversos que constam em ata.

¢ Auxilio na elaboragédo mensal de Escalas de Servicgo;

e Conferencia dos Cartdes de Ponto dos colaboradores;

e Atualizacdo e cadastro de todos os funcionarios no relégio de ponto REP e no
software de tratamento de ponto, em conformidade com a Portaria MTE 1510 de
21/08/2009 - Ponto Eletronico;

e Acompanhamento de atualizacdo do software de controle de ponto para atender
as novas exigéncias da Portaria MTE 1510 de 21/08/2009 - Ponto Eletrénico e da
CLT;

e Verificacdo junto as gerencias sobre ocorréncias encontradas nas anotacdes de
ponto de seus respectivos colaboradores (atrasos, auséncias, faltas,...);
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eElaboragéo e emisséo semanal/mensal de Banco de Horas dos colaboradores;
eElaboracéo do Contrato de Trabalho e demais procedimentos para a admisséo de
novos colaboradores;

e Confeccéo de crachéas de identificacdo funcional;

e Elaboragédo mensal de Folha de Pagamento;

e Conferencia das autorizacdes para desconto em folha (refeicdo, exames,...);

e Conferencia mensal do empréstimo consignado dos bancos Bradesco, Caixa
Econdmica Federal e Santander para desconto em folha de pagamento;

e Elaboragéo de requerimento de auxilio doenga aos colaboradores afastados;

e Elaboragéo de comunicados e adverténcias aos colaboradores;

e Levantamento de custos rescisorios;

eLevantamento de custos com regularizacgbes de FGTS em atraso dos
colaboradores;

e Atualizacéo e retificacdo de dados funcionais junto a Caixa Econbmica Federal
(FGTS, PIS), e a Previdéncia Social;

e Cadastro de colaboradores no Programa de Integracéao Social (PIS);

eElaboragédo de guias GFIP para recolhimento mensal do parcelamento de debito
do FGTS dos colaboradores;

eElaboracdo de guias GFIP para recolhimento de FGTS em atraso dos
colaboradores desligados, aposentados e outros;

¢ Auxilio na elaboracao de PPP’s;

¢ Auxilio junto ao Técnico de Seguranca do Trabalho na elaboracdo de Ordens de
Servigos de Seguranga no Trabalho;

¢ Auxilio nas atividades referentes aos exames do PCMSO;

eElaboracédo e emissédo de Termo de Rescisao de Contrato;

e Geracao de guias rescisorias (GRRF);

e Comunicacao a Caixa Econdmica Federal sobre desligamentos de colaboradores
atravées do Conectividade Social,

e Acompanhamento da renovacao do certificado digital e-CNPJ;

e Solicitacdes de extratos analiticos rescisérios de FGTS dos colaboradores;

¢ Envio digital de informacdes ao sistema eSocial;

¢ Auxilio ao Técnico de Seguranca do Trabalho, Sr. Edgard Luis Parrilha Casemiro,
no cadastramento e amarracbes referente aos eventos de Seguranca dos
Trabalhados no sistema de folha de pagamento para atender a necessidade de
informacdes perante ao eSocial,

¢ Auxilio junto ao Técnico de Seguranca do Trabalho referente ao cadastramento e
amarracoes referente aos eventos de Seguranca dos Trabalhados no sistema de
folha de pagamento para atender a necessidade de informacgdes perante ao eSocial
x SST, onde neste ano iniciou-se a obrigatoriedade do envio das seguintes
informagdes: A SST conta com inumeros documentos e normas regulamentadoras
que orientam as ac¢des e medidas que devem ser adotadas na empresa, porém, o
eSocial exigira o envio de eventos, sdo eles: S-2210 — Comunicac¢ao de Acidente de
Trabalho; Evento a ser utilizado para comunicar acidente de trabalho pelo
declarante, ainda que ndo haja afastamento do trabalhador de suas atividades
laborais. A comunicagdo do acidente de trabalho deve ser registrada até o primeiro
dia atil seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato; S-2220
Monitoramento da Saude do Trabalhador. O evento detalha as informacgbes
relativas ao monitoramento da saude do trabalhador (avalia¢cdes clinicas), durante
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todo o vinculo laboral com o declarante, por trabalhador, bem como os exames
complementares aos quais foi submetido, com respectivas datas e conclusdes. S-
2240 — Condi¢cdes Ambientais do Trabalho: Este evento é utilizado para registrar as
condigcbes ambientais de trabalho pelo declarante, indicando as condi¢cbes de
prestacdo de servicos pelo trabalhador, bem como para informar a exposicdo aos
fatores de risco e o exercicio das atividades descritos na “Tabela 24 — Fatores de
Risco e Atividades — Aposentadoria Especial” do eSocial.

e Transferéncia de arquivos através do Conectividade Social;

e Cadastramento e configuragdo para acesso ao portal Conectividade Social ICP
V2,

e Elaboracédo do documento de solicitacdo de Seguro Desemprego;

e Elaboracdo em conjunto aos gerentes de setores sobre a Programacéao de Férias;
e Emisséo de Aviso e recibos de Férias;

e Elaboragéo Holerites de Pagamento;

e Entrega de Holerites de Pagamento;

¢ Atualizagao de carteiras de trabalho;

¢ Atualizagbes nos livros de cadastro de colaboradores;

e Organizacao dos prontuarios dos colaboradores;

e Elaboracdo do Relatorio Anual das Informacfes Sociais 2022 (RAIS);

¢ Auxilio na elaboracéo da DIRF 2022;

e Auxilio na elaboragédo da DMED 2022;

e Acompanhamento e solicitacdo de liberacdo da CRF junto a Caixa Econémica
Federal,

e Participacdo em assembleias sobre negociacdes do acordo coletivo de trabalho;

e Acompanhamento nas rescisdes de contrato de trabalho junto ao sindicato da
categoria,

e Acompanhamento em audiéncias trabalhistas com o assessor juridico;

e Acompanhamento e verificacdo nas solicitacdo de estagio;

e Servico de guarda e arquivamento de documentos de ex-colaboradores e demais
documentos;

e Elaboracdo e comunicacao de acidentes de trabalho CAT,;

e Realizacdo de treinamentos do modulo Prontuério Eletrénico (PEP) da Wareline a
colaboradores e médicos;

e Participacéo dos cursos eSocial junto a Prosoft;

e Participacdo dos cursos on-line junto a Prosoft;

e Cadastramento e amarracbes referente a eventos de folha de pagamento X
eSocial X Previdéncia Social X IRRF;

e Entrega mensal dos eventos nao periodicos a partir de Maio/2021 para atender o
cronograma do eSocial;

¢ Conferencia dos eventos nao periddicos a partir de Maio/2021 no portal do eSocial
para verificar e conferir as informacdes enviadas e realizar os devidas correcdes e
ajustes no sistema de folha afim de sanar todas as pendencias apuradas;

e Realizado a adequacdes referente a Guia de Previdéncia Social (GPS) que a partir
da competéncia Outubro de 2021 passou a ser substituida pela Declaracdo de
Débitos e Creditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e
Fundos (DCTFWeb). Sendo necessario o acesso ao Centro Virtual de Atendimento
ao Contribuinte (e-CAC) para verificacao, envio e impresséao a referida guia;

e Participacdo dos curso de membro da CIPA (NR5);
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e Participacdo em reunides da CIPA;

eAuxilio junto a CIPA nas realizacbes das tarefas necessarias;Participante da
Comisséo da Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho — SIPAT de
2022;

eRealizacdo dos Treinamentos de Integracdo com 0s novos colaboradores com o
RH;

e |nicio de curso de DPO (Data Protection Officer) ou Encarregado de Protecdo de
Dados na Universidade de Marilia (UNIMAR) em parceria com a empresa DPONet;
e Realizacdo de treinamentos junto aos colaboradores sobre o Regimento Interno;

¢ Auxilio nas atualizacdes e nas correcdes do software PROSOFT;

e Auxilio em instalacbes, nas atualizacbes, nas corre¢cdes de erros e demais
necessidades do software Wareline para os colaboradores;

eElaboracdo e emissdao mensal de RPA’s para pagamento dos autbnomos e
médicos;

eRealizacdo de reparos em microcomputadores da Santa Casa (configuracdo de
rede, internet, impressoras, acesso ao sistema Wareline, formatacao e instalacéo de
softwares, outros);

e Gerenciamento de rede e acesso a internet;

eInstalacdo e configuracdo das impressoras nos setores conforme projeto, bem
como, realizado cabeamento de rede juntamente com a equipe de manutencao para
atender a demanda de impressoras;

e Monitoramento do software da empresa Centermag para acesso as impressoras e
ao controle de contagem de cépias de todas as impressoras em rede;

e A partir Fevereiro de 2021, o setor de Compras transfere para o setor de RH o
servico de abertura de chamados referente a pedidos de toner e manutencéo das
impressoras. Assim, o RH faz o monitoramento periddico das impressoras afim de
evitar que as impressoras figuem sem toner e realiza a abertura de chamados de
reparos quando € necessario.

eImplementacdo e configuracdo do software open source para gestdo de rede e
internet (pfSense);

e Acompanhamento da instalagdo e manutencdo das impressoras multifuncionais da
empresa Centermag;

e Monitoramento do servidor de imagens pacs (Epeople) e auxilio nas correcoes;

e Acompanhamento e auxilio na instalacdo de servidor e impressora de impressao
de exames radiologicos e de ultrassom;

e Acompanhamento e auxilio na instalacdo do programa Video Farma para receber
as bases de dados da tabela SIMPRO;

e Monitoramento dos equipamentos de Ultrassom para realizarem o envio das
imagens dos respectivos exames ao servidor PACS;

e Monitoramento do equipamento de CR de Raio-X para realizar o envio das
imagens dos respectivos exames ao servidor PACS;

e Cadastramento mensal e geracdo dos créditos referente ao Cartdo Alimentagéo
junto a empresa VR Beneficios;

e Cadastramento de todos os colaboradores na nova plataforma de rede de cartdo
de alimentacdo Alelo para a geracdo mensal dos créditos, bem como, realizado a
entrega dos cartdes aos colaboradores;

e Conferéncia mensal de colaboradores conveniados a seguradora MUTH,;
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Conferéncia mensal de colaboradores conveniados com a ASP (Associacdo dos
Servidores Publicos e Municipais P.Pta.);

e Conferéncia mensal de colaboradores conveniados ao convénio UNIODONTO;
eSolicitacdo de cancelamento de colaboradores conveniados ao convénio
UNIODONTO.

e Participacdo no 6° CONSINDHOSFIL (Congresso de Recursos humanos) em
Outubro/2022.

Recursos Humanos
Quadro de Colaboradores por Servigos no ano de 2022.

TOTAL
Categoria de Pessoal Setores Quantidade POR
SETOR
Administrativo / Compras / Almoxarifado 007
Capitacao de Recursos 000
Pessoal Faturamento 004 e
Administrativo Hotelaria 001
Dpt®. Financeiro / R. Humanos 004
Ouvidoria 001
Farmécia [ 002 |
| |
Auxiliar de Enfermagem 033
| Técnico de Enfermagem |
Técnico de Ortopedia 003
|
Assistente Social 001
|
Fisioterapeuta 001
Lavanderia 007
Serv. Nutr. Dietética 013
Pessoal de Apoio Recepcdo/Portaria 023 057
Higiene 011
Manutencao 003
TOTAL de Colaboradores 192

Fonte: Recursos Humanos da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, ano 2022.

NLlcSAa Cakawial

Pessoal Administrativo
Pessoal Técnico

Pessoal de Apoio

Fonte: Quadro de Colaboradores por Servigos, ano 2022.
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Quadro de Colaboradores por Servi¢gos no periodo de 2020 a 2022.
2020 2021 2022
TOTAL TOTAL TOTAL
Categoria de Pessoal Setores Qde POR Qde POR Qde POR
SETOR SETOR SETOR
Administrativo / Compras / Almoxarifado 007 007 007
Captacdo de Recursos 001 001 000
o q Faturamento 004 004 004
Pessoal Administrativo Hotelaria 001 019 001 019 001 017
Dpt°. Financeiro / R. Humanos 005 005 004
Ouvidoria 001 001 001

Farmacéutico
Enfermeiro

Auxiliar de Enfermagem
Técnico de Enfermagem
Técnico de Ortopedia

Assistente Social

Fisioterapeuta

| TOTAL de Colaboradores | 194 ||

200 || 192 |

Fonte: Recursos Humanos da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, no periodo de 2020 a 2022.
Obs. 5 fisioterapeutas - prestadores de servicos.
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Quadro de Controle do N°. de Colaboradores por Absenteismo-Atestados e
Faltas em 2022.

ATESTADOS (horas) FALTA(EZ':\aTS?ASOS el Trrasbzr?:rsms o/ % de Absenteismo
Janeiro 3.696,0 120,5 45.100,0 8,46%
Fevereiro 1.136,6 292,2 45.980,0 3,11%
Marco 1.202,6 161,6 45.320,0 3,01%
Abril 1.474,0 323,9 44.880,0 4,01%
Maio 1.525,4 156,1 44.220,0 3,80%
Junho 1.664,6 204,5 44.220,0 4,23%
Julho 1.202,6 157,1 43.780,0 3,11%
Agosto 1.012,0 314,1 44.000,0 3,01%
Setembro 1.204,0 301,5 44.000,0 3,42%
Outubro 887,4 373,1 42.900,0 2,94%
Novembro 1.166,0 328,9 42.680,0 3,50%
Dezembro 1.378,6 4219 42.240,0 4,26%

Média Anual 2022(%) 3,90%

Comparativo 2021 | 2022 (%) 0,54%

Fonte: Recursos Humanos da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
Obs. Média Anual e Comparativo de Absenteismo, ref. 2021 e 2022.

% Absenteismo 2022

4,26%

9 3,50%
3,11% 3,11% 332% .
Ak As3.01% yALAa3 01% 2,94%

Fonte: Quadro de Controle do N°. de Colaboradores por Absenteismo — Atestados e Faltas, 2022.

72



Quadro Comparativo da Rotatividade (Turnover) no periodo de 2020 a 2022.

Anos %

2020 21,20
2021 28,87
2022 14,00

Fonte: Recursos Humanos da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, ano 2022.

ROTATIVIDADE (TURNOVER)

(ULTIMOS 3 ANOS)

—

Fonte: Quadro Comparativo da Rotatividade no periodo de 2020 a 2022.

ROTATIVIDADE (TURNOVER)

(ULTIMOS 5 ANOS)

/

__.——'_'-'_- e pt
12,36 |

Fonte: Quadro Comparativo da Rotatividade no periodo de 2018 a 2022.

Quadro de Colaboradores Existentes, Afastados e Ativos no ano de 2022.

Total de Colaboradores Empresa 192
Total Colaboradores Afastados 015
Total de Colaboradores Ativos 177

Fonte: Recursos Humanos de Pessoal da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.



PSICOLOGIA

Acompanhamento de Pacientes Internados em 2022.

Setor Jan.|Fev.|Mar.|Abr.|Mai.[Jun.|Jul.|Ago.|Set.| Out.|Nov.|Dez. | Total
Visita de leito De 22 a 62 feira
Atendimento na UTI 30 66 48 23 41 72| 30 31| 36 53 56 28| 514
Atendiomento na ala 400 24 80 20 71 76 57| 40 70| 102 99 78 26 743
Atend. Clinica Médica 83| 205| 279| 244| 280| 300| 203 307| 365| 341 313| 110| 3.130
Atendimento ala 100 114| 100| 128 85| 109| 118| 76 169 | 103 87 81 30| 1.200
Atend.na Maternidade 10 48 51 87 93 83| 65 115| 101| 100| 114 40 907
Atendimento no PS 85 90 93 80 96 98| 70 80| 85 91 96 90| 1.054
Recrut. selecéo (testes apl.) 30 24 17 24 28 18| 15 14 15 23 28 27 263
TOTAL 476| 613| 636| 614| 723| 746| 499 786| 807| 794| 766| 351| 7.811

Fonte: Psicologia da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.

Quadro Resumido de Acompanhamento de Pacientes Internados em 2022.

Setor Total
Visita de leito De 22 a 62 feira
Atendimento na UTI 514
Atendiomento na ala 400 743
Atendimento Clinica Médica 3.130
Atendimento ala 100 1.200
Atendimento na Maternidade 907
Atendimento no PS 1.054
Recrutamento e selec¢do (testes aplicados) 263
Fonte: Psicologia da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022 7.811

CAPTACAO DE RECURSOS

CAPTACAO DE RECURSOS

Quando falamos de captagéao de recursos para nosso Hospital, podemos estar
falando em captacdo de dinheiro, de materiais, de produtos, equipamentos,
espacos fisicos para a realizacdo de atividades ou eventos e, sem duavida, de
pessoas.

CAPTACAO DE PESSOAS

“VOLUNTARIOS’ - A existéncia de voluntarios, neste sentido, ja € uma forma de
captacao de recursos — recursos. Os recursos humanos séo essenciais na
captacdo de outros recursos para uma instituicdo, ja que sado necessarias
pessoas para fazerem contatos com potenciais doadores, para ajudar na
organizacdo de eventos e em Vvarias outras atividades.

CAPTACAO EM DINHEIRO
e Doagbes anbnimas

CAPTACAO EMENDAS PARLAMENTARES

CAPTACAO ASSOCIADOS:
e Socio Contribuinte
e Carnés Campanha Sécio Amigo da Santa Casa
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COMUNICACAO VISUAL:

e Cartaz FEHOSP
VEICULO SANTA CASA:

e Revisado Saveiro

e Oleoffiltroffiltro combustivel

COZINHA:
e Plasticos Diversos

CAPTACOES DIVERSAS
e Porta fichas Acrilico PS
e Pranchetas
MANUTENCAO E REFORMA:
e Reforma em geral

MATERIAIS DIVERSOS:
e Mao Francesa p/ Suporte do Monitor Respirador

RECEPCAO:
e Acrilico Balcdo Recepcao
e Coluna de isolamento com correntes recepcao

CONFORTO MEDICOS:
e Cama e colchédo Sala dos Médicos

ALCOOL GEL / ALCOOL 70:

e Galdes de Alcool Gel 5 It —
Convénios e Parcerias
Energisa
Fema —Faculdade Municipal Assis
Asp — Assoc. Dos Serv. Publicos
Associacdo Comercial

Marketing
e Jornal A Semana

Boletim Informativo/ Facebook
Comunicacgéao Interna E Externa
Videos Institucionais

Videos motivacionais

GESTAO DE QUALIDADE
- Certificagdo OURO de Qualidade

Certificado

PR Energia & o CEALAG - Centro de Extudos Augusto Leapokdo Ayros Gaka, conferem 3
Santa Casa de Paraguacu Paulista

participente

2016

Canmgienn. 01 e feverciro de 2017.

Or. Pauto Carrars da Castro. Aedre Doet

. =z @2 ==
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FARMACIA HOSPITALAR

Acdes desenvolvidas

Contagem de estoque, para um gerenciamento de estoque mais eficaz;
Supervisdo geral dos servigos da Farmacia, levando a um atendimento eficiente;
Elaboracdo da escala de servicos separadas entre a central de diluicdo e
dispensario;

Participacdo de reunibes com a Provedoria, Administracdo e Gerentes dos
Setores;

Contato com o profissional médico para esclarecimentos sobre medicamentos;
Realizacdo de empréstimos de medicamentos e materiais de consumo com
outras Instituicoes;

Recebimento de doa¢bes de medicamentos e materiais;

Dispensacdo dos medicamentos diluidos a todos o0s pacientes, com a
identificacdo correta, evitando erros e desperdicios, levando a exceléncia no
atendimento;

Orientacdo técnica permanente sobre administracdo de medicamentos as
unidades de enfermagem;

Assessoria ao Corpo Clinico com relagcdo aos aspectos farmacoldgicos dos
medicamentos;

Controle de acordo com a legislacdo dos medicamentos entorpecentes e
psicotrépicos;

Solicitagdo de compra de todos os materiais e medicamentos que se fizerem
necessarios, a fim de garantir estoques suficientes para seu abastecimento;
Registro de reacfes adversas de medicamentos e insumos;

Gerenciamento e supervisdo do preparo de solu¢des saneantes da Instituicao;
Participacdo em palestras e cursos providos pela Santa Casa.

Membro efetivo das equipes:

v' Gerenciamento de Residuos Sélidos em Saude;
v' Farmacia e Terapéutica

v' CCIH;

v CIPA;

v' Comité de Humanizacao;

v Equipe Multidisciplinar.

Reunides:

v Reunides da CIPA

v Controle e contagem de estoque, melhorando assim seu gerenciamento;

v Reunides com a equipe da farmacia para esclarecimentos e resolver os
problemas apresentados durante o ano;

v Aquisicdo de materiais através de recursos oriundos de projetos Estaduais e
Federais.
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COMPRAS

Acdes desenvolvidas

- Encaminhar licenca de funcionamento para fornecedores.

- Aquisicdo de bens e/ou servicos com qualidade, precisédo, reducédo de
custos e quantidade pedida.

- Consiste o0 setor na preparacao, cotacdo, negociacao e apés autorizacao
prévia do Provedor e Administracao realiza o fechamento dos pedidos.

- Fechamento de contratos importante para o crescimento do hospital,
com Fornecedores, renovando manutengao preventiva dos principais equipamentos.

- Fechamento de contrato com a empresa Simpro Publicacbes e
Teleprocessamento Ltda,

- Atendimento e acompanhamento das visitas de fornecedores.

- Continuidade do trabalho de conscientizacdo e padronizagcéo junto aos
setores da instituicdo, buscando sempre a reducdo dos gastos, mas priorizando a
qualidade no custo beneficio para o Hospital e pacientes.

- Atualizacdo do cadastro de fornecedores junto ao Sistema de
Informatizac@o Hospitalar, através da empresa Wareline - Campinas.

- Participacdo no processo de aquisicdo através de recursos federal,
estadual e captacéo de recursos.

- Aquisicdo da emenda TA 02/2022 R$ 240.000,00

- Aquisicao da emenda TA 03/2022 R$ 14.687,72

- Aquisicdo da emenda TA 04/2022 R$ 150.000,00

- Aquisicdo da emenda TA 05/2022 R$ 13.500,00

- Aquisicao da emenda TA 07/2022 R$ 1.500,00

- Aquisicdo da emenda TA 08/2022 R$ 54.508,00

- Aquisicdo da emenda TA 09/2022 R$ 67.200,00

- Aquisicdo da emenda TA 010/2022 R$ 28.500,00

- Controle dos equipamentos encaminhado para manutencgao preventiva e
corretiva.

- Manteve a isencao da cobranca do aluguel da maquina de Café .

- Aquisicao de materiais e equipamentos:

10 Papagaio Inox 1 litro e 10 Comadres de Inox para Central de Material.

01 Ar Condicionado 12.000 BTUS para consultério médico da Ala 100.

01 Switch 16 portas para o setor Pronto Atendimento.

03 Cadeiras diretora giratéria com brago sendo (duas para recepcao da ala 100 e
uma para consultério do pronto atendimento).

01 Cadeira presidente giratéria com braco para setor Raio X.

01 Avental Chumbo para setor RX.

01 Escada MDF para realizac&do de exames do setor Raio X

01 Computador para setor Ala 400.

01 Persiana para setor Recepc¢éo da Ala 100.

01 Computador para setor UTI — 02.

01 Ar Condicionado 24.000 BTUS para setor UTI.

01 Celular para setor maternidade.

20 Porta Agulhas Mayo Hegar Serrilha 20 cm para setor Centro Cirlrgico.
Acionado a Seguradora Pelegrini para 1 sinistro (portdo do pronto
atendimento, 2 impressoras zebra, 1 Switch 24 portas, Placa do PABX (telefone) e 3
Cameras de seguranca).

- Participagédo como membro da CIPA 2022.

77



Quadro de Compras realizadas em 2022

Descrigcdo/ Més jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 mai/22 jun/22 jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22 Total

Medicamento 35.493,28 | 60.846,67 | 74.853,39| 35.794,37| 89.502,87 | 109.914,29 | 63.580,38| 72.802,74| 59.553,55| 62.701,00| 75.071,26| 83.659,58 | 823.773,38
Laboratdrio 0,00 3174,00 3.781,80 1743,00 3.077,40 1516,60 1.894,00 1122,00 2.679,60 1.531,00 3293,00 1.270,60 25.083,00
Mat Consumo 35.607,13| 31.790,79| 39.237,65| 30.149,14 | 39.582,89| 35.860,56 | 42.665,61| 44.730,63| 55.528,18| 25.835,54| 52.219,08| 50.281,81 | 483.489,01
Fios de Sutura 4.362,68 2.691,80 0,00 2.721,50 3.339,35 2.531,70 1.668,96 3.748,06 | 4.258,97 0,00 2.634,48 2.858,91 30.816,41
Solucdes 14.016,80 | 20.947,68| 18.300,08 | 30.124,82 | 40.526,83| 23.716,50| 25.442,00| 46.384,64 | 24.235,18 | 23.290,81| 14.484,00| 32.650,52| 314.119,86
M. Radiol6gico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bco Sangue 1760,17 324,00 951,20 354,00 890,09 1243,80 392,29 636,6 1.481,84 1.157,04 391,9 857,2 10.440,13
Impressos 342,50 0,00 1.097,00 0,00 597,50 530,00 469,00 298,50 516,00 305,90 539,50 516,50 5.212,40
Mat Escritorio 3231,39 121,00 3998,79 3963,50 3029,98 6460,58 525,00| 8.564,50| 4.385,29 589,14| 5.637,86| 3.091,90 43.598,93
Lavanderia 0,00 0,00 0,00 3500,00 3500,00 3500,00| 3.500,00| 3.500,00 3.500,00 3.500,00 | 4.000,00| 4.000,00 32.500,00
Hig. Hospitalar 5.326,26 6.392,69 3176,24 7.736,20 4.841,64 2.082,28 8.410,54| 8.117,98 900,83 6.740,21 | 4.893,04| 2.354,20 60.972,11
G. Alimenticio 13194,57| 12.995,44| 13.679,22| 12.399,01 | 16.205,83| 16.698,95| 10.779,96 | 14.104,74| 17.428,94| 10.853,35| 14.060,96 | 19.384,81| 171.785,78
Ortese e Protese 2.279,45| 22386,29 3887,89 2252,98| 17061,32 4.798,08 | 10.045,08 6.041,61| 11.218,46| 10.026,03| 17.184,72 7.609,99 | 114.791,90
Materiais Diversos 17591,66 | 41712,87| 25499,53| 26814,23 | 20.940,07 | 41708,77| 29754,48| 32.976,58| 24.915,68 | 39.413,81| 26.238,42| 28.588,78 | 356.154,88
Informaética 246,00 596,00 | 10.954,00 189,00 78,00 987,00 203,00 0,00 351,00 196,00 40,00 622,00 14.462,00
Servicos 40.095,78 | 40.088,56 | 74.174,59| 40.071,87| 49.093,20| 43.203,50 | 42.346,21| 76.349,23| 70.571,98| 41.558,91| 47.454,36| 35.364,90| 600.373,09
Nutricéo 8.201,00 6.642,20 6.250,20 7.498,70 2.841,29 7.572,60| 5.877,49 6.034,00 9.384,00 6.200,00 7.364,00| 17.636,00 91.501,48
EPI"S 0,00 165,74 0,00 0,00 33,00 90,00 0,00 18,66 0,00 100,00 100,92 0,00 508,32
Combustivel 276,17 516,62 3.852,59 1.547,84 1.357,21 1.176,87 3.316,42 981,43 1.983,97 1.273,05 1.426,19 1.711,01 19.419,37
Material Descartavel 609,36 | 4.551,72 5.821,54| 5.269,66 5.631,06 715,91 3.546,90 | 2.042,61 1.501,00 5.989,86| 10.341,51| 3.199,67 49.220,80
Total 182.634,20 | 255.944,07 | 289.515,71 | 212.129,82 | 302.129,53 | 304.307,99 | 254.417,32 | 328.454,51 | 294.394,47 | 241.261,65 | 287.375,20 | 295.658,38 | 3.248.222,85

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.

ALMOXARIFADO

Acdes desenvolvidas
- Organizacédo de funcionamento do setor, para maior do controle de estoque e pedido de compras aos setores da
lavanderia, higiene e descartaveis, material de escritério, impressos e outros.
- Realizacédo de entrega semanal de materiais e outros, aos setores que necessitar, através de requisicdes eletrbnicas
sendo posteriormente realizado baixas no sistema para melhor controle do produto em estoque.
- Recebimentos, conferéncias e encaminhamento de notas fiscais ao Setor Financeiro.
- Controle de entrega dos Equipamentos Individual de Protecdo — EPI’s aos colaboradores.
- Aimoxarifado conta com refrigeragao na sala de material, medicamentos e soros.
- Foram necesséarias mais duas salas improvisadas para guarda de matérias e Soro devido a demanda e doacdes .
- Realizado pintura na sala de soro e sala material em paredes mofadas.




COMPRAS LICITACAO

Convénios em execucdao e que foram elaborados no ano de 2022
Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Termo Aditivo n° 02/2022

Recurso Federal

Valor R$ 240.000,00

Objetivo: Custeio de 05 leitos UTI COVID meses de dezembro 2021

Portaria GM/MS n° 373 de 02/03/2021 e Portaria GM/MS n° 3374 de 03/12/2021 que
libera os recursos financeiros para dezembro de 2021.

Objeto: Aquisicdo de Medicamento, Material Hospitalar e Pagamento de
Profissionais

Data da assinatura do Convénio : 03/01/2022

Data do recebimento do recurso: 29/03/2022 - R$ 240.000,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Termo Aditivo n° 03/2022

Recurso Federal

Valor R$ 14.687,72

Objetivo: Cirurgias Eletivas - FAEC

Portaria: GM /MS n° 3.641 de 21/12/2020 e portaria GM/MS n° 3992/2021 referente
a competéncia Outubro/2021

Objeto: Aquisicdo de Medicamento

Data da assinatura do Convénio : 23/03/2022

Data do recebimento do recurso: 12/04/ 2022 R$ 14.687,72

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Termo Aditivo n°® 04/2022

Recurso Federal

Valor R$ 150.000,00

Objetivo: Incremento MAC - Emenda Parlamentar Deputado Federal Guiga Peixoto
Proposta: 36000422698202100

Objeto: Medicamentos e Materiais Hospitalares

Data da assinatura do Convénio: 26/04/2022

Data do recebimento do recurso: 29/04/2022

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n® 05/2022

Recurso Federal

Valor R$ 13.500,00

Objetivo: Custeio Clinica Médica Covid (SIH/SUS) Outubro e novembro de 2021
Objeto: Aquisicdo de Medicamento

Portaria GM/MS n° 177 de 31/0/2022

Data da assinatura do Convénio :28/03/2022

Data do recebimento do recurso: 24/05/2022 R$ 13.500,00



Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n° 06/2022

Recurso Federal

Valor R$ 9.600,00

Objetivo: Custeio de atendimentos UTI Covid Adulto - Covid (SIH/SUS) Jan/22
Objeto: Aquisicdo de Pagamento de Profissionais

Portaria GM/MS 977 de 28/04/2022

Data da assinatura do Convénio : 13/06/2022

Data do recebimento do recurso: 19/07/2021 R$ 9.600,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)
Termo Aditivo n° 07/2022

Recurso Federal

Valor R$1.500,00

Objetivo: Custeio Clinica Médica Covid (SIH/SUS) Dezembro de 2021
Objeto: Medicamentos

Portaria GM/MS 679 de 22/03/2022

Data da assinatura do Convénio : 15/07/2022

Data do recebimento do recurso: 26/07/2022 R$ 1.500,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)
Termo Aditivo n° 08/2022

Recurso Municipal

Valor R$ 54.508,00

Objetivo: Locacdo de Maquinas de Dialise e de osmose portatil
Emenda Impositiva Vereador Fabio Santos

Data da assinatura do Convénio :18/07/2022

Data do recebimento do recurso: 05/08/2022 R$ 54.508,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n° 009/2022

Recurso Federal

Valor R$ 67.200,00

Objetivo: Custeio de atendimentos UTI Covid Adulto - Covid (SIH/SUS) Fev/22
Objeto: Material de consumo (medicamentos clinicos e materiais hospitalares)
Portaria GM/MS n° 1308 de 30/05/2022

Data da assinatura do Convénio :02/08/2022

Data do recebimento do recurso:

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n° 010/2022

Recurso Federal

Valor R$ 28.500,00

Objetivo: Custeio Clinica Médica Covid (SIH/SUS) Janeiro e Fevereiro de 2022
Objeto: Aquisicdo de Medicamento

Portaria GM/MS n° 1329 de 31/05/2022

Data da assinatura do Convénio :02/08/2022.

Data do recebimento do recurso: 05/08/2022 R$ 28.500,00



Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n° 014/2022

Recurso Federal

Valor R$ 89.600,00

Objetivo: Custeio Clinica Médica Covid (SIH/SUS) Janeiro e Fevereiro de 2022
Objeto: Aquisicdo de Medicamento

Portaria GM/MS n° 2989 de 14/07/2022

Data da assinatura do Convénio :06/10/2022.

Data do recebimento do recurso: 13/10/2022 R$ 89.600,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Termo Aditivo n° 15/2022

Recurso Federal

Valor R$ 100.000,00

Objetivo: Incremento MAC - Emenda Parlamentar Deputado Federal Marcos
Bertaiolli

Objeto: Medicamentos e Materiais Hospitalares

Data da assinatura do Convénio: 06/10/2022

Data do recebimento do recurso: 13/10/2022

Convénio Estadual n°® 1507/2022

Recursos Estadual

Emenda Parlamentar do Deputado Estadual Vinicius Camarinha

Obejtivo: aquisicao de subestacao e energia elétrica de 600 KVA

Valor: R$ 200.000,00

Data da assinatura do Convénio :27/12/2022

Data do recebimento do recurso: 29/12/2022 R$ 200.000,00

Convénios em execucado em 2022 (elaborados e/ou iniciados em 2021)
Convénio 914252/2021

Objeto:Aquisicdo de equipamentos e material permanente para Unidade de
Atencao Especializada em Saude

Valor R$ 100.000,00

Serdo adquiridos 05 Monitores Multiparametros, 01 BIPAP e 01 CPAP para a
Unidade de Terapia Intensiva Tipo Il - Adulto

Cotacao Prévia de precos 03/2021, aceite 10/01/2022.

Data da assinatura do Convénio :05/10/2021.

Data do recebimento do recurso: 22/02/022 R$ 96.062,52

Recebimento de 05 Monitores Multiparametros, 01 BIPAP e 01 CPAP

Convénio 886370/2019

Objeto:Reforma de Unidade de Atencéo Especializada em Saude

Valor R$ 600.000,00

Valor da contrapartida R$ 68,00

Valor do 1° Repasse R$ 29.995,55 - Data 25/03/2020

Valor do 2° Repasse R$ 90.004,45 - Data 20/06/2021

Em processo de ajuste de engenharia seguindo as orientacbes da GIGOV -
Presidente Prudente, reforma do Pronto Atendimento.

Projeto de engenharia aprovado pela GIGOV em 23/11/2021

81



Cotacao Prévia de Precos n° 04/2021 em andamento, teve inicio em 20/12/2021 e
encerramento sera em 11/01/2022. Cotagdo homologada em 13/01/2022 - Deserta.
Cotacéao Prévia de Precos - Registro (Pesquisa de Preco 01/2022)

Abertura: 14/03/2022

Encerramento: 24/03/2022

Homologada: 25/03/2022

Empresa vencedora: Construtora Nova Paraguacu Ltda (C.N.P.J. n® 04.996.770/0001-97)
Valor: R$ 598.507,80

Aceite: 20/04/2022

Inicio de Obra: 21/07/2022

Obs: obra paralisada em dezembro por falta de repasse do Ministério da Saude.

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n° 049/2021

Recurso Federal

Valor total R$ 495.000,00

Objetivo: Custeio de 05 leitos UTI COVID conforme Portarias GM/MS n° 373/2021.
Portaria GM/MS n° 3202 de 18/11/2021, autoriza o pagamento dos leitos, referente a
competéncia outubro/2021. Portaria GM/MS n°® 3340 de 01/12/2021, autoriza o
pagamento dos leitos, referente a competéncia novembro/2021.

Portaria GM/MS n° 3313 de 30/11/2021, autoriza o pagamento do complemento dos
leitos clinicos de atendimento a COVID 19 através das AIHS emitidas, referente ao
més de setembro/2021.

Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo ( medicamento clinicos, Materiais
Hospitalares e Insumos), despesas com pessoal (Folha de Pagamento) e Prestacéo
de servigcos (prestacao de Servicos Médicos e Outros Servicos de Terceiro).

Data da assinatura do Convénio : 23 de novembro de 2021.

Data do recebimento do recurso: 12/01/2022 R$ 495.000,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia)

Termo Aditivo n° 050/2021

Recurso Federal

Valor total R$ 64.500,00

Objetivo:Portaria GM/MS n° 2999 de 03/11/20211, autoriza o pagamento do
complemento dos leitos clinicos de atendimento a COVID 19 através das AIHS
emitidas, referente aos meses de julho e agosto/2021.

Objeto: Despesas com pessoal (Folha de Pagamento).

Data da assinatura do Convénio : 23 de novembro de 2021.

Data do recebimento do recurso: 12/01/2022 R$ 64.500,00

Elaboracao de Planos Operativos (recursos a incrementar ao MAC)
Plano Operativo - Reajuste das diarias de UTI Geral Tipo Il Adulto

Objetivo incorporar ao Teto financeiro MAC o reajuste dos valores das diarias de
Leito de UTI Adulto Tipo II, conforme as portarias portaria GM/MS n° 160 de 27 de
janeiro de 2022 e portaria GM /MS n° 404 de 25 de fevereiro de 2022, esses leitos ja
fazem parte da pactuacdo com o gestor municipal através do Convénio SUS n°
02/2021. O reajuste teve inicio em a partir da 32 parcela do ano de 2022 (margo de
2022). Solicitamos a incorporacdo ao teto MAC de R$ 398.404,80 anual, sendo
parcelas mensais de R$ 33.200,40, até o fim da vigéncia do Convénio 02/2021 em
30/06/2026.
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Plano Operativo - Reajuste Procedimentos Cirdrgicos

Objetivo incorporar ao Teto financeiro MAC o reajuste dos valores dos
procedimentos cirurgicos, conforme portaria GM/MS n° 1.388 de 09 junho de 2022,
esses procedimentos ja fazem parte da pactuacdo com o gestor municipal atraves
do Convénio SUS n° 02/2021. O reajuste teve inicio em a partir da 72 parcela do ano
de 2022 (julho de 2022). Solicitamos a incorporacédo ao teto MAC de R$ 46.478,32
anuais, sendo 11 parcelas mensais de R$ 3.873,19 e 01 parcela mensal de
3.873,23, até o fim da vigéncia do Convénio 02/2021 em 30/06/2026.

Plano Operativo - Diarias da habilitagdo de 06 novos leitos de UTI Geral Tipo |l
Adulto

Obijetivo incorporar ao Teto financeiro MAC o repasse dos valores das diarias de 06
(seis) leitos de Unidade de Terapia Intensiva Adulto - Tipo Il, habilitados através da
Portaria GM/MS n° 4.244 de 06 de dezembro de 2022. Sera incorporado ao teto
financeiro MAC o valor de R$ 1.182.600,00 (hum milh&o, cento e oitenta e dois mil e
seiscentos reais) anuais, sendo parcelas mensais de R$ 98.550,00 (noventa e oito
mil, quinhentos e cinquenta reais), até o fim da vigéncia do Convénio 02/2021 em
30/06/2026, com efeitos financeiro a partir da 112 (décima primeira) parcela de 2022.

Convénios em elaborag&o (no aguardo liberacdo de recursos e/ou assinatura)
Convénio 900876/2020

Objeto:Reforma de Unidade de Atencéo Especializada em Saude

Valor R$ 300.000,00,

Valor da contrapartida R$ 120,00

O objetivo é a substituicdo da rede elétrica, sem aumento de area fisica e sem
prestacdo de novos servicos, necessaria para garantir a seguranca dos pacientes
SUS, acompanhantes e profissionais dos servigos, otimizar e conservar seu parque
tecnoldgico. Serdo contempladas as areas de internacéo clinica médica e cirlrgica,
pediatria, maternidade, diagnéstico, Centro Cirargico, UTI e Administrativo. Inicio da
fase de consultar engenheiros eletricistas para elaboracdo do projeto. Termo de
convénio encerrado.

Convénio estadual

Autoria do Deputado Vinicius Camarinha para a aquisi¢do de subestacado e energia
elétrica de 600 KVA

Valor: R$ 200.000,00

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Termo Aditivo n° 19/2022

Recurso Federal

Valor R$ 362.541,00

Objetivo: Incremento MAC - Emenda Parlamentar - Realizacdo de Exames Externos
Objeto: Materiais Hospitalares e Pagamento de Servigcos Médicos

Data da assinatura do Convénio: 29/11/2022

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Termo Aditivo n° 22/2022

Recurso Estadual

83



Valor R$ 44.696,03

Objetivo:Mutirdo de Cirurgias Eletivas - Resolugcéo SS n° 52 de 25 de maio de 2022
e republicada em 20 de agosto de 2022 e prorrogada através da Resolucdo SS n°
127 de 21 de setembro de 2022 e que tiveram recursos repassados através da
Resolucdo SS n° 117 de 30 de agosto de 2022 (junho) , Resolucdo SS n° 130 de 27
de Setembro de 2022 (julho) e Resol. SS n° 149 de 31 de outubro de 2022 (agosto).
Objeto: Medicamentos, Materiais hospitalares e Pagamento de Servicos Médicos
Data da assinatura do Convénio: 29/11/2022

Convénio 02/2021 PMETPP (Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraguacu Paulista)

Recurso Estadual

Valor R$ 47.553,20

Objetivo: Mutirdo de Cirurgias Eletivas - Resolucdo SS n° 52 de 25 de maio de 2022,
republicada em 20 de agosto de 2022, prorrogada através da Resoluc¢do SS n° 127
de 21 de setembro de 2022 e que tiveram seus recursos repassados através da
Resol. SS n°® 161 de 30/11/2022 referente ao més de setembro/2022 e reajuste dos
meses de junho, julho e agosto de 2022 (Medicamentos, Materiais hospitalares e
Pagamento de Servigcos Médicos)

Prestacao de Contas (enviadas ao municipio via Portal Siconvinho (Lei13019)-
Recursos utilizados até a data de 31/12/2021)

Termo Aditivo n°® 34/2021 | Valor do Convénio R$ 480.000,00

Termo Aditivo n®39/2021 | Valor do Convénio R$ 270.000,00

Termo Aditivo n® 34/2021 | Valor do Convénio R$ 480.000,00

Convénio02/2021 | Termo Aditivo n°® 40/2021 | Valor do Convénio R$ 480.000,00

Termo Aditivo n®42/2021 | Valor do Convénio R$ 39.000,00

Termo Aditivo n° 46/2021 | Valor do Convénio R$ 504.000,00 (2° semestre/21)

Termo Aditivo n°® 47/2021

Valor do Convénio R$ 480.000,00 (2° sem./2021)

Termo Aditivo n° 48/2021

Valor do Convénio R$ 240.000,00 (2° sem./2021)

Prestacdo de Contas Plataforma Mais Brasil
Convénio 83492/2019
Valor do Convénio R$ 150.000,00

Participacao em outros eventos

¢ Participou da elaboracdo do PROGRAMA MAIS SANTAS CASAS e
SUBVENCAO, do governo do estado de S&o Paulo.

e Participacéo no treinamento do novo sistema de laborac&o de projetos e
prestacdo e prestacdo de contas do municipio. Migrou do sistema

SICONVINHO par a ECONV.

¢ O setor participou de diversas reunides, palestras, eventos e videos

conferéncias on line
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SERVICO SOCIAL

Apoio as familias.

O Servico Social € o responséavel pela mediacédo entre a familia e a Santa
Casa. A equipe avalia a rede de apoio do paciente e decide, em conjunto com ela,
quem sera a pessoa responsavel por receber o boletim médico diario por telefone. A
informacédo sobre a pandemia tem sido frequente na midia, as pessoas tém mais
conhecimento, mas isso ndo tem diminuido a ansiedade e aflicdo em ver o familiar
internado com Covid-19 e isolado de todos.

A comunicacao de 6bito € realizado pela equipe médica e enfermagem,
depois o servi¢co social orienta sobre os protocolos relativos ao sepultamento, com
normas sanitarias rigidas, e quanto ao auxilio funeral, que muito desconhecem ter
direito.

Acdes desenvolvidas

- Assistente Social no Ambulatorio:

- Encaminhamento de pacientes que se encontram fora do seu lugar de
origempromovendo, assim, as condi¢des indispensaveis como: passagens, diarias,
casa de passagem e encaminhamento ao CREAS - Centro de Referencia
Especializado de Assisténcia Social de modo a garantir a viabilizacdo desse direito.

- Encaminhamento para setores especificos da instituicdo de acordo com
a necessidade do usuario/familia, objetivando inseri-los na rotina institucional, tais
como: consultas, exames, encaminhamentos para 0s demais profissionais e
Servicos, acesso a recursos materiais, atendimento de casos.

- Orientacdo e encaminhamento para inclusdo do paciente para 0s
servicos de oxigénio, Associacdo do Cancer, Dispensario Municipal, servicos
oferecidos pelo municipio que tem como objetivo a prestacdo de cuidados paliativos
a atencao a dor, através da liberacdo de medicamentos, curativos, etc, para suprir
as diversas necessidades dos pacientes internos, externos e acamados.

- Agilizacao de relatérios médico tendo em vista 0 encaminhamento para
atendimento dos pacientes para outros servicos ou encaminhados a outras
instituicées de referencia.

- Encaminhamentos ou contatos com outras instituicdesobjetivando
garantir 0 acesso aos recursos;

- Emisséo de parecer social ao judiciario quando solicitado;

- Busca ativa e resgate de pacientes que ndo comparecem ao Servigo
para continuidade ao tratamento, ja que a interrupcdo inadequada oferece riscos ao
sucesso da proposta terapéutica.

- Orientagbes no sentido de garantir acesso aos direitos nas diversas
areas: beneficios previdenciarios (auxilio doenca, aposentadoria por invalidez);
assistenciais (Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC / LOAS); trabalhistas
(FGTS, PIS/PASEP); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto do Idoso; e da
existéncia de entidades juridicas que defendem o direito de pessoas com cancer.

- Elaboracéo de relatorios das atividades para a garantia do material
tedrico e burocratico pertinente ao setor.

- Campo de estagio para estudantes do Servico Social de varias
Faculdades da regido, com supervisdo, acompanhamento, orientacbes e

85



esclarecimentos, contribuindo para a formacao profissional, oportunizando um
processo de discussdo de questdes tedricas e praticas, através da troca de
conhecimento e experiéncias entre os agentes envolvidos. E um trabalho extensivo
em todo ambito da instituigc&o.

- Servigo Social no atendimento Hospitalar:

- Reflexdo sistematica sobre o processo de adoecimento (dor, sofrimento)
e as formas que permeiam 0 acesso aos direitos para o enfrentamento deste
processo.

- Visitas diarias as enfermarias, que acontecem com um prolongamento
do atendimento ambulatorial, visando acompanhar e conhecer melhor a realidade
social, econdmica e cultura do paciente, para identificar fatores que possam interferir
ou até mesmo interromper o tratamento, bem como propiciar uma melhoria na
qualidade do atendimento.

- Orientacdes com relacdo a necessidade do seguimento do tratamento,
atentando para agendamento de exames e consultas pos-alta hospitalar.

- Orientacbes aos acompanhantes quanto a permanéncia deste no
hospital de acordo com as normas e rotinas do hospital e do Sistema Unico de
Saude (SUS).

- Aos pacientes de outros municipios, viabilizacdo do retorno ao municipio
de origem no momento da alta hospitalar, ou encaminhamento ao atendimento
ambulatorial no pds-operatério ou pés-tratamento.

- Agendamento de veiculo para pacientes internados que irdo ser
submetidos a exames externos ou para agilizacdo da desocupacdo do leito do
paciente de alta em tempo util.

- Agendamento de exames para pacientes internados que irdo ser
submetidos a exames externos que ndo temos em nossa unidade;

- Inserir pacientes na CROSS - Central de Regulcdo de Ofertas de
Servi¢co de Saude, para avaliacédo, leitos e procedimentos de alta complexidade;

- Atencédo a familia do paciente que obitou no hospital: acompanhamento
e orientacdes, facilitando a conduta da familia ou responsavel nas questfes que
dizem respeito aos tramites legais — translado, formalizacéo, sepultamento e registro
do ébito.

- Liberacdo de visitas fora de horario, como forma de atender as
necessidades do paciente e familia.

- Atendimento prestado na admissao do SUS:

O atendimento do Servigo Social no Servigo de Admisséo do SUS tornou-
se legitimo e necessario, e funciona também, como uma extensdo dos outros
atendimentos ja& mencionados, tem papel fundamental na relacdo
paciente/familia/hospital, operacionalizando medidas para a integracdo do
atendimento, de forma humanizada.

E um atendimento de emergéncia social realizado de acordo com a
necessidade imediata e quando detectadas situacbes que requerem intervencao
direta do Servigo Social, como forma de administrar a tensdo existente entre as
demandas dos pacientes dos servicos requeridos, além de prestar orientacdes
informativo-educativas, fator decisivo para o bem-estar do paciente.
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- Participacao e atuacdo na Equipe Multidisciplinar:

O Servico Social participa ativamente da equipe multidisciplinar,
objetivando subsidiar 0s aspectos psicossociais, econémicos, culturais e de apoio ao
usuario, buscando propiciar a melhoria da qualidade de vida, dentro dos limites que
a doenca lhe imp&e, compreendendo o paciente como sujeito, dentro de uma visao
global e integrada do ser humano, promovendo-lhe a saiude e melhoria da qualidade
de vida.

- Qutras participacdes:
- Participa de visitas médicase reunifes realizadas na UTI;
- Comissao de Humanizacéo;

Quadro de Atendimentos realizado pelo setor de Servico Social em 2022

Plano de Gerenciamento dos Residuos de Servico de Saude;
- Responséavel pela Comissao Equipe Multidisciplinar

A ALAS/ SETORES
MES UTI - UTI - TOTAL
100 | 200 300 400 Adulto | COVID 19 PS

Janeiro 211 | oo 257 41 208 59 15 272
Fevereiro 287 19 348 72 165 80 14 833
Marco 148 38 272 43 173 05 13 514
Abril 102 75 279 76 172 DESATIVOU 18 722
Maio 158 | 129 334 99 197 - 16 933
Junho 69 47 187 38 126 - 9 476
Julho 94 73 267 57 160 - 11 662
Agosto 102 56 264 38 170 - 15 645
Setembro 57 64 222 87 120 - 7 557
Outubro 107 | 120 373 130 197 - 11 938
Novembro 79| 115 295 74 115 - 22 740
Dezembro 52 84 269 65 125 - 45 640
ATENDIMENTOS 7.932

Fonte: Setor de Servi¢o Social da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022

Recepcao Hospitalar - internacdo

A recepcao hospitalar é parte integrante da equipe de saude de alta
performance. Afinal, € por meio da recep¢do que ocorre o0 primeiro contato de
pacientes e hospital.

O atendimento prestado faz toda a diferenca para a conquista e a

fidelizacdo dos clientes, aléem de ditar se a reputacdo da instituicdo de saude sera
positiva ou negativa. Tendo ainda a responsabilidade de manter uma postura de
apoio e gentileza, ja que o publico que frequenta estes locais se encontra suscetivel
emocionalmente.Na maioria das vezes, tanto o paciente como seus familiares se
sentem fragilizados, e ndo ha nada melhor que receber um acolhimento
humanizado nestas situacoes.

Além disso, gestores, médicos e colaboradores contam com o trabalho da
recepcdo em diversos processos. Por sua vez, todas essas atividades séo
importantes para o pleno funcionamento do espaco e bem-estar do paciente.
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Contamos no momento com trés recepgdes, no momento duas estdo
sendo pela mesma porta de entrada (Internacdo) devido a reforma das estruturas
(Ala 100 - convénios e particulares e Maternidade) para conforto e melhor atender os
paciente. O ritmo diario de trabalho €é repleto de ocupac¢fes que, se nao forem bem
executadas, podem comprometer os resultados do hospital ou clinica como um todo.

Principais atribuicdes:

« Atendimento a pacientes e familiares;

« Abertura de fichas ambulatoriais (para todos os procedimentos que sé&o
realizados dentro da area hospitalar;

« Organizacéao de processos de atendimento;

e Internacéo;

« Controle de Leitos de todos os setores;

« Direcionamento de paciente e familiares para consultorios, leitos e
salas de exames;

« Preparacéo, abastecimento e acompanhamento das salas de exames;

« Reunibes diarias com profissionais para organizacéo de rotinas e
agendas;

« Manutencado dos documentos organizados e de facil acesso;

« Garantia de um fluxo de informacdes satisfatorio;

» Respostas de davidas de pacientes;

« Registro de novos pacientes e atualizacdo daqueles ja existentes.

« Controle de visitas aos pacientes internados;

« Controle de acompanhantes;

« Controle de televiséo e ar condicionado;

« Autorizagdo de guias de convénios;

« Agendamento de pacotes obstétrico, pequenas cirurgias, ortopedia,
gastrointestinal e otorrinolaringologista.

Recepcdo de Pronto Atendimento:

Fundado em 1947 o Pronto Atendimento de Paraguacu Paulista € o
primeiro e Unico Pronto Socorro do municipio. Atua de forma ininterrupta com
servicos marcados pela eficiéncia e dedicacdo das equipes médica e administrativa.
Ressalto que as atribuicdes sdo as mesmas acima citadas na recepc¢ao internacao.

Recepcdo de Convénio e Particulares - ALA 100

A tranquilidade e o bem-estar do paciente sdo fundamentais. Pensando
nisso é que a Santa Casa mantém convénios com uma série de prestadoras de
planos de saude.

e Relacdo de Convénios: lamsp, Unimed, HP Vida (S&o Francisco),
Brasdesco, Cassi, Geap, Cabesp, Economus, Funcef, Oeste Saude e Fundacdo Séo
Francisco Chavier de Minas. Ressalto que as atribuicbes sdo as mesmas acima
citadas na recepgéao internagao.

Central de Telefonia PABX

A Santa Casa conta com uma telefonista dentro do setor administrativo
gue desenvolve uma tarefa complexa. As profissionais dessa éarea tem
conhecimento amplo dos servicos oferecidos pela Santa Casa, onde oferece
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atendimentos com simpatiahabilidade de escutar e entender o que Ihe estad sendo
dito. Assim direcionando e realizando ligagGes para os setores.

Agendamento de exames para pacientes externos:

Em 2021 foi montado um setor de agendamento para ter um completo
Servigo de Apoio Diagnostico — Terapéutico voltado para pacientes do municipio e
regido. Onde adquirimos um aparelho celular para facilitar o contato com os
pacientes, através do aplicativo wattsapp, onde enviamos 0s preparos e orientacdes
dos exames, assim também recebemos as guias de convénios e fotos das
carteirinhas dos convénios para comodidade do paciente e realizarmos a
autorizacdo dos exames no convénio pertencente. Temos uma agenda ampliada
que inclui a realizacdo de exames aos sabados, o Servico atende pacientes
internados, ambulatoriais e externos com todos os diferenciais que s6 um hospital de
exceléncia pode oferecer. A especializacdo diagnoéstica reforca o nosso
compromisso com a prestacdo de cuidados de saude de média complexidade, entre
0S quais é possivel citar alguns exames:

UROLOGIA:
- Litotripsia extracorpore por Ondas de Choque (LEOC)

GASTROINTESTINAL :Esofagogastroduodenoscopia

- Endoscopia digestiva Alta (EDA);

- Endoscopia digestiva Baixa (Colonoscopia);

- Retossigmoidectomia abdominal por videolaparoscopia;

GINECOLOGICOS E OBSTETRICOS:
- Videolaparoscopia Diagnostica;

- Ecografia Ginecoldgica;

- Trans-abdominal;

- Endo-vaginal;

- Ecografia Obstétrica;

CARDIOLOGICOS:

- Eletrocardiograma,;

- Holter de ECG de 24 horas;

- MAPA (Monitorizacdo de Pressao Arterial de 24 horas);
- Teste Ergométrico Computadorizado;

- Ecocardiograma com Collor Doppler;

- Gasometria Arterial;

DIAGNOSTICO POR IMAGEM
-Radiografia (Raio-X)

Os exames de Radiografia (RX), Cardiolégicos, Ginecoldgicos e
obstétricos, séo laudados pelos médicos, digitados e envelopados pelo setor.

Observacao: Além destes agendamentos de exames é agendado consultas:
- Médico anestesistas; - Agendamento de consultas médicas para pequenas
cirurgias; - Agendamento de pas cirurgico.
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HOTELARIA HOSPITALAR

Acdes desenvolvidas

Elaboragao da escala mensal de servigos de Lavandeira,

Elaboragao da escala mensal de servigos de Higiene Hospitalar;

Supervisdo geral dos servicos de Higiene e Lavandeira;

Emisséo de relatorio mensal de custo (planisa) ao financeiro;

Emisséo de relatorio mensal de Indicadores ao setor de qualidade;

Participacdo das reunies mensais com a administracao;

Participacao das reunides mensais da CIPA;

Participagéo das reunides mensais da CCIH;

Participacé@o das reunifes do PGRSS- Programa de Gerenciamento de residuos
de servicos de Saude;

Solicitacdo de material toda segunda feira para uso diario;

Realizacéo de teste de lavanderia com novo fornecedor;

Selecéo e contratacéo de colaboradoras para o setor de higiene para reposicao;
Realizado controle de estoque de enxovais;

Realizado mensalmente avaliacdo de infraestrutura para higienizacdo das maos
em todos 0s setores desta instituicdo e observado se os dispensadores de
produto alcodlico, sabonete liquido e de papel toalha estdo abastecidos e em
funcionamento em parceria dom a CCIH.

Implantacdo e acompanhamento do PGRSS- Programa de Gerenciamento de
residuos de servicos de Saude.

Realizado jardinagem na Ala 100;

Acompanhamento da reforma da Ala 100 e Ala 200;

Realizacdo do plano de Acéo para 2023.

Participacdo de eventos e cursos

SIPAT,;

Organizacéao da festa de confraternizacdo dos colaboradores da Santa Casa;
Semana da Administracao;

Realizacéo de rifa entre os colaboradores para reforma de 18 poltronas;
Participagédo das Missas semanais;

Organizacgéao da confraternizacéo dos colaboradores;

Arrecadacdo de copos descartaveis com a comunidade de Conceigdo do Monte
Alegre.

Arrecadacdo de 27.100 copos descartaveis com os ciclistas de Paraguacgu
Paulista.

Servico de Lavanderia
Acdes desenvolvidas da Lavanderia

Processamento de roupas(separacéo e pesagens de roupas sujas);
Processamento de roupas (centrifugacdo,secagem e passagem de roupas
limpas);

Embalagens de Kits de Roupas e entrega nas unidades de internacgao;
Confecéo de campos cirurgicos;

Confeccao de tracados, campos de bandeja e fenestrados;

Controle diario de entrega de Roupas nas Unidades de Internagéo.
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Relatério de Controle de Estoque de enxoval hospitalar
Quadro de Controle de Estoque de Enxoval Hospitalar em circulagcdo em 2022

Itens rouparialleito Deposito Rouparia Total

Lencol de elastico 98 560 235 893
Sobre Lencol 85 560 313 958
Lencol Tragcado 62 0 25 87
Fronhas 60 560 342 1.062
Cobertores 68 80 60 208
Travesseiro 40 28 12 80
Toalhas Banho 21 30 14 65
Toalhas de rosto 18 12 12 42
Fonte: Servico de Lavanderia da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.
Relatorio de Roupas Processadas

Quadro de Roupas Processadas em 2022

N Roupas Processadas
Més p— -
Maguinas Kilos

Janeiro 159 7.155
Fevereiro 176 7.920
Margo 170 7.650
Abril 174 7.830
Maio 176 7.938
Junho 190 8.550
Julho 182 8.190
Agosto 196 8.820
Setembro 188 8.460
Outubro 183 8.235
Novembro 168 7.563
Dezembro 175 7.874
Total 2.137 96.185
Fonte: Servigo de Lavanderia da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

Quadro de Maguinas e Kilos de Roupas Processadas no periodo de 2020 a 2022

Maquinas Kilos
Més 2020 2021 | 2020 | TOTAL 2020 2021 2022 TOTAL

Janeiro 168 150 159 478 7.580 6.764 7.155 21.499
Fevereiro 172 157 176 505 7.740 7.055 7.920 22.715
Marco 149 174 170 493 6.705 7.830 7.650 22.185
Abril 114 178 174 466 5.130 8.010 7.830 20.970
Maio 139 216 176 531 6.255 9.720 7.938 23.913
Junho 161 197 190 547 7.231 8.856 8.550 24.637
Julho 157 167 182 506 7.065 7.515 8.190 22.770
Agosto 160 172 196 528 7.201 7.740 8.820 23.761
Setembro 161 157 188 506 7.245 7.083 8.460 22.788
Outubro 171 162 183 516 7.713 7.290 8.235 23.238
Novembro 158 159 168 485 7.125 7.155 7.563 21.843
Dezembro 167 160 175 501 7.505 7.183 7.874 22.562
Total 1.878| 2.049| 2.137 6.064| 84.495| 92.201| 96.185 272.880

Fonte: Servico de Lavanderia da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2020 a 2022.
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HIGIENE E LIMPEZA HOSPITALAR

Acdes desenvolvidas

Higienizacdo concorrente;

Higienizacao terminal;

Realizacdo de faxina nas unidades e
corredores;

Pesagens dos lixos para o PGRSS-
Programa de Gerenciamento de residuos
de servicos de Saude;

Coleta dos dos lixos conforme PGRSS-
Programa de Gerenciamento de residuos
de servicos de Saude.

Eventos participados

Semana da Administragao

Semana Interna de Prevencédo a
Acidente de Trabalho — SIPAT

Curso sobre gerenciamento de
Residuos Solidos

I\/IANUTENC}AO HOSPITALAR
Acdes desenvolvidas

Manutencdo corretiva de equipamentos em

geral

e Manutengdo em longarinas, camas e macas
e Reparo em infiltracdo na laje

e Reparos em telhado e calgcadas

e Reparos em maquinas da lavandeira

e Vistorias em iscas para pragas e roedores

e Pintura e limpeza das caixas de agua

e Limpeza e organizacdo do arquivo (same)

e Limpeza da caixa de gordura

e Manutencdo em ar condicionados

e Manutencdo em rede de gas medicinal

¢ Manutencdo em rede de gas da cozinha

e Manutencao no gerador

e Manutengdo em bomba de vacuo e

compressor de ar

chuveiros

podas das arvores

semanalmente

oxigenio

abastecimento do tanque de oxigénio

Troca de lampadas

Manutencdo em fechaduras e portas
Manutencdo em telefones
Manutencdo em foco centro cirargico
Manutencdo em armarios e cadeiras
Manutencdo em pias, ralos e

Instalacéo de bebedores
Limpeza dos patios diariamente e

Manutencao do gerador
Conferencia diaria dos cilindros de

Acompanhamento do caminhdo para

NUTRICAO E DIETETICA HOSPITALAR

Acdes Desenvolvidas

Controle de temperatura das dietas prepararas;
Supervisdo e distribuicAo das refeigbes
produzidas;

Elaboracéo de cardapio;

Realizacdo de controle de estoque;

Controle de resto ingesta e confeccdo de
indicadores de aceitacdo

Realizacdo de visitas a pacientes beiras leito;
Realizacdo de visita multiprofissional em UTI;
Realizado avaliacdo nutricional aos pacientes;
Prescricdo e oferta de suplemento via oral
quando necessério;

Participacdo de reunides de lideranca com a
Administradora e Provedor,;

Realizacdo de relatorios de custo de
refeicdes;

Realizacdo de treinamento para equipe de
nutricao.

Participacdo nas reunibes da CIPA,
Nucleo de Seguranca do Paciente, CCIH,
Comisséo de Gerenciamento de Residuos
de Servicos de Saude- CGRSS, Equipe
multidiciplinar, grupo de Humanizagéo;
Participacdo na Reunido “Novo protocolo
de nutrigho” com o Diretor do
Departamento de Saude e nutricionistas
responsavél da rede puablica de
Paraguacu Paulista.
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Quadro Geral das Refeicbes Servidas por Convénios para o Pronto Antendimento e Internacdo em 2022.

Fonte: Quadro Detalhado das Refei¢cdes Servidas por Convénios para o Pronto Atendimento e a Internacdo em 2022.

Servico/ PRONTO ATENDIMENTO E INTERNAQAO
Tipo/ Més Janeiro a Dezembro/ 2022
AMB/PA INTERNAQAO AMB./ INTER.
Convénios/ 5 S, @ _ § S o _ 5 S, 2 _
Refeicdo 2 o 8 2 o o] Q o S
¢ 2| E| £ | £ | & 2 E £ = iz 2 E £ = 8
a < - s @) Tt o < | S @) Tt [a) < - S @) Tt
SUS 2.962|2.366|1.655|1.427|1.240| 9.650| 15.381| 13.295| 11.779| 11.730| 11.811 | 63.996 | 18.343 | 15.661 | 13.434 | 13.157 | 13.051 | 73.646
Unimed 0 0 0 0 0 0o 1.728| 1.707| 1.378| 1.362| 1.360| 7.535| 1.728| 1.707| 1.378| 1.362| 1.360| 7.535
Pacote 0 0 0 0 0 0 707 699 527 534 531| 2.998 707 699 527 534 531 | 2.998
Particular 0| 385 0 0 0 385 13 13 29 29 30 114 13 398 29 29 30 499
Agroterenas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bradesco 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 2 10
Cabesp 0 0 0 0 0 0 11 11 10 10 11 53 11 11 10 10 11 53
Cassi 0 0 0 0 0 0 25 25 25 24 23 122 25 25 25 24 23 122
CPP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economus 0 0 0 0 0 0 8 8 8 8 8 40 8 8 8 8 8 40
Funcef 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Geap 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
lamspe 0 0 0 0 0 0 393 393 351 348 347 | 1.832 393 393 351 348 347 | 1.832
Louis Dreyfus 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Medial Saude 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2 2 8 1 1 2 2 2 8
Sabesprev 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oeste salide 0 0 0 0 0 0 12 12 9 9 9 51 12 12 9 9 9 51
Séo
Francisco 0 0 0 0 0 0 209 211 202 204 205| 1.031 209 211 202 204 205| 1.031
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.962|2.751(1.655|1.427 | 1.240 |10.035| 18.490| 16.377 | 14.322 | 14.262 | 14.339 | 77.790| 21.452| 19.128 | 15.977 | 15.689 | 15.579 | 87.825

Total 10.035 77.790 87.825
87.825




Quadro Detalhado Resumido as Refeicbes Servidas por Convénios para o Pronto Antendimento em 2022.

Ambulatério Pronto Atendimento - Janeiro a Dezembro/2022

Servico/
Tipo/ Més Dieta Geral Colaboradores Médicos
s | g | 2| slglels R .
Convénios/ o 2 2 g < 7 g2 | 2 g | w @ 2 2 8 Ko
Refeic&o a < S S S Tt sl | S| S| |1t| & = | 8| 8 13 Tt
sus 2.073 1.477 1.655 1.130 1.240 7.575 0 0 0 0 0| o| 889| 889 0| 297 0 2.075
Convénios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] © 0 0 0 0 0 0
Pac/ Partic. 0 0 0 0 0 0 0| 385 0 0 0] 385 0 0 0 0 0 0
2.073 1.477 1.655 1.130 1.240 7.575 0] 385 0 0 0/ 385| 889| 889 0| 297 0 2.075
Total 7.575 385 2.075
10.035
Fonte: Quadro Detalhado das Refei¢cdes Servidas por Convénios para o Pronto Antendimento em 2022.
Quadro Detalhado Resumido as Refeigcbes Servidas por Convénios para a Internagéo em 2022.
_ Internacgéo - Janeiro a Dezembro/2022
Servigo! Dieta Enteral Sistema
Tipo/ Més Dieta Geral Dieta Especial Fechado Acompanhantes
= £ = =
2| 8| 2| - 20 3] 2| . 282l 20 8] 2| -
Convénios/| @ 2 2 g 8 7 2 2 g o x gl gle 7 2 Q g ©
Refeic&o sl | S|s|S|nt|ladglz | 8| 8|8 7n 8|88t |]d]= | 8| 8|35 | T
sus 4.092 | 4.088 | 3.792 | 3.760 | 3.756 | 19.488 | 4.229 | 4.219 | 3.894 [ 3.950 | 3.985 | 20.277[2.042| 0| 0| 0| 0]2.042|5.018|4.988 | 4.093 | 4.020 | 4.070|22.189
Conveénios 894| 876| 614| 588| 586| 3.558| 271| 271| 374| 392| 396| 1.704 0| o] o] 0] O 0]1.224]1.223| 999| 989| 985| 5.420
Pac/ Partic. | 272| 271| 169| 161| 160| 1.033| 85| 80| 111| 123| 127| 526 0| 0] o] 0] O 0| 363| 361| 276| 279| 274| 1.553
5.258 | 5.235 | 4.575 | 4.509 | 4.502 | 24.079 | 4.585 | 4.570 | 4.379 | 4.465 | 4.508 | 22.507 | 2.042| 0| 0| 0| 0]2.042|6.605 |6.572|5.368 |5.288 |5.329 | 29.162
Total 24.079 22.507 2.042 29.162
77.790

Fonte: Quadro Detalhado das RefeigBes Servidas por Convénios para a Internacdo em 2022.
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Quadro Geral das Refei¢cbes Servidas por Més, por Convénios e Servigos do Pronto Atendimento e Internacdo em 2022.

Servico/ Refeicbes Servidas Refeicdes Refeicbes
glopnov/é%e:s// Atendimento SUS Convénios Particular SUS/ Conv./ Part. Tipo de Servico
Refeigdo Amb. | Intern. Total Amb. | Intern. | Total | Amb. | Intern. | Total | Amb. | Intern. Total SUS Conv. Part Total

Janeiro 800 4.656 5.456 0 563 563 27 268 295 827 5.487 6.314 5.456 563 295 6.314
Fevereiro 844 5.043 5.887 0 575 575 32 145 177 876 5.763 6.639 5.887 575 177 6.639
Marco 778 4.448 5.226 0 704 704 27 427 454 805 5.579 6.384 5.226 704 454 6.384
Abril 893 5.330 6.223 0 1.086| 1.086 23 67 90 916 6.483 7.399 6.223 1.086 90 7.399
Maio 731 5.084 5.815 0 919 919 28 341 369 759 6.344 7.103 5.815 919 369 7.103
Junho 777 4.549 5.326 0 1.105| 1.105 35 204 239 812 5.858 6.670 5.326 1.105 239 6.670
Julho 749 5.729 6.478 0 1.008| 1.008 28 309 337 777 7.046 7.823 6.478 1.008 337 7.823
Agosto 788 5.128 5.916 0 1.185| 1.185 38 445 483 826 6.758 7.584 5.916 1.185 483 7.584
Setembro 885 5.943 6.828 0 906 906 36 230 266 921 7.079 8.000 6.828 906 266 8.000
Outubro 827 6.384 7.211 0 1.187| 1.187 34 118 152 861 7.689 8.550 7.211 1.187 152 8.550
Novembro 798 5.779 6.577 0 766 766 38 241 279 836 6.786 7.622 6.577 766 279 7.622
Dezembro 780 5.923 6.703 0 678 678 39 317 356 819 6.918 7.737 6.703 678 356 7.737

9.650| 63.996| 73.646 0| 10.682]| 10.682 385 3.112| 3.497| 10.035] 77.790| 87.825| 73.646| 10.682| 3.497| 87.825
Total 73.646 10.682 3.497 87.825 87.825

87.825

Fonte: Servico de Nutricdo e Dietética da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
Quadro Resumido das Refei¢cdes Servidas em 2022.
Refeicbes Servidas Quantidade
Dieta Geral (Pacientes Pronto Atendimento 7.575 + Internados 24.079) 31.654
Dieta Especial (Pacientes Internados) 22.507
Dieta Enteral (Sistema Fechado) (Pacientes Internados) 2.042
Acompanhantes (Pacientes Internados) 29.162
Colaboradores 385
Médicos 2.075
Total 87.825

Fonte: Servigco de Nutri¢cdo e Dietética da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacgu Paulista, 2022.
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OUVIDORIA

Ouvidoria é um Canal de Comunicacdo entre o Usuario e a Instituicdo
com a finalidade de receber manifestagbes como: Reclamacdes, Elogios e
Sugestdes, buscando solucdes praticas e efetivas para os principais problemas da
Organizacdo sob a 6tica do usuério, identificando criticas e as oportunidades de
melhorias.

O Ouvidor acolhe, escuta, orienta e atende os Usuarios e Familiares de
forma Etica, Técnica e Precisa, com imparcialidade e justica, mantendo sempre um
olhar de compaixdo e sensibilidade, visando a qualidade e humanizacdo do
atendimento prestado pela Instituicdo e pela equipe.

Como a Ouvidoria recebe as manifestacfes

Pessoalmente, Contato Telefonico, E-mail, Internet, Cartas e Caixas de
Sugestdes, e encaminha para 0 Setor Responsavel cobrando solucbes e
respondendo ao usuario dentro de um prazo previamente estabelecido.

_ PESSOALMENTE J—

Santa Casa de Paraguacu Paulista/SP
Rua Caramuru, 568 — Centro
Sala da Ouvidoria — acesso corredor principal

B eerone

(18) 3247-1133 - RAMAL 219

B VAL e

ouvidoria@hospitalparaguacu.com.br

T CAIXAS DE SUGESTOES ’

Caixas de Sugestdes disponibilizadas na Portaria da
Santa Casa e no Pronto Atendimento




CLASSIFICACAO DAS MANIFESTACOES

Classificacao das Manifestacdes de Atendimentos

Reclamacéo: declara insatisfacdo, queixas, manifestacdes de
desagrado, rotestos

Elogio: reconhecimento, demonstracdo de satisfacdo para
com o servico recebido
- Sugestéo: ideias, propostas de mudancas submetidas a
b2 apreciacéo da Instituicéo

. Informacgdo: solicitacdo de alguma referéncia (horario de

AR
R

*)

=~ funcionamento da Unidade, atendimento, setores, etc.)
Denuncia: indicagdo de possiveis fatos contrarios a lei, a
‘d ordem publica ou ao regulamento.

N

Encaminhamentos e Prazos

Apés andlise, é definido o Setor Responsavel para encaminhar a
manifestacao e prazo estabelecido para a resposta

Prazos das manifestagcbes — de 01 a 30 dias Uteis apOs analisado o0s
registros.

Conclusao da Manifestacéao

A resposta enviada pelo setor responsavel deve ser avaliada pela
Ouvidoria, e sendo satisfatéria serd informada ao manifestante obedecendo ao
prazo estabelecido. Caso ndo seja satisfatéria por parte do reclamante, a Ouvidoria
deve retornar ao setor responsavel, para que reavalie e refaca a resposta.

Apés o prazo estabelecido e manifestagcdo satisfatéria, a Ouvidoria conclui
o atendimento, arquivando.

Ouvidoria da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista

A Ouvidoria da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista foi
implantada pela Administragdo atual no dia 20 de Agosto de 2015, sendo um canal
aberto de comunicagdo com a populacdo, com a finalidade de receber
manifestacbes como, RECLAMACOES, ELOGIOS E SUGESTOES e contribuir para
oferecer uma assisténcia de qualidade e humanizacéo, representando um espaco de
dialogo capaz de proporcionar a participacdo entre o cliente e a Instituicdo, lutando
para transformar as reclamagdes em oportunidades de melhora para a organizacéo
e consequentemente ao proprio usuario do hospital.

Acdes desenvolvidas

- Receber e examinar Reclamacbes, Sugestbes e Elogios, quando n&o forem
solucionadas pelos setores, departamentos e dire¢cdes responsaveis;

- Encaminhar aos setores, departamentos e ou direcbes, a manifestacdo do
Usuario, acompanhando as providéncias adotadas e garantir o retorno da mesma,;

- Apoiar tecnicamente e atuar com as areas internas, visando a solucdo do
problema apontado pelo cidadéo;

- Facilitar e simplificar ao maximo o acesso do Usuario ao servi¢go de Ouvidoria;

- Atuar na prevencao e solugéo de conflitos;
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- Atender as pessoas com cortesia e respeito, evitando qualquer discriminacao ou
pré-julgamento;

- Agir com integridade, transparéncia e imparcialidade;

- Resguardar o sigilo das informacoes;

- Promover a divulgacdo da Ouvidoria tornando-a conhecida dos varios publicos
gue podem ser beneficiados pelo seu trabalho.

FLUXOGRAMA OUVIDORIA

I B S
D BN S
1

A Ouvidoria faz o
Acolhimento do usuario
para a escuta,
garantindo o sigilo

1

Registra em
formulério préprio e
analisa

NAO?

Ouvidoria <;:|
encaminha ao

Setor Responsavel

SIM? -
ﬂ Ouvidoria Setor responsavel
responde ao reavalia e emite
Setor Responsavel |:‘> USUATIO <:| resposta para a
analisa e emite Ouvidoria
resposta adequada ﬁ
a Ouvidoria no
prazo estabelecido Encaminha para

o Setor fazer
nova analise
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FLUXOGRAMA ATENDIMENTO ELETRONICO OUVIDORIA

A Ouvidoria realiza consulta diaria ao e-mail
contato@hospitalparaguacu.com.br
analisa, garantindo o sigilo

Ouvidoria
encaminha ao
Setor Responsavel

|k

Setor Responsavel
analisa e emite
resposta adequada
a Ouvidoria no prazo
estabelecido

!

Faz a cOpia da demanda e anexa
ao formulario préprio e registra

Ouvidoria
responde ao
usuario

Setor responsavel
reavalia e emite
resposta para a

Ouvidoria

Encaminha para
o0 Setor fazer
nova analise
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FLUXOGRAMA ATENDIMENTO TELEFONICO OUVIDORIA

Ouvidoria
encaminha ao
Setor Responséavel

U

Setor Responsavel
analisa e emite
resposta adequada
a Ouvidoria no
prazo estabelecido

de

A Ouvidoria ouve atentamente a

manda do usuario no atendimento
telefénico e informa quanto a

formalizacdo em questdo da gravacao

i

Registra em formulario préprio e
analisa

NAO?

Ouvidoria
responde ao
usuario

NAO?

Setor responsavel
reavalia e emite
resposta para a

Ouvidoria

U

Encaminha para
o Setor fazer
nova analise
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FLUXOGRAMA RECOLHIMENTO DAS DEMANDAS CAIXAS DE SUGESTAO -
OUVIDORIA

A Ouvidoria semanalmente recolhe
0s registros depositados em urnas
fixas na Portaria de Internacao e
Pronto Atendimento

U

Registra em formuléario préprio e
analisa

!

NAO?

Ouvidoria <:|
encaminha ao

Setor Responsavel

U

Setor

Ouvidoria

responde ao
usuario

responsavel
reavalia e emite

resposta para a

Setor Responsavel |::>

analisa e emite

resposta adequada a Ouvidoria
Ouvidoria no prazo
estabelecido ﬁ
NAO? Encaminha para
o Setor fazer
nova analise
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FLUXOGRAMA VISITA NOS QUARTOS INFORMANDO SOBRE OUVIDORIA

Realiza visitas aos pacientes e
familiares para informa-los sobre a
Ouvidoria

g

Registra em senso ou papel, com
assinatura, data e horario das visitas

FLUXOGRAMA VISITA NOS QUARTOS INFORMANDO SOBRE PESQUISA DE
SATISFACAO DO USUARIO

Realiza visitas aos pacientes e
familiares para a entrega da Pesquisa
de Satisfacao e informa-los sobre a
sua importancia.

]!

Registra em senso e sistema, com
assinatura, data, e indicadores.

g

As Pesquisas sao recolhidas em
cada setor.

Principais atividades realizadas pela Ouvidoria em 2022
- Pesquisa de satisfacdo do usuario da Ouvidoria

A pesquisa de satisfacdo realizada pela SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE PARAGUACU PAULISTA tem como objetivo avaliar a opinio
dos seus usuarios sobre os servigos oferecidos. Sua realizacdo possibilita identificar
0S pontos criticos e que exigem acdes mais efetivas. Dessa forma, o resultado
apontado pela pesquisa pode fornecer subsidios importantes para constru¢do de um
plano de acdo visando melhorias para a Institui¢cao.

A pesquisa de satisfacdo é importante instrumento para se verificar como
0s servigcos de uma instituicdo estdo sendo percebidos por seus usuarios, € uma
ferramenta de gestdo extremamente importante. Se almejarmos conquistar 0s
clientes, precisamos saber se eles estdo ou ndo satisfeitos com o que oferecemos e
através da pesquisa de satisfacdo estabelecemos mais um canal de dialogo com os
clientes, pois na area da saude onde os profissionais lidam diretamente com vidas
humanas esse fator se torna ainda mais importante.

Realizamos visitas diariamente nos quartos dos pacientes
conscientizando-os da importancia do preenchimento e opinido dos servigos
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prestados pela instituicdo para melhorarmos cada vez mais na qualidade do
atendimento. A pesquisa € entregue na visita da Ouvidoria aos pacientes e
acompanhantes, onde séo orientados sobre o preenchimento e a importancia que a
Pesquisa tem para a Instituicdo. A seguir apresentamos o fluxograma da pesquisa

de satisfacao:

FLUXOGRAMA PESQUISA DE SATISFACAO

OUVIDORIA
Passa visita, orienta sobre a Pesquisa (entrega a (ao) paciente ou
acompanhante) e solicita o preenchimento

g

solicita preenchimento e a entrega
para a enfermagem do Setor

i:L st?J:L

ENFERMAGEM
Do Setor recolhe a Pesquisa e
anota no prontuario o recebimento

1T .

OUVIDORIA NAO?<:]

ENFERMAGEM
Na alta do paciente a enfermagem AO'? ENFERMAGEM
do setor faz o check-out do ou OUVIDORIA
recebimento da pesquisa Solicitar o

preenchimento da
pesquisa

SIM?
Paciente I|berado para alta

g

RECEPCAO
Checar o recebimento da
Pesquisa
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PESQUISA DE SATISFACAO - PSAT

Pesquisa de Satisfacdo (PSAT) € um indicador (5) do Programa Mais Santo
Casas, com metas para as entidades no Plano de Trabalho.

Também tem como objetivo avaliar a opinido dos seus usuérios sobre o0s
servigos oferecidos, onde o responsavel aplicara a Pesquisa a 15 pacientes internados em
Clinica Médica em trés etapas sendo elas, AVALIACAO GERAL, INTERNACAO e
AVALIACAO FINAL, esta (Final) aplicada um pouco antes da alta do paciente.

A Ouvidoria ficou responsavel pela aplicagdo da PSAT aos pacientes clinicos,
em visitas diérias de rotina explicando aos mesmos a importancia e significado da pesquisa
bem como a importancia dos usuérios nos avaliarem e assim melhorarmos ainda mais na

qualidade do atendimento.
O responsavel ird imprimir o questionario, caso precise, e depois transcrever

para o sistema, com prazo solicitado até 15 dias de cada més.

FLUXOGRAMA PSAT

OUVIDORIA
Nas visitas de rotina sera aplicado pela ouvidoria a Pesquisa de
Satisfacdo PSAT, Avaliacdo Geral e Internacéo a 15 pacientes em
clinica médica durante o més.

!

-

Caso paciente ndo tenha alta nos dias Uteis, permanecendo nos
finais de semana, a ouvidoria informara a enfermagem
responsavel do setor que ficara responsavel em aplicar a
avaliacdo final. A recepcdo também ficaré ciente, e se
responsabilizara em ndo deixar o paciente sair de alta sem
encerrar a Ultima etapa da pesquisa.

M

g

—
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Principais atividades realizadas pela Ouvidoria em 2022.

RECLAMACAO
Reclamacgéo Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun|Jul |Ago |Set |Out |Nov |Dez | Total
Atendimentos Identificados 4 5| 8| 7| 6| 5|11 5 4 6 4| 11 76
Atendimentos sem ldentificacdo | O 0| O 2 0| 0] 1 0 0 0 0 0 3
Total 4 5| 8| 9| 6| 5|12 5 4 6 4| 11 79
SUGESTAO
Sugestéo Jan |Fev |Mar | Abr [Mai |Jun |Jul |Ago |Set |Out |Nov |Dez | Total
Atendimentos Identificados 1 0] 0| 1 1 0| O 1 0 0 0 0 4
Atendimentos sem Identificacéo 0 0Of 0] O 0 0| O 0 0 0 0 0 0
Total 1] 0] 0| 1 1 0| O 1 0 0 0 0 4
ELOGIOS
Elogios Jan |Fev |Mar|Abr |Mai|Jun |Jul|Ago |Set |Out |Nov |Dez |Total
Atendimentos Identificados 2 0] 1 1] 1 0| 1 1 7 1 1 1 17
Atendimentos sem identificacdo 0 0/ O 0l O 0] O 0, O 0 0 0 0
TOTAL 2 o 1 1] 1 0| 1 1 7 1 1 1 17

Fonte: Tabelas e Gréficos: informacgdes extraidas pelo Setor de Ouvidoria da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022

Resumo de Atendimento em 2022
Resumo de Atendimentos: Reclamacgdes, Sugestdes e Elogios

Atendimentos |Jan |Fev |Mar | Abr |Mai [Jun | Jul |Ago | Set | Out [ Nov | Dez | Total
Identificados 7 5 9 9 8 5| 12 7] 11 7 5] 12 97
Sem Identificag&o 0 0 0 2 0 0] 1 0l O 0 0 0 3
TOTAL 7 5 9 11 8 5| 13 7| 11 7 5| 12 100
Fonte: Setor de Ouvidoria da Santa Casa de MisericOrdia de Paraguagu Paulista, 2022.

Periodo das Reclamacdes Identificadas em 2022

Periodo Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | TOTAL

Manha 1 2 2 2 4 3] 5 1| 3 4 3 2 32

Tarde 2 2 3 2 2 1] 3 2 1 2 0 6 26

Noite 1 0 1 3 0 0] 2 2| 0 0 1 2 12

Madrugada 0] 1 1 0] 0] 0] O 0] 0] O 0 0 2

Todos 0] 0] 1, 0o/ O] 1| 1] 0| 0] o] © 1 4

TOTAL 4 5 8 7 6 5| 11 5 4 6 4| 11 76
Reclamacgbes por Género em 2022

Reclamacdes por Género |Jan |Fev |Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | TOTAL
Masculino 1, 2| 2| 2| 0| 3| 3 2| 1| 3] 4 2 25
Feminino 3| 3| 6| 5| 6] 2| 8 3] 3| 3 0 9 51
TOTAL 41 5| 8| 7| 6| 511 5/ 4| 6 4] 11 76

Fonte: Setor de Ouvidoria da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
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Periodo de Devolutivas das Reclamacodes ldentificadas

Devolutivas de

Reclamacdes

Identificadas Jan | Fev |Mar| Abr [Mai|Jun|Jul| Ago | Set |Out|Nov| Dez | TOTAL
Em 10 dias 0 2| 2 4, 3| 1| 5 3 3| 2| 4 5 34
Em 20 dias 1 1] 5 3] 2] 3| 4 1 0] 3] 0 4 27
Em 30 dias 1 1| O O 1| 1| O 1 0] O 0 0 5
mais 30 dias 2 1 1 0| 0| 0] 2 0 1] 1 0 2 10
TOTAL 4 5/ 8 7! 6| 5|11 5 4| 6 4 11 76

Obs. DEVOLUTIVAS EM DIAS UTEIS
Fonte: Tabelas e Gréficos: informacdes extraidas pelo Setor de Ouvidoria da Santa Casa de

Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022

ADMINISTRACAO DE CONFLITOS

Jan Fev Mar | Abr Mai Jun | Jul | Ago Set | Out Nov Dez Total

TOTAL DE ATENDIMENTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INFORMAC}@ES OUVIDORIA

Jan Fev Mar | Abr Mai Jun | Jul | Ago Set | Out Nov Dez Total

TOTAL DE ATENDIMENTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DENUNCIAS OUVIDORIA

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out Nov | Dez Total

TOTAL DE ATENDIMENTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RECLAMACOES - SUGESTOES, ELOGIOS - ADMINISTRACAO DE CONFLITOS E INFORMACOES, DENUNCIAS

Jan |Fev |Mar | Abr|Mai|Jun |Jul |Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total

TOTAL DE ATENDIMENTOS 7 5 9| 11 8 5| 13 7] 11 7 5/ 12| 100

Fonte: Setor de Ouvidoria da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

Visitas realizadas pela Ouvidoria (Assistente Social) aos Pacientes e

Acompanhantes no ano de 2022.

VISITAS jan| fev| mar| abr| mai| jun| jul| ago| set| out| nov| dez| TOTAL
ALA 100 38| 89| 65| 47| 53| 49| 41| 30| 20| 38| 11| 38 519
ALA 200 0 2| 24| 51| 66| 46| 57| 37| 44| 50| 13| 55 445
ALA 300 39| 77| 84| 76| 87|105| 87| 36| 63| 94| 39| 95 882
ALA 400 3 0| 24| 39| 41| 31| 35| 21| 40| 28| 10| 40 312
ALA 400

COoVvID 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
ALA 600 0 8 4 2 1 2| 15 1 2 4 5 5 49
UTI 8 5 15 3 5 6 1 4 8 4 6| 11 76
UTI COVID 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
UTI 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
TOTAL 88| 185| 216| 218 | 253| 239| 236 | 129| 177 | 218| 84| 247 2.290

Fonte: Setor de Ouvidoria da Santa Casa de Misericordia de Paraguacgu Paulista, 2022.
Obs. 1 - UTl e UTI 2- Atendimento aos familiares na sala da Ouvidoria ou Ligac6es Telefonicas e

contato por whatsApp

Obs. 2 - ALA 400 COVID E UTI - COVID - Ligac6es Telefdnicas
Obs. 3 - Visitas ouvidoria e pesquisa de satisfacdo realizadas aos pacientes e acompanhantes
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ENFERMAGEM

Estrutura organizacional da Enfermagem:
ORGANOGRAMA DA ENFERMAGEM

Coordenacédo de Enfermagem
(Enf. Resnonsavel Técnica)

A 4
Enfermeiros Supervisores

\4
Enfermeiros

A 4
Enfermeiros

v

Técnicos/ Auxiliares de enfermagem

O Servigo de Enfermagem é composto por:
« 02 Coordenadoras de Enfermagem (Responsaveis Técnicas).
« 02 Enfermeiras Supervisoras
« 24 Enfermeiros Gerenciais
« 6 Enfermeiros Assistenciais
« 59 Auxiliares/ Técnicos de Enfermagem

O Servico de Enfermagem da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista,
constitui-se das seguintes unidades de trabalho:

1- Coordenadora Técnica de Enfermagem:
e Pronto Atendimento
e Ala 100
e Ala 200
e Agencia Transfusional
e Auditoria

1 - Coordenadora Técnica de Enfermagem:
e Ala 300
e Ala 400
¢ Central de diluicao
o UTI geral
e Centro cirargico

1 - Enfermeira Supervisora:
¢NIR (Nucleo de Regulacao Interna)
e Pronto Atendimento

1 - Enfermeira Supervisora:
e UTI geral



Comissdes Hospitalares:

Participagcdo da Coordenagcdo Técnica de Enfermagem e de alguns

enfermeiros nas reunides mensais das Comissfes Hospitalares:

- Comisséao de Prontuérios

- Comissé&o de Obitos

- Comisséo Multidisciplinar

- Comisséo de Grupo Trabalho Humanizado

- Nucleo de Seguranca do Paciente

- Comissao de Farmacia terapéutica

- Comisséo da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional Enteral
- Comiss&o Etica de Enfermagem

- Comisséo Interna de Acidente de Trabalho

- Comisséo Controle de Infeccao Hospitalar

- Planejamento Estratégico

- Comisséo de Gestao da Qualidade

- Comisséo Interna COVID-19

- Comissao de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude

COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

Acdes desenvolvidas

Atualizacdo do Programa de controle de Infec¢Bes Relacionadas a Assisténcia
a Saude - PCIRAS;

Revisao e elaboracdo de protocolos para o controle de infeccao;

Validacdo de normas e rotinas e visitas de inspec¢ao internas;

Planilha de controle mensal para monitorar as taxas de infeccao;

Elaboracdo de indicadores da taxa de IRAS - Infec¢cdo Relacionada a
Assisténcia a Saude;

Notificagdo compulséria e orientacdo quanto as medidas de precaucao;
Avaliacao de infraestrutura para higienizagdo das maos;

Comemoracdo ao Dia Mundial de Higiene das Maos e Campanhas de
Prevencao;

Programa de imunizacgao ativa, planilha de vacinacao atualizada,

Notificacdo e acompanhamento dos casos de acidente com material biologico;
Supervisionado mensalmente os procedimentos dos servicos de limpeza
hospitalar;

Acompanhamento da Desratizacéo e Desinsetizacéo realizada;

Integracdo sobre medidas de precaucéo e prevengdo com o0s colaboradores
admitidos;

Educacao continuada em servico;

Recomendacbes de Prevencdo das InfeccBes relacionadas a
Reforma/Construcéo Civil.
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Relatérios de Infeccéo de Sitios Cirargicos em 2022
Quadro de ISC - Infeccao de Sitio Cirurgico segundo Procedimento em 2022

Cirurgia Limpa jan | fev | mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
Cirurgia Cesariana 24| 16| 21| 35| 20| 27| 26 25| 24| 15| 24| 18 275
IClrurg|a (;o[eC|stectom|a 0 0 1 5 1 1 1 0 1 5 1 1 11
aparoscopica
Cirurgia Artoplastica 0 1 0 0 0 1 0 1 3 1 1 0 8
Total Cirurgias Limpas 24| 17| 22| 37| 21| 29| 27 26| 28| 18| 26| 19 294
ISC - Infeccéo de Sitio
o . 0 0 0
Cirurgico em Cesarea 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Fonte: Registro de informacfes da Comisséo de Controle de Infeccédo Hospitalar da Santa Casa de
Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
Quadro de ISC - Infeccdo de Sitio Cirargico segundo Cirurgia Limpa em 2022
Quadro de ISC - Infecc¢do de Sitio Cirurgico por especialidade em Cirurgia Limpa 2022
Cirurgia Limpa jan | fev|mar | abr |mai |jun |jul | ago | set |out | nov |dez | Total
Cirurgia Geral 12| 25| 20| 18| 27| 20|25| 31| 25| 32| 27| 30| 292
Cirurgia Ginecoldgica 1 0 0 1 1| 5| 5 4| 4| 3 3 8 35
Cirurgia Ortopédica 8| 12| 12| 10| 13| 7|24| 10| 10| 9| 14| 14| 133
Cirurgia Artroplastica 0 1 0 0 0] 1] 0 1] 3] 1 1 0 8
Cirurgia Urolégica 4| 5 2 5 6| 4| 1| 10| 7| 10 6 2 62
Cirurgia Colecistectomia Laparoscopica 0] O 1 2 1| 1| 1 0] 1| 2 1 1 11
Cirurgia Vascular 2 1 2 2 3] 3]0 4| 3| 2 2 0 2
Total Cirurgia Limpa 27| 44| 37| 38| 51| 41|46 60| 53| 59| 54| 55| 543
ISC - Inf. de Sitio Cirargico em Cirurgia
Limpa 0] O 0 0 0/ 0] O 0] 0| O 0] O 0
ISC - Cirurgia Geral 0
ISC - Cirurgia Ginecolbgica 0
ISC - Cirurgia Ortopédica 0
ISC - Cirurgia Artroplastica 0
ISC - Cirurgia Urolégica 0
ISC - Cirurgia Colecistectomia Laparoscopica 0
ISC - Cirurgia Vascular 0

Fonte: Registro de informacgfes da Comisséo de Controle de Infec¢do Hospitalar da Santa Casa de
Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
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Quadro dos Indicadores da CCIH — Comisséao de Controle de Infeccdo Hospitalar em 2022.

Indicadores da CCIH - INSTITUCIONAL

Coleta de Dados Indicador
2022 e ol o 2| ¢ g e o £ e

8 E.':J o le) o E g % g § (DD: 'E'.CJ o o) o }9 g % g g
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S| Bl S| 2] S| 3] 3] & 4] 3| 2] & Tt 2 i s 2 s 3 2 2 & 3 2 Bl Tt Ref.
N° pacientes dia 955 | 1129 | 966 | 1168 | 1038 | 1084 | 1150 | 1217 | 1250 | 1245 | 1136 | 1206 | 13544 X X X X X X X X X X X X 0
CVD 445 | 425|339 | 347 | 374 | 375| 309 | 294 | 425| 347 | 317 | 361 | 4358 | 46,60% | 37,64% | 35,09% | 29,71% | 36,03% | 34,59% | 26,87% | 24,16% | 34,00% | 27,87% | 27,90% | 29,93% | 390,41%
VM 82| 139| 53 82 48 | 127 32| 102| 132 48 92 74| 1011 | 859% | 12,31% | 549% | 7,02% | 4,62% | 11,72% | 2,78% | 8,38% | 10,56% | 3,86% | 8,10% | 6,14% 89,56%
CVvC 221| 207|146 | 181 | 138| 176| 127 | 196 | 169 | 121 | 153 | 139| 1974 | 23,14% | 18,33% | 15,11% | 15,50% | 13,29% | 16,24% | 11,04% | 16,11% | 13,52% | 9,72% | 13,47% | 11,53% | 177,00%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X X X X X X X X X X 0,00%
Cesarias 24 16 0 35 20 27 0 25 24 15 0 0 186 X X X X X X X X X X X X 0,00%
Cirurgias limpas 27 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 X X X X X X X X X X X X 0,00%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 X X X X X X X X X X X X 0,00%
FLEBITE 0 0 2 1 1 1 4 2 1 2 0 1 15 X X X X X X X X X X X X 0,00%
PNM NOSOCOMIAL 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 X X X X X X X X X X X X 0,00%
ITU CVD 2 3 1 1 2 1 1 1 2 1 1 2 18| 045% | 1,45% | 0,68% | 0,55% | 1,45% | 0,57% | 0,79% | 0,51% | 1,18% | 0,83% | 0,65% | 1,44% 10,55%
PAVM 0 1 2 0 0 3 0 1 1 2 0 1 11| 0,00% | 0,72% | 3,77% | 0,00% | 0,00% | 2,36% | 0,00% | 0,98% | 0,76% | 4,17% | 0,00% | 1,35% 14,11%
IPCS CVC 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 1,45% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,72% 2,17%
ISC Cesaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
ISC cirurgia Limpa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
n° casos IRAS 2 4 5 2 5 5 5 5 4 5 1 5 48| 0,36% | 1,02% | 1,21% | 042% | 1,03% | 1,14% | 1,04% | 1,16% | 0,89% | 1,01% | 0,22% | 1,04% 10,55% | 2,01%
TT SAIDAS 552 | 392|412 | 472 | 485| 440 | 480 | 431 | 448 | 496 | 458 | 481 | 5547 X X X X X X X X X X X X 0

5.547

Fonte: Registro de informac8es da Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022

Coleta de Dados:

Indicador:

N° pacientes dia Numero de paciente-dia CVD Taxa de utilizac@o de Cateter Vesical de Demora
CVD Numero de pacientes com Cateteres Vesicais de Demora/dia VM Taxa de utilizacédo de Ventilacdo Mecénica
VM Numero de pacientes em Ventilagdo Mecanica/dia CcvC Taxa de utilizacdo de Cateter Venoso Central
CcVC NGmero de pacientes com Cateteres Venoso Centrais/dia ITU CVD Incidéncia de Infec¢do do Trato Urinario relacionada a Cateter Vesical de Demora
Cesarias NUmero de Cesareas realizadas no periodo PAVM Incidéncia de Pneumonia Associada a Ventilagdo Mecanica
Cirurgias Limpas Ndmero de Cirurgias Limpas realizadas no periodo IPCS CVC Incidéncia de Infec¢éo Primaria da corrente Sanguinea com confirmagéo laboratorial associada a
ITU CVD Namero de casos de Infeccdo do Trato Urinario relacionada a Cateter Vesical de Demora i Cateter Venoso central
PAVM Numero de casos de Pneumonia Associada a Ventilagio Mecancia ISC Cesaria Taxa de Infeccdo de sitio Cirurgico em Cesareas
IPCS CVC Numero de Infecgéo Primaria da Corrente sanguinea com confirmagéo laboratorial associada a Cateter Venoso

Central
ISC Cesaria Numero de Infec¢des de sitio Cirurgico em pacientes submetidos a cesarea
ISC cirurgia Limpa Numero de Infec¢bes de Sitio Cirurgico em pacientes submetidos em cirurgia limpa
n° casos IRAS Numeros de casos de Infecgdo relacionada a Assisténcia a Salde
TT SAIDAS Total de Saidas= é o n° total de saidas dos pacientes da unidade de internagéo por alta, evasao, transferéncia

externa ou 6bito




Notificacdo Compulséria

Quadro do n°de Notificagdo Com

pulséria do Pronto Atendimento — 2022

Notificagcdes/Més

Jan

Fev
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Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov
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Total
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Picada de Aranha

Leptospirose

Hantavirose
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Febre Maculosa
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Sifilis Congénita

Sifilis Adquirida

sarampo

HIV

Doenca de Chagas

crianca exposta ao HIV

Meningite

Esquistossomose

Hepatites Virais
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Tuberculos

Febre Amarela

Malaria

Rubéola
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Picada de abelha
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Animal pegonhento nédo identificado

Eventos adversos Pos imunizacao

Chikungunya
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Mordida de capivara

Acidente bioldgico externo
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2.583

Fonte: Livro de Registro de Notificagdo Compulsoria do Setor da Enfermagem da Santa Casa de
Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.




Relatdorio de Consumo de Produto Alcoolico 2022

Quadro do Consumo de Produto Alcoolico - UTI 2022

Qtdd de prod. Numero de Consumo por
Més alcoolico utilizada (ml) | pacientes/dia paciente/dia (ml)
1 Janeiro 7300 298 24,50
2 Fevereiro 8600 328 26,22
3 Marco 5600 251 22,31
4 Abril 6400 294 21,77
5 Maio 5200 251 20,72
6 Junho 6500 275 23,64
7 Julho 7400 286 25,87
8 Agosto 7100 317 22,40
9 Setembro 6300 285 22,11
10 Outubro 8000 259 30,89
11 Novembro 8000 255 31,37
12 Dezembro 9500 303 31,35
Média 25,26

Fonte: Registro de informa¢des da Comissé@o de Controle de Infec¢cdo Hospitalar da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
Obs. Indicador de produto alcodlico por paciente dia (ml);
Férmula: Quantidade de produto alcodlico utilizado (ml) por n® de pacientes/dia = Consumo
por paciente/dia (ml)
A Organizacdo Mundial da Saude - OMS recomenda a utilizagéo de pelo menos 20 ml por

paciente/dia

Relatério de Acidentes Biologicos - 2022
Quadro do Numero de Acidentes Bioldgicos - 2022

Més

Acidente Pérfuro
Cortante

Acidente por
fluidos

Quantidade de
Acidente Biol6gico

Janeiro

2

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

=
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Dezembro
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Total
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Fonte: Registro de informagfes da Comissédo de Controle de Infeccdo Hospitalar da Santa
Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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Relatério de Check List Insercéo de CVC
Quadro do Check List Insercdo de Cateter Venoso Central - CVC - 2022

Més Quantidade de Insercao de CVC
1 Janeiro 14
2 Fevereiro 6
3 Marco 15
4 Abril 15
5 Maio 11
6 Junho 6
7 Julho 13
8 Agosto 24
9 Setembro 11
10 Outubro 9
11 Novembro 6
12 Dezembro 8
Total 138

Fonte: Registro de informagfes da Comissédo de Controle de Infeccdo Hospitalar da Santa
Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022

COMISSAO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE
SERVICOS DE SAUDE - CGRSS

Acdes desenvolvidas

e Realizado capacitacdo na integracdo dos novos colaboradores e em
periodicidade predefinida;

e Realizado treinamento sobre Etapas do Manejo (segregacéo,
acondicionamento, identificacdo, transporte interno, armazenamento temporario,
armazenamento externo e coleta interna) dos Residuos de Servigcos de Saude desde
a geracao até a disposicao final;

e Orientacdes sobre Biosseguranca Hospitalar e formas de reduzir a
geracao de residuos e reutilizacdo de materiais;

¢ Definicdo do responsavel técnico pelo PGRSS;

¢ Nomeacdo da Comissao de Gerenciamento de Residuos de Servicos
de Saude-CGRSS;

¢ Instituicdo da Comisséo de GRSS;

e Elaboracdo do Regimento Interno da CGRSS;

e Levantamento de nimero de cesto de lixo para coleta seletiva e coletor
de pedal para lixo infectante faltantes nos setores;

e Aquisicao de cesto de lixo para coleta seletiva e coletor de pedal para
lixo infectante nos setores faltantes;

e Aquisicdo de um freezer para acondicionamento do residuo do grupo
A3;

¢ Planilha de caracterizacao e classificacdo dos Residuos gerados pela
Santa Casa de Misericordia;

e Pesagem dos RSS gerados na Santa Casa;

e Apresentacdo da atualizacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos
de Servigcos de Saude a toda equipe.
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Custo do tratamento dos residuos infectante, quimico e perfurocortante

Quadro do Custo do tratamento dos residuos infectante, quimico e
perfurocortante em 2022
Qtdd de Residuos infectante, quimico e

Més perfurocortante Valores pago
1 |Janeiro 1.116 2890,44
2 |Fevereiro 1.964 5087,80
3 |Marco 1.110 3010,81
4 | Abril 1.065 2886,15
5 | Maio 714 1934,94
6 |Junho 501 1357,71
7 |Julho 505 1368,55
8 |Agosto 443,5 1201,89
9 | Setembro 385 1043,35
10 | Outubro 370,5 1004,06
11 | Novembro 328,5 890,24
12 | Dezembro 297,5 806,23

Fonte: Livro de Registros do Gerenciamento de Residuos de Servigcos Solidos da da Santa Casa de
Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.

AGENCIA TRANSFUSIONAL

Acdes desenvolvidas

e Supervisdo no cumprimento das normas de biosseguranca na
assisténcia hemoterapica,

e Atualizacdo do Manual Organizacional,

¢ Notificar e acompanhar as reacdes transfusionais;

e Alimentar o sistema SISHEMO- Sistema de Informacdo em
Hemoterapia pelo site, producdo da Agéncia Transfusional mensal;

e Encaminhamento mensal das Fichas de Bolsas Transfundidas e Bolsas
Eliminadas ao Hemocentro do Hospital Regional de Assis, quando as Bolsas séo
recebidas do HRA,;

e Arquivamento mensal das Fichas de Bolsas Transfundidas e Bolsas
Eliminadas ao Hemocentro de Marilia;

¢ Participacdo em treinamento no Hemocentro de Marilia- Famema,;

e Controle rigoroso da temperatura das geladeiras, freezer e ambiente,
conforme preconiza as normas da ANVISA- Agéncia Nacional da Vigilancia
Sanitaria;

e Captacdo de doadores de sangue para cirurgias eletivas e transfusao
de emergéncia,

e Controle dos reagentes e arquivamento das fichas transfundidas.

¢ Visita da Vigilancia Sanitaria.
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Quadro de Bolsas de Hemocomponentes em 2022.

Més Solicitadas Transfundidas Receptor Perdidas/ Vencidas
Janeiro 46 44 14 9
Fevereiro 38 30 12 10
Margo 39 30 11 10
Abril 42 34 13 20
Maio 58 50 13 13
Junho 61 43 16 11
Julho 32 22 11 17
Agosto 47 38 14 5
Setembro 42 35 15 3
Outubro 72 43 15 22
Novembro 42 28 16 20
Dezembro 31 19 9 10
TOTAL 550 416 159 150
Fonte: Livro de Registros da Agéncia Transfusional da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.

Quadro de Transfusdo de Hemocomponentes por produto em 2022

N Concentrado de Crioprecipitado Plasma Fresco
Més . Total

Hemaceas (c. plaquetas) Congelado

Janeiro 33 11 0 32
Fevereiro 23 7 0 24
Marco 22 8 0 42
Abril 30 4 0 41
Maio 26 24 0 36
Junho 32 11 0 18
Julho 20 0 2 19
Agosto 36 0 2 41
Setembro 35 0 0 31
Outubro 21 17 5 27
Novembro 27 0 1 31
Dezembro 19 0 0 43
TOTAL 324 82 10 385

Fonte: Livro de Registros da Agéncia Transfusional da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022

Quadro de Bolsa Transfundida de Hemocomponentes por categoria em 2022.

Més Bolsas Trqnsfundidas _ Total
SUS Particular Convénio
Janeiro 42 2 44
Fevereiro 28 2 0 30
Margo 28 2 0 30
Abril 27 6 1 34
Maio 48 2 0 50
Junho 42 1 0 43
Julho 22 0 0 22
Agosto 34 2 2 38
Setembro 29 2 4 35
Outubro 43 0 0 43
Novembro 27 0 1 28
Dezembro 15 0 4 19
TOTAL 385 17 14 416

Fonte: Livro de Registros da Agéncia Transfusional da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu, 2022
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Quadro do N°. de Bolsas Transfundidas por SUS, Convénio e Pacote/ Particular em 2022

Bolsas Transfundidas - 2022
Més SUS Convénio Pacote/ Particular SUS, Convénio e Pacote/Particular

Amb. Intern. Total Amb. Intern. Total Amb. Intern. Total Amb. Intern. Total
Janeiro 9 33 42 0 0 0 0 2 2 9 35 44
Fevereiro 4 24 28 0 2 2 0 0 0 4 26 30
Margo 6 22 28 0 2 2 0 0 0 6 24 30
Abril 6 21 27 0 6 6 0 1 1 6 28 34
Maio 8 40 48 0 2 2 0 0 0 8 42 50
Junho 9 33 42 0 1 1 0 0 0 9 34 43
Julho 7 15 22 0 0 0 0 0 0 7 15 22
Agosto 8 26 34 0 2 2 0 2 2 8 30 38
Setembro 7 22 29 0 4 4 0 2 2 7 28 35
Outubro 5 38 43 0 0 0 0 0 0 5 38 43
Novembro 9 18 27 0 1 1 0 0 0 9 19 28
Dezembro 2 13 15 0 4 4 0 0 0 2 17 19
TOTAL 80 305 385 0 24 24 0 7 7 80 336 416

Fonte: Livro de Registros da Agéncia Transfusional da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
Quadro de Solicitacdo de Hemocomponentes por Municipio em 2022.
" Concentrado de Hemaceas Plasma Fresco Congelado Plaquetas
Mes Assis Ourinhos Marilia Total Assis | Ourinhos Marilia Total Assis Marilia Total | TOTAL GERAL

Janeiro 33 0 2 35 0 0 0 0 0 11 11 46
Fevereiro 31 0 0 31 0 0 0 0 0 7 7 38
Marco 29 0 0 29 0 0 0 0 0 10 10 39
Abril 38 0 0 38 0 0 0 0 0 4 4 42
Maio 32 0 0 32 0 0 0 0 0 26 26 58
Junho 53 0 2 55 0 0 0 0 0 6 6 61
Julho 32 0 0 32 0 0 0 0 0 0 0 32
Agosto 45 0 2 47 0 0 0 0 0 0 0 47
Setembro 36 0 3 39 3 0 0 3 0 0 0 42
Outubro 42 0 2 44 0 0 5 5 0 23 23 72
Novembro 37 0 5 42 0 0 0 0 0 0 0 42
Dezembro 31 0 0 31 0 0 0 0 0 0 0 31
TOTAL 439 0 16 455 3 0 5 8 0 87 87 550

Fonte: Livro de Registros da Agéncia Transfusional da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.




LABORATORIO

Exames Laboratoriais realizados em 2022

Quadro Resumido da Producdo dos Exames Laboratoriais em 2022
Geral SUS/ Convénio/ Particular
Janeiro a Dezembro 2022
Exames Ambultério/ Internagcdo/ Exames Externos
© < <
8 2| B 8 5 g| B
£ 3| 5 S 21 3
g s 3 E £ S| @
o g 5 e g 5 ©
o £ S T = g
Convénio/ Exame Tt
SUS 48.364 22.990 417 1.357 3.170 7.700 249 84.247
Unimed 7.250 3.667| 196 856 2.340 1.532| 151 15.992
Pacote 1.871 888| 103 574 660 495| 108 4.699
Particular 461 268 46 184 297 148 42 1.446
Agroterenas 0 0 0 0 0 0 0 0
Bradesco 0 0 0 0 0 1 0 1
Cabesp 195 83 10 30 40 63 3 424
Cassi 246 92 7 33 57 57 0 492
CPP 15 4 0 0 1 2 0 22
Economus 0 0 0 0 0 0 0 0
Funcef 0 0 0 0 0 0 0 0
Geap 0 0 0 0 0 0 0 0
lamspe 2.587 986 86 255 330 427 60 4.731
Louis Dreyfus 0 0 0 0 0 0 0 0
Medial Saude 0 0 0 0 0 0 0 0
Sabesprev 0 0 0 0 0 0 0 0
Oeste saude 163 73 1 42 30 71 6 386
S&o Francisco 392 216 0 11 168 118 5 910
0 0 0 0 0 0 0 0
Total 61.544 29.267| 866 3.342 7.093 10.614| 624 113.350
113.350
Fonte: Quadro da Produgdo de Exames de Laboratério em 2022.
Quadro Resumido da Producao dos Exames Laboratoriais em 2022
Exames Laboratoriais Exames Laboratoriais
SUS/ Conv./ Part. Tipo de Servigo
MES Amb. Intern. Ext. Total SUS Conv. Part Total
Janeiro 3.463 3.001 1.618 8.082 6.701 1.156 225 8.082
Fevereiro 3.680 3.081 1.508 8.269 6.843 1.197 229 8.269
Margo 4.032 2.582 1.699 8.313 6.646 1.307 360 8.313
Abril 4.850 2.808 2.001 9.659 7.351 1.887 421 9.659
Maio 3.869 3.162 2.018 9.049 7.064 1.676 309 9.049
Junho 3.856 3.071 2.360 9.287 6.916 1.948 423 9.287
Julho 3.934 3.126 2.970 10.030 6.838 2.510 682 10.030
Agosto 3.710 3.399 3.100 10.209 6.964 2.533 712 10.209
Setembro 3.288 3.244 2.751 9.283 6.839 1.781 663 9.283
Outubro 3.854 3.312 3.378 10.544 7.391 2.435 718 10.544
Novembro 3.776 3.022 2.920 9.718 6.966 2.139 613 9.718
Dezembro 4.207 3.499 3.201 10.907 7.728 2.389 790 10.907
46.519| 37.307| 29.524 113.350 84.247 22.958| 6.145 113.350
Total 113.350 113.350
113.350

Fonte: Quadro da Producdo de Exames de Laboratério em 2022.




DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Quadro da Producdo Mensal de Exames de Raios-X e Contrastados realizados por Atendimentos em 2022.

Més Ambulatorio Internacao Ambulatorio e Internacéao
SUS Conv. Part. Total SUS Conv. Part. Total SUS Conv. Part. Total
Janeiro 1.434 174 3 1.611 112 10 2 124 1.546 184 5 1.735
Fevereiro 1.094 148 0 1.242 128 31 0 159 1.222 179 0 1.401
Marco 1.313 224 3 1.540 103 18 7 128 1.416 242 10 1.668
Abril 1.448 363 9 1.820 0 134 1 135 1.448 497 10 1.955
Maio 1.493 418 10 1.921 112 21 3 136 1.605 439 13 2.057
Junho 1.620 452 5 2.077 121 16 1 138 1.741 468 6 2.215
Julho 1.546 418 8 1.972 115 21 9 145 1.661 439 17 2.117
Agosto 1.222 398 12 1.632 117 26 5 148 1.339 424 17 1.780
Setembro 1.216 329 6 1.551 133 12 3 148 1.349 341 9 1.699
Outubro 1.325 361 12 1.698 107 18 1 126 1.432 379 13 1.824
Novembro 1.353 356 3 1.712 116 13 2 131 1.469 369 5 1.843
Dezembro 1.166 371 9 1.546 138 9 3 150 1.304 380 12 1.696
Total 16.230 4.012 80 20.322| 1.302 329 37| 1.668 17.532 4.341 117 21.990

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
Quadro de Exames de Raios-X do Ambulatoério e Internagdo em 2022.

Més Janeiro a Dezembro de 2022
Tipo de Atendimento Ambulatério Internacao Ambulatério e Internagéo
Tipos de Exame SUS Convénios |Particular |Total [SUS | Convénios |Particular |Total [ SUS Convénios | Particular | Total
Face 121 271 7 399 2 1 0 3 123 272 7 402
Cranio 576 100 1 677 3 0 0 3 579 100 1 680
Torax 7270 1938 46| 92541064 267 29|1360| 8334 2205 75| 10614
Coluna 580 155 1 736 3 1 0 4 583 156 1 740
Abdome 1716 306 9] 2031 50 9 3 62| 1766 315 12| 2093
Membros Superiores 3219 610 14| 3843 87 27 3| 117] 3306 637 17| 3960
Membros Inferiores 2746 630 2| 3378 92 24 2| 118 2838 654 41 3496
Exames Contrastados 2 2 0 4 1 0 0 1 3 2 0 5
TOTAL 16230 4012 80| 20322 1302 329 37| 1668]| 17532 4341 117| 21990

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

118




TOMOGRAFIA

Quadro Resumido da Producao de Exames de Tomografia realizados por
Atendimentos e Convénios em 2022.

Més

Exames de Tomagrafia 2022

Ambulatorio/ Internacdo/ Exames Externos

Convénio/ Exame | Cr. |LCD | Tx |SF| AT |AS |Art.|Pe| Pl | Ouv. |Div.| Tt
Agroterenas 3 37 1] O 7] O 0] 1] O 0 0 49
Apas 0 0 of O ol O 0Ol 0| O 0 0 0
Bradesco 1 1 11 O 1 0 0f 0| O 0 0 4
Cabesp 1 4 5/ 0 0] O 0] 0/ O 0 0 10
Cassi 5 4 18| 1 4 1 Of 1| O 0 0 34
Cosan 0 0 of O ol O 0Of 0| O 0 0 0
CPP 0 0 of O ol O 0Ol 0| O 0 0 0
Economus 0 1 3| O 2 0 0Of 0| O 0 0 6
Funcef 0 0 of O ol O 0Ol 0| O 0 0 0
Geap 0 0 of O ol O 0Ol 0| O 0 0 0
Prefeitura Lutecia 1 0 ol O 2| O 1| 0| 1 0 0 5
Prefeitura Ppta. 1 1 2 1 3] O 0] 0/ O 0 0 8
Prefeitura Ranch. 0 0 of O ol O 0Of 0| O 0 0 0
lamspe 68 65 62| 14| 26 2 8 1| 2 3 0| 251
lamspe intern. 4 0 0| O 0| O 0] 0, O 0 0 4
Louis Dreyfus 0 0 0] O 0] O 0] 0, O 0 0 0
Medial Saude 0 0 of O ol O 0Ol 0| O 0 0 0
Pacote 7 0 2 1 3 0 0Of 0| O 0 0 13
Particular 118| 151 109| 11| 61| 5| 10| 2| 7 4 0| 478
Sabesprev 0 0 0] O 0] O 0] 0] O 0 0 0
SuUS 384 94| 100| 13| 64| 4| 22| 1| 9 0 0| 691
Unimed 163| 278| 134| 49| 122 1 8/ 3| 6 6 O 770
Sao Francisco 18 17 9| 8| 15| O 2| 1, 0 0 0 70
Prefeitura Bora 3 7 2| 0 o 1 ol o 1 0 0 14
Cia Agric.S. Amélia 0 0 of O ol O 0Of 0| O 0 0 0
Pref. Cruzalia 0 0 ol O 0l O 0l 0| O 0 0 0
Outro 0 0 of O ol O 0Of 0| O 0 0 0
777, 660| 448| 98| 310| 14| 51| 10| 26 13 0| 2407
Total
2.407

Fonte: Quadro da Producao de Exames de Tomografia realizados por Atendimentos e Convénios

em 2022.

Legenda:

Cranio Cr

Lombo Cerv. Dors.

LCD

Toérax

TX

Seios da Face

SF

Abdome Total

AT

Abdome Superior

AS

Articulacdo

Art.

Mastoide

Mt

Pelve

Pl
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Quadro da Producdo Mensal de Exames de Tomografia realizados por Atendimentos e Convénios em 2022.

Ambulatério Pronto Atendimento Internacao Exames Externos

Cr.|LCD|Tx | SF|AT |AS | Art. [Pe |PI|Ouv. |Div.| Tt | Cr. |LCD| Tx |SF|AT|AS|Art. |Pe|Pl|Ouv.|Div.| Tt | Cr. |LCD| Tx |SF| AT | AS | Art. | Pe | PI | Ouv. | Div. Tt

Janeiro 6 1] 3] 0| 0| O 0| 0] 0 0 0| 10| 30 7 8| 0| 7| 2 1] 0|1 0 0| 56| 12| 45| 34| 2| 19| 1 1] 0| 1 0 0| 115
Fevereiro 4 0| 1| 0| 2| O 0| 0] 0 0 0 7 3 0 0| 0] 21 O 0| 0|0 0 0 5| 43| 41| 58| 7| 13| O 2|1 0| 2 0 0| 166
Margo 6 0|l O 0] 0| O 0| 0|0 0 0 6| 27 9 2111(21| 1 1] 0|0 0 0| 72| 31| 45| 25|10| 11| 1 3 2] 1 0 0| 129
Abril 6 21 2| 0] 1] O 0| 0|0 0 0| 11| 30 6 9| 0(10]| O 11 0] O 0 0| 56| 17| 25| 11| 6| 12| 2 6| 0| O 2 0 81
Maio 8 2/ 0 0] 1] O 0|l 0] 0 0 0| 11| 30 9 5/ 0({14| O 0|l 0] 0O 0 0| 58| 35| 51| 49| 8| 16| 1 21 1| 2 1 0| 166
Junho 5 0| 0| 0] 0] O 0| 0] 0 0 0 5| 27 7 6| 0[10| 1 0| 0] 2 0 0| 53| 35| 45| 54| 4| 19| O 21 1| 2 1 0| 163
Julho 5 2 1| 0] 3] O 0| 0] 0 0 0| 11| 30| 12| 16| 0|10| O 3| 0] 2 0 0| 73| 24| 56| 29|12| 15| 1 4| 0] 1 2 0| 144
Agosto 5 1] 0] 0| O O 0| 0] 0 0 0 6| 27 71 0| 6| O 0| 0|0 0 0| 48| 46| 53| 28| 7| 21| 2 0| 1| 2 2 0| 162
Setembro 3 1] 0] O 1| O 0| 0|0 0 0 51 27 5 6| 0| 2| O 3 0|0 0 0| 43| 51| 60| 28|14| 26| 1 5| 1| 3 0 0| 189
Outubro 5 0| 1| 0| 3] O 0| 0| O 0 0 9| 48 16 71 4| 7| 0O 5] 1|1 0 0| 89| 28| 48| 10| 1| 28| 1 31 1] 1 3 0| 124
Novembro | 4 0|l 0| 0] 3] O 0|l 0] 0 0 0 7| 38 9 8| 1] 1| O 1] 0| 2 0 0| 60| 15| 44| 14| 9| 11| O 1| 0] 1 1 0 96
Dezembro | 6 0|l 0| 0] 0| O 0| 0] 0 0 0 6| 28 6 6| 1| 1| O 4| 0] 1 0 0| 47| 32| 44| 20| 1| 14| O 3| 2] 1 1 0| 118
Total 63 9 8| 0{14| O 0|l 0|0 0 0| 94|1345| 94| 80|17(91| 4| 19| 1| 9 0 0|1660|369| 557|360|81(205| 10| 32| 9|17 13 01653

2.407

Fonte: Registro de Sistema de Dados do Setor de Tomografia Computadorizada da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022

Legenda:

Cranio Cr.
Lombo Cerv. Dors. LCD
Toérax TX
Seios da Face SF
Abdome Total AT
Abdome Superior AS
Articulacdo Art.
Mastoide Mt
Pelve Pl

120




Quadro da Producao Mensal de Exames de Tomografia realizados por
Atendimentos em 2022.

Meses/ Ambulatério Internacéo Exames Externos

Atend. SUS | Conv. | Part. | Total | SUS | Conv. | Pac./ Part. | Total | SUS | Conv. | Pac./ Part. | Total
Janeiro 4 3 3 10 49 7 0 56 0 59 56| 115
Fevereiro 2 5 0 7 0 5 0 5 63 67 36| 166
Margo 3 3 0 6 65 4 3 72 0 78 51| 129
Abril 3 8 0 11 42 11 3 56 0 64 17 81
Maio 5 6 0 11 45 11 2 58 0 131 35| 166
Junho 5 0 0 51 42 9 2 53 0 118 45| 163
Julho 2 9 0 11 65 8 0 73 0 91 53| 144
Agosto 2 4 0 6] 41 7 0 48 0 105 57| 162
Setembro 3 2 0 5 38 5 0 43 38 120 31| 189
Outubro 3 6 0 9 64 25 0 89 0 82 42| 124
Novembro 2 5 0 7 54 6 0 60 0 72 24 96
Dezembro 6 0 0 6 45 2 0 47 0 87 31| 118
Total 40 51 3 94 550 100 10 660 101| 1074 478 1653

94 660 1653
2.407

Fonte: Quadro da Produgcdo Mensal de Exames de Tomografia realizados por Atendimentos e
Convénios em 2022.

RELATORIO DA GESTAO DE ATENDIMENTOS,
SERVICOS, PROCEDIMENTOS, EXAMES, E
INDICADORES — AMBULATORIAL E INTERNACAO

Atendimentos Ambulatorial e Internacéo

Santa Casa de MisericoOrdia de Paraguacu Paulista

E um grande desafio para a Santa Casa de Misericérdia de Paraguagu
Paulista realizar atendimentos ambulatériais, internacdo e os procedimentos para
atender a demanda dos servicos gerados no municipio e regido dentro de sua
competéncia, obedecendo o planejamento e implementar de acordo com a
necessidade, objetivando a todos os usuarios dentro das principais éticas,
resolutividade, acessibilidade e qualidade.

A instituicdo hospitalar é comprometida com o atendimento ao cliente,
onde tem a responsabilidade e o compromisso de buscar a satisfacdo e superar
suas expectativas em vista a exceléncia no atendimento nos dias de hoje frente as
novas tecnologias e informacdes.

Recepcdo Hospitalar - internacéo

Arecepcado hospitalar é parte integrante da equipe de saude de alta
performance. Afinal, € por meio da recepcdo que ocorre 0 primeiro contato de
pacientes e hospital.

O atendimento prestado faz toda a diferenca para a conquista e a
fidelizacdo dos clientes, além de ditar se a reputagéo da instituicdo de saude sera
positiva ou negativa.

Tendo ainda a responsabilidade de manter uma postura de apoio e
gentileza, ja que o publico que frequenta estes locais se encontra suscetivel




emocionalmente.Na maioria das vezes, tanto o paciente como seus familiares se
sentem fragilizados, e ndo ha nada melhor que receber um acolhimento
humanizado nestas situacoes.

Além disso, gestores, médicos e colaboradores contam com o trabalho da
recepcdo em diversos processos. Por sua vez, todas essas atividades sao
importantes para o pleno funcionamento do espaco e bem-estar do paciente.

Contamos no momento com trés recepgdes, no momento duas estdo
sendo pela mesma porta de entrada (Internacdo) devido a reforma das estruturas
(Ala 100 - convénios e particulares e Maternidade) para conforto e melhor atender os
paciente.

O ritmo diario de trabalho é repleto de ocupacdes que, se ndo forem bem
executadas, podem comprometer os resultados do hospital ou clinica como um todo.

Principais atribui¢des:

« Atendimento a pacientes e familiares;

e Abertura de fichas ambulatoriais (para todos os procedimentos que sao
realizados dentro da area hospitalar;

« Organizagéo de processos de atendimento;

e Internacéo;

« Controle de Leitos de todos os setores;

« Direcionamento de paciente e familiares para consultorios, leitos e
salas de exames;

« Preparacao, abastecimento e acompanhamento das salas de exames;

« Reunibes diarias com profissionais para organizacao de rotinas e
agendas;

o Manutencgdo dos documentos organizados e de facil acesso;

o Garantia de um fluxo de informacdes satisfatorio;

« Respostas de duvidas de pacientes;

« Registro de novos pacientes e atualizacdo daqueles ja existentes.

« Controle de visitas aos pacientes internados;

o Controle de acompanhantes;

« Controle de televiséo e ar condicionado;

« Autorizacdo de guias de convénios;

« Agendamento de pacotes obstétrico, pequenas cirurgias, ortopedia,
gastrointestinal e otorrinolaringologista.

Recepcdo de Pronto Atendimento:

Fundado em 1947 o Pronto Atendimento de Paraguacu Paulista € o
primeiro e Unico Pronto Socorro do municipio. Atua de forma ininterrupta com
servicos marcados pela eficiéncia e dedicagédo das equipes médica e administrativa.
Ressalto que as atribuicdes sdo as mesmas acima citadas na recepc¢ao internacao.

Recepcdo de Convénio e Particulares - ALA 100

A tranquilidade e o bem-estar do paciente sdo fundamentais. Pensando
nisso é que a Santa Casa mantém convénios com uma série de prestadoras de
planos de saude.

e Relacdo de Convénios: lamsp, Unimed, HP Vida (S&o Francisco),
Brasdesco, Cassi, Geap, Cabesp, Economus, Funcef, Oeste Saude e Fundacao Séo
Francisco Chavier de Minas. Ressalto que as atribuicbes sdo as mesmas acima
citadas na recepcao internacao.
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Central de Telefonia PABX

A Santa Casa conta com uma telefonista dentro do setor administrativo
que desenvolve uma tarefa complexa. As profissionais dessa area tem
conhecimento amplo dos servicos oferecidos pela Santa Casa, onde oferece
atendimentos com simpatiahabilidade de escutar e entender o que lhe esta sendo
dito. Assim direcionando e realizando ligagGes para os setores.

Agendamento de exames para pacientes externos:

No ano de 2021 foi montado um setor de Agendamento para ter um
completo Servico de Apoio Diagnostico — Terapéutico voltado para pacientes do
municipio e regidao. Onde adquirimos um aparelho celular para facilitar o contato com
0S pacientes, através do aplicativo wattsapp, onde enviamos 0s preparos e
orientacdes dos exames, assim também recebemos as guias de convénios e fotos
das carteirinhas dos convénios para comodidade do paciente e realizarmos a
autorizacdo dos exames no convénio pertencente. .

Temos uma agenda ampliada que inclui a realizacdo de exames aos
sdbados, o0 Servico atende pacientes internados, ambulatoriais e externos com todos
os diferenciais que s6 um hospital de exceléncia pode oferecer. A especializacao
diagnéstica reforca 0 nosso compromisso com a prestacao de cuidados de saude de
média complexidade, entre os quais € possivel citar alguns exames:

UROLOGIA:
- Litotripsia extracorpore por Ondas de Choque (LEOC)

GASTROINTESTINAL :Esofagogastroduodenoscopia

- Endoscopia digestiva Alta (EDA);

- Endoscopia digestiva Baixa (Colonoscopia);

- Retossigmoidectomia abdominal por videolaparoscopia;

GINECOLOGICOS E OBSTETRICOS:
- Videolaparoscopia Diagnéstica;

- Ecografia Ginecoldgica,;

- Trans-abdominal;

- Endo-vaginal;

- Ecografia Obstétrica;

CARDIOLOGICOS:

- Eletrocardiograma,;

- Holter de ECG de 24 horas;

- MAPA (Monitorizacao de Presséo Arterial de 24 horas);
- Teste Ergomeétrico Computadorizado;

- Ecocardiograma com Collor Doppler;

- Gasometria Arterial;

DIAGNOSTICO POR IMAGEM

-Radiografia (Raio-X)

Os exames de Radiografia (RX), Cardiolégicos, Ginecoldgicos e obstétricos, sao
laudados pelos médicos, digitados e envelopados pelo setor.

Observacao: Além destes agendamentos de exames é agendado consultas:
- Médico anestesistas;
- Agendamento de consultas médicas para pequenas cirurgias;
- Agendamento de pds cirargico.
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PRONTO ATENDIMENTO

Quadro de Atendimentos de Consultas SUS e NAO SUS mensal por Cidades realizados no Pronto Atendimento em 2022.

Meses/ Cidades/

JANEIRO A DEZEMBRO

Convénios PARAG.PTA | ASSIS | BORA | CANDIDOMT | CRUZALIA |JOAORAM.| LUTECIA | MARACAI | QUATA | RANCHARIA | OUTRAS CID TOTAL

S.ILA/SUS 60.614 145 738 24 12 20 2.340 58 200 30 478 64.659 | Convénios

IAMSPE 1.342 236 8 23 0 1 45 45 32 26 197 1.955 1.955

UNIMED 6.589 34 135 11 0 80 130 21 678 6 107 7.791 7.791

CASSI 143 0 0 0 0 0 0 0 0 1 145 145
ECONOMUS 52 0 0 0 0 0 0 7 0 0 60 60 | Pac. e Part.
PARTICULAR 510 22 12 2 0 0 18 18 18 2 15 617 - 617
PACOTE 271 7 3 0 8 0 25 1 9 4 37 365 - 365
BRADESCO 101 1 0 0 0 0 0 1 3 3 7 116 116 -
SABESPREV 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -
GEAP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
CABESP 61 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 61 -
MEDIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
CPP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
SFSS 1.199 10 0 1 0 0 22 11 0 2 8 1.253 1.253

ITAU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
MANTRIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
FUNCEF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -
OESTE SAUDE 160 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 162 162 -
TOTAL 71.043 455 896 61 20 101 2.580 157 947 75 850 77.185 11.544 982

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022




Quadro de Atendimentos de Consultas SUS e NAO SUS realizados mensamente no Pronto Atendimento em 2022,

Meses/

Convénios Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez | TOTAL

S.LLA/SUS 5.938| 4.442 6.116| 6.394| 5.826| 5.603| 5531 4.824| 4.490| 5.343| 5.248| 4.904| 64.659|Convénios

IAMSPE 156 138 179 181| 207 184 153 151 156 153 142 155 1.955 1.955

UNIMED 381 308 508 752| 818 758 731 681 552 722| 704| 876 7.791 7.791

CASSI 7 4 12 7 12 16 9 23 13 16 4 22 145 145

ECONOMUS 6 3 10 1 8 7 7 9 1 3 2 3 60 60 | Pac. e Part.
PARTICULAR 30 44 66 44 55 52 39 80 50 56 32 69 617 - 617
PACOTE 28 7 38 24 9 16 47 21 27 42 77 29 365 - 365
BRADESCO 4 6 9 4 14 3 11 18 16 10 11 10 116 116 -
SABESPREV - - - - - - - - - - - 1 1 1 -
GEAP - - - - - - - - - - - - - - -
CABESP 1 - 5 9 3 4 7 4 5 9 4 10 61 61 -
MEDIAL - - - - - - - - - - - - - - -
CPP - - - - - - - - - - - - - - -
SFSS 24 42 84 111 122 131 170 123 126 159 130 31 1.253 1.253

ITAU - - - - - - - - - - - - - - -
MANTRIS - - - - - - - - - - - - - - -
FUNCEF - - - - - - - - - - - - - - -
OESTE

SAUDE 5 5 8 16 16 10 18 16 12 21 13 22 162 162 -
TOTAL 6.580|  4.999 7.035| 7.543| 7.090| 6.784| 6.723 5.950| 5.448| 6.534| 6.367| 6.132| 77.185 11.544 982

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022

125




Quadro Resumido dos Atendimentos de Consultas do Pronto Atendimento por
SUS, Convénios, Pacote e Particular em 2022.

Atend. SUS CONVENIOS | PAC/PART. Total

Jan 5.938 584 58 6.580
Fev 4.442 506 51 4.999
Mar 6.116 815 104 7.035
Abr 6.394 1.081 68 7.543
Mai 5.826 1.200 64 7.090
Jun 5.603 1.113 68 6.784
Jul 5.531 1.106 86 6.723
Ago 4.824 1.025 101 5.950
Set 4.490 881 77 5.448
Out 5.343 1.093 98 6.534
Nov 5.248 1.010 109 6.367
Dez 4.904 1.130 98 6.132
Total 64.659 11.544 982 77.185

Fonte: Quadro de Atendimentos de Consultas SUS e NAO SUS realizados mensamente no Pronto
Atendimento em 2022.

Quadro Resumido dos Atendimentos de Consultas do Pronto Atendimento por
SUS, Convénios, Pacote e Particular em 2022.

Resumo dos Atendimentos
SUS 64.659
Convénios 11.544
Particular/Pacote 982
Total 77.185
Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022
Quadro de Atendimento/Consultas e Procedimento SUS e Nao SUS.
Atendimento/ Consulta e Procedimentos SUS e Nao SUS do
Pronto Atendimento em 2022
Atendimento/ Total de . Total de
Mzec;szelsl Consul~ta Atendimento/ Proced|m~ento Proceqlimento/
SuUS NAO SUS Consulta SuUS NAO SUS Paciente
Janeiro 5.938 642 6.580 33.249 2.761 36.010
Fevereiro 4.442 557 4,999 24.077 4.699 28.776
Marco 6.116 919 7.035 30.069 5.896 35.965
Abril 6.394 1.149 7.543 29.801 6.818 36.619
Maio 5.826 1.264 7.090 27.571 7.018 34.589
Junho 5.603 1.181 6.784 30.652 5.223 35.875
Julho 5.531 1.192 6.723 30.099 6.465 36.564
Agosto 4.824 1.126 5.950 27.204 5.757 32.961
Setembro 4.490 958 5.448 29.175 6.699 35.874
Outubro 5.343 1.191 6.534 30.758 6.922 37.680
Novembro 5.248 1.119 6.367 29.930 5574 35.504
Dezembro 4.904 1.228 6.132 31.481 5.419 36.900
TOTAL 64.659 12.526 77.185| 354.066 69.251 423.317

Fonte: Sistema de Informatizagdo Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista,

2022.




UNIDADES DE INTERNACAO
Quadro do N°. de Leitos por Clinicas em 2022.

Setor Exist. SUS

Cirurgicos 26 18
Obstétricos 23 17
Pediatrico 10 7
UTI 17 16
Clinicos (10 leitos s&o de Observac&o no Pronto Socorro) 37 31
Total Geral 113 89

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude 2022

Quadro do N°. de Leitos por Clinicas, conforme cadastrado no CNES -
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude, 2022.

N° de Leitos | N° Leitos | N° de Leitos | N° Leitos
Setor Existentes SuUS Existentes SuUS

Cirargicos

Cirurgia Geral | 26| 18

Total Cirtrgico 26 | 18

Obstétricos

Obstetricia Clinica 19 15

Obstetricia Cirargica 4 2

Total Obstétrico 23] 17

Pediatrico

Pediatria Clinica

O
W~

Pediatria Cirurgica

Total Pediatrico 10 07

UTI

UTIl — Unidade de Terapia
Intensiva, Adulto Tipo Il 17 16

Clinicos

Clinica Geral 27 21

Pronto Socorro (Observacéo) 10 10

Total Clinicos 37 31

Total Geral 113 89

Fonte: CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saulde, 2022.
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Quadro de Internacdo SUS e Nao SUS por Convénios e por Municipio no ano de 2022.

JANEIRO A DEZEMBRO - 2022

Meses/

Cidades/ . | CANDIDO JOAO . < OUTRAS | TOTAL

Convénios PARAG.PTA | ASSIS | BORA MT CRUZALIA RAM. LUTECIA | MARACAI | QUATA | RANCHARIA oo

S.ILA/SUS 2772 78 34 5 2 0 104 16 3 0 32 3.046 | Convénios

IAMSPE 80 8 1 0 0 0 7 1 3 0 0 100 100

UNIMED 361 13 6 4 0 12 6 6 86 1 4 499 499

CASSI 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7
ECONOMUS 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 | Pac./ Part.
PARTICULAR 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 - 1
PACOTE 152 5 6 1 0 0 8 3 6 1 4 186 - 186
BRADESCO 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 -
SABESPREV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -

GEAP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - -
CABESP 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8

MEDIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - -
CPP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -

ITAU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -

MANTRIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -

FUNCEF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - -

SFSS 56 1 0 2 0 0 1 0 1 1 0 62 62

OESTE SAUDE 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4

TOTAL 3.448 | 105 47 12 2 12 126 26 |99 3 40 3.920 687 187

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022




Quadro de Internacdo SUS e Nao SUS por Convénios e Mensal no ano de 2022.

Meses/

Convénios Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez | TOTAL

S.I.LA/SUS 210 215 232 258 263 266 239 280 263 290 280 250 3.046 | Convénios

IAMSPE 11 6 7 13 11 12 9 6 3 9 7 6 100 100

UNIMED 24 24 39 51 43 52 53 36 40 50 40 47 499 499

CASSI - - - 1 2 - 1 2 - - - 1 7 7

ECONOMUS 1 - - - - 2 - 1 - 1 - - 5 5| Pac. e Part.
PARTICULAR 1 - - - - - - - - - - - 1 - 1
PACOTE 16 11 23 14 17 11 20 19 12 9 14 20 186 - 186
BRADESCO - 1 - - - - - 1 - - - 2 2 -
SABESPREV - - - - - - - - - - - - - - -
GEAP - - - - - - - - - - - - - - -
CABESP - - - 1 - - 1 2 2 1 - 1 8 8 -
MEDIAL - - - - - - - - - - - - - - -
CPP - - - - - - - - - - - - - - -
ITAU - - - - - - - - - - - - - - -
MANTRIS - - - - - - - - - - - - - - -
FUNCEF - - - - - - - - - - - - - -
SFSS 2 3 10 4 8 4 3 8 6 10 3 1 62 62 -
OESTE SAUDE 1 1 2 4 4 -
TOTAL 265 260 311 342 344 347 327 355 326 370 345 328 3.920 687 187

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022
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Quadro de Internacdo mensal por Clinicas SUS e Nao SUS em 2022.

Meses/ CLINICA CLINICA CLINICA CLINICA  [1o7aL
Clinicas MEDICA CIRURGICA OBSTETRICA PEDIATRICA

Janeiro 162 53 47 3 265
Fevereiro 182 54 19 5 260
Margo 210 75 21 5 311
Abril 226 62 47 7 342
Maio 188 101 30 25 344
Junho 219 73 40 15 347
Julho 228 66 28 5 327
Agosto 218 92 38 7 355
Setembro 195 77 41 13 326
Outubro 229 96 37 8 370
Novembro 207 86 46 6 345
Dezembro 207 81 34 6 328
TOTAL 2.471 916 428 105| 3.920

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022

Quadro de Internacdo por Convénios e por Clinicas SUS e Ndo SUS em 2022.

Meses/ Clinicas/ JANEIRO A DEZEMBRO - 2022
Conveénios CLINICA CLINICA CLINICA CLINICA TOTAL
MEDICA CIRURGICA OBSTETRICA PEDIATRICA

S.I.A/SUS 1.961 725 304 56 3.046
IAMSPE 83 17 5 3 108
UNIMED 292 112 50 37 491
CAssI 7 - - - 7
ECONOMUS 5 - - - 5
PARTICULAR 1 - - - 1
PACOTE 74 55 55 2 186
BRADESCO 1 1 - - 2
SABESPREV - - - - -
GEAP - - - - -
CABESP 8 - - - 8
MEDIAL - - - - -
cppP - - - - -
ITAU - - - - -
MANTRIS - - - - -
FUNCEF - - - - -
SESS 36 6 13 7 62
OESTE SAUDE 3 - 1 - 4
TOTAL 2.471 916 428 105 3.920

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022

Quadro Resumido das Interna¢gdes SUS, Convénios, Pacote/Particular em 2022.

Resumo das Internacao

SuUS 3.046
Convénios 687
Particular/ Pacote 187
Total 3.920

Fonte: Quadro de Internagcdo SUS e Nao SUS por Municipios em 2022.

130




Quadro de Internacao realizadas SUS e Ndo SUS e Pacientes Dia SUS e Néao

SUS em 2022.
Atendimento de Internacédo SUS e NAO SUS 2022
Quadro de Atendimento de Internacéo

Meses/ SUS NAO |Total de Paciente dia Pac:‘iente dia Total de
2022 SUS | Atendimento SUS NAO SUS | Paciente dia
Janeiro 210 55 265 821 145 966
Fevereiro 215 45 260 960 129 1.089
Marco 232 79 311 857 192 1.049
Abril 258 84 342 1.009 206 1.215
Maio 263 81 344 881 197 1.078
Junho 266 81 347 901 184 1.085
Julho 239 88 327 962 219 1.181
Agosto 280 75 355 983 213 1.196
Setembro 263 63 326 1.106 205 1.311
Outubro 290 80 370 1.078 156 1.234
Novembro 280 65 345 1.038 161 1.199
Dezembro 250 78 328 1.081 132 1.213
TOTAL 3.046 874 3.920 11.677 2.139 13.816

Fonte: Sistema de Informatizagdo Wareline da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.

UTI — UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

A UTI da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista surgiu
através da necessidade de oferecer um suporte maior para pacientes agudamente
doentes, € um ambiente reservado e Unico no ambiente hospitalar que oferece
monitoria e vigilancia 24h para seus pacientes.

Relatorios de Pacientes Internados na UTI Geral 1 e 2 e UTI Covid

Quadro de Pacientes Internados mensalmente nas UTIs em 2022

Meses UTI Geral 1 UTI Covid UTI Geral 2 Total UTls

Janeiro 37 7 0 44
Fevereiro 45 13 0 58
Marco 41 0 0 41
Abril 42 0 0 42
Maio 45 0 0 45
Junho 33 0 0 33
Julho 41 0 0 41
Agosto 45 0 0 45
Setembro 30 0 0 30
Outubro 42 0 0 42
Novembro 40 0 0 40
Dezembro 40 0 10 50
Total 481 20 10 511

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI, 2022
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Quadro da quantidade de Pacientes que foram transferidos em 2022

Meses

Quantidade de Pacientes Transferidos

Paciente de
Paraguacu

Paciente de outros
Municipios

Total Pacientes
Transferidos

Janeiro

Fevereiro

Marco

(=Y

[

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

=Y

[

Dezembro

NO|A~(NOINOO|A~ O~

N|O|IOIN(WO|O|O|FR|O|ON

TOTAL

76

10

OO~ |lO|O(NIO|OIO1|O|A~|©

(o]

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI, 2022

Quadro da quantidade de Pacientes que foram transferidos por Ambuancia
Comum, UTI Mével, SAMU, CROSS e DRS em 2022

Meses

Modalidade e Transferéncia dos Pacientes

Ambulancia
Comum
(transporte)

UTI Movel
(transporte)

SAMU
(transporte)

Cross
(chamados)

UTI Mével/Particular
(solicitado por outros
municipios via Hospital)

DRS
(cateteris
mo)

Janeiro

()]

3

0

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

O|O|O|O|O|O|O|o|0|Oo(N|o

~N[OOIN|[OWININININ|0O (W

NININININIOHAWIN|IN(F

NO|W|~hOINO(O|A~|O(~|O

QRP|IFPIOINIO|IOO|F,|N(O|O

TOTAL

2

54

30

~
N

OO0 |0O|Rr|W|O|O|O||O|O

=
(o]

Fonte: Livro de Registros no Setor de Enfermagem, 2022

Quadro de Transferéncias de Pacientes através de Ambulancia Comum, 2022

Més

SUS

Convénio/particular

TOTAL

Janeiro

0

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

O|0|0O|0O|0O|R|O|0|0|0|0|0o

O|O|0|O0|O|O|o|o|o|o|o

Total

(=Y

O|0|O(O|0|0|0|0|0|0o|o|0o |0

=

Fonte: Livro de Registro de Solicitacdo de Ambulancia comum do setor de Enfermagem, 2022
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Quadro da Modalidade de Transferéncia de Pacientes por Servicos e Convénios em 2022

Meses/
Tipos de
Servigos

Ambulancia Comum
(transporte)

UTI Mével

(transporte)

SAMU

(transporte)

Cross
(chamados)

UTI Mével/Particular
(solicitagdo de outros
municipios via Hospital)

DRS

(cateterismo)

SUS

Conv.

Part./
Pac.

Total

SuUS

Conv.

Part./
Pac.

Total

SUS

Conv.

Part./
Pac.

Total

SuUS

Part./

Conv. Pac.

Total

SUS | Conv.

Part./
Pac.

Total

SUS

Part./

Conv. Pac.

Total

Janeiro

0

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O

OO INO|CTIFPININW[|W|(D®

OO0k |OF|O|O|O|O|O|O

O|0O|0O|0O|0OO|O|O|O|O|O|O

OO INOC|OINININ|W |0 |W (O

RPINININIWOAO|RWININ|FPW

RINIININWIOA|WIN|IN (P |W

ArlOWIAlOINO|OI|MO|N|O

AlOWAOIN|O|OT|A |00 [N |O©

NIOOINWOO|IO|FRr|O|O|N

NIOOIN|W|OO|O (R, |O(O|N

GNP O|WO|O(O|FL,|IN|IN|O

QNP IO|WO|O|O|FL,|N|N|O

TOTAL

P O0|00|0O(Fk,|O|O|O|O|O|O

0

O |O|0O|0Oj0O|0O|O|O|O|O|O|O|O

R |O|0O|O0O|0O(Fk,r|O|O|O|O|O|O

54

2

0

a
»

w
o

O|O|0O|0oj0O|O|O|O|O|O|O|O|O

O |O|0|0|0O|O|O|O|O|O|O|O|O

w
o

o
w

O|OlO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
OO0 |0O|O|O0|O|O0|0O|O0|O0|O|O

(o2}
w

OO0 |0O|O|O0|O|O0|0O|O0|O0|O|O

(=Y
o

O|O|0O|0O|0O|O0O|O|O|O|O|O|O

=
o

N
N

O|OlO|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
O|OlO|0O|O|O0|O|O0|O0O|O0|O0|O|O

N
N

Fonte: Livro de Registros no Setor de Enfermagem, 2022
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Quadro de Pacientes Admitidos (Internados), UTI Geral 1 e 2, UTI Covid- 2022

Pacientes Internados na UTI por Municipios
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Pacientes Internados na UTI por Municipios e Periodo

Quadro de Pacientes Internados na UTI por Municipio no periodo de 2020 a 2022.

Periodos

2020

2021

2022

Total

Total

496

635

511

1.642

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI ref. 2020 a 2022.

Relatério de Admissdao (internados) de Pacientes

or Municipio UTI GERAL- 2022

Municipio Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
Assis 6] 11 2 5 7 5 7 4 72
Adamantina

Agudos

Agua de Sta Barbara

Avare

Alvares Carvalho

Alvorada do Sul

Bastos

Bauru

Boa Esperanca

Bora

Bernardino de Campo

Barra bonita

Brotas

Canitar

Candido Mota

Cafelandia

Cerqueira Cesar

Cruzalia

Cotia

Chavantes

Dracena

Dois Corregos

Duartina

Echapora

Florinea

Florida Paulista

Garca

Jau

lepe

Itai

Ibirarema

Igaracu do Tiete

Ipausu

Itapui

Lucélia

Lencois Paulista

Lins

Lutécia

Marilia

Maracai

=

Mineiros do Tiete

Monte Castelo

Nantes

Paranapanema

Paraguacu Paulista

Parapua

Pacaembu

Pederneiras

Pedrinhas Paulista

Piraju

Pirajui

Piratininga

Presidente Prudente

Presidente Venceslau

Porto Feliz

Pompeia

Platina

Palmital
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481

40

40

42

30

45

41

33

45

42

42

44

37

Quata

Quintana

Ourinhos

Oscar Bressane
Osvaldo Cruz

Osasco

Oriente

Rancharia
Rinopolis

Santo Anastacio
Salmouréo

Salto Grande
Taquarituba

Tupa

Tupi Paulista
Taguai

Taruma
Total

Fonte: Livro de Registro de Pacientes Admitidos na UTI Geral em 2022
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Parapua

Pacaembu

Pederneiras

Pedrinhas Paulista

Piraju

Pirajui

Piratininga

Presidente Prudente

Presidente Venceslau

Porto Feliz

Pompeia

Platina

Palmital

Quata

Quintana

Ourinhos

Oscar Bressane

Osvaldo Cruz

Osasco

Oriente

Rancharia

Rinopolis

Santo Anastacio

Salmouréo

Salto Grande

Taquarituba

Tupé

Tupi Paulista

Taguai

Taruma
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Fonte: Livro de Registro de Pacientes Admitidos na UTI Geral 2 em 2022

Pacientes Transferidos para os Servicos de Hemodinamica e Hemodialise
Quadro do N° de pacientes encaminhados para o Servico de Hemodinamica e

Hemodialise em 2022.

N°. de Pacientes Encaminhados ao Servigo de Hemodinamica, Hemodialise

Meses

Hemodinamica

Hemodialise

Total

Janeiro

0

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro

»o|N|o|o|G|o|o|u|o(n s

RIN|O|IO|h|O|O|~|O|O|~|O

Total

76

O|O|O|0|O|0|0o|0o|o|o|o|o

24

Fonte: Livro de Registro de Pacientes Internados na UTI e encaminhados para o Servico de
Hemodinamica e Hemodialise, 2022

Relatério de Hemodialise na UTlI GERAL — Periodo 2022

Quadro do N° de pacientes que utilizaram o Servico de Hemodinamica e Hemodidlise
em Paraguacu Paulista em 2022.

Hemodinamica em pacientes de outros

Hemodialise realizadas em pacientes de

Més P
municipios Paraguacu
Janeiro 0 0
Fevereiro 0 4
Marco 0 9
Abril 0 0
Maio 0 4
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Junho
Julho
Agosto
Setembro
Qutubro
Novembro
Dezembro
Total 26
Fonte: Livro de Registro de pacientes internados na UTI e encaminhados para o servi¢o de
hemodialise
Obs. Quantidade de sessfes realizadas no més.

RIN|IOIN|™O|O

oO|0|0|0|0|0|0|O

Relatério Anual de Pacientes Internados na UTI em 2022.

Relatério consolidado dos indicadores de qualidade da Unidade de
Terapia Intensiva Adulto da Santa Casa de Paraguacu Paulista, referente ao ano de
2022.

Foram internados 424 pacientes neste ano. Houve um total de 80 6bitos,
sendo 15 deles com menos de 24 horas de internacdo. A probabilidade de ébito
segundo o SAPS-3 (Simplified Acute Physiology Score 3) foi de 17,5%, com
mortalidade observada de 15,4%. A taxa de mortalidade observada pela esperada
(Standard Mortality Ratio - SMR) foi de 0,88.

A taxa de ocupacao média no periodo foi de 80,3% e o tempo médio de
permanéncia foi de 7,6 dias. Do total dos pacientes internados, 50% era do sexo
masculino e 50% do feminino, e a idade média foi de 65 anos.

As taxas de utilizacdo de dispositivos invasivos foram: 72,6% para cateter
vesical de demora, 54% para cateter venoso periférico, 44,9% para cateter venoso
central, 37,2% para cateter nasoenteral e 25,5% para ventilacdo mecanica.

A densidade de incidéncia de infeccdo do trato urinario relacionado a
cateter vesical de demora foi de 4,84/1000 pacientes-dia com cateter vesical de
demora; a de flebite relacionada a cateter venoso periférico foi de 3,58/1000
pacientes-dia com cateter venoso periférico; a de pneumonia associada a ventilagéo
mecanica foi de 7,43/1000 pacientes-dia em ventilacdo mecanica; e a de infec¢do da
corrente sanguinea relacionada a cateter venoso central foi de 1,1/1000 pacientes-
dia com cateter venoso central.

Com relagao a eventos adversos tivemos 0s seguintes resultados: perda
de cateter nasoenteral de 2,46/100 pacientes-dia com cateter nasoenteral,
extubacgdo acidental de 0,91/1000 pacientes-dia em ventilagdo mecéanica, queda do
leito de 0,00/1000 pacientes-dia, lesdo por pressao de 1,64/1000 pacientes-dia com
risco de lesdo por pressao, ndo conformidade de administracdo de medicamentos de
0,03/1000 administracoes de medicamentos. A taxa de absenteismo meédia foi de
34%.

Dr. Leonardo Menegon
Coordenador da UTI adulto

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, elaborado e vistado por Dr. Leonardo F. Menegon, 2022.
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Diagnostico de Pacientes Admitidos na UTI

Quadro do Relatério de Diagnostico de Pacientes admitidos na UTI Geral em 2022

Diagndstico jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez | TOTAL
Ansiedade 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01 00 00 2
Afogamento 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Abdome Agudo 00 02 01 00 00 00 00 00 01 02 00 00 06
Abdome Perfurativo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Acidose Metabolica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Adenocarcinoma de Prostata 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Anasarca 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Angina 00 01 03 02 04 01 04 01 00 02 01 01 20
Angioplastia Previa 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Anemia 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01
Asma 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01 00 00 02
Ascite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Arritmia 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01 00 00 02
Ataque Isquemico (AIT) 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
AVC 01 01 01 00 00 02 00 03 03 00 00 01 12
Artrite Reumatdide 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Alzheimer 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 00 02
Atelectasia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
Aterosclerose Grave 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Bigminismo 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
Bradicardia 00 02 01 01 00 00 01 01 00 00 00 00 06
Bronquite Asmatica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Bloqueio Atrial 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
BAVT 00 00 00 02 00 01 00 00 01 00 00 01 05
BAV 2:1 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Broncopneumonia 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
Broncoespasmo 01 00 00 00 00 01 00 03 00 00 00 00 05
Choque Cardiogénico 01 01 00 01 00 00 00 00 01 00 01 00 05
Cardiopatia Grave 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
CA Mama 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
CA Pulméo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
CA Laringe 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Cefaléia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Celulite de MMSS 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Cetoacidose Diabetica 02 00 00 01 02 00 02 02 00 03 00 00 12
Choque Hipovolemico 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 02
Choque Misto 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Choque séptico 01 00 02 01 01 00 01 03 01 00 02 03 15
Cirrose Alcoolica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Cirrose Hepatica 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 02
Colecistopatia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Colelitiase 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Cor Pulmonale 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Coronariopatia 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Choque Elétrico 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Choque Hemorragico 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Coagulopatia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Confusao mental 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02 00 00 02
Contusao Pulmonar 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Covid 07 00 01 00 01 00 00 00 00 00 00 02 11
Crise Convulsiva 01 00 00 00 00 00 01 01 00 00 01 01 05
Crise Hipertensiva 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
?S’:g‘)?a Arterial Cronica 00 | o0 | oo | oo | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 01 | 00 | 00 01
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Demencia 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Desidratagdo 04 00 01 01 00 00 01 01 00 00 00 00 08
Desnutrigdo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
DPOC 05 00 00 03 03 05 05 04 03 06 05 04 43
Dengue 00 00 02 02 00 00 00 00 00 00 00 00 04
Doenga de Chagas 01 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 02
Doenga do N6 Sinusal 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Depresséao 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Doenga de Chron 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Dispneia 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 01
Disfagia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Dissecgao Adrtica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Distencéo de delgado 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Disturbio de Coagulagéo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Disturbio Psiquiatrico 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Disturbio Hidroeletrolitico 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Disturbio Metabolico 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Dislipidemia 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Diverticulite 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Diabetes Melitus 09 02 00 01 03 00 00 01 02 01 00 01 20
Diarreia Cronica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Drenagem abdominal 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Drogadicdo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
Derrame Pleural 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Derrame Pericardico 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Dor Abdominal 00 00 01 00 00 00 00 00 01 00 00 00 02
Dor Epigastrica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Dor Precordial 00 00 02 00 02 00 00 01 00 00 00 00 05
Dor Toracica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Dispepsia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
ELA - Esclerose Lateral 00 | 00 | oo | 00 | oo [ 00 | 00 | 00 | 00 | 0o | 00 | oo | o0
Edema agudo pulmé&o 05 02 02 02 01 02 02 02 01 01 00 00 20
Edema Cerebral 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Eclampsia 00 00 00 01 00 00 01 00 00 00 00 00 02
Enfisema Pulmonar 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Epistaxe 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Erisipela 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Estenose Mitral 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Estenose Aortica 00 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
Esquizofrenia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Etilista 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 00 03
Encefalite 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Encefalopatia Hipertensiva 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Encefalopatia Hepatica 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01 00 02
Enterorragia 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Emergéncia Hipertensiva 02 00 01 00 00 00 00 00 00 01 00 00 04
Epilepsia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Epigastralgia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fratura de Femur 02 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 03
Fratura de Tibia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fratura de Fibula 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fratura de ombro 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fratura de lliaco 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Fratura de Umero 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Flutter Atrial 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Febre A/E 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ferida Infectada 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
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Fibrilag&o Atrial 02 01 01 00 02 02 00 01 02 02 02 01 16
Fistula Entero Vesical 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Glaucoma 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Gastroenterite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Gestante 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Geca 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01
HAS 00 00 02 02 10 01 00 08 03 06 08 04 44
Hematoma Subdural 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
HDA 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 01 03
Hernia Incisional 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Histerectomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
HIV + 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hipotenséo A/E 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hipoglicemia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hipotireoidismo 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01
Hipopotassemia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hiperpotassemia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hipertireoidismo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hipercalemia 02 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 03
Hepatopatia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hematemese 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Hemorragia Digestiva 00 00 00 00 00 00 01 00 01 00 00 00 02
Hemoptise 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hemotorax 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hemopneumotorax 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hepatite B 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hepatite C 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Hipertensao Pulmonar 00 00 00 01 00 00 00 01 00 00 00 00 02
HPB 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
HIN1 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
IAM 06 02 05 04 01 05 10 07 06 08 05 03 62
ICC 02 04 09 10 02 05 04 05 04 07 09 10 71
IVAS 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ictericia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Insuficiéncia Coronariana 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
lleo paralitico 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Ins. Renal Aguda 02 00 01 00 00 00 01 01 00 02 01 00 08
Ins. Renal Cronica 00 02 00 00 00 00 00 02 00 01 00 02 07
Ins. Hepética 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
Insuficiencia Venosa 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Insuf. Arterial 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ins. Resp. Aguda 08 08 02 03 09 03 04 04 02 02 04 05 54
Insuficiencia Mitral 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Insuficiéncia Adrtica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Intoxicagao Digitalica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Intoxicag&o Fenobarbotal 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
g‘;‘fgﬁgﬁﬁgﬁ; 00 | o0 | o0 | o0 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 00
Int. Exdgena 00 01 00 00 00 01 00 02 00 00 00 02 06
Intoxicagdo BZD 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Intoxicacdo Medicamentosa 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 01 00 02
ITU 00 01 00 00 00 00 01 00 00 02 00 00 04
Labirintite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Leucopenia 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Linfoma 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Marca - Passo 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Metastase 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01
Miastenia 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
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Miocardiopatia Dilatada 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 00 00 02
Miocardite 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01
Meningite 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
Moniliase Vaginal 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Nefrectomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Neoplasia de Pancreas 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01
Nevralgia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Obesidade 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Osteomielite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Neoplasia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Parkison 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Placenta Previa 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Plaquetonia 00 00 00 00 01 01 00 00 00 00 00 00 02
Parada Cardiaca Revertida 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Paralisia Cerebral 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Pancreatite 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01 02
Pé Diabético 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Pericardite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Picada de Cobra 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Pick Wick 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Psoriase 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Pneumonia 02 00 02 01 01 01 00 01 01 00 03 01 13
PBE 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Peritonite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Perfuracédo de Timpano 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
PO Amputagao de MMII 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
PO Colectomia 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
POI Colostomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
PO Caolicistectomia 00 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
POI Dermoplastia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
ggpg:igzg:gzggiﬁgfcesso 00 | 00 | oo | o0 | o0 | 00 |00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | o0
POI Gastrostomia 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01
PO Isquemia Mesenterica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Hemicolectomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
PO Hernia 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 01 02
PO Laporatomia 01 00 00 01 01 01 00 00 00 00 00 01 05
POI Neoplasia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Jejunostomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Joelho 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
POI Esplenectomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Enterectomia 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
POI Obstrucéo intestinal 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 01
POI Obstrugéo via Biliar 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Prolapso Retal 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Femur 02 04 00 02 08 03 02 00 01 02 02 04 30
POI Radio 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Sigmoidectomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01
POI Tornozelo 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
POI Ulcera Perfurada 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Umero 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Ulna 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
PO dle Reducao de Prolapso | o | 00 | o0 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00
PO Apendicectomia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 01
Politrauma 01 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 03
Pneumotoérax 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
POI de Quadril 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Cesaria 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
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POI ombro 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POI Joelho 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
POLE 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01 00 01 03
P6s PCR 00 00 01 00 01 01 00 01 00 01 01 02 08
Queda 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Queimadura 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Reb. nivel de consciéncia 03 04 00 04 00 02 02 05 01 00 00 01 22
Sindrome coronariana aguda 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01 01 03
é'gflfr&iiis)p'ram”a Aguda | o7 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | oo | o0 | o0 01
Sequela de AVC 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sequela de PCR 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Revasculariza¢éo Miocardio 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
Retocolite Ulcerativa 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ritmo Juncional 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sepse foco urinario 00 03 01 00 00 01 00 01 00 00 01 00 07
Sequela de Poliomielite 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sind. Anemica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sonolencia A/E 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sindrome de Abstinencia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sind. Coronariana 01 01 00 00 02 01 00 00 01 00 00 00 06
Sindrome de Cushing 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sindrome de Crest 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sindrome Consuptiva 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sindrome de Down 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sindrome de Fournier 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sindrome Nefretica 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Sincope 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
B 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
Tabagismo 00 00 00 00 00 01 00 01 02 00 00 00 04
Taquicardia supra ventricular 00 00 01 01 02 00 00 02 02 00 01 00 09
Transtorno Afetivo Bipolar 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Taquicardia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
TCE 01 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 02
TVP 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Tumor Anexial 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
TEP 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 00 00 01
Tumor de Laringe 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Trauma Toracico 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Tentativa de Auto exterminio 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Trombose Mesentérica 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Trombose de Stent 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ulcera Sacral 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ulcera gastrica 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
Ulcera MID 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ulcerorrafia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Varizes de Esofago 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Valvulopatia 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Vomito 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01 00 02

Total 85 54 49 53 68 43 49 74 46 62 60 63 706

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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Diagnostico de Pacientes Admitidos na UTI

Quadro do Relatorio de Diagnostico de Pacientes admitidos na UTI Geral 2 em 2022

Diagndstico jan | fev | mar |abr | mai |jun|jul | ago |set|out|nov | dez |TOTAL
Ansiedade 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Afogamento 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Abdome Agudo 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Abdome Perfurativo 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Acidose Metabolica 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Adenocarcinoma de Prostata 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | 00 00 00
Anasarca 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Angina 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 01 01
Angioplastia Previa 00 00 00 | 00 00 00 | 00| OO0 00 | 00 | 0O 00 00
Anemia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Asma 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Ascite 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Arritmia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Atague Isquemico (AIT) 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
AVC 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 02 02
Artrite Reumatdide 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Alzheimer 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Atelectasia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Aterosclerose Grave 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | OO 00 00
Bigminismo 00 00 00 | 00 00 00 [0O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Bradicardia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Bronquite Asmatica 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Bloqueio Atrial 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
BAVT 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 01 01
BAV 2:1 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Broncopneumonia 00 00 00 | 00 00 00 [00 ]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Broncoespasmo 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Choque Cardiogénico 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Cardiopatia Grave 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
CA Mama 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
CA Pulméo 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
CA Laringe 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Cefaléia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Celulite de MMSS 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Cetoacidose Diabética 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Choque Hipovolemico 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Choque Misto 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Choque séptico 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Cirrose Alcoolica 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Cirrose Hepatica 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Colecistopatia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Cor Pulmonale 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Coronariopatia 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Choque Elétrico 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Choque Hemorragico 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Coagulopatia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Confusao mental 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO 00 | 00 | OO 00 00
Contus&o Pulmonar 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | OO 00 00
Covid 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 01 01
Crise Convulsiva 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Crise Hipertensiva 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Doenca Arterial Cronica (DAC) 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | OO0 00 00
Demencia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00 | OO | OO 00 00
Desidratacéo 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00 | OO | OO 00 00
Desnutricdo 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
DPOC 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Dengue 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Doenca de Chagas 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Depresséo 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Doenca de Chron 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Dispneia 00 00 00 | 00 00 00 [0O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Disfagia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Disseccéo Adrtica 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Distencéo de delgado 00 00 00 | 00 00 00 [0O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Disturbio de Coagulagéo 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Disturbio Psiquiatrico 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Disturbio Hidroeletrolitico 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Disturbio Metabolico 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Dislipidemia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Diverticulite 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00




Diabetes Melitus 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Diarreia Cronica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Drenagem abdominal 00 00 00 | 00 00 00 | 00| OO0 00 | 00 | 0O 00 00
Drogadicdo 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Derrame Pleural 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Derrame Pericardico 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Dor Abdominal 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Dor Epigastrica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Dor Precordial 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Dor Toracica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Dispepsia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
ELA - Esclerose Lateral Amiotréfica 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Edema agudo pulméo 00 00 00 | 00 00 00 | 00| OO0 00 | 00 | 00 00 00
Edema Cerebral 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Eclampsia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Enfisema Pulmonar 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Epistaxe 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Erisipela 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Estenose Mitral 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Estenose Aortica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Esquizofrenia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Etilista 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Encefalite 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Encefalopatia Hipertensiva 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Encefalopatia Hepética 00 00 00 | 00 00 00 [00 ]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Enterorragia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Emergéncia Hipertensiva 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Epilepsia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Epigastralgia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Fratura de Femur 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Fratura de Tibia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Fratura de Fibula 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Fratura de ombro 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Fratura de lliaco 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Fratura de Umero 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Flutter Atrial 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Febre A/E 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ferida Infectada 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Fibrilagéo Atrial 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | OO 00 00
Fistula Entero Vesical 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Glaucoma 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Gastroenterite 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Gestante 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Geca 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
HAS 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hematoma Subdural 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
HDA 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hernia Incisional 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Histerectomia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
HIV + 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | OO 00 00
Hipotensdo A/E 00 00 00 | 00 00 00 [ 00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Hipoglicemia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Hipotireoidismo 00 00 00 | 00 00 00 [ 00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Hipopotassemia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hiperpotassemia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hipertireoidismo 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hipercalemia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hepatopatia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hematemese 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hemorragia Digestiva 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hemoptise 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hemotorax 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hemopneumotorax 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hepatite B 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hepatite C 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Hipertensao Pulmonar 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
HPB 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
HIN1 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
1AM 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 01 01
ICC 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 03 03
IVAS 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Insuficiéncia Coronariana 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
lleo paralitico 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ins. Renal Aguda 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ins. Renal Cronica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ins. Hepética 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00




Insuficiencia Venosa 00 00 00 | 00 00 00 | 00| OO0 00 | 00 | 00 00 00
Insuf. Arterial 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Ins. Resp. Aguda 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 01 01
Insuficiencia Mitral 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Insuficiéncia Adrtica 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Intoxicacdo Digitalica 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Intoxicacdo Fenobarbotal 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Intoxicacdo por Beteblogueador 00 00 00 | 00 00 00 | 00| 00 00 | 00 [ OO 00 00
Int. Ex6gena 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Intoxicagdo BZD 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Intoxicacdo Medicamentosa 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | 00 00 00
ITU 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Labirintite 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Leucopenia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Linfoma 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Marca - Passo 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Metastase 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Miastenia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Miocardiopatia Dilatada 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Miocardite 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Meningite 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Moniliase Vaginal 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Nefrectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Nevralgia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Obesidade 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Osteomielite 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Neoplasia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Parkison 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Placenta Previa 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Plaguetonia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| 00O | OO 00 00
Parada Cardiaca Revertida 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | OO 00 00
Paralisia Cerebral 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Pancreatite 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Pé Diabético 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Pericardite 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| 00 | OO 00 00
Picada de Cobra 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Pick Wick 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Psoriase 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Pneumonia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
PBE 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Peritonite 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
Perfuracdo de Timpano 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO 00 | 00 | OO 00 00
PO Amputagdo de MMII 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
PO Colectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Colostomia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
PO Caolicistectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Dermoplastia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
PO Drenagem de abscesso de parede abdominal 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
POI Gastrostomia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00| OO | OO 00 00
PO Isquemia Mesenterica 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
POI Hemicolectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00 | OO | OO 00 00
PO Hernia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00 | OO | OO 00 00
PO Laporatomia 00 00 00 | 00 00 00 [00| 00 | 00 | OO | OO 00 00
POI Neoplasia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Jejunostomia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POl Joelho 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Esplenectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Enterectomia 00 00 00 | 00 00 00 [0O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Obstrucéo intestinal 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Obstrucéo via Biliar 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Prolapso Retal 00 00 00 | 00 00 00 [0O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Femur 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Radio 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Sigmoidectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Tornozelo 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Ulcera Perfurada 00 00 00 | 00 00 00 [0O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Umero 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POl Ulna 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI de Reducéo de Prolapso e Colostomia 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
PO Apendicectomia 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Politrauma 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
Pneumotdérax 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI de Quadril 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Cesaria 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POl ombro 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00
POI Joelho 00 00 00 | 00 00 00 [00O| 00 | 00| OO | OO 00 00




POLE 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Pés PCR 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Queda 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Queimadura 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Reb. nivel de consciéncia 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome coronariana aguda 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 01 01
Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SARA) 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Sequela de AVC 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sequela de PCR 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Revascularizagcdo Miocardio 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | 00 00 00
Retocolite Ulcerativa 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | 00 00 00
Ritmo Juncional 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sepse foco urinario 00 00 00 | 00 00 00 | 00| OO0 00 | 00 | 00 00 00
Sequela de Poliomielite 00 00 00 | 00 00 00 | 00| OO0 00 | 00 | 0O 00 00
Sind. Anemica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sonolencia A/E 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome de Abstinencia 00 00 00 | 00 00 00 |00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Sind. Coronariana 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome de Cushing 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome de Crest 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome Consuptiva 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome de Down 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sindrome de Fournier 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO0 00 | 00 | OO 00 00
Sindrome Nefretica 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Sincope 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
B 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Tabagismo 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Taquicardia supra ventricular 00 00 00 | 00 00 00 [00 ]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Transtorno Afetivo Bipolar 00 00 00 | 00 00 00 [00 ]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Taquicardia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
TCE 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
TVP 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Tumor Anexial 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
TEP 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Tumor de Laringe 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Trauma Toracico 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO 00 | 00 | OO 00 00
Tentativa de Auto exterminio 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO 00 | 00 [ 0O 00 00
Trombose Mesentérica 00 00 00 | 00 00 00 |00 | OO 00 | 00 | OO 00 00
Trombose de Stent 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ulcera Sacral 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ulcera gastrica 00 00 00 | 00 00 00 [00 | 00 00 | 00 | 00 00 00
Ulcera MID 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Ulcerorrafia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Varizes de Esofago 00 00 00 | 00 00 00 [00]| 00 00 | 00 | 00 00 00
Valvulopatia 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00
Vomito 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 00 00

Total 00 00 00 | 00 00 00 [ 00| 00 00 | 00 | 00 11 11

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI2da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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CENTRO CIRURGICO

CIRURGIAS
Quadro de Cirurgias Geral em 2022.

Cirurgias Geral

Eletivas Urgéncia/ Emergéncia Total de Cirugias Eletivas e Urg./Emerg.
© © (]
Meses/ ol s| & 5| 8| 5| of & of g/ g8l & 5|e| ol =| 5| 8| &|&|el$
Cirurgias/ | 5| £ 3| S| 5| 8| 3| £| 3 T B| 2|2 8|3z E|8 T £| B| 5| 2| 8|3 E|8
Convénios | §| 5| 2| 8| 5| 8| g| £| 8 8l el 2/2| 35| 8|g|E|s 8l gl 2] gl 35| 8lg|lg|3
S|o| | 5/5|5|9]¢ S| Ol =5 §/>|°|¢%g Ol o] =15 §|>|°]%
Janeiro 6| 9| ol 3| 6| 3| 2| o] o 29| 7| o] 24| 4| o| 12| of o| o 47| 13| 9| 24 7| 6| 15| 2| o] o0 76
Fevereiro 15| 16| o] 4| 10| 4] 1] 10 o] 60| 7| o 16| 2| o] 14| o o] o 39| 22| 16] 16| 6] 10] 18] 1] 10[ © 99
Marco 24| 10] o] 6] 5[ 14] 2] o] o] 61] o] o] of 2] o] of o| o ol 2| 24[ 10] o] 8| 5| 14] 2] o] o 63
Abril 16| 9| o 2| 7] 8| 2| 3] o] 47| 5] o] 35| 4] o] 12| o] o] o] 56| 21| 9| 35| 6] 7| 20] 2| 3] o] 103
Maio 20| 15| o| 20| 12| 8| 3| 10| o] 88| 4] o] 20| 5] o] 19| o o] o 48| 24| 15] 20| 25| 12| 27| 3| 10| o] 136
Junho 16| 9| o 11] 12] 5] 3] o] of 56| 9] o 27] 2| o 15] o] o o] s3] 25| 9| 27| 13| 12] 20| 3[ o o] 109
Julho 20| 13| o| 11| 6] 7| o] o| o] 57| 9| o] 25| 5] o] 13| o| o] o] 52| 29| 13| 25| 16| 6| 20| o] o o] 109
Agosto 21| 14| o] 24| 12 5| 4| 15] o] 95| 9 o] 24| 8] o] 16| o o] o] 57| 30| 14| 24| 32| 12| 21| 4| 15] o] 152
Setembro 17| 14| o] 8| 11] 5| 3] o o] 58] 6] o] 22| 5[ o] 14| o o] o| 47| 23] 14| 22| 13| 11| 19| 3] o o] 105
Outubro 21| 11| of 14| 15[ 5| 2| 8| o] 76| 6] o] 13| 7] o] 16| o o] o] 42| 27| 11| 13| 21| 15| 21| 2| 8| o] 118
Novembro 22| 17| o| 24| 13] 6] 2| o] o] 84| 9| o] 23] o o] 19| o o| o 51| 31| 17| 23| 24| 13| 25| 2| o] o] 135
Dezembro 18| 16| o] 14| o] 10| o 14| o] 72| 7[ o] 18] 3[ o] 17| o] o] o| 45| 25| 16| 18| 17| o] 27| ol 14| o] 117
216|153 o0l141]109] 80| 24] 60| ol 783| 78] ol 247] 47] o] 167] o] o] ol 539] 294]153] 247] 188]109] 247] 24] 60| o] 1.322
TOTAL
GERAL 783 539 1.322
1.322

Fonte: Livro de Registro do Centro Cirlrgico e Sistema Wareline da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022




Quadro de Pequenas Cirurgias em 2022.

Pequenas Cirurgias

Eletivas e Urg./Emerg.
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Urgéncia/ Emergéncia
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Je|ndsen
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eo1bgjoin

ea1b0|023uID

©1191590

oulI010

2189

Eletivas

)

-

BOIS91SaUY

owreyo

Ie|nosep

eoIpadolo

eolbojoin

eo1b0j028uID

©1191S00

oullI010

[elso

46

46

46

Meses/
Cirurgias/
Convénios

Janeiro

Fevereiro

Marco
Abril

Maio

Junho
Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

TOTAL
GERAL

Fonte: Livro de Registro do Centro Cirargico e Sistema Wareline da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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Quadro de Cirurgias Geral e Pequenas Cirurgias em 2022,

Janeiro a Dezembro/ 2022

Total de Cirurgias
Cirurgias Geral e Pequenas Cirurgias de

Eletivas e Urgéncia e Emergéncia

=

1.004

195
125

18

17
1.368

BIIS9lSauy

0

0

owreyo

Iejnoasep

eoipadolio

26

ea1bojoin

80209 | 24|60

17

eolbojooauIn

10

©1191S00
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oulI010

34| 43| 35

IE]S)

241|108 | 145|137

40
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340 | 153|247 (188|109 |247| 24| 60

1.368

PEQUENAS CIRURGIAS

CIRURGIAS GERAL

Eletivas e Urgéncia e Emergéncia
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Je|ndsen

eoipadolQ

ea169j0iN

ea160|028uID

©1191S40

0

0

0

oul1010

0

0

0

IE]S)

46

+—
—

987 17

105] 20

BOIS91SaUY

0

0

0]1.322] 46

owrelyo

60

0

60

Ienosep

©eo1padoliQ

26

ea169j0iN

17

ea1b0j028uID

10

©1191S00

145|137 | 80| 209 | 24

43| 35

47

2471188109 | 247 | 24

ouLI0l0

[eiso

2241108

34| 34
29

294 | 153

1.322

1.368

Meses/ Cirurgias/

Convénios

SuUsS

Unimed
Pacote

Particular

Agroterenas
Bradesco
Cabesp
Cassi

CPP

Economus
Funcef
Geap

lamspe

Louis Dreyfus
Medial Saude

Sabesprev

Oeste salde

Sao Francisco

Total

Fonte: Livro de Registro do Centro Cirargico e Sistema Wareline da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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Quadro de Cirurgias Geral e Pequenas Cirurgias por Atendimento SUS, Convénios e Particulares em 2022.

Cirurgia Geral

Pequenas Cirurgias

Total de Cirurgia Geral e Pequenas Cirurgias

Meses/

Convénios At. SUS Conv. Part. At. SUS Conv. Part. At. SUS Conv. Part.

El |UE| Tt El |UE| Tt El |UE]| Tt El |UE]| Tt El |[UE]| Tt El |[UE]| Tt El |U/E Tt El | UE Tt El | UE Tt
Janeiro 20| 31| 51 6 13 3 9| 12 4 0 4 0 0 0 2 0 2 24| 31 55 6 13| 5 9 14
Fevereiro 50| 32| 82 5 4 9 5 3 8 1 0 1 1 0 1 5 0 5 51| 32 83 6 4 10] 10 3 13
Marcgo 45 1| 46 9 1| 10 7 0 1 0 1 2 0 2 3 0 3 46 1 47| 11 1 12|10 0 10
Abril 34| 40| 74 10| 12| 22 3 4 7 2 0 2 1 0 1 3 0 3 36| 40 76| 11| 12 23| 6 4 10
Maio 68| 37105 13 8| 21 7 3| 10 1 0 1 0 0 0 2 0 2 69| 37 106| 13 8 211 9 3 12
Junho 43| 39| 82 10 11| 21 3 3 6 2 0 2 0 0 0 0 0 0 45| 39 84| 10| 11 21| 3 3 6
Julho 41| 36| 77 12 6| 18 4| 10| 14 2 0 2 1 0 1 2 0 2 43| 36 79| 13 6 19] 6] 10 16
Agosto 81| 40|121 9| 11| 20 5 6| 11 2 0 2 0 0 0 2 0 2 83| 40 123 9] 11 20 7 6 13
Setembro 44| 34| 78 10| 10| 20 4 3 7 1 0 1 2 0 2 0 0 0 45| 34 79| 12| 10 22| 4 3 7
Outubro 57| 32| 89 18 6| 24 1 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57| 32 89| 18 6 24| 1 4 5
Novembro 62| 36| 98 19 8| 27 3 7| 10 1 0 1 1 0 1 1 0 1 63| 36 99| 20 8 28] 4 7 11
Dezembro 55| 29| 84 11 8| 19 6 8| 14 0 0 0 1 0 1 0 0 0 55| 29 84| 12 8 20] 6 8 14

600|387 |987| 132| 92| 224 51| 60111 17 0| 17 9 0 9 20 0| 20| 617)|387] 1.004|141| 92 233|71] 60 131
Total 987 224 111 17 9 20 1.004 233 131

1.322 46 1.368

Fonte: Livro de Registro do Centro Cirargico e Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
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Quadro de Cirurgias

Geral e Pequenas Cirurgias por Eletivas e Urgénia/
Emergéncia e Atendimento SUS, Convénios e Particulares em 2022.

Total de Cirurgia Geral e Pequenas Cirurgias

Meses/ Eletivas/ Urgéncia e
Convénios Eletivas Urgéncia e Emergéncia Emergéncia

SUS | CONV. | PART. | Total [ SUS | CONV. | PART. | Total | SUS | CONV. | PART. | Total
Janeiro 24 6 5 35 31 7 9 47 55 13 14 82
Fevereiro 51 6 10 67 32 4 3 39 83 10 13 106
Margo 46 11 10 67 1 1 0 2 47 12 10 69
Abril 36 11 6 53 40 12 4 56 76 23 10 109
Maio 69 13 9 91 37 8 3 48 106 21 12 139
Junho 45 10 3 58 39 11 3 53 84 21 6 111
Julho 43 13 6 62 36 6 10 52 79 19 16 114
Agosto 83 9 7 99 40 11 6 57 123 20 13 156
Setembro 45 12 4 61 34 10 3 47 79 22 7 108
Outubro 57 18 1 76 32 6 4 42 89 24 5 118
Novembro 63 20 4 87 36 8 7 51 99 28 11 138
Dezembro 55 12 6 73 29 8 8 45 84 20 14 118
617 141 71| 829| 387 92 60| 539| 1.004 233 131| 1.368

Total 829 539

1.368 1.368

Fonte: Livro de Registro do Centro Cirdrgico e Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de
Paraguacu Paulista, 2022

Quadro Resumido de Cirurgias Geral e Pequenas Cirurgias por Atendimentos

em 2022,
Meses/ Total de Cirurgia Geral e Pequenas Cirurgias
Convénios Atendimento SUS Convénios Particular
Eletiva U/E Total Eletiva U/E Total Eletiva U/E Total
Janeiro 24 31 55 6 7 13 5 9 14
Fevereiro 51 32 83 6 4 10 10 3 13
Marco 46 1 47 11 1 12 10 0 10
Abril 36 40 76 11 12 23 6 4 10
Maio 69 37 106 13 8 21 9 3 12
Junho 45 39 84 10 11 21 3 3 6
Julho 43 36 79 13 6 19 6 10 16
Agosto 83 40 123 9 11 20 7 6 13
Setembro 45 34 79 12 10 22 4 3 7
Outubro 57 32 89 18 6 24 1 4 5
Novembro 63 36 99 20 8 28 4 7 11
Dezembro 55 29 84 12 20 6 8 14
Total 617 387 1.004 141 92 233 71 60 131
1.004 233 131
TOTAL GERAL 1.368

Fonte: Livro de Registro do Centro Cirargico e Sistema Wareline da Santa Casa de Misericérdia de
Paraguacu Paulista, 2022




MATERNIDADE

“Fortalecer a amamentacao, Educando e Apoiando”.

A recomendacéo é de que o leite materno seja o unico alimento do bebé nos seis
primeiros meses de vida.

Esse ato diminui a mortalidade infantil ao reduzir a incidéncia de doencas
infecciosas, além de diminuir processos alérgicos, melhorar o desenvolvimento
intelectual e proteger contra doengas a longo prazo, como obesidade, diabetes tipo |
e Il e linfomas.

A OMS e o Ministério da Saude do Brasil recomendam que o aleitamento materno
seja complementado até os dois anos ou mais, sem prazo para sua interrupcao,
podendo ser mantida enquanto for prazerosa para a mae e o bebé.

Atualmente, no Brasil, a amamentacao exclusiva alcanca apenas 45,8% dos bebés
com até seis meses: abaixo da meta estabelecida pela OMS.

A meta estabelecida pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) é de aumentar para
50% a taxa de aleitamento materno exclusivo nos primeiros seis meses de vida até
2025.

O sucesso desse tipo de aleitamento esta diretamente ligado a boa orientacéo
desde o pré-natal, e este cenario pode ser mudado com maior atencdo as gestantes
e lactantes, e por meio do combate a desinformacao, além de disseminar sobre sua
importancia e beneficios.

Acdes Desenvolvidas: Palestra sobre Amamentacgéo.

- Agosto Dourado e entre outras agdes

Maternidade da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista

As gestantes para atendimento na Maternidade, sera atendida por
Enfermeira Obstetra, no qual segue o atendimento conforme rotina e orientacdo do
Obstetra de plantéo, incluindo exames laboratoriais e cardiotocografia.

O nosso corpo clinico e composto de dois médicos obstetras /
ginecologista, os quais prestam atendimento por escala de plantdo, realizando os
atendimentos ambulatoriais, alem de realizarem os partos normais e cesariana.

Segundo OMS- Organizacdo Mundial de Saude, 1996, define que 70 a
80% de todas as gestacdes podem ser consideradas de baixo risco e a enfermeira
obstetra desempenha o papel mais adequado e com melhor custo-efetividade para
prestar assisténcia a gestante e ao parto normal, avaliando o risco e reconhecendo
complicagoes.
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Fluxo de Atendimentos da Maternidade

Quadro do Fluxo de Atendimentos da Maternidade de Paraguagu Paulista em 2022.

DESCRICAO JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL AGO SET OUT | NOV | DEZ TOTAL
Atendimento realizado 227 178 169 227 275 266 215 272 240 227 256 223 2.775
Atendimento de Observacéo 166 141 126 156 163 170 154 202 190 172 200 168 2.008
Observagtes — SUS 153 122 106 129 128 131 126 169 157 146 159 134 1.660
Observacdes — Convénios e Particulares 13 19 20 27 35 39 28 33 33 26 41 33 347
Atendimentos de Internacao 61 37 43 71 112 96 61 70 50 55 56 55 767
Internacdes — SUS 44 30 32 55 92 74 51 63 46 49 51 35 622
Internacdes — Convénios e Particulares 17 7 11 16 20 22 10 7 4 6 5 20 145
Total 681 534 507 681 825 798 645 816 720 681 768 668 8.324

Fonte: Sistema Wareline, Sala de Enfermagem da Santa Casa de Paraguagu Paulista, 2022
Quadro de Atendimento Geral Materno-infantil em 2022.

Partos Recém Nascido Total de Nati- Porcentual (%) de Nascidos

Més Normais | Cesareas | Total | Masculino | Feminino | Nascidos | Morto Transferéncias Normais Cesaria
janeiro 0 24 24 11 13 24 0 0 0 100
fevereiro 4 16 20 11 9 20 1 0 9 91
marcgo 6 21 27 16 11 27 0 0 14 86
abril 10 35 45 23 22 45 0 0 17 83
maio 4 20 24 13 11 24 0 2 17 83
junho 2 26 28 13 15 28 2 0 15 85
julho 5 26 31 14 17 31 0 0 14 84
agosto 2 25 27 12 15 27 2 0 15 85
setembro 4 24 28 13 15 28 0 0 15 85
outubro 2 15 17 7 10 17 0 0 14 86
novembro 1 24 25 9 16 25 1 0 14 86
dezembro 3 18 21 11 10 21 0 0 14 86
Total 43 274 317 153 164 317 6 2

Fonte: Livro de Registro e Sistema Wareline da Maternidade da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Pta, 2022.




Quadro de Partos realizados por Tipos de Atendimentos no ano de 2022

MATERNIDADE
PARTO NORMAL PARTO CESAREA
Més/ 2020 PART./ PART./ TOTAL
SUS|CONV.| PAC. [QTD|SUS|CONV.| PAC. |QTD

JANEIRO 0 0 0 0| 12 3 9| 24 24
FEVEREIRO 3 1 0 4] 11 2 3] 16 20
MARCO 5 1 0 6| 14 5 2| 21 27
ABRIL 10 0 0] 10] 19 12 4, 35 45
MAIO 4 0 0 4| 13 3 4, 20 24
JUNHO 2 0 0 2| 18 6 2| 26 28
JULHO 5 0 0 5| 16 3 7| 26 31
AGOSTO 2 0 0 2| 13 6 6| 25 27
SETEMBRO 4 0 0 4| 14 7 3| 24 28
OUTUBRO 1 0 1 2 6 4 5| 15 17
NOVEMBRO 1 0 0 1] 14 6 4| 24 25
DEZEMBRO 3 0 0 3 7 3 8| 18 21
TOTAL 40 2 1| 43] 157 60 57| 274 317

Fonte: Livro de Registro e Sistema Wareline da Maternidade da Santa Casa de Misericordia de

Paraguacu Paulista, 2022.

Quadro de Partos realizados mensalmente em 2022.

Més Parto Normal Parto Cesarea Total
janeiro 0 24 24
fevereiro 4 16 20
marcgo 6 21 27
abril 10 35 45
maio 4 20 24
junho 2 26 28
julho 5 26 31
agosto 2 25 27
setembro 4 24 28
outubro 2 15 17
novembro 1 24 25
dezembro 3 18 21
Total 43 274 317

Fonte: Quadro de Atendimentos Materno-infantil, 2022.




Quadro de Atendimento Materno-infantil por Recém-Nascidos, Partos e Tipos de Convénios em 2022.

MATERNIDADE - 2022

RN - Masculino

RN - Feminino

Més/ 2021 PARTO NORMAL PARTO CESAREA PARTO NORMAL PARTO CESAREA TOTAL
PART./ PART./ Total PART./ PART./ Total | GERAL
SUS | CONV. | PAC. | QTD | SUS | CONV. | PAC. | QTD SUS | CONV. | PAC. | QTD | SUS | CONV. | PAC. | QTD

JANEIRO 0 0 0 0 6 0 5 11| 11 0 0 0 0 6 3 4 13| 13 24
FEVEREIRO 2 1 0 3 6 1 1 8| 11 1 0 0 1 5 1 2 8 9 20
MARCO 3 0 0 3 9 4 O 13| 16 2 1 0 3 5 1 2 8| 11 27
ABRIL 4 0 0 4| 11 5 3| 19| 23 6 0 0 6 8 7 1| 16| 22 45
MAIO 2 0 0 2 7 3 1| 11| 13 2 0 0 2 6 0 3 9/ 11 24
JUNHO 0 0 0 ol 12 0 1| 13| 13 2 0 0 2 6 6 1| 13| 15 28
JULHO 2 0 0 2 7 3 2 12| 14 3 0 0 3 9 0 5/ 14| 17 31
AGOSTO 1 0 0 1 6 2 3 11| 12 1 0 0 1 7 4 3| 14| 15 27
SETEMBRO 2 0 0 2 7 2 2| 11 13 2 0 0 2 7 5 1| 13 15 28
OUTUBRO 1 0 0 1 3 1 2 6 7 0 0 1 1 3 3 3 9| 10 17
NOVEMBRO 0 0 0 0 6 2 1 9 9 1 0 0 1 8 4 3| 15| 16 25
DEZEMBRO 2 0 0 2 3 2 4 9 11 1 0 0 1 4 1 4 9 10 21
TOTAL 19 1 0| 20| 83 25 25| 133| 153| 21 1 1| 23| 74 35 32| 141| 164 317

Fonte: Livro de Registro e Sistema Wareline da Maternidade da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.
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Quadro Resumido dos Atendimentos Materno-infantil por RN, Partos e Tipos de Convénios em 2022.

RN - Masculino e Feminino

RN - Masculino e Feminino

p; Total
PARTO NORMAL PARTO CESAREA Geral PARTO NORMAL E CESARIA
Més/ 2022 SuUs CONV. | pPART./PAC. QTD Sus CONV. | PART./PAC. | QTD SuUs CONV. | PART./PAC. | QTD
JANEIRO 0 0 12 3 o| 24 24| 12 3 9| 24
FEVEREIRO . 0 4 11 2 3 16 20 14 3 20
MARCO £ . 0 14 5 2 21 27 19 2 27
ABRIL e e 0 10 19 12 4 35 45 29 12 4 45
MAIO : Y 0 4 13 3 4 20 24 17 3 4 24
JUNHO 2 g 0 2 18 6 2 26 28 20 6 2 28
JULHO 2 e 0 5 16 3 7 26 31 21 3 7 31
AGOSTO z ¢ 0 2 13 6 6 25 27 15 6 6 27
SETEMBRO N g 0 4 14 7 3 24 28 18 7 3 28
OUTUBRO 1 o 1 2 6 4 5 15 17 7 4 6 17
NOVEMBRO . ¢ 0 1 14 6 4 24 25 15 6 4 25
DEZEMBRO £ g 0 3 7 3 8 18 21 10 3 8 21
TOTAL 0 2 1 43 157 60 57| 274 317 197 62 58| 317

Fonte: Quadro de Atendimento Materno-infantil por Recém-Nascidos, Partos e Tipos de Convénios em 2022.
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SERVICOS DE EXAMES E PROCEDIMENTOS

ELETROCARDIOGRAMA

Quadro de Exames de Eletrocardiograma realizados em 2022.

Pronto Atend., Ambulat. Externo e

Meses Pronto Atendimento Ambulatério Externo Internagao Internacgao —
SUS | Convénio | Particular | Total | SUS | Convénio | Particular | Total | SUS | Convénio | Particular | Total | SUS | Convénio | Particular | Geral
Janeiro 178 5 2 185 22 5 1 28 13 1 0 14 213 11 3 227
Fevereiro 172 6 1 179 65 6 1 72 12 2 0 14 249 14 2 265
Marco 156 11 0 167 43 6 3 52 19 1 1 21 218 18 4 240
Abril 185 11 0 196 43 4 0 47 4 2 0 6 232 17 - 249
Maio 163 4 0 167 44 2 1 47 17 7 1 25 224 13 2 239
Junho 178 0 0 178 28 4 0 32 13 9 0 22 219 13 - 232
Julho 200 6 0 206 32 15 3 50 13 8 3 24 245 29 6 280
Agosto 184 12 0 196 50 25 3 78 32 8 0 40 266 45 3 314
Setembro 207 4 0 211 32 9 5 46 18 1 0 19 257 14 5 276
Outubro 250 3 0 253 47 6 3 56 29 12 1 42 326 21 4 351
Novembro 207 3 0 210 31 4 2 37 14 9 4 27 252 16 6 274
Dezembro 134 1 4 139 23 2 4 29 26 2 2 30 183 5 10 198
TOTAL 2.214 66 7| 2.287| 460 88 26| 574| 210 62 12| 284| 2.884 216 45| 3.145

Fonte: Livro de Registro de Eletrocardiograma da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022
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ENDOSCOPIA

Quadro de Exame de Endoscopia Digestiva realizadas em 2022.

Més SUS | Convénio | Particular | Total | externo | interno Total

Janeiro 39 12 14 65 63 2 65
Fevereiro 18 21 12 51 47 4 51
Marco 34 25 20 79 75 4 79
Abril 1 0 0 1 0 1 1
Maio 22 23 8 53 49 4 53
Junho 20 20 13 53 47 6 53
Julho 7 6 5 18 16 2 18
Agosto 25 22 14 61 58 3 61
Setembro 28 23 10 61 57 4 61
Outubro 30 24 8 62 53 9 62
Novembro 23 20 9 52 49 3 52
Dezembro 21 18 11 50 43 7 50
TOTAL 268 214 124 606 557 49 606

Fonte: Livro de Registro de Endoscopia Digestiva da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu

Paulista, 2022.

RETOSSIGMOIDOSCOPIA

Quadro de Exame de Retossigmoidoscopia realizados em 2022.

Més SUS Convénio Particular Total

Janeiro 2 0 0 2
Fevereiro 0 0 0 0
Marco 5 0 0 5
Abril 2 2 0 4
Maio 2 0 0 2
Junho 0 0 0 0
Julho 5 1 0 6
Agosto 4 2 0 6
Setembro 1 1 0 2
Outubro 3 0 2 5
Novembro 0 0 0 0
Dezembro 0 0 1 1
TOTAL 24 6 3 33

Fonte: Sistema Wareline e Livro de Registro de Retossigmoidoscopia da Santa Casa de Misericordia
de Paraguacgu Paulista, 2022.




COLONOSCOPIA
Quadro de Exame de Colonoscopia realizados 2022.

Meses SUS Convénio Particular Total
Janeiro 8 18 1 27
Fevereiro 8 17 5 30
Marco 8 18 9 35
Abril 8 9 4 21
Maio 10 20 2 32
Junho 8 20 11 39
Julho 11 12 3 26
Agosto 5 12 6 23
Setembro 3 7 6 16
Outubro 4 16 4 24
Novembro 3 6 1 10
Dezembro 1 10 5 16
TOTAL 77 165 57 299

Fonte: Sistema Wareline e Livro de Registro de Cirurgias da Santa Casa de Misericérdia de

Paraguacu Paulista, 2022.

GASOMETRIA
Quadro do N°. de Gasometria em 2022

Més Quantidade
Janeiro 119
Fevereiro 237
Marco 117
Abril 79
Maio 71
Junho 137
Julho 70
Agosto 128
Setembro 103
Outubro 53
Novembro 48
Dezembro 81
Total 1.243
Fonte: Livro de Registro de Gasometria, 2022.
Quadro do N°. de Gasometria por Setores em 2022
Més GIlEJII,IAL UTI 02 | UTI COVID '}Jnntgr?l?azgc? Ambulatorial | Externo | Quantidade

Janeiro 51 0 43 5 20 0 119
Fevereiro 69 0 120 36 11 1 237
Marco 62 0 19 22 14 0 117
Abril 59 0 0 11 9 0 79
Maio 55 0 0 6 10 0 71
Junho 120 0 0 5 12 0 137
Julho 51 0 0 6 13 0 70
Agosto 108 0 0 5 15 0 128
Setembro 90 0 0 2 11 0 103
Outubro 40 0 0 2 11 0 53
Novembro 44 0 0 2 2 0 48
Dezembro 72 1 0 1 7 0 81
Total 821 1 182 103 135 1 1.243

Fonte: Livro de Registro de Gasometria, 2022.
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FISIOTERAPIA - Internacéo

Quadro de Procedimento de Fisioterapia de Internacédo por SUS, Convénios e Pacote realizados na Internacdo em 2022.

INTERNACAO
2022 SuUS UNIMED | IAMSPE ECONOMUS PARTICULAR PACOTE S.FRANCISCO CASSI CABESP Total
JANEIRO 998 10 32 25 1 17 0 0 0 1.083
FEVEREIRO 1.131 162 64 3 0 0 0 0 0 1.360
MARCO 1.061 42 11 0 27 21 2 0 0 1.164
ABRIL 1.089 51 28 0 1 11 4 0 0 1.184
MAIO 619 15 35 0 0 0 11 0 0 680
JUNHO 909 38 48 2 0 3 3 0 0 1.003
JULHO 852 80 28 0 0 10 6 0 0 976
AGOSTO 828 27 11 0 0 9 20 8 0 903
SETEMBRO 935 16 6 0 0 0 0 4 8 969
OUTUBRO 1.099 23 40 0 0 0 1 0 2 1.165
NOVEMBRO 1.066 15 75 0 0 21 0 0 0 1.177
DEZEMBRO 851 29 5 0 0 5 4 0 0 894
TOTAL 11.438 508 383 30 29 97 51 12 10 12.558

Fonte: Sistema Wareline e Livro de Registro de Fisioterapia da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacgu Paulista, 2022.

Quadro de Procedimento de Fisioterapia de Internacdo por SUS, Convénios e Pacote realizados na Internacdo em 2022.

2023 SUS Conv. Pacote/ Particular Total
JANEIRO 998 67 35 1.100
FEVEREIRO 1.131 229 0 1.360
MARCO 1.061 55 69 1.185
ABRIL 1.089 83 23 1.195
MAIO 619 61 0 680
JUNHO 909 91 6 1.006
JULHO 852 114 20 986
AGOSTO 828 66 18 912
SETEMBRO 935 34 0 969
OUTUBRO 1.099 66 0 1.165
NOVEMBRO 1.066 90 42 1.198
DEZEMBRO 851 38 10 899
TOTAL 11.438 994 223 12.655

Fonte: Setor de Fisioterapia da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.




SERVICOS DE DIAGNOSE - SADT

Quadro da Producdo Mensal de Exames de Ultrassonografia realizadas em 2022.

Més Ambulatério Pronto Atendimento Internacéo SADT Pronio Ateﬁg?nu;ﬁigr:eolnternagéo

SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. |Part. | lamspe |Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total SUS Conv. Part. | lamspe | Total
Janeiro 11 2 0 0 13 24 2 0 0 26 217 0 0 0 217 252 4 0 0 256
Fevereiro 19 4 0 0 23 20 6 0 0 26 243 0 0 0 243 282 10 0 0 292
Marco 18 2 0 0 20 17 8 0 0 25 229 0 0 0 229 264 10 0 0 274
Abril 19 2 0 1 22 21 5 0 1 27 229 0 0 0 229 269 9 0 2 280
Maio 21 4 0 0 25 21 5 0 1 27 208 0 0 0 208 250 10 0 1 261
Junho 29 9 0 1 39 17 3 0 2 22 183 0 0 0 183 229 15 0 3 247
Julho 30 12 0 1 43 17 5 0 1 23 205 0 0 0 205 252 19 0 2 273
Agosto 41 9 0 1 51 31 4 0 2 37 178 0 0 0 178 250 16 0 3 269
Setembro 24 6 0 0 30 27 5 0 0 32 53 0 0 0 53 104 11 0 0 115
Outubro 32 5 0 1 38 34 6 0 0 40 87 0 0 0 87 153 12 0 1 166
Novembro 36 10 0 5 51 35 6 0 1 42 126 0 0 1 127 197 23 0 7 227
Dezembro 25 2 0 0 27 28 0 0 0 28 160 0 0 0 160 213 2 0 0 215
Total 305 67 0 10 382 | 292 55 0 8 355| 2.118 0 0 1| 2.119| 2.715 141 0 19| 2.875

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

Quadro da Producéo de Exames de Ecocardiograma realizados em 2022.

A Ambulatdrio Pronto Atendimento Internacéo SADT Ambulatorio ProNnto Atendimento,
Més Internagdo e SADT

SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total
Janeiro 1 2 0 8 11 0 0 0 0 0 27 0 0 0 27 28 10 0 8 46
Fevereiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47 0 0 0 47 47 0 0 0 47
Marco 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 42 0 0 0 42 47 0 0 0 47
Abril 8 0 0 0 8 0 0 0 0 0 62 0 0 0 62 70 0 0 0 70
Maio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 0 0 7 62 55 7 0 7 69
Junho 7 0 0 0 7 0 0 0 0 0 82 0 0 0 82 89 0 0 0 89
Julho 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 71 0 0 1 72 72 1 0 1 74
Agosto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 70 0 0 0 70 70 0 0 0 70
Setembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 71 0 0 9 80 71 9 0 9 89
Outubro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65 0 0 3 68 65 3 0 3 71
Novembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 76 1 0 5 82 76 6 0 5 87
Dezembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 0 0 75 75 0 0 0 75
Total 22 2 0 8 32 0 0 0 0 0 743 1 0 25 769 | 765 36 0 33 834

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
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Quadro da Producédo de Exames

de Holter realizados em 2022.

Ambulatério Pronto Atendimento,

N Ambulatdrio Pronto Atendimento Internacéo SADT ~
Més Internacéo e SADT

SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe |Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total
Janeiro 1 0 0 3 4 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 26 3 0 3 32
Fevereiro 1 0 0 2 3 0 0 0 0 0 28 0 0 0 0 29 2 0 2 33
Marco 1 0 0 3 4 0 0 0 0 0 32 0 0 0 0 33 3 0 3 39
Abril 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 27 0 0 0 0 27 4 0 4 35
Maio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0 0 1 0 18 1 0 1 20
Junho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 2 0 15 2 0 2 19
Julho 6 0 0 0 6 0 0 0 0 0 16 0 0 0 0 22 0 0 0 22
Agosto 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15 3 0 3 21
Setembro 0 1 0 2 3 0 0 0 0 0 16 0 0 0 0 16 3 0 2 21
Outubro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 26 0 0 0 26
Novembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 0 0 1 0 28 1 0 1 30
Dezembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 0 1 0 17 1 0 1 19
Total 9 1 0 17 27 0 0 0 0 0] 263 0 0 5 0| 272 23 0 22 317

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

Quadro da Producédo de Exames de Mapa realizados em 2022.

A Ambulatério Pronto Atendimento Internacédo SADT Ambulatorio Prqnto Atendimento,
Més nternagao e SADT

SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe |Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. lamspe | Total
Janeiro 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 17 0 0 0 17 17 2 0 2 21
Fevereiro 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8 8 2 0 2 12
Marco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 0 0 1 34 33 1 0 1 35
Abril 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 23 0 0 0 23 26 0 0 0 26
Maio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 0 0 17 17 0 0 0 17
Junho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 2 18 16 2 0 2 20
Julho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 14 14 0 0 0 14
Agosto 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 14 0 0 0 14 14 3 0 3 20
Setembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 1 14 13 1 0 1 15
Outubro 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 10 0 0 4 14 10 5 0 4 19
Novembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 0 2 19 17 2 0 2 21
Dezembro 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 14 0 0 0 14 14 1 0 1 16
Total 3 0 0 9 12 0 0 0 0 0] 196 0 0 10 206 199 19 0 18 236

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
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Quadro da Producdo de Exames de Teste Ergométrico realizados em 2022.

o Ambulatdrio Pronto Atendimento Internacéo SADT Ambulator|oPro~nto Atendimento,
Més Internac&o e SADT
SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe |Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total
Janeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 15 15 0 0 0 15
Fevereiro 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 17 1 0 1 19 17 3 0 2 22
Marco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 1 0 0 13 12 1 0 0 13
Abril 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0 25 25 0 0 0 25
Maio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 0 20 20 0 0 0 20
Junho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 31 31 0 0 0 31
Julho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42 0 0 0 42 42 0 0 0 42
Agosto 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 38 0 0 0 38 38 2 1 1 42
Setembro 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 41 0 0 0 41 41 1 1 0 43
Outubro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 0 0 0 38 38 0 0 0 38
Novembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 1 51 50 1 0 1 52
Dezembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 0 0 0 43 43 0 0 0 43
Total 0 0 2 2 4 0 0 0 0 0| 372 2 0 2 376| 372 8 2 4 386
Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguacgu Paulista, 2022.
Quadro da Producdo de Exames de Ecodoppler realizados em 2022.
Més Ambulatério Pronto Atendimento Internacéo SADT Pronto Ateﬁg]itr)nuelirilttzr:aolnternagéo
SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. lamspe | Total | SUS | Conv. | Part. | lamspe | Total
Janeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 20 0 0 0 20
Fevereiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13 0 0 0 13
Marco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 30
Abril 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 26 0 0 0 26
Maio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 30
Junho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0 0 0 29 0 0 0 29
Julho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15 0 0 0 15
Agosto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 0 0 0 0 45 0 0 0 45
Setembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 0 0 0 0 35 0 0 0 35
Outubro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23 0 0 0 23
Novembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 0 0 0 17 0 0 0 17
Dezembro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 0 0 0 0 40 0 0 0 40
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 323 0 0 0] 323| 323 0 0 0| 323

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
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Procedimentos — Exames Externos (SADT) em 2022

Exames Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
Abdome Superior 5| 14| 13| 11| 11 6 1 0 0 2 2 1 66
Abdome Total 31| 32| 30| 25| 47| 17| 30| 20 9 9 6| 28 284
Aparelho Urinario 27| 28| 21| 20| 28| 20| 20 19 5 6 5| 18 217
Articulagoes 37| 24| 44| 27| 15| 31| 23 18| 11 1 6 4 241
Mamas 14| 28| 24| 44| 23| 35| 17 28 6 2| 15 9 245
Obstetrico 49| 61| 51| 53| 46| 37| 73| 55| 10| 50| 74| 67 626
Pelvico 5 6 1 5 6 1 5 0 0 2 0 2 33
Prostata Transretal 0 2 0 2 1 3 1 1 0 0 1 2 13
Partes Moles 4 5 6 9| 10 2 3 5 2 2 6 1 55
Tireoide 11 5 7 8 6 9 5 7 1 5 1 2 67
Transvaginal 30| 21| 28| 19| 12| 19| 16| 20 5 7| 10| 25 212
Bolsa Escrotal 1 4 2 4 1 2 5 2 1 1 0 3 26
Ultrasson Doppler 3| 11 7 2 2 1 6 3 3 0 0 0 38
Endoscopia Digetiva 34| 17| 30 0| 21| 15 3 18| 24| 24| 20| 14 220
Colonoscopia 11 7 6 6 5 5 7 5 2 4 0 0 58
Ecocardiograma 27| 47| 55| 62| 55| 82| 71 70| 71| 65| 76| 75 756
Consulta Infantil 3 6 6 5 4 2 4 0 5 6 0 0 41
Holter 25| 28| 32| 27| 18| 15| 16 15| 16| 26| 28| 17 263
Mapa 17 8| 32| 23| 17| 16| 14 14| 13| 10| 17| 14 195
Marca Passo(Avaliacao) 0 0| 10 0 0| 11 0 0| 10 1 32
Teste Ergometrico 15| 19| 11| 25| 20| 31| 42| 38| 41| 38| 50| 43 373
ECG (Eletrocardiograma) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Carotidas/Vert/Bilateral 3 9 3 5| 22 6| 15 24| 20| 15| 18| 17 157
Arterial Membro Unilateral 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 6 10
Arterial Membro Bilateral 5 3 1 0 71 19 6 3 5| 10 8| 22 89
VVenoso/Membro Unilateral 1 1 3 2 0 5 1 2 1 1 0 2 19
Venoso/Membro Bilateral 19| 22| 25| 31| 22| 19| 22 32| 21| 17 24 0 254
Fibroscopia 15| 39| 59| 48| 39| 43| 25| 37| 27| 15| 25| 15 387
Audiometria 23| 21| 39| 39| 19| 24| 31 16 6 2 6 4 230
Impedanciometria 20| 16| 36| 37| 12| 17 4 0 0 0 1 0 143
Polissonografia 4 5 5 6 2 2 2 3 2 2 0 0 33
Teste Orelhinha 26| 24| 20| 39| 26| 15| 31 24| 33| 14| 17| 18 287
Espirometria 15 0| 13 0 7 0 0| 16| 15 15| 11 92
Retossigmoidoscopia 2 0 4 2 2 0 4 4 2 3 0 0 23
Servigos Urologicos 2 2 0 0 1 0 0 2 4 0 0 0 11
Pequena Cirurgias 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Litotripsia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 469 | 531 | 612| 599 | 500 | 518 | 503 | 486 | 372 | 354 | 433 | 420 | 5.797

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.
Obs. Procedimentos faturados, 2022
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INDICADORES HOSPITALARES

Indicadores Hospitalares de Acompanhamento em 2022

2022 CQH Media JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NoV DEZ
Taxa de Ocupagéo Geral 72,86% 30,96% | 40,89% | 33,67% | 39,05% | 34,47% | 36,80% | 38,55% | 39,39% | 42,47% | 32,23% | 35,30% | 36,04%
Média Geral de Permanéncia 4,32 3,38% | 3,64% | 294% | 327% | 2,86% | 3,05% | 322% | 3,15% | 3,60% | 3,27% | 3,14% | 3,32%
Taxa de Mortalidade Institucional 3,18% 11,20% | 9,26% | 4,44% | 565% | 3,75% | 6,33% | 506% | 4,09% | 460% | 451% | 7,58% | 537%
Taxa de Infec¢édo Hospitalar 2,01% 0,36% | 1,02% | 121% | 042% | 1,03% | 114% | 1,04% | 1,16% | 089% | 1,01% | 022% | 1,04%
Taxa de Suspensdo de Cirurgias 4,31% 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | 000% | 003% | 003% | 000% | 000% | 006% | 000% | 0,00%
Média de funcionarios por leito 4,94 2,18% | 2,24% | 2,21% | 2,19% | 2,16% | 2,15% | 2,13% | 2,14% | 2,15% | 2,10% | 2,09% | 1,16%
Média de pessoal de enfermagem 1,92 1,81% | 238% | 238% | 174% | 1,71% | 1,80% | 1,33% | 2,00% | 1,83% | 220% | 350% | 2,07%
Taxa de Absenteismo 2,72% 846% | 3,11% | 3,01% | 401% | 380% | 423% | 3,11% | 3,01% | 3,42% | 294% | 1,98% | 4,26%
Propor¢é@o de cumprimento de Planejamento estrategico
Horas de Treinamento 6,57 7,12 3,68 8,30 5,99 10,92 9,62 3,36 4,82 3,72 8,09 1,50 3,36
Horas de Anfiteatro 0,00 23,50 18,50 54,00 50,50 64,50 46,50 28,00 35,00 29,00 27,50 14,50 | 17,50
% Pacientes N&o identificados 0,00% | 0,01% | 001% | 000% | 000% | 000% | 001% | 002% | 007% | 001% | 003% | 0,01%
indice de acidentes de trabalho 0,38% 043% | 1,25% | 042% | 043% | 173% | 043% | 088% | 087% | 087% | 044% | 0,00% | 0,45%
indice de extubago acidental 0,43 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 1,09% | 0,00%
Indice de flebite 0,18 0,38% | 0,00% | 021% | 0,08% | 009% | 000% | 017% | 016% | 0,10% | 0,20% | 0,00% | 0,17%
indice de ulcera por presséo 1,51 097% | 0,00% | 161% | 024% | 1,63% | 1,05% | 000% | 021% | 026% | 000% | 024% | 0,70%
indice de queda de paciente 0,80 1,87% | 0,00% | 0,00% | 154% | 0,70% | 083% | 000% | 000% | 1,82% | 192% | 2,76% | 0,00%
Indice de retirada acidental de SNG 1,94 2,90% | 1,08% | 2,99% | 052% | 0,00% | 096% | 2,88% | 2,25% | 465% | 3,38% | 3,15% | 3,37%
Taxa de mortalidade operatdria 0,14 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0,00%
Curva A Medicamento — Material 74,31% | 74,31% | 74,73% | 74,13% | 74,37% | 74,49% | 74,37% | 74,42% | 74,45% | 74,50% | 74,55% | 74,37%
Curva B Medicamento — Material 20,55% | 20,52% | 20,22% | 20,80% | 20,44% | 20,38% | 20,44% | 20,44% | 20,38% | 20,38% | 20,33% | 20,57%
Curva C Medicamento — Material 514% | 517% | 505% | 507% | 519% | 513% | 519% | 514% | 517% | 503% | 512% | 506%
Curva A Medicamento — Medicamento 74,10% | 74,28% | 74,18% | 74,95% | 74,52% | 74,44% | 74,51% | 74,47% | 74,81% | 74,18% | 74,86% | 74,48%
Curva B Medicamento — Medicamento 20,84% | 20,68% | 20,78% | 19,99% | 20,37% | 20,47% | 20,45% | 20,48% | 20,07% | 20,73% | 20,05% | 20,45%
Curva C Medicamento — Medicamento 506% | 504% | 504% | 506% | 511% | 509% | 504% | 505% | 512% | 509% | 509% | 507%
indice de Rotatividade 1,18% 415% | 1,91% | 0,73% | 0,98% | 0,75% | 050% | 1,01% | 125% | 050% | 1,28% | 0,26% | 0,52%
Indice de Resto Injesta 4,00% | 4,00% | 4,00% | 4,00% | 4,00% | 3,00% | 3,00% | 3,00% | 3,00% | 3,00% | 3,00% | 2,00%
Avaliacédo do Usuario — Servigo de Higiene ( 6timo) 63,68% | 60,98% | 59,68% | 64,29% | 60,22% | 62,26% | 61,94% | 55,12% | 59,82% | 57,41% | 58,37% | 59,26%
Avaliacé@o do Usuario — Servigo de Higiene ( bom) 32,08% | 36,59% | 34,39% | 31,43% | 36,92% | 32,83% | 34,70% | 43,46% | 37,50% | 36,12% | 37,10% | 35,93%
Avaliacédo do Usuario — Servigo de Higiene (regular) 377% | 1,95% | 553% | 429% | 2,87% | 4,15% | 3,36% | 141% | 2,68% | 6,08% | 4,07% | 3,70%
Avaliacéo do Usuario — Servigo de Higiene ( ruim) 0,47% | 0,49% | 0,40% | 0,00% | 000% | 0,75% | 0,00% | 0,00% | 000% | 038% | 045% | 1,11%




Avaliacéo do Usuario — Refei¢éo (6timo) 62,68% | 59,00% | 60,82% | 61,45% | 61,99% | 61,60% | 62,26% | 59,29% | 66,82% | 60,47% | 62,84% | 65,15%
Avaliacdo do Usuario — Refei¢éo (bom) 34,45% | 38,50% | 33,06% | 34,55% | 32,84% | 33,84% | 33,58% | 38,57% | 31,39% | 32,56% | 33,49% | 28,79%
Avaliacéo do Usuario — Refeicéo (regular) 329% | 250% | 490% | 3,64% | 443% | 342% | 377% | 1,79% | 135% | 581% | 229% | 568%
Avaliacédo do Usuario — Refei¢éo (ruim) 1,88% | 000% | 1,22% | 0736% | 074% | 1,14% | 038% | 036% | 045% | 1,16% | 1,38% | 0,38%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento Médico (6timo) 67,45% | 66,18% | 67,21% | 61,96% | 64,39% | 6517% | 62,84% | 63,35% | 64,84% | 64,26% | 64,98% | 63,67%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento Médico (bom) 26,42% | 29,41% | 28,74% | 31,52% | 30,94% | 29,74% | 31,42% | 33,81% | 30,14% | 31,94% | 32,72% | 31,84%
Avaliacédo do Usuario — Atendimento Médico (regular) 425% | 293% | 243% | 616% | 360% | 595% | 536% | 2,85% | 2,74% | 342% | 230% | 3,75%
Avaliacdo do Usuério — Atendimento Médico (ruim) 1,89% | 098% | 1,62% | 036% | 1,08% | 1,86% | 038% | 000% | 228% | 038% | 000% | 0,75%
Avalia¢édo do Usuario — Atendimento recepgéo (6timo) 52,58% | 52,86% | 55,73% | 58,57% | 58,87% | 53,51% | 50,18% | 51,76% | 57,71% | 50,95% | 56,05% | 56,67%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento recepcgéo (bom) 41,78% | 40,95% | 36,36% | 32,50% | 36,88% | 37,27% | 39,11% | 41,20% | 36,12% | 39,54% | 38,57% | 34,81%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento recepc¢éo (regular) 329% | 429% | 672% | 750% | 3,19% | 7,38% | 923% | 634% | 6,17% | 913% | 538% | 8,15%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento recepg¢ao (ruim) 2,35% | 1,90% | 1,19% | 1,43% | 1,06% | 1,85% | 1,48% | 0,70% | 000% | 038% | 000% | 0,37%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento de Enfermagem (6timo) 63,85% | 63,41% | 60,08% | 60,51% | 58,42% | 62,45% | 59,32% | 57,09% | 63,23% | 58,78% | 64,06% | 62,36%
Avaliacédo do Usuario — Atendimento de Enfermagem (bom) 30,99% | 32,68% | 34,39% | 33,70% | 34,41% | 29,74% | 33,84% | 39,36% | 30,04% | 3588% | 31,34% | 31,94%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento de Enfermagem (regular) 329% | 293% | 435% | 543% | 681% | 595% | 532% | 3,19% | 4,04% | 458% | 4,15% | 4,56%
Avaliacdo do Usuario — Atendimento de Enfermagem (ruim) 1,88% | 098% | 1,19% | 036% | 0,36% | 1,86% | 1,52% | 0,35% | 2,69% | 0,76% | 046% | 1,14%
Quilos de Roupas lavadas por setor e sujidade 7155 7920 7650 7930 7938 8550 8190 8820 8460 8235 7563 7874
Quantidades de produtos utilizados na lavanderia 0,49 0,55 0,58 0,77 0,61 0,50 0,49 0,48 0,47 0,47 0,51 ois%
Homem hora trabalhada na manutencéo 593 576 539 547 571 581 585 595 589 596 582 594
Setor solicitante de servigo para manutengéo 318 305 301 316 307 306 315 341 313 321 305 319
Resultados alcangados na manutengao

Fonte: Registro de Informacdes dos Setores envolvidos referente aos Indicadores da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista e Sistema de

Informacdes Wareline, 2022.
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INDICADORES HOSPITALARES REF. AO PRO SANTA CASA Il DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI.

Monitoramento Indicadores Pro Santa Casa ll

2022 Ranking Pontuagéo Pontuacdo | JAN FEV | MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

1-CNES atualizado _apresentou 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
nao apresentou =0

2-Disponibilidade diaria para o CROSS, ocupacdo leito apresentou 5

UTI ( relatorio internagéo via CROSS0 ndo apresentou = 0 5 5 5 5 5 5 ° 5 ° ° 5 5

3- Comissdes Atuante Etica Medica CPCECITOL 2 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25| 25 | 3
néo apresentou =0

3- Comiss@es Atuante Controle Infeccéo Hospitalar ?presentou=2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 3
nado apresentou =0

3- Comissdes Atuante Obito apresentou=2,5 o5 |28 | 28 | 25 | 25 | 25 | 23 | a5 25 | 25| 25 3
nao apresentou = 0

3- Comissdes Atuante prontuario apresentol=2,5 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25| 25 | 3
nao apresentou =0

4-ProFocoIo |mpl<?ntado relatorio numero E}Ie pacientes ~apresentou:S,O 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

atendidos por més segundo a classificacéo ndo apresentou = 0

5- Relatorio mensal resultado pesquisa satisfacdo de | 90 a 100% = 05

usuario SUS,considerando percentual BOM e OTIMO | 70a89,9 %=2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 3

igual ou maior 905

6-POI|t|ca. Estadual de Humanizacao ( PEH) Relatorio SR 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Alta Qualificada

. ~ . <02% =5>02% e <

7-Indicadores de Taxa Infec¢cdo Hospitalar 08% =3 > 08% =0 0,36 | 1,02 | 1,21 0,42 1,03 1,14 1,04 1,16 0,89 1,01 0,22 1,04

8-ManFer Educacao permanente - Reunides realizadas Sumprlu :.2,5 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

no periodo ndo cumpriu =0

8-a-Horas de Treinamento crmpri2 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25| 25 |25

nao cumpriu =0
8 b-Horas de Anfiteatro AT =5 25 | 25| 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25| 25 | 25
nao cumpriu =0
9-Manter Educacéo Continuada-cursos , capacitacdes cumpriu =2,5 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

e treinamentos no periodo

nao cumpriu =0
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10-Manter Campo de estagio para alunos da ETEC

cumpriu =10
nao cumpriu =0

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

11-Taxa de alcance da producéo
conveniada/contratada

> que 95% =10
80a94,99% =07 75 a
79,99=05 70a 74,99
=03 <que 70% =00

88,33

118

127

143,33

144,33

138,33

148

150

139,33

161,
67

153,33

148,0

11- A- Taxa alcancge producgédo AlH

> que 95% =10
80% a 94,99% = 07
75 a 79,99%=05

70 a 74,99% = 03
< que 70% =00

88,33

118

127

143,33

144,33

138,33

148

150

139,33

161,
67

153,33

148,0

11-b- Taxa alcange cirurgias eletivas

> que 95% =10
80% a 94,99% = 07
75 a 79,99%=05

70 a 74,99% = 03
< que 70% =00

87,5

167,

152,5

120

247,5

142,5

193

290

155

235

197,5

197,5

11-C- Taxa alcange FPO/SAI

> que 95% =10
80% a 94,99% = 07
75 a 79,99%=05

70 a 74,99% = 03
< que 70% =00

215,87

187,

226,22

187,44

171

179,5

164,49

204,22

182,81

197,

199,96

12-Mensuragéo do APGAR no 1° e no 5° minuto de
vida do RN

cumpriu =2,5
ndo cumpriu =0

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

13-Taxa de ocupagéo ( leito SUS,clinica cirurgica e
clinica medica)

>85% =25 <
85% > 70% =1,5 <
70% >60%=0

30,96

40,8

33,67

39,05

34,47

36,8

30,04

39,39

42,47

38,2

35

36,0

14- Taxa de ocupacéo de leitos de UTI - adulto

>90% =2,5
<90%> 80% =1,5
<80% > 70% =0

77,00
%

70,0
0%

74,00
%

89,00
%

72,14
%

80,30
%

84,00
%

93,00
%

85,45%

78,8

77,27

75,7

15-Tempo Medio de Permanencia -espeialidade clinica

<07 dias=2,5 >07
dias < 10 dias = 1,5
> 10 dias = 00

4,01

4,22

3,35

4,08

3,63

3,85

3,67

3,98

4,67

4,12

3,99

3,3

16- Tempo Medio de Permanencia-especialidade
cirurgica

<07 dias=2,5 >07
dias <10dias=1,5
> 10 dias = 00

1,88

1,89

2,15

1,32

1,54

1,7

2,23

1,4

1,71

1,38

1,82

2,0
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<03% =25 >03%

17-Tempo Medio de Permanencia -UTI- adulto <05%=1,5 8,67 | 6,32 6,4 7,5 5,35 7,79 9,2 7,92 7,42 6,11 5,8 53
> 05% =00
> 05% =05 <
18- Taxa de Mortalidade Institucional 03% <05% = 03 < 11,2 | 9,26 | 4,44 5,65 3,75 6,33 5,06 4,09 4,6 4,51 7,58 54
03% =0
19-Incidencia de queda de paciente > 04 1,87 0 0 1,54 0,7 0 0 0 1,82 1,92 2,76 0,0
>04dias=05 <
20- Indice de Rotatividade 04 > 05 dias = 03 < 03 2,84 | 3,14 | 3,55 3,58 3,74 3,62 3,74 3,88 3,54 3,62 3,37 3,4
dias =0
. L >03=05 <
21-Indice de uso de sala cirurgia 1,3 1,89 | 1,79 1.8 2,29 1,85 2,19 2,75 1,81 2,16 2,15 2,0

03>02=03 <2=0

Fonte: Registro de Informacdes dos Setores envolvidos referente aos Indicadores da Santa

Informacdes Wareline, 2022.

Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista e Sistema de
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INDICADOR - PROTOCOLO DE ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO E AVALIACAO RISCO

Quadro de Indicadores - Protocolo de Acolhimento com Classificacdo e Avaliacdo Risco em 2022

2022 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
; 29 22 32 85 27 25 34 33 21 33 54 53| 448

URGENCIA MAIOR
(amarelo) 412 468 677 644 612 526 766 635 718 775 456 593| 7.282
3.401| 2.265| 3.360| 3.887| 3.418| 3.484| 3.363| 2.438| 2.309| 2.962| 3.376| 2.837| 37.100
184 175 139 347 376 291 393 298 209 203 95 152| 2.862

Total paciente

classificado 4.026| 2.930| 4.208| 4.963| 3.855| 4.326| 4.649| 3.404| 3.257| 3.973| 3.981| 3.811| 47.383
Total paciente atendido 5.937| 4.380| 6.259| 6.843| 6.334| 5.844| 5563| 5.026| 4.598| 5.684| 5.510| 5.195| 67.173

Fonte: Setor de Enfermagem do Pronto Atendimento da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022

Obs.1 Numero de Pacientes atendidos por més segundo a Classificagdo de Risco- ANO 2022
Obs. 2 Pacientes ambulatoriais atendidos, exceto ortopedia,anestesista e ginecologia.




INDICADORES HOSPITALARES DE INTERNACAO

Quadro de Indicadores Hospitalares de Pacientes Internados e Paciente Dia em 2022.

Internagao/ ~Nede ~ N°de Total Média % Média % Média
Més N°de | Obitos (- | Obitos (+24 | Tranferénc. de Total de |Paciente | Paciente % de Média |Mortalidade | Mortalidade

Altas | 24 horas) horas) do Hospital | Saidas | Internacao dia dia Ocupacao | Perman. Geral Instituicional
janeiro 195 10 16 21 242 265 989 31.90 32.89 3.60 10.74 6.61
fevereiro 224 1 25 22 272 260 1157 41.32 42.16 3.79 9.56 9.19
marco 269 9 14 24 316 311 1062 34.26 34.96 3.04 7.28 443
abril 286 5 19 24 334 342 1239 41.30 40.49 3.42 7.19 5.69
maio 305 3 13 24 345 344 1117 36.03 35.33 2.96 4.64 3.77
junho 283 4 21 32 340 346 1133 37.77 38.54 3.12 7.35 6.18
julho 287 15 17 17 336 328 1183 38.16 38.55 3.22 9.52 5.06
agosto 298 6 14 29 347 355 1210 39.03 39.43 3.12 5.76 4.03
setembro 280 2 15 34 331 326 1273 42.43 42.43 3.55 5.14 4.53
outubro 318 4 15 28 365 370 1258 40.58 37.57 3.15 5.21 4.11
novembro 290 7 26 26 349 351 1193 39.77 36.15 3.16 9.46 7.45
dezembro 290 5 18 20 333 324 1230 39.68 35.75 3.32 6.91 541
Total 3.325 71 213 301| 3.910 3.922 14.044

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
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CLINICA PEDIATRICA
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CLINICA CIRURGICA

ogdeulalu|
ap [e10L

75
62

73
66

77

96
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23| 54
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CLINICA MEDICA

ogdeulalu|
ap [eloL

188

195

229

seples
ap [el0L

53| 161
52| 182
73| 210

65| 225( 43

98

197

231

[endsoH op
selouglajuel |

0
1
1
0

23| 209| 219

17

25| 218| 218

27

23

20| 207| 211

19| 201| 204

(seloy vz+)
SONCQ &P oN

0

2
1

20
15
14
14
14
25
16

(sesoy vz -)
SONgO ap oN

4
15

6
2

6

5
42| 121| 156|1.604 |2.242| 790

SElV 3P oN

52

51

70
64
98
162

173
154

191
156
161
1.332

Quadro de Indicadores Hospitalares por Clinicas de Internacdo em 2022.

Internagéo

Més/

janeiro

fevereiro

margo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

novembro

dezembro
Total

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
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Quadro Resumido dos Indicadores Hospitalares de Internacéo por Clinicas em 2022.

CLINICAS
Més/ Internagao § 8 E \8 E (g § %:8 % g
S |33 |83 8r | e8| B
P S U s X < g k=
s e -
janeiro 195 10 16 26 345 265
fevereiro 224 1 25 26 352 260
marco 269 9 16 27 416 311
abril 286 5 20 27 451 342
maio 305 3 0 6 247 344
junho 283 4 20 32 340 346
julho 287 15 15 17 105 328
agosto 298 6 28 29 347 355
setembro 280 2 14 34 331 326
outubro 318 4 14 28 365 370
novembro 290 7 25 26 349 351
dezembro 290 5 16 20 333 324
Total 3.325 71 213 298 3.981 3.922
Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.
INDICADORES HOSPITALARES DE OBITOS
Quadro de Indicadores Hospitalares por Obitos em 2022.
MASCULINO FEMININO N°. Obitos
Meses (-24 (+24 (-24 (+24 TOTAL (-24 (+24 |Total
HORAS) | HORAS) | HORAS) | HORAS) HORAS) | HORAS)
JANEIRO 2 6 8 10 26 10 16| 26
FEVEREIRO 1 12 0 13 26 1 25| 26
MARCO 3 4 6 10 23 9 14| 23
ABRIL 3 8 2 11 24 5 19| 24
MAIO 3 7 0 6 16 3 13| 16
JUNHO 2 10 2 11 25 4 21| 25
JULHO 10 4 5 13 32 15 17| 32
AGOSTO 2 7 4 7 20 6 14| 20
SETEMBRO 2 8 0 7 17 2 15| 17
OUTUBRO 1 6 3 9 19 4 15| 19
NOVEMBRO 4 17 3 9 33 7 26| 33
DEZEMBRO 4 9 1 9 23 5 18| 23
37 98 34 115 71 213 | 284
TOTAL 135 149 284 284

Fonte: Sistema Wareline da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.




INDICADORES HOSPITALARES DE INTERNACAO DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI

INDICADORES HOSPITALARES DE INTERNAI:.&D DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - UTI
INDICADORES CONSOLIDADDS DA UNIDADE DE TERAPLA INTENSIVA - ANO DE 2022

Janeira | Feversiro | Margo Abril Maio Jumhao Julhio Agosto | Setembro | Cutubro | Novembro | Dezembro | Média/Soma
Admissies 30 4 9 39 38 31 N 3 40 39 36 36 414
Obitos - total B 3 £ 10 7 2 2 7 & 10 9 i)
(bitos com menos de 24 horas de internagio 1 F 2 1 1 1 1 1 1 1l 15
Tempo médio de permanéncia (dias) BET [ 6.4 7.5 £ B9 9,z 9.2 7.3 a,6 7.l 7.7 76
Mortalidade Ezperada - SAPS 3 17% 15% 16% 25% 13% 14% 16% 16% 23% 16% 3% le% 17.5%
Mortalidade Observada 23% 9% 5% 3% 16% 19% 10% 10% 15% 13% 20% 17% 154%
Mortalidade observada / esperada [5ME) 135 0,50 31 0,92 123 136 062 0.62 0,65 0B 109 101 0838
Idade Media [amos) 71 65 59 55 &4 &9 (-3 &4 61 64 &9 &7 65
Sexo Masoulino 54% E9% B4% ] 33% 58% 52% 2% 51% 39% 51% 45%% 50%
Sexo Feminino 46% 41% I6% ] 67% 432% 48% 4B8% 49% 61% 49% 4% 50%
Taxa de Ooupacio 77% T0% T4% BE9% T4% 83% 84% B4% 3% TE% T BE2% B0.3%
Taxa de Utilizacio - Cateter Vesical de Demaora TE% T0% 1% BE2% T4% 77% &7% 67% 66%% 4% Ti% B0 TL6%
Taxa de Utilizagdo - Cateter Venoso Periférico 46% 33% 69% 42% 67% 51% &7% 67% 48% 4% 51% 3% 54,0%
Taxa de Utilizagdo - Cateter Venoso Central 54% 62% I0% 5E5% 30% 48% 33% 33% 52% 46% 49%% 4T% 44.9%
Taxa de Utilizagio - Cateter Nasoenteral 32% 5E2% 445 31% 29% 57% 23% 3% 48% 34% 45% 8% 37.2%
Tazxa de Utilizagdo - Ventilagdo Mecanica 25% 32% 21% 8% 19% 46% 11% 11% 32% 19% 36% 26% 25.5%
Perda de Cateter Nasoenteral /100 dias 47 0.0 og oo 0.0 13 &1 &1 13 5.8 3.5 0.0 246
Extubacio acidental/1.000 diaz 0.0 0.0 oo o0 0.0 0.0 0,0 0,0 o0 0,0 109 0.0 091
Queda/ L0000 dias 0.0 0.0 oo oo 0.0 0.0 0.0 0,0 0,0 0.0 oo 0.0 0,00
Risco de Lesdao Por Pressdo % 79% 1% 43% 4T% T1% 49% 34% 34% 9% 34% 91% W% 59%
Lesdo Por Pressao, 1.000 dias 0.0 0.0 oo 7.9 0.0 0.0 0,0 0,0 o0 0,0 4.3 T4 L4
Densidade de Infeccdo - Cateter Vesical de Demaora / 1000 dias 10,0 &7 b6 4,1 a4 47 5z 52 o0 &1 Bl 0.0 4.84
Densidade de Infeccdo - Cateter Venoso Periférico / 1.000 dias 0.0 0.0 oo B1 0.0 0.0 105 15 o0 7.2 (ih] &8 3,58
Densidade de Infeccdo - Cateter Venoso Central / 1.000 dias 0.0 0.0 oo oo 13,2 0.0 0.0 0.0 00 0.0 oL 0.0 110
Densidade de Infeccdo - Pneumonia Associada 3 VM § L000 dias 0.0 0.0 376 o0 0.0 0.0 0,0 0,0 3.3 417 oo 0.0 743
Densidade de Infeccdo - Sitio Cimirgico /[ L.000 dias 0.0 0.0 oo o0 0.0 0.0 0,0 0,0 o0 0,0 (ih] 0.0 0,00
Nio conformidade na Administracio de Medicamentos, 1,000 ooz 0,03 005 0,00 0,03 0,05 0,00 000 0,07 oo 0,02 0,05 ooz
Taza de Absenteismo 21% I2% 3T ] 27% 45% 35% 39% 32% 42% 23% 44% 4%

Fonte: Unidade de Terapia Intensiva da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.




Indicadores de Internacdo da Unidade de Terapia Intensiva — 2022

Relatério consolidado dos indicadores de qualidade da Unidade de
Terapia Intensiva Adulto da Santa Casa de Paraguacu Paulista, referente ao ano de
2022.

Foram internados 424 pacientes neste ano. Houve um total de 80
Obitos, sendo 15 deles com menos de 24 horas de internagdo. A probabilidade de
Obito segundo o SAPS-3 (Simplified Acute Physiology Score 3) foi de 17,5%, com
mortalidade observada de 15,4%. A taxa de mortalidade observada pela esperada
(Standard Mortality Ratio - SMR) foi de 0,88.

A taxa de ocupacdo média no periodo foi de 80,3% e o tempo médio
de permanéncia foi de 7,6 dias. Do total dos pacientes internados, 50% era do sexo
masculino e 50% do feminino, e a idade média foi de 65 anos.

As taxas de utilizacdo de dispositivos invasivos foram: 72,6% para
cateter vesical de demora, 54% para cateter venoso periférico, 44,9% para cateter
venoso central, 37,2% para cateter nasoenteral e 25,5% para ventilacdo mecanica.

A densidade de incidéncia de infec¢do do trato urinario relacionado a
cateter vesical de demora foi de 4,84/1000 pacientes-dia com cateter vesical de
demora; a de flebite relacionada a cateter venoso periférico foi de 3,58/1000
pacientes-dia com cateter venoso periférico; a de pneumonia associada a ventilagao
mecanica foi de 7,43/1000 pacientes-dia em ventilagdo mecanica; e a de infec¢ao da
corrente sanguinea relacionada a cateter venoso central foi de 1,1/1000 pacientes-
dia com cateter venoso central.

Com relacdo a eventos adversos tivemos 0s seguintes resultados:
perda de cateter nasoenteral de 2,46/100 pacientes-dia com cateter nasoenteral,
extubacdo acidental de 0,91/1000 pacientes-dia em ventilacdo mecéanica, queda do
leito de 0,00/1000 pacientes-dia, lesdo por pressao de 1,64/1000 pacientes-dia com
risco de lesdo por pressao, ndo conformidade de administracdo de medicamentos de
0,03/1000 administracdes de medicamentos. A taxa de absenteismo média foi de

34%.
Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista; elaborado e vistado por Dr. Leonardo F. Menegon, 2022.

Fluxo do processo de Alta Qualificada em 2022

Internar o
Paciente

Qrigem:
cross PS Ubs part
icular

—
acolhimenta ASSIS.tenCIE Cirurgico R_EEHZ_E
P2oe Cirurgia
S
Responsavel
A;OES q-ue p
realiza

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.
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RELATORIO DE INDICADORES
PRO SANTA CASA I/ MAIS SANTAS CASAS
Alta Responsavel

Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista
C.N.P.J 53.638.649/0001-07 INSC. EST. ISENTA

e oo e

Relatorio Indicadores Pro Santa Casa I/ Mais Santas Casas

“— Item: Alta Responsavel -
Més referéncia: Janeiro a Dezembro de 2022

Item — Alta Responsavel —Fluxo e Encaminhamentos

Foi encaminhado o Fluxograma do Pronto atendimento para analise do Dr Manuel
ressalto que esse sera revisto pela equipe e iniciaremos o nove desenho do fluxograma
processo internacao

Itens - Orientacdo aos Usudérios familiares e cuidadores e Construcéo e fortalecimento
de Equipe de Alta Responsavel

A Santa Casa de Paraguagu Paulista atraves da equipe multidisciplinar, no meses
de Janeiro a Dezembrode 2022 realizou as seguintes intervengbes, para qualificar a Alta
Responsavel do paciente através de

Todas as tergas feiras e sexta feiras & realizada visita multidisciplinar ( medicc
plantonista, medico coordenador, enfermeiro assistencial, anfermeiro coordenadoi
farmaceutico, nutricionista, assistente social, psicologo, CCIH) na beira leito aos pacientes dz
UTI, onde s&o discutidos todos os casos e revisto a assistencia,oclhando o paciente como un
todo,onde ocore a interacao de todos os profissionais para atender a necessidade do pacient
e seus familiares.

| Técnica

Fonte: Livro de Registro de Atendimentos de Pacientes Internados na UTI da Santa Casa de
Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022.
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SERVICOS PRESTADOS INSTITUCIONAL

Quadro de Servicos de Prestados no periodo de 2022.

TIPOS DE ATENDIMENTOS 2022
N°. de Atendimentos Ambulatorial e Internacdo
(Descrigdo dos servigos prestados) SUS Outros Pacote/ Particular Total
Diver. | Amb. Inter. Total Amb. Inter. Total Amb. | Inter. | Total Amb. Inter. | Total Geral
Internacéo 0 0| 3.046 3.046 0 687 687 0 187 187 0| 3.920 3.920
Atendimentos/ Consultas 0| 64.659 0| 64.659 11.544 0 11.544 982 0 982 77.185 0 77.185
Procedimentos Pacientes 0 | 354.066 0 | 354.066 69.251 0 69.251 0 0 0 423.317 0 423.317
Paciente Dia SUS e Nado SUS 0 0| 11.677| 11.677 0| 2139 2.139 0 0 0 0| 13.816 13.816
Raios-X 0| 16.230| 1.302| 17.532 4.012 329 4.341 80 37 117 20.322| 1.668 21.990
Ultrassonografia 0 305 292 597 77 63 140 0 0 0 382 355 737
Eletrocardiograma 0 2.214 210 2.424 66 62 128 7 12 19 2.287 284 2.571
Laboratdrio 0| 37.597| 32.252| 69.849 8.667 | 4.233 12.900 255 822 | 1.077 46.519 | 37.307 83.826
Laboratdrio (externo) 0| 14.398 0| 14.398 10.058 0 10.058 | 5.068 0| 5.068 29.524 0 29.524
Cirurgias Geral e Pequenas Cirurgias 0 0| 1.004 1.004 0 233 233 0 131 131 0| 1.368 1.368
Endoscopia 0 268 0 268 214 0 214 124 0 124 606 0 606
Fisioterapia 0 0| 11.438| 11.438 0 994 994 0 223 | 223 0| 12.655 12.655
Agencia Transfusional (transfundidas) 0 80 305 385 0 24 24 0 7 7 80 336 416
Retossigmoidoscopia 0 24 0 24 6 0 6 3 0 3 33 0 33
Colonoscopia 0 77 0 77 165 0 165 57 0 57 299 0 299
Retossigmoidoscopia (servico externo) 0 23 0 23 0 0 0 0 0 0 23 0 23
Endoscopia (servigo externo) 0 220 21 241 0 0 0 0 0 0 220 21 241
Eletrocardiograma (servigo externo) 0 460 0 460 88 0 88 28 0 28 576 0 576
Ultrassonografia (servigo externo) 0 2.118 0 2.118 1 0 1 0 0 0 2.119 0 2.119
Colonoscopia (servigo externo) 0 68 0 68 0 0 0 0 0 0 68 0 68
Espirometria (servigo externo) 0 92 0 92 0 0 0 0 0 0 92 0 92
Ecocardiograma 0 22 0 22 10 0 10 0 0 0 32 0 32
Ecocardiograma (servi¢co externo) 0 743 0 743 27 0 27 0 0 0 770 0 770
Mapeamento 0 3 0 3 9 0 9 0 0 0 12 0 12
Mapeamento (servigo externo) 0 196 0 196 10 0 10 2 0 2 208 0 208
Holter 0 9 0 9 18 0 18 0 0 0 27 0 27
Holter (servigo externo) 0 263 0 263 6 0 6 0 0 0 269 0 269
Teste Ergométrico 0 373 0 373 2 0 2 2 0 2 377 0 377
Teste Ergométrico (serv. Externo) 0 372 0 372 4 0 4 0 0 0 376 0 376
Consulta Inf. (servigo externo) 0 41 0 41 0 0 0 0 0 0 41 0 41
Urologia (servigo externo) 0 11 0 11 0 0 0 0 0 0 11 0 11
Videolaringoscopia (serv. externo) 0 387 0 387 0 0 0 0 0 0 387 0 387
Audiometria (serv. externo) 0 230 0 230 0 0 0 0 0 0 230 0 230
Impedanciometria (serv. externo) 0 143 0 143 0 0 0 0 0 0 143 0 143
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Teste Orelhinha 0 287 0 287 0 0 0 0 0 0 287 0 287
Tomografia Computadorizada 0 40 550 590 51 100 151 3 10 13 94 660 754
Tomografia Computadorizada (externo) 0 101 0 101 1.074 0 1.074 478 0 478 1.653 0 1.653
Ecodoppler 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ecodoppler (externo) 0 323 0 323 0 0 0 0 0 0 323 0 323
Litotripsia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avaliagdo Marcapasso 0 32 0 32 0 0 0 0 0 0 32 0 32
Outros (polissonografia 33) 33 33 0 33 0 0 0 0 0 0 33 0 33
UTI (pacientes internados na UTI GERAL 1) 481 481
UTI (pacientes internados na UTI COVID) 20 20
UTI (pacientes internados na UTI GERAL 2) 10 10
CROSS (chamados) 72 72
SAMU (transporte pacientes) 30 30
UTI Mével (transp. pac. Solicitado por outros municipios 44 44
Ambulancia Comum (transferéncias) 2 2
Ambulancia UTI Mdvel (transferéncias - SUS) 54 54
Pacientes encaminhados a Hemodinamica 76 76
Pacientes encaminhados a Hemodialise 0 0
Pacientes & Hemodinamica Paguacu Paulista 0 0
Pacientes & Hemodialise Paraguagu Paulista 26 26
Maternidade (Partos: N43/C274; Rec.Nasc. M153/F164) 168 168
Gasometria UTI Gerall 821 821
Gasometria UTI COVID 182 182
Gasometria UTI Geral2 1 1
Gasometria Unidades de Internacéo 103 103
Gasometria Ambulatorial 135 135
Gasometria Externo 1 1
Obitos 284 284
Notificagdo Compulsoéria 2.683 2.683
Insercédo Cateter Venoso 138 138
Acidente biolégico 10 10
Consumo Produto Alcoolico (qtde utilizada ml) 85.900 85.900
Residuos Servicos de Saude - tratamento 8.800 8.800
Total dos Atendimentos 100.041 | 496.508 | 62.097 | 558.605 105.360| 8.864| 114.224| 7.089| 1.429| 8.518 608.957 | 72.390 681.347
sem procedimentos paciente 0]142.442 | 62.097 | 204.539 36.109 8.864 44.973 7.089| 1.429| 8.518 185.640 | 72.390 258.030
OUTROS SUS e Ndo SUS 1 0| 60.795|187.007 32.097| 8.535| 40.632| 7.009| 1.392| 8.401 165.318 | 70.722 236.040
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Quadro Resumido dos Servi¢os de Prestados no periodo de 2022.

Atendimentos e Servicos SUS e NAO SUS realizados - 2022

Descrigcéo SUS Conv. Part. Total
Atendimentos/ Consultas - Procedimentos
(Pronto Atendimento) 64.659| 11.544 982| 77.185
Internacao e Pacientes Dia SUS e Nao SUS | 354.066| 69.251 0]423.317
Cirurgias 1.004 233 131| 1.368
Laboratorio 69.849| 12.900 1.077| 83.826
Exames/ outros (raios-x, exames externos ) 54.304| 17.470 6.141| 77.915
Total aproximado (Atendimentos e
Servigos) 543.882| 111.398 8.331| 663.611

RELATORIO DA GESTAO DE FATURAMENTO,

FINANCEIRO E CONTABIL E PARECERES

Os Relatérios apresentados do Faturamento, Financeiro e Contabil

referem-se da prestacdo de servicos

realizados na instituicdo através das

Informacdes de AIH — Autorizacdo de Internacdo Hospitalar e SIA — Sistema de

Informacgdo Ambulatorial do Sistema Unico de Salde, que s&o lancados durante o

exercicio, bem como da apresentacdo de outras informacdes para gerar os relatérios

de atendimentos ambulatorial e interngcdo dos convénios as saude suplementar e

particulares.
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FATURAMENTO

FATURAMENTO - AlH

Quadro de Faturamento das AlHs apresentadas, aprovadas e recebidas em 2022.

Fonte: Setor de Faturamento e Financeiro da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
Obs. O teto fisico para AlIH de 306

i N°de N° de AlH . Diferenca do Valor AlHs
Més Internacgéo Valor Faturado | Valor Aprovado | Valor Recebido Faturado e Valor aprovadas
faturada aprovada Aprovado %
Janeiro 205 193 296.756,56 269.491,31 203.763,76 (27.265,25) 94,15
Fevereiro 233 211 506.420,21 302.034,76 203.763,76 (204.385,45) 90,56
Marco 243 218 505.427,80 339.757,31 203.763,76 (165.670,49) 89,71
Abril 256 211 551.717,88 337.822,76 203.763,76 (213.895,12) 82,42
Maio 311 256 576.009,07 328.410,51 203.763,76 (247.598,56) 82,32
Junho 320 283 539.865,24 401.204,70 203.763,76 (138.660,54) 88,44
Julho 268 238 641.753,54 403.815,84 203.763,76 (237.937,70) 88,81
Agosto 260 252 381.657,18 340.078,16 203.763,76 (41.579,02) 96,92
Setembro 276 276 289.785,72 289.785,72 203.763,76 - 100,00
Outubro 295 259 532.597,46 334.748,80 203.763,76 (197.848,66) 87,80
Novembro 327 293 601.333,99 356.307,70 203.763,76 (245.026,29) 89,60
Dezembro 273 237 540.687,49 324.200,71 203.763,76 (216.486,78) 86,81
Total 3.267 2.927 5.964.012,14 4.027.658,28 2.445.165,12 (1.936.353,86)
Média Anual 497.001,01 335.638,19




Faturamento de AIH — NUTRICAO ENTERAL - DIETA ENTERAL — 2022

Més Dietas Faturadas V?:Ior Dietas Dietas Aprovadas Valor Dietas

aturada Aprovadas
Janeiro 131 3.930,00 119 3.570,00
Fevereiro 303 9.090,00 216 6.480,00
Marco 413 12.390,00 250 7.500,00
Abril 422 12.660,00 320 9.600,00
Maio 422 12.660,00 215 6.450,00
Junho 472 14.160,00 327 9.810,00
Julho 446 13.380,00 289 8.670,00
Agosto 263 7.890,00 260 7.800,00
Setembro 189 5.670,00 189 5.670,00
Outubro 237 7.110,00 180 5.400,00
Novembro 485 14.550,00 269 8.070,00
Dezembro 492 14.760,00 271 8.130,00
Total 4.275 128.250,00 2.905 87.150,00
Média Anual 242,08 7.262,50

Fonte: Registros de Informagdes do Setor de Nutrigdo e Dietética e Relatdrios emitidos do Sistema Wareline da Santa Casa de
Misericordia de Paraguacu Paulista. Relatério emitido do Sistema MS DATASUS enviado pelo Gestor de Salde; Repasse
Financeiro recebidos da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista; 2022.

Faturamento de AIH — CIRURGIAS ELETIVAS

(o]
Més Aprlgsgr?tgclig a0 | valor Eaturado . Valo_r Difer. do Valor Fa_turado e Valor
ecebido Valor Recebido Acumulado
Gestor
Janeiro - - - -
Fevereiro - - - -
Marco - - - -
Abril - - - -
Maio 11 12.019,10 - 12.019,10 12.019,10
Junho 14 12.533,78 - 12.533,78 24.552,88
Julho 13 18.225,40 - 18.225,40 42.778,28
Agosto 23 15.770,63 - 15.770,63 58.548,91
Setembro 33 27.641,35 - 27.641,35 86.190,26
Outubro 25 19.020,64 - 19.020,64 | 105.210,90
Novembro 23 26.024,95 - 26.024,95| 131.235,85
Dezembro 23 18.285,99 - 18.285,99| 149.521,84
Total 165| 149.521,84 - 149.521,84
Média Anual 12.460,15 - 12.460,15

Fonte: Sistema Wareline e Sistema Prosoft da Santa Casa de Misericérdia de Paraguagu Paulista, 2022.
Obs. Os dados da coluna Valor Recebido referente ao exercicio de 2022, informamos que ndo houve recebimento de repasse
financeiro, ficando para ser recebido no exercicio de 2023.

Faturamento de AIH — LITOTRIPSIA

Més APAC %Lrj(?(r:]:(;jiﬁ?:n?s Valor Faturado Valor Recebido leer.\;jaelo\iaFI{c;rCZSitg(r)ado €
Janeiro 5 20 3.440,00 3.440,00 -
Fevereiro 5 20 3.440,00 3.440,00 -
Marco 9 36 6.192,00 6.192,00 -
Abril 1 4 688,00 688,00 -
Maio 0 12 2.064,00 2.064,00 -
Junho 8 32 5.504,00 5.504,00 -
Julho 9 36 6.192,00 6.192,00 -
Agosto 23 92 15.824,00 15.824,00 -
Setembro 8 32 5.504,00 5.504,00 -
Outubro 7 28 4.816,00 4.816,00 -
Novembro 4 16 2.752,00 2.752,00 -
Dezembro 5 20 3.440,00 3.440,00 -
Total 84 348 59.856,00 59.856,00 -

Fonte: Sistema Wareline e Sistema Prosoft da Santa Casa de Misericérdia de Paraguagu Paulista, 2022.




FATURAMENTO DE SIH/SUS (AIH) DATASUS/MS

AlH — Aprovadas e com Valor segundo Processamento

DATASUS Tecnologia da Informacao a Servico do SUS

PROCEDIMENTOS HOSPITALARES DO SUS - POR GESTOR - SAD PAULO

AlH aprovadas, Valor total segundo ARG/mes processaments
Municipio gestor: 353550 Paraguaty Paulista

Estabelecimento: 2082519 SAMTA CASA DE PARAGUACU PAULETA
Esfera junidica: Entidades sam Fins Lucrativos

Periodo: 2072

TOTAL 2927 4.027. 658 28
il 2927 4.027 658 28
Janesin 2022 133 269,491,311
..Feversiro F2022 21 302034, 76
.-Margos 2022 B 13%. 757,31
..Abril 1022 21 137 82278
.M/ 022 256 328.410,51
. Junho/ 2022 183 401 . 204, 70
Julho 2022 238 403 815 84
..AQOStD /2027 752 340.078,16
.Setembros2022 ITe 28%. 786, T2
Ousubro /2022 255 134,748, 80
..Hovembro/ 2022 33 35630770
..Dezembro/ 2022 237 324,200,

Fonte: Ministerio da salde - Sistema de informagdes Hospitalares do SUS (SIH/5US)
Motas:

1. Situacao da base de dados nacional em 29/04/2016.
2. Dados de janeiro de 2015 até marco de 2016 sujeitos a retificacao.
3. A partir do processamento de junhe de 2012, houve mudanca na classificacio da natureza e esfera dos
estabelecimentos. Com isso, temos gue:
e Até maio de 2012 estas informagdes estao disponiveis como "Natureza® e "Esfera administrativa”.
o Do junho de 2012 a cutubro de 2015, estao disponiveis tanto como "Maturezs” e "Esfera administrativa®,
coma "Matureza Junidica® e "Esfera Junidica”. _
o A partir de novembro de 2015, estio dispomveis como "Matureza Jundica” e "Esfera Junidica®.

Consulte o site da Secretara Extadual de salde para mais informagies.



AlH — Aprovadas e com Valor segundo Procedimento

Procedimentos hospitalares do SUS - por gestor - Sao Paulo

NFORMACOES DE SALDE ATASUSE Tecnologia da Informagio a Servigo da SUS

AJUDA HOTAS TECHICAS

LIAT Al

FROCEMMEMTOS HOSFITALARES DO SUS - FOR GESTOR - SA0 PAULD

AlH &g iz, Valor vl s [P i

Munkciplo pestor: 3155550 Far Paulista
F_'Ilﬂtchlln'h!-: ol bl A CASA DE PARAGLAACU PAULSTA

Esfera juridica: Entidaces sem Fins Licratihvos

Perisda: I0TT
Procedienesbe .'."T-J.'u. o otal

TOTaL Z.92T7 4 0IT.658, 18
3000 DIAGHROETION EXADU STEHCIMERTD DE URGENCLA EM CLIMICA PEDIATRICA I 110,54
IGO0 DIAGHOETICN EADU ATEHCIMERTD DE USIGEMC LA EM CLIMICA CIRLURGICA & 447 18
MEACSI0EE DIAGHOSTION EADL ATEMDIMERTD DE USGEMC LA EM CLIMICA MEDICA 1z 147,57
03000 TRATAMENTD OE DEHGLUE CLASSICA 38 20457
O303CH003T TRATAMEMTD OE OUTRAS DOEHCAS BACTERIARAS &1 TE0.BOT. 35
303000 TRATAMEMTD DE DDEMCAS IMFECCIDSAS IMTESTIHAE 1z 4.4E7,BE
303010 1.8 TRATAMENTD DE MEPATITES VIRAIS 1 398,00
303010126 TRATAMENTD: DE MFECCOES DE TRAMSMISSAD FREDCAMMNANTEMENTE SEXLIAL (A0 4 ABE) 5 1,703,375
30300 34 TRATAMENTD DE MFECD0ES VIRAIS CARACTERIZADAS POR LESOES DE FELE £ MULCOSAS (B0 A BOS| 1 o)
M0 AT TRATAMENTD DE MFECTOES VIRAIS DD SISTERMS HERYOSD CENTRAL i 4,304 55
MOR2E TRATAMENTD DE IMFECCAD PELD CORDMAWIRUS - COVID 19 40 32103128
3030R0040 TRATAMENTD DE AHEMIA HEASDLITICA i 3B, 4%
300RO0GY TRATAMENTD DE AHEMIAS HUTRICIDHALS 44 EcRE ]
303000 T TRATAMENTD DE DEFEMDS DA COAGULACAD FURPURA E DUTRAS AFECTOES HEMOSRAGICAS ] 2.130,52
30300083 TRATAMEMTD OE OUTRAS DOEMCAS 0D SANGUE E DOS ORGADS HEMETOROIETICOS i B2&, 62
303030000 TRATAMENTD DE DESHUTRICAD 4 3.7E4,13
303030038 TRATAMENTD DE DIABETES MELLITUS 44 TaITT.m
303030046 TRATAMENTD DE DISTURBIOS METABOLICDS 35 13.507.17
3030003 S TRATAMEMTD DA MIGRARES COMPLICADS, 1z 2.598,38
303040084 TRATAMENTD COMSERYADCR: DE TRALWATISMO CRAMIDENCEFALICO [GRAU LEVE) 4 B.453 44
30340097 TRATAMENTD COMSERYADCH: DE TRALWAATISMO CRAMIDENCEFALICO [GRAU METIO) 18 10.80%, 70
303040 45 TRATAMENTD DE ACIDEKTE VASCULAS CERERRAL - &°C [ISQUEMICD Ol HEMORRAGICD AGUDD| b 112681 24
30304045 TRATAMENTD DE CRISES EPILETICAS HAD COMTROLADAS 16 10,084,075
300N ATF TRATAMENTD DE FOLMELSORATIAS i 451 0
03 R T TRATAMENTD DE FROCESSD TOXWMFECCIDED DD CEREERD OU DA MEDULA ESPIRHAL 1 &E0.00
30306000 8 TRATAMENTD DE AHELRISMA DA ADSTA 3 1.175,53
303060006 TRATAMENTD DE ARRITMIAS 3z 102.8561.5%
D3030G00 S TRATAMENTD DE CHOCIUE CARTIDGEMICD: 5 28.553,33
3030G00TT TRATAMENTD DE CHOCILE. HIPOYGLEMICD: 4 410818
3030601 0T TRATAMENTD DE CRISE HIFERTERSIA | 5.833.%%
Q303080 15 TRATAMENTD DE PDEMCA RELWARTICA T OORPROMETIMENTD CARMACT 1 2.208,17
3030601 31 TRATAMENTD DE EDEMA AGUDD DE PLILMAD 11 RITRIT
3030601 40 TRATAMEMTD DE EMBOLLA PULMOMAR I 1.360,60
303040190 TRATAMENTD DE IMFARTO AGUDO DO MIDCARDIO k] 349.857.57
3030004 TRATAMENTD DE IMSUFICIEMCIA ARTERIAL CF ISQUERMIA CRITICA 10 10277 38
303001 TRATAMENTD DE IMELIFICIEMCLA CASDIACA 140 £E3 734 38
30300 SS TRATAMENTD DE FARADA CARDIACA CF RESSUSCITACAD 1 3.098 .83
30300 AE TRATAMENTD DE FE DIABETIOD COMPLICADD: 4 2.5E4.TE
303060 B0 TRATAMENTD DE SIKDROME COROHARLIARA AGUIDA 51 54181 81
3030058 TRATAMENTD DE TROMEOSE YENDSA FROFURDA 13 5.760,45
303060301 TRATAMEMTD DE WARIZES [0S MEMERDS IMFERICRES CF ULCERA 3 4.133.74
3030T00EE TRATAMENTD DE DOEMCAS DD ESOFRGD ESTOMAGD E DUODERD Erd B.393,68
3030M00TE TRATAMENTD DE DOEMCAS DO FiGADD r} | 19.195 80
E3030T00E0 TRATAMENTD DE DOEMCAS DD PERITORIO 1 2831
30000 TRATAMENTD DE ENTESITES E COLITES MAD IWFECCIORAS i 457,10
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3030000 TRATAMENTD DE QUTRAS DOEMCAS DD APARELMO DIGESTIVO

303000 10 TRATAMEHTD DE QUTRAS DOEMCAS DO INTESTIHD

Q302000 29 TRATAMENTD DE TRARSTORMOS DAS V1AL BILIARES E PAMCREAS

30308004% TRATAMEMTD DE AFECCOES BOLMOTAS

302080060 TRATAMENTD DE ESTAFILOCOCCIAS

030208007E TRATAMENTD DE ESTREFTOCOCCIAS

0302080094 TRATAMENTD DE OUTRAS AFECCOES DA PELE E DO TECIDO SUBCUTANED

D30Z000 3B TRATAMENTD CONSERWADDR DE FRATURA / LESA0 LICAMENTAR / ARRAMCAMENTO OS5E0 AQ WIWEL Da FELVE
D302080R 35 TRATAMENTD CONSERWADOR DE LESAOQ D& COLUKA TORACO-LOMBD-SACRA O DRTESE
303090316 TRATAMENTD DAS POLIASTROPATIAS IMFLAMAETORIAS

0303900044 TRATAMENTD DE INTERCORRERCIAS CLIMICAS HA CRAVIDEZ

03T TRATAMENTD DE QUTRAS MALFOSMACDES CORGERITAL D AFARELHD DIGESTIVD

03039 40046 TRATAMENTD DAL DOEMCAS CRONICAS DAL WIAS AEREAT IMFERIORET

3039 40067 TRATAMEHTD DE CARMNOPATIA PULMDMAR MaD ESPECIFICADA (COR PULMDMHALE)
302940070 TRATAMENTD DE DDENCA DI QUWIDD EXTERND MEIDRD E DA MASTDIDE

Q302140097 TRATAMENTD DE HEMORR AGIAE DAS VIAS RESPIRATORIAS

Q302940019 TRATAMENTD DE OUTRAS DDEMCAS DA PLEURA

O303740M 2T TRATAMENTD DE OUTRAS DOEMCAS DAS WIAS AEREAS SUFERIORES

03031401 35 TRATAMENTD DE OUTRAS DOEMCAS DD APSRELMO RESPIRATORID

D3031 40143 TRATAMENTD DE OUTRAS IMFECCODES AGUDAS DAS VIAS AEREAS INFERIDRES

0303140151 TRATAMENTD DE FHELBMORIAS DU INFLLENTA |GRIPE)

030315001 T TRATAMENTD DE DOEMCAS D05 ORGADS GEHITAS MASCULMOE

3031 30025 TRATAMENTD DE DDENCAS CLOMERULARES

030315003 TRATAMENTD DE DDENCAS IMFLAMATORIAS DOS ORGADS PELWIODS FERIMIMOC

0303950041 TRATAMEMTD DE DDEHCAS FEMAIS TUBLLO-MTERETICIAL

03031 50050 TRATAMEMTD DE QUTRAS DOEMCAS DO APARELMO URIMARID

3031 6004T TRATAMEMTD DE TRAHSTORMOS HEMORRAGICD'S E HEMATOLOGICDS D0 FETD E DD RECEM-HASCIDO
03031 60063 TRATAMENTD DE TRARSTORMOS RESPIRATORIOS E CARDOOVASCULARES ESFECIFIO0S DO PERIQDD HEQMATAL
0304100021 TRATAMEMTD CLIMICD DE FACIERTE ORCOLOGICD:

305020021 TRATAMENTD DE CALOULOSE REMAL

D3050R00YE TRATAMEMTD DE IMSUFICENCLA REMAL AGUDA

I0T0R005E TRATAVEMTD DE IMELIFICIEMCLA REMAL CROHICA

D30ECHD0RT TRATAMEMTD DE EFEITOS DE ASFIXIA & DUTROS RIS00S A RESFIRACAD

30EN 03T TRATAMENTD DE TRALWETISMOS Cf LESAD DE ORGAD MTRA-TORACICD E MTRA-ABDOMINAL
D30E0R00RT TRATAMENTD DE EFEITOS D0 DOMTATD T/ AMIMAIS E PLANTAS VEMEMOSOS

D30E0G00GD TRATAMENTD DE INTORICACAD Ol ERVEMEMAMERTD FOR EXPOSICAD A MEDOICAMENTD E SUBSTAMCIAS DE USD HAD
SEDI

(3080001 S TRATAMENTD DF COMPLICACOES DE FROCEDMENTOS CRURGICOS OU CLBICDS
30010067 FARTD HORMAL

040100045 EXCISAD E ENXERTO DE PELE [MEMARGIOMS, MEVUS DL TUMDR, |

0401030088 EXERESE DE CISTD SACRD-COCCIGED

0401020096 EXERESE DE CSTD TIREDGLOSSO

0409030100 EXTIRFACAD E SURRESSAD DE LESAD DE PELE E DE TECIDO CELULAR SUBCLITAHED
(403000007 MEUROLEE KAD FUMCIORAL DE MERYOS FERIFERICOS

0403070085 HELRDRRAFIA

04030001 23 TRATAMENTD CRURGICO DE SMDROME COMPRESSIVA EM TUMEL OSTED-FIBROSO AD HIVEL DO CARPO
40401006 ADEHDIDEC TOWLA

4040004 AMIGDALECTOWNA

40400002 AMIGDALECTOWAA . ADEROIDECTOMIA

0404010237 MICROCIRURGIA OTOLOGICA

040400377 TRADUEDSTOMA

0404010415 TURBIMECTOMIA

404020 SEFTOPLASTIA REPARADORA HAD ESTETICA

406030566 TRATAMENTD CIRURGICO DE VARIES (BILATERAL)

0407010 K% GASTROENTERDAMASTOMOSE

40700311 GASTROSTOWA

0407030039 APEMDICECTOML

0407030063 COLECTOMI, FARCIAL [HEMICOLEC TOWAK|

04070301 79 ENTERECTORMIA

0407030317 ESFINCTERDTOMIA INTERHA E TRATAMENTD DE FISSURA AMAL

2w B eow i £ 3
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13
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49,153,683
2643815
29.313,03
4.1
1.835 43
14.110,61
4.741,5%
26804, %4
4.843 10
1615705
23,983, 38
Bag, &8
106,603, 3
9.305,40
15T
BX4, B2
12.348,13
B11,24
2999, 0
1.2068,%
504,088 43
&7 3
1.864, 5
3,500,530
4,164,580
4059307
23333
490, %
33.563, %
1.7E3,30
41.870, 532
39.535,4
110,24
14.263,6%
1.03%,12

32,507,100
5.5603,54
2.35.%
1.560,85
143,72
3B
1.339,11
ELrE L
4313 8%
2.7ED, %
13.893,60
4.4E8 %
TAET,ZD
B4 T
354,73
247404
Rk v
17,313,854
7.8%,13
1.737,%
1748335
1.890,23
49,5631 BT
GET. 34
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C40T0RID TS FISTULECTOMIA / FETULOTOMA ANAL 10
4070RID A4 HEMDERDIDECTOMA 1z
(40T0RI81 BEMOCAD CRURGICA DE FECALOMA 1
407030026 COLECISTECTOMIA 51
407030 40 HEPATORRAF 1A 1
40704001 3 DRERAGEM DE ABSCESSD PELYICD

407040030 DREHAG EM DE HEMATORMA, / ABSCESS0 PRE-FERITOMEAL

407040064 HERKIOPLASTIA EPIGASTRICA

40704007 HERKIOPLASTIA EPIGASTRICA VIDEDLAPAROSCDFICA

407040080 HERKIOPLASTIA INCISIORAL

407040099 HERKIOPLASTIA INGUINAL (BILATERAL)

0407040102 HERKIOPLASTIA INGUINAL J CRURAL [UKILATERAL)

407040 10 HERKIOPLASTIA RECIDIRANTE

407040 29 HERKIOPLASTIA LIMBILICAL

407040 61 LAPASOTOMA EXFLORADORA

(407040188 LIBERACAD DE ADERENCIAS BTESTINALS

40704042 FESSUTURA O PAREDE ABDOMINAL (POR DEISCERCLA TOTAL / EVISCERACAD)
0408010134 REDUCAS IMCRUENTA DE LUXACAD OU FRATURA / LUKACAD ESCAPULD: LMERAL
CMDBN0N 50 TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA D& CLAVICUILA

C40EC0 85 TRATAMENTD CIRURGICO DE LUXACAD § FRATURA-LUXACAD ACROMIO-CLAYICULAR:
C40EC0 93 TRATAMENTD CIRURGICO DE LUXACAD § FRATURA-LLIXACAQ ESCAFULO-UMERAL AGLIDA
D40EDR 99 REDUC AT IMCRUENTA DE FRATURA D DLAFEE DO (MERD
0408030202 FEDUCAD IMCRLENTA DE FRATURA DIAFISARIA DOS 05505 DO ANTEBRAQD

408020745 FEDUC A IMCRUENTA DE LUXACAD DU FRATURA / LUKACAD MO PUNHOD 1
O40E0R0334 TRATAMENTD CIRURGICO DE FRATURA J LESAD FISARIA D& EXTREMDADE FROXIMAL DO LWERD 1
(4080R037T TRATAMENTD CIRURGICO DE FRATURA J LESAD FISARIA DOS METACARPIANOS F
(40E0RIAS TRATAMENTD CIRURGICO DE FRATURA J LESAD FISARIA SUPRACOKDILIANA DO (MERD 1
408020407 TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA [ EXTREMIDADE / METAFISE DISTAL D05 05505 D0 ANTEBRACD 16
408020423 TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA DUAFISARIA DE AMEOS 05 05505 D0 AMTEBRALO [C/ SINTESE)

MDE0P0431 TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA DIAFISARIA (MICA DO RADID 7 Dk LLHA

3
T
(HOB0R0AER TRATAMENTE CRURGICO DE LUMACAD ¢ FRATURA-LLINACAD METACARFO-FALAMGLAHA i
3
&

-
I T I T T T S

-

O4DEOGPT TRATAMENTD CRURGICO DE LUXACED OU FRETURA-LUNACAD DO COTOVELD
D4DE040050 ARTROFLASTIA FARCIAL DE QUADRIL

04080404 30 EFIFISIODESE FEMORAL PROXIAAL I SITU 1
O4DECN00RY ARTRODESE DE MEDIAS / GRAMDES ARTICLILACOES DF MEMESID INFERIOR 1
O4DECA0B0 FASCIOTOMA DE MEMBROS IMFERIORES 1
C4DB0A0H b0 RECONSTRUCAD LIGAMENTAR INTRA-ASTICULAR DO JOELMO [CRUZADD AHTERIDR ) )
D4DB0A0Z T REDUCAD IMCRLEWTA DE FRATURA / LUNACAD § FRATURA-LLIAC AT DO TORWOZELD 1
(4DE0B048Y TRATAMENTD CIRURGICO DE FRATURA / LESAD FISARIA PROXIMAL (COLO) DO FEMUR (SINTESE) i
O4DE05049T TRATAMENTD: CRURGICO DE FRATURA BIMALEGLAR # TRIMALEOLAR / D4 FRATURA-LUXACAD DO TORKOZELD 11
O4DE0AH00 TRATAMENTD: CRURGICD DE FRATURA D DIAFISE Da Ti2us B
O4DBCAH S TRATAMENTD CRURGICD DE FRATURA D DIAFISE DO FEMUR 3
(MDBCAIEZT TRATAMENTD CRURGICD DE FRATURA D PATELA POR FIXACAD BMTERHA s
D4DB0ARAS TRATAMENTD CRURGICD DE FRATURA DD CALCANED i
D4DB0AAS TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA DO FILED TIBLAL 1
O4DE0SIES1 TRATAMENTD CRURGICD DE FRATURA DO FLAKALTO TIBIAL 3
(MDE0SITE TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA DO TORKOZELD UMIMALEOLAR 1
D4DE0EAS TRATAMENTD CRURGICD DE FRATURA INTERCOMDILEAHA § D05 OOHDILOS DO FEMUR 1
O4DECAIE TRATAMENTD CRURGICD DE FRATURA LESAD FESARIA &0 HIVEL D JOELHO 1
408050424 TRATAMENTD CRLURGICO DE FRATURA SUPRACOMDILEANA DO FEMUR (METAFISE DISTAL) 1
(4DB0B04TZ TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA TRAMSTROCANTERIAKA 4
D4DE00559 TRATAMENTD CRURGICD DE HALLY YALGUS Cf OSTEGTOMIA DO PRIMERD 0550 METATARSIAMD 1
O40E050603 TRATAMENTD CRURGICO DE LUXACAD ! FRATURA-LLIXALAD AD HIVEL DO JOELHO 1
(MDECHO0TT ARTROFLASTIA DE RESSECCAD DE FEQUENAS ARTICULACOES 1
O4DB0R0 b DSTECTOMIA DE 05505 D MAD EXOU DO FE 1
O4DB000 74 DSTECTOMIA DE 05505 LONGOS ENCETD [ MED E OO PE
O4DEOR0357 RETIRADA DE FID 0L PIH: INTRA-OSSED

(4DE0R0ITY RETIRADA DE PLACA EADL PARAFUISOS
O4DE0H042% REVISAD CIRURGICA DE COTD DE AWFUTACAD DOS DEDGS
(MDECR0441 TEMOLISE

(e

[P -

3.803,50
o403, 96
AT AT
T.E58, 13
11.430,97
73,3
1,57
3.738,93
361,54
2.832 60
2,372,350
28.354,33
15.99%, T2
284754
10034, 38
7.988,0
1,598 67
426,73
2AT4 B4
1.510,3%
1.338,00
BOM, T&
2.281,9%
107,24
b4, 08
2.074,08
545, T4
447478
9867 04
14,55
B0
1,053,010
I7.734,88
BE3, T
74,12
337,74
17.993,60
Frati
5.073,50
B.4E5 05
B.63% B4
B.351,1&
1.035,34
1.261,33
1508 0
24783
4B, &5
M46T
.14
200057
4,065, 60
387,B
T4
305,15
5861
211,34
5.513,72
LE1 &
B34, 02
TEL W

187



D4DB%0450 TENDWIORRAFIA
(4OBOG%ST TRATAMENTD CRURGICO DE ARTRITE IMFECCIOSA | GRAMDES E MEDIAS ARTICULAG OES)
(4OBOGETE TRATAMENTD CRURGICD DE DEDD EM MARTELD / EM, GARRA (MAD E PE)

D4OB0G3) TRATAMENTD CRURGICO DE FRATURA YICKISAMENTE COMSOLIDADS DOS 05505 LONGOS EXCETD 0k M0 E DO PE
(4DB0%042) TRATAMENTD CRURGICO DE IMFECCAD POS-ARTROPLASTIA [GRAMDES ARTICULADDES)
D4D900079 MEATOTDMIA SIMPLES

4090301 7% URETROTOMA INTERHA

409040070 EXERESE [E CISTO DE ERIDIDWD

409040165 ORQUIECTOMIA LMILATERAL

D4D9041740 WASECTOMIA

(409050083 POSTECTONA

(40900020 COLPOFERIMECRLASTIA AMTERICR E POSTERIOR C/ AMPUTACAD DE COLO
(40900038 EXCESAD TIRD 3 DO COLD UTERIND

(409060045 CURETAGEM SEMOTICA CF OU 5/ (LATACAD DO £OLO DO UTERD

(409060127 HISTERECTOMIE SUBTOTAL

(409060185 LAQUEADURA TUBARI

(40905174 DOFDRECTOMIA / DOFDRDFLASTIA

(40905137 SALPMGECTOMIA UM / BILETERAL

(409070068 COLPOFERIMECPLASTIA FOSTERIOR

409070149 EXERESE [E CISTO VAGBAL

409070157 EXERESE [E GLANDULA DE BARTHOLM / SHENE

(4907254 TRATAMENTD CEURGICD DE FISTULA VESIID-VAGRMAL

Q4100 00 4 DREHAGEM DE ABSCESS0 DE BAMA

D400 D07E PLASTICA MAMARIS, FEMIKINA MAD ESTETICA

Q410010111 SETORECTOMLA / QUADRAMTECTOMIA

0411010034 PARTD CESARIAND

041101 D047 FARTD CESARIAHO Cf LAQUEADURA TUBARIA

041102001 3 CURETAGEM POS-ABORTAMENTD / FUERFERAL

0413040178 TRATAMENTD CRURGICD DE LESDES EXTEMSAS C/ PERDA DE SUBSTAHCLA CUTAMEL
041 30401740 TRATAMENTD CRURGICO P/ REFARACOES DE PERDA DE SLESTAMCIA D MAD

Q4150001 TRATRMENTD Cf CIRURGIAS MULTIPLAS

(415000034 QUTRENS PROCEDMENTIS COM CIRURGIAS SEQUENCIAIS
0415040035 DESRIDAMENTD DE LLCERA J DE TECIDOS DESYITALIZADDS

Fokte: Ministrio da Salde - Ststema de Informagbes Mospialares do SUS (SIH/RUS)

Hiotas:

1. Shuacho da base de dados racloral em 25/0472016.
2. Dados de Janeiro de 2015 até margo de 2016 sujeltos 2 retificact.

3. A partr do processamesit de Junha de 2012, howee musanga na classtficacho d natureza & esfera dos estabelerimentos. Com fso, temas que:

a bk maio de 32 estas Informaghes estdo disponteels como THaturera” e “Esfera Adminktratha,

[

w7, M
42470
584
563,83
ma
621,15
1.303,58
53,74
kR TE
17.975, 8%
4.690,5
455,10
7.307,38
B34, BE
2.545 5%
7.382,1&
2,405 4
.84 57
54
1.538,54
T4,
4.56%,00
171,50
554,
48184
147.804,81
131130
.90, 44
9,444, TE
14,30
Exfira R

4.9,
16.007,1&

v Det junio die 2 & cefubro de 2015, estho diponfuels tanto como “Watureza® e “Eslera Administratha’, como “Matureza Juridica” & “Esfera Jurkdica”,

& A partir de novembry de 2015, estho dsponteels coma Hatureza Juridica” & “Esdera Juridica’,
Conguite o ste da Secretarta Ectadhal de Salide para mals fnformasfes.
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Faturamento SIA

Quadro de Faturamento do SIA/SUS apresentado, aprovado e recebido em 2022

i N°'de N°'de Valor Aprovado Valor Recebido cf. Diferenca do Valor | Diferenca do Valor

Més Procedimentos | Valor Faturado | Procedimentos pelo Ge;stor de Contratualizag&o Faturado e Faturado e

Faturados Aprovados Saude Aprovado Recebido
Janeiro 33.229 187.133,23 14.909 65.810,49 100.000,17 121.322,74 87.133,06
Fevereiro 28.730 162.191,23 15.187 75.119,06 100.000,17 87.072,17 62.191,06
Marco 24.831 130.427,72 16.117 83.744,49 100.000,17 46.683,23 30.427,55
Abril 29.797 156.689,70 16.561 77.326,49 100.000,17 79.363,21 56.689,53
Maio 27.787 161.885,52 14.560 80.105,82 100.000,17 81.779,70 61.885,35
Junho 30.620 175.648,14 14.872 77.240,73 100.000,17 98.407,41 75.647,97
Julho 30.063 166.079,42 11.350 76.419,85 100.000,17 89.659,57 66.079,25
Agosto 27.112 175.266,18 10.151 80.457,73 100.000,17 94.808,45 75.266,01
Setembro 29.143 174.540,06 10.898 80.230,91 100.000,17 94.309,15 74.539,89
Outubro 30.758 180.681,48 11.281 81.191,82 100000,17 99.489,66 80.681,31
Novembro 29.889 159.483,25 11.448 79.701,63 100.000,17 79.781,62 59.483,08
Dezembro 31.531 179.111,44 10.866 81.990,89 100.000,17 97.120,55 79.111,27
Total 353.490 2.009.137,37 158.200 939.339,91 1.200.002,04 1.069.797,46 809.135,33

Média Anual 167.428,11 78.278,33 100.000,17 67.427,94

Fonte: Informacdes extraidas do Sistema de Informatizagdo da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista e Relatorio MS/DataSUS, 2022

Obs. O teto fisico para AlH de 306




Faturamento de SIH/SUS DATASUS/MS PROCEDIMENTOS
HOSPITALARES DO SUS 2022

SIA — Qtd e VIr aprovadas, Qtd e VIr apresentada segundo
Ano/més processamento

PROBLII;;!;.O AMBULATORIAL DO 5US - POR GESTOR - SAD PAULO

Otd. aprovada, valor aprovado, Otd.apresentada, Valor apresentado segundo ANMEs processamento

Municipio gestor: 353550 Paraguacy Paulista
Ecfera Jundica: Entidades sem Fins Lucrativos

Periodo: 2022

TOTAL 153,795 904_169,30 354 066 2.097.B45,34
2022 153,795 904_169,30 354 066 2.097.B45,34
.. Janeiro /2022 14529 £3.750, 4% 33.245 150,573,123
. Feveraires 2022 10_506 TH_BIE 26 24.07F 166.712 53
. harco 1072 16,117 B3.T44. 49 30,065 167.131 57
...abril 2022 16_564 TH.ON4,49 29801 157.377,70
.Maiorz072 14,560 BO0_105,82 27571 161.706,47
..Junhos2022 14,504 B2 74473 30.652 181.152,14
. Julhorozz 11386 82 611,85 30.09% 172.271 42
. AQOSTD 2027 10243 $6.281,73 27204 191.050,18
.Setembros 7072 10,530 B5.734,%1 29.175 150,044, 06
.Outubros2022 11.281 81.191,82 30.758 180.681,48
..Novembro/ 2022 11489 B7.232,82 29.930 167.014,44
..Dezembros 2022 10_286 85.430,8% 31481 182.060,12

Fonte: Ministerio da sadde - sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIAFSUS)
Hokas:

1. siacao da base de dados nacional em 29./04/2014.
2. Dados de janeiro de 2015 até marco de 2016 sujeitos a retificacio.
3_ A partir do processamento de junho de 2012, houve mudanca na classificagao da naturera e esfera dos
estabelecimentos. Com isso, bemas gue:
o Até maio de 2012 estas informacdes estio disponiveis como "Natureza” e "Esfera Administrativa®.
s De junho de 2012 a cutubro de 2045, estio disponiveis tants como "Matureza” e "Exfera administrativa®,
come "Hatureza Juridica’ & “Esfera Jundica™
o A& partir de novembro de 2015, estao disponivels como "Natureza Juridica® e "Esfera Junidica”.

Consulte o site da Secretaria Fstadual de Saijde para mais informagdes.



SIA — Qtd e VIr aprovadas, Qtd e VIr apresentada segundo
Procedimento

MIOTAS TECHICAS
AJUIDA
e

DETASUS

PR LD AELILATORLAL B0 SUS - POR GESTOR - A0 FALILD

Cod sprovada, Vaker e, el da, Vaksr adhe wgunca I o
Marlc pls : JE3550 Paragpaacii Faulbie
=2 = Eritilades s Fird L icrat s
Periode: BO0Y
Wadlior

Procedisents (Bd.aprovada  Valor aprowade  Oidapresentada apreverlads
TOTAL 153. 795 L 1E0, 5D LR T.o9T A0S, 34
I O I0E40 PLUHCAD P 7 ESVAT IAME T w 57,75 e 35775

OSPII0T 0 DOSAGEW DE SO0 LR 2 a, 7 2 e
ROIII0TED DOSAGLEW DE Asll A5E a4 e, 000 D0 +.513.50
OpEhIIiin DOSALEW DE SiLERUBBA TOTAL E FRADGES 180 Sa1, B T 1483 28
OOPII0ITT DOGAGEW DE CREATIHINA, e TER, B .47 [ ]
Tabh
Tao

OROMIINI2S DOSALEW DE CREATIHORESRICIISESE (K] T ETG, a0 2352 BAEE 38

OPOBI0335 DORMLEMW DE CREATINOFOSFOCIIMASE FRAl D M 313,80 PR 38
PO 043 DORMEEMW DE FOSFATASE ALCALIHA 51 1, 51 ar VrA AT
PRI 45 DORAMLEMW DE GamMs-GLUTAME  TRAHSFERRSE (iaMma 5T) ] 8, A1 540 1895 40
RO 0475 DOGAMIEMW DE GLICOSE 200 & gy, (0 10 T TEE11,85
(RO D400 DORAMLEM DE ROTASSH) TaE 5D, B0 2147 EAT195
PO 06T DOGAGEW DE FROTEMAS TUTALS E FRACDES 1 1,85 1 145
RO 0435 DORALEW DE SO0 Tag S0, B PR 4T, 00
OB 0443 DORAMLEMW DE TRAMSAMIMASE (GL UTAWCD- XA LACETICA [TH60) 38 T2, 54 1188 1AEE S
OO 0451 DORLMLEW DE TRAMSAMMASE GLUTAWICD-FIRLVICA (TGF 38 T2, 54 IRE EAES AT
RO DS DORALEM DE LREIA = B, 0 ER I 5_0SE,15
EAORII07EE GaSOWETRIA (FH PO WE BCARSOHATO &S (EXCESS0 OU DEFICIT BASE | & 0, ¥ 186335
(RO DETERSIMALAD DE TESPD DE COMGULACAD % a2, 70 i [N ]
(EpSIEEONE0 DETERMMAL AL DE TESPO DE SAHGRAMMENTO DE Iy i 19, 0 n v 00
(pOhEi 3a DETERsIMAL AL DE TESPO DF TROMSOPLASTINA PAACIAL ATRWOL (TTF

ATTHREA Tod 4,154 &0 i LR
(ROIIR0T4E DETERSIMALAD DE TESPO E ATIVIDADE Dw FROTROMEIHA (TR T2 1545, 60 -] L4705
(EAOPERT S0 DETERBBMAL AL DE VELOIDALE DE HEMCESE DMEMTACAD [VHS) 1 2,7 1 173
(pOIER0 08 DORAEEW DE HEMOGLOEIHA ] a7 B4 il 41 44
(ORI HEWNTOCHTO -1 ¥, T4 28 iR
(A0 HEwON s, COMMLETO A4.5900 0231, ) =08 125874 01
(ROPII04ES PROVA DF RETRACAD D0 CORAGLILD 3% 15,57 Fiio) 546,00
(EEERAER PR, D0 LD 558 1501, 50 1. 150 L5308
ORI HINEE DORAGEW DE FROTEMA C BEATHGE L] 14,15 L] iTRL]
(OISO PESCILISA, DE AHTIGE HO) DE SUIERFICIE DO VIRLE [d HEPATITE B (HEBSA0) B 1, B 148 48
(B E1 B DORAGEW DE TROMIHIN., ¥ 17,00 ¥ 1T 00
(AOPISOHTT AHALISE DE ChRACTERES FISIOOS, ELEWENTOS E SEDUAENTO D LikiHA 3,600 135, ¥, 8. Bas ]
(0 1 T DORAGEW DE GOHADTTROFI, CORIOHICA, HUk s, (HOG, BETA HOG) 180 1413, 00 a2E E 359 80
(AOF A0S DETERSIMALAD DIRETE E REVERSA DE GALPO ABD T2 s, & -] 110898
(O T ROET PESCILISA, DE FATOR RH (INCLLI D FRACO) T2 i, ) ) 1.000,70
(DTN B0 EXAME AR PATOL OGO PAALS, COHRGE LAWMENTD # PakaFIHA FOR PECA

ClRURCRC A OU PO BOFEs (EXCETO 0L i 4904 hFi ] 4034 38
(B () 3 FLALGCNG FeaFld BILATERAL [F OREITAS (F8 « OSLIGILAS « HIRTE) & a7, 04 2] 150,84
(oG (T FALRONG RaFIA DE ARCA Dk PRGRUCTIC O-MkL kR |ie CEL IS T &4, T3 ] e ¥
(B (PSS FLALGOG RaFIA DF ARTHOULACKD TEMPORD-WAHDEUL AR BILATERAL 1] 155, T 1% e 54
() (N0 AL A Fls DE CRARIO (R, o LATERAL) T2 5414 40 .o T563 AR
(G (P FLALCNG RaFIA DE LARIMGE 1 5,74 1 574
oSl 10 FADOG RAFIA DE sl af (i « OFLIpUa) i 14,40 i 14,40
(B Ol S FADGONG RAFIA DE CES08 DA, FACE jWs + LETERAL « HIETZ) ¥ ¥, 08 b [N
oS4 AL AFlA DE SENCS D FRCE (FH « WH = LATERAL = HIETT) 183 1.193,18 5% 1881 06
(O O0T FALNONG RAFIA DE COLLUSA CERVICAL [AF + LATERAL + TO f FLEXAD) e T4, 81 m 1.818,18

191



CROErRO0TT RADSOG RAFLA DE DOLLUSA, LOWARC- Sl Fa, (T CRLICIIAE)
OO0 2 3 RADSOGEAFA DE REGIAD SeCRD-OODDGEY
OpO=3007T RADSOGEAFA DE COSTELAS (POR HEMITORAX)
OO 300ED RADSOG RAFA DE ESOFRGD

OO 30090 RADSOG AR DE ESTERRD
0301 53 RADSOG RAFA DE TORAX (P8 E PERFIL|
0300 0 RADSOGRAFIA. DE TORAX (PR

OpOa400TH RADSOGRAFIA DE AHTEBRACD

OO 35 RADSOGRAFA DE ARTIOUL ACAD ESCAMUILD-LMERAL
OpOai40S1 RADROG RAFA DE BRACD

a4 RADSOGRAFA DE CLAWICULA
OO0 TE RADSOG AR DE COTOWELD
Opfai4inEs RADROG RAFIA DE DEDCS Db MaD

Opfai4isa RADSOGRAFIA DE WA
D4 16 RADROG RAFA DE ESCAPULAPOMERD (TRES MISICOES)
Cfaiain 28 RADSOG AL DE PUHHD (AP « LATERAL « DBLICHIA)
C03501 11 RADSOGRAFA DE ABDCWAES (A « LATERAL F LOCALITADA)
C0apSn 38 RADSOGRAFA DE ABDCWAES Suai| 25 [WF)
Dpfieine] RADSOGRAFIA DE ARTROUL ACKD OO0 FEWORAL
OREiEOnET RADSOGRAFA DE ARTRIULACKD TIRID-TARSICA
Opfiers S RADSOGRAFA DE BACIA
Dpfieindd RADSOG A DE CALCAHED
Dpfien 17 RADSOG AR DE CO%A
OOt 25 RADIOGEAFIA DE JOELHO (AP = LATERAL)

DOl 30 RADSOGEAFA DE PE F DEDCE DOPE
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FINANCEIRO/CONTABIL
Receitas

Quadro Comparativo Percentual da Origem da Receita Operacional em 2022.

ORIGEM REAIS PERCENTUAL
CONVENIOS R$ 3.275.851,26 20,83%
SuUS R$ 3.116.917,65 19,82%
PARTICULAR R$ 566.423,31 3,60%
CONVENIO PREFEITURA R$ 4.670.328,21 29,70%
OUTRAS RECEITAS R$ 3.894.980,56 24,77%
RECEITAS FINANCEIRAS R$ 198.355,77 1,26%
TOTAL R$ 15.722.856,76 100,00%

Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericérdia de Paraguacu Paulista, 2022

Quadro da Evolucéo da Receita Operacional de Internacdo/ Ambulatério, 2022.

ORIGEM DA RECEITA REAIS TOTAL

CONVENIO 3.275.851,26
INTERNACAO 2.013.604,45
AMBULATORIO 1.262.246,81

PARTICULAR 427.063,95
INTERNACAO 371.544,56
AMBULATORIO 55.519,39

SUS 3.116.917,65
INTERNACAO 2.036.500,42
AMBULATORIO 1.080.417,23

TOTAL 6.819.832,86

Fonte: Balancete Contébil da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.

Quadro da Evolucédo da Receita Operacional, periodo de 2020 a 2022.

ORIGEM DA RECEITA 2020 2021 2022

CONVENIO 2.522.120,39 4.123.375,62 3.275.851,26
PARTICULAR 359.047,24 544.020,33 427.063,95
SISTEMA UNICO DE SAUDE 3.228.864,73 2.877.990,07 3.116.917,65
TOTAL 6.110.032,36 7.545.386,02 6.819.832,86

Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022

Quadro Comparativo Percentual da Origem da Receita Nao Operacional, 2022.

ORIGEM REAIS PERCENTUAL
SUBVENCAO MUNICIPAL 263.682,92 4,49%
SUBVENCAO ESTADUAL 625.688,26 10,66%
SUBVENCAO FEDERAL 4.764.044,13 81,16%
DOACAO 109.266,05 1,86%
CAMPANHA HOSPITAL E NOSSO 47.743,00 0,81%
OUTRAS RECEITAS 59.328,28 1,01%
TOTAL 5.869.752,64 100,00%

Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

Quadro de Evolucdo da Receita Ndo Operacional, periodo de 2020 a 2022.

ORIGEM 2020 2021 2022

SUBVENCAO MUNICIPAL 263.250,00 360.489,76 263.682,92
SUBVENCAO ESTADUAL 564.637,50 2.295.989,04 625.688,26
SUBVENCAO FEDERAL 4.190.123,26 9.269.408,70 4.764.044,13
DOACOES 277.790,20 333.679,82 109.266,05
CAMPANHA HOSPITAL E NOSSO 36.079,25 42.404,75 47.743,00
OUTRAS RECEITAS 49.689,42 58.081,34 59.328,28
TOTAL 5.381.569,63 12.360.053,41 5.869.752,64

Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2020 a 2022.
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Quadro do Percentual Comparativo de Origem das Receitas, 2022.

ORIGEM REAIS %
RECEITA OPERACIONAL R$ 15.722.856,76 72,82%
RECEITA NAO OPERACIONAL R$ 5.869.752,64 27,18%
TOTAL R$ 21.592.609,40 100,00%
Fonte: Quadro da Evolucao das Receitas no periodo de 2022.
Quadro da Evolucédo das Receitas no periodo de 2020 a 2022.
ORIGEM 2020 2021 2022
RECEITA OPERACIONAL (SERVICOS) 13.068.183,53 15.223.854,98 15.722.856,76
RECEITA NAO OPERACIONAL 5.381.569,63 12.360.053,41 5.869.752,64
TOTAL 18.449.753,16 27.583.908,39 21.592.609,40

Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericordia de Paraguagu Paulista, 2022.

Despesas
Quadro Comparativo Percentual da Origem das Despesas Operacionais de 2022.
ORIGEM REAIS PERCENTUAL

DESP.TRABALHISTAS E ENC.SOCIAIS 9.957.512,72 42,31%
DESP.C/ SERVICOS MEDICOS E OUTROS 7.522.575,61 31,97%
DESPESAS C/ MATERIAIS E MEDIC. 2.909.614,66 12,36%
DESPESAS GERAIS 2.448.072,80 10,40%
DESPESAS FINANCEIRAS 118.428,57 0,50%
DESPESAS C/ PROVISOES 577.536,82 2,45%
TOTAL 23.533.741,18 100,00%

Fonte: Balancete Contébil da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
Quadro da Evolucédo das Despesas Operacionais no ano de 2020 a 2022.

ORIGEM (R$) 2020 2021 2022

DESP. C/ MATERIAIS, MEDIC. E SERVICOS 8.287.808,38 11.889.660,25 10.432.190,27
DESP.TRABALHISTAS E ENC.SOCIAIS 7.537.829,55 9.294.483,09 9.957.512,72
DESP.ADMINISTRATIVAS E GERAIS 1.890.611,99 2.428.189,36 2.448.072,80
DESPESAS FINANCEIRAS 230.982,12 140.381,29 118.428,57
DESPESAS C/ PROVISOES 406.387,16 557.526,35 577.536,82
TOTAL 18.353.619,20 24.310.240,34 23.533.741,18

Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
Obs. A conta Despesas Trabalhistas e Encargos Sociais somam-se a Isengdo Usufruida do INSS

Patronal, COFINS e CSSL.

Quadro do Percentual Comparativo de Ori

em das Despesas em 2022.

ORIGEM REAIS %
DESPESAS OPERACIONAIS R$ 23.533.741,18 99,92%
DESPESAS NAO OPERACIONAIS R$ 17.936,18 0,08%
TOTAL R$ 23.551.677,36 100,00%
Fonte: Balancete Contabil da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022.
Resultados do Exercicio
Quadro do Resultado do Exercicio no periodo de 2020 a 2022.
Periodo 2020 2021 2022
AJUSTES EXERC.ANTERIORES 20.530,27 0,00 0,00
SUPERAVIT/DEFICIT EXERCICIO 87.520,38| 3.481.266,96| -1.959.067,96
TOTAL 108.050,65| 3.481.266,96| -1.959.067,96

Fonte: Balancete Contébil da Santa Casa de Misericordia de Paraguacu Paulista, 2022
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CONCLUSAO

O exercicio de 2022, foi um ano desafiador para as instituicdes
filantropicas pos pandemia, onde os precos de materiais, medicamentos, gases
tiveram aumento bastante consideravel, tivemos as sequelas deixadas pela
pandemia nos pacientes e colaboradores, onde o mundo sofreu mudangas drasticas
de habitos.

Podemos dizer que em relagcdo aos colaboradores tivemos problemas
emocionais importantes devido as perdas dos entes e amigos. Apesar dos traumas
pés pandemia, a Santa Casa conquistou a segunda UTI adulto, tipo Il para atender a
regido de Marilia, sendo habilitados 6 leitos, concluimos a reforma da Ala 100,
unidade particular com parceria da UNIMED, realizada parte da reforma do Pronto
Atendimento. Durante esse ano, foi possivel retomar os treinamentos, cursos e
congressos.

COLABORACAO

Participacdo dos Gestores na elaboracdo do Relatorio das Atividades
Consolidadas de 2022.

- Participacao direta:
Godofredo Ribeiro de Freitas Filho - Provedor
Lucilene Toneli de Souza — Administradora Hospitalar
Shirlei Rodrigues Andrade — Assistente Administrativo da Administracio e Provedoria
Rosemary Almeida Goulart de Lima — Assistente Administrativo da Administracdo e Provedoria

Adenerval Donizete Vieira — Diagndstico por Imagem

Carla Andrade — Coord. Técnica de Enfermagem/ Supervisora Enf. Geral
Cintia Greter Archila — Financeiro/Contabil

Dayane Santos — Tomografia

Débora Maria Oliveira Garcia — Auditoria de Enfermagem

Elidé Auxiliadora dos Santos — Faturamento

Erika Salom&o — Laborat6rio

Evandro de Azevedo Canevari - Assessoria Contabil

Gisele Montessi Paido — Coord. Técnica e Enfermagem/ Superv. Enf.UTI
Iris Vieira da Silva — Recursos Humanos e Psicologia

Joéo Paulo Scarambone — Captagéo de Recursos

Josiana Célia Siqueira Acorci — Compras Licitagao

Juliana Dias e Caroline Bueno — Servigo de Nutri¢cdo e Dietética

Leandro Eugénio Zancanaro — Farmécia

Lidiane Girotto e Josiane Cavalcante — Enfermagem Maternidade
Luciano Godoi — Manutenc¢ao

Marcio Vieira Machado — Recursos Humanos e Tl

Maria Rosana Felix Pereira — Hotelaria (Lavanderia / Higiene)

Mery Ellen Sales da Silva — Servi¢o Social/ Recepcéo

Priscila Gabriel - Fisioterapia

Simone Bonavolgia — Enfermagem Centro Cirurgico

Solange Scarambone - Ouvidoria

Valéria Aparecida Tomazinho Marques — Coord. dos Servi¢os de CCIH e PGRSS
Wanderli da Silva Estela — Compras e Almoxarifado

Participacao indireta:
Mesa Administrativa, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva
Diretoria Clinica e Técnica; Médicos, Enfermeiros (as) e Fisioterapeutas
Coordenadores: UTI, Agéncia Transfusional e Pronto Atendimento
Colaboradores da instituicdo e, Assessorias Juridica

Prestadores de Servicos e Grupo de Voluntarias Amigas da Santa Casa
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